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RINGKASAN

Analiss Produktivitas Kerja dan Kontribus Pendapatan Tenaga Kerja
Wanita Pemetik Teh Terhadap Pendapatan Rumah Tangga di PTPN XII
Kebun Kertowono Kabupaten Lumajang, Radhita Kusuma Mardhani,
071510201058. Jurusan Sosid Ekonomi Pertanian, Fakultas Pertanian,
Universitas Jember.

Pabrik teh PTPN X1I Kebun Kertowono merupakan salah satu pabrik teh
di Jawa Timur yang memproduksi teh hitam untuk komoditi ekspor. Pada
perusahaan ini, tenaga kerja merupakan faktor yang berfungsi sebagal sarana
dalam proses produksi. Berdasarkan fenomena di lapang diketahui bahwa
produktivitas kerja semakin menurun yang disebabkan karena jumlah tenaga kerja
pemetik teh semakin berkurang sehingga bahan baku pucuk daun teh yang
dihasilkan tidak cukup untuk memenuhi target dalam memproduksi teh hitam.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: (1) tingkat produktivitas
tenaga kerja wanita pemetik teh di PTPN XII Kebun Kertowono, (2) faktor-faktor
yang mempengaruhi produktivitas tenaga kerja wanita pemetik teh di PTPN XI1I
Kebun Kertowono dan (3) kontribusi pendapatan tenaga kerja wanita pemetik teh
terhadap pendapatan rumah tangga di PTPN XII Kebun Kertowono. Penentuan
daerah pendlitian dilakukan secara sengaja (purposive method) di Pabrik Teh
PTPN XII Kebun Kertowono Desa Gucialit Kabupaten Lumajang. Metode yang
digunakan dalam penelitian ini adaah metode deskriptif, analitik, dan
korelasional. Metode pengambilan sampel dilakukan dengan menggunakan
metode Proportionate Stratified Random Sampling berdasarkan umur karena
umur merupakan kondis fisik yang melekat pada tenaga kerja secara individu
yang bervarias dan dapat diklasifikasikan untuk mengetahui masing-masing
produktivitasnya. Metode pengumpulan data yakni menggunakan data primer dan
data sekunder. Alat analisis data yang digunakan adalah rumus perhitungan
produktivitas kerja berdasarkan analisis mutu, analisis regresi berganda dan
analisis kontribusi.

Hasil penelitian menunjukkan simpulan bahwa: (1) Produktivitas kerja
paling tinggi berdasarkan analisis mutu terdapat pada kelompok umur 51-60 tahun
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dengan mutu pucuk daun teh sebesar 60%. (2) Faktor-faktor yang berpengaruh
secara nyata terhadap produktivitas tenaga kerja wanita pemetik teh di Pabrik Teh
PTPN XII Kebun Kertowono Desa Gucialit Kabupaten Lumajang adalah tingkat
pendidikan, jumlah anggota keluarga dan upah tenaga kerja wanita pemetik teh.
(3) Kontribusi pendapatan tenaga kerja wanita pemetik teh terhadap pendapatan
rumah tangga adal ah termasuk kategori tinggi.
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SUMMARY

Analysis of Work Productivity and Contribution of Women Tea Picking
Labor to Family Income at PTPN XII Kertowono Plantation, Lumajang
Regency, Radhita Kusuma Mardhani, 071510201058. Department of Social-
Economics of Agriculture, Faculty of Agriculture, University of Jember.

Teafactory of PTPN XII Kertowono Plantation is one of the tea factories
in East Java, which produce black tea for export commodity. At this company,
labor is afactor that functions as a means in the production process. Based on the
phenomenon on the field, it is known that work productivity has declined caused
by the number of tea picking labor increasingly decreases, so the raw materials of
tealeaf produced are not adequate to satisfy the target in the manufacture of black
tea

This research was intended to determine: (1) the level of tea picking
women labor productivity a PTPN XII Kertowono Plantation, (2/) factors
affecting tea picking women labor productivity at PTPN XII Kertowono
Plantation, and (3) the contribution of tea picking women labor income to
household income at PTPN XII Kertowono Plantation. The determination of the
research area was conducted by purposive method at Tea Factory of PTPN XII
Kertowono Plantation, Lumagang Regency. The research used descriptive,
analytic, and correlational methods. The sampling method was carried out by
using Proportionate Stratified Random Sampling Method based on age since it
was the condition of tea picking women labor that could affect various work
productivity and could be classified to identify each of age-based work
productivity. The data used were primary data and secondary data. Data analysis
tools used were calculation pattern of work productivity based on quality analysis,
multiple regression analysis and the contribution analysis.

The results showed that: (1) The highest work productivity based on
quality analysis was in the age group of 51-60 years with quality tea buds of 60%.
(2) Factors affecting woman tea picking labor productivity at the Tea Factory of



PTPN XII Kertowono Plantation, Lumajang Regency were the level of education,
number of family members and wage of women tea picking labor. (3) The
contribution of women tea picking labor income to family income was categorized

high.



PRAKATA

Puji Syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Y esus Kristus atas segala

berkat dan pertolongan-Nya penulisan skripsi dengan judul “Analisis

Produktivitas Kerja dan Kontribusi Pendapatan Tenaga Kerja Wanita
Pemetik Teh Terhadap Pendapatan Rumah Tangga pada PTPN XII Kebun

Kertowono Kabupaten Lumajang” dapat disedlesaikan. Penulis dalam

menyelesaikan skripsi ini telah banyak mendapat bantuan dari berbagai pihak,

baik secara langsung maupun tidak langsung. Oleh karena itu, dalam kesempatan

ini penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada:

1
2.
3.

Dekan Fakultas Pertanian Universitas Jember.

Ketua Jurusan Sosial Ekonomi Pertanian Universitas Jember.

Dr. Ir. Evita Soliha Hani, M.P., selaku Dosen Pembimbing Utama, Dr. Ir. Jani
Januar. M.T., selaku Dosen Pembimbing Anggota, dan Titin Agustina, S.P.,
M.P., selaku Dosen Penguji yang telah banyak memberi bimbingan, nasihat,
dan pengalaman berharga sehingga penulis mampu menyelesaikan karya
ilmiahini.

Dr. Ir. Evita Soliha Hani, M.P., selaku Dosen Pembimbing Akademik yang
telah memberikan bimbingan dan arahan selama masa studi.

Seluruh Dosen dan karyawan Fakultas Pertanian Universitas Jember yang
telah memberikan bantuan, saran dan kritik.

Kedua orang tua, Ayahanda Supratikno dan Ibunda Maria Indrianik serta Om
Sutrisno atas segala kepercayaan, kesabaran, doa, kasih sayang, dan dukungan
yang tanpa henti sampai dengan terselesaikannya karyatulisini.
Sahabat-sahabat terkasih: Benek, Y osep, Junan, Tigor, Moco, Maulana, Roro
Sri, Dewi, Ipeh, Wynda, Galuh, Lukyta dan teman-teman Sosek 2007 serta
teman-teman kost (Wulan, Linda, Ulfa dan Diah) atas kebersamaan dan
dukungannya selamaini.

Bapak Heru Santoso, S.P. selaku Asisten Tanaman, Bapak Sukardi selaku
Mandor Besar, Bapak Agus dan semua pihak yang telah membantu
terselesainya karyailmiah tertulisini yang tidak dapat disebutkan satu-persatu.

Xi



Penulis menyadari bahwa penyusunan karya ilmiah tertulis ini masih
terdapat kekurangan. Oleh karenaitu, penulis mengharapkan kritik dan saran yang

membangun. Semoga karya ilmiah tertulis ini dapat memberikan manfaat bagi
para pembaca.

Jember, 27 Mei 2013 Penulis

Xii



DAFTARISI

Halaman
HALAMAN JUDUL ..ottt [
HALAMAN PERSEMBAHAN ..ottt I
HALAMAN MOTO oottt s snne e ii
HALAMAN PERNYATAAN ...ttt iv
HALAMAN PEMBIMBINGAN ..ot Vv
HALAMAN PENGESAHAN ...t Vi
RINGKASAN ettt st sa e e e e sae e snsaeesnaeesnneeans Vii
SUMMARY ettt ettt nesae e iX
A [ AN SRS Xi
DN I o s SRR Xiii
DAFTAR TABEL .ttt XVi
DAFTAR GAMBAR .ottt Xvii
DAFTAR LAMPIRAN .ottt Xviii
BAB 1. PENDAHULUAN .ot 1
1.1 Latar Belakang Permasalahan .........c.cccccooveveieeneccesecse e, 1
1.2 Perumusan Masalahn ... 7
1.3 Tujuan dan Manfaat .........cccceeceieereniine e 8
R 00 I I U 0 ORI 8
132 MaNFBAL ..ocvveeeiecieee e 8
BAB 2. TINJAUAN PUSTAKA oottt
2.1 Pendlitian Terdanulu ...
2.2L.8NAASAN TEOM .eeviviriiiiirierieee ettt 10
2,21 KOMOAItBS TEN ..o 10
2.2.2 KONSEP GENAEN ...ttt 11
2.2.3 Sumberdaya Manusia dan Tenaga KerjaWanita .................... 12
2.24Te0r UPaN ..c..ooeeeeeeeee et 13

Xiil



2.2.5Teor ProdUuKLIVITaS ......coooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 14

2.2.6 Kontribusi Pendapatan Terhadap Rumah Tangga.............c....... 16

2.2.7 Regresi Linear Berganda .........cccceevveeeveeiescie e 18

2.3 Kerangka PemiKiran .......ccccccceeieevieieeseese e 20

2A HIPOLESIS .veieeciiitee ettt st s ae e e ne e beeneenns 24

BAB 3. METODOLOGI PENELITIAN ..ot 25

3.1 Penentuan Daerah Pendlitian ........ccccoceriniininiinineseeneseeeens 25

3.2 Metode Penelitian ........cccooerinieieceeseee s 25

3.3 Metode Pengambilan Contoh ..o 25

3.4 Metode Pengambilan Data ..........ccceeeveevvseenecie e 27

3.5 Metode ANAliSIS DAL ....cccceeeeerieriirieriereee e 27

3.6 DefinisSi Operasional .........ccoceevereeneeieneesee e s 30

BAB 4. GAMBARAN UMUM DAERAH PENELITIAN ..cccccovviveeniens 33

4.1 Sgjarah dan Perkembangan Perusahaan ...........cccccocevvvienieennene. 33

4.2 Deskripst Umum Perusahaan ........c.ccceeveeennennieneeseesie e 33

4.3 Struktur Organisas Perusahaan .........cccccecceveenenennennesee e, 34

VAR IS g T o (= - S 39

4.5 Fasilitasdan Jaminan Sosial Tenaga Kerja ......cccoeeveveeveernneenne. 40

4.6 Pengolahan Teh ... 42

BAB 5. HASIL DAN PEMBAHASAN ....oooiiieereee et 50
5.1 Tingkat Produktivitas Kerja Tenaga Kerja Wanita Pemetik Teh

di PTPN XII Kebun Kertowono Kabupaten Lumajang .......... 50

5.2 Faktor-Faktor yang M empengaruhi Produktivitas Tenaga Kerja
Wanita Pemetik Teh di PTPN XI1 Kebun Kertowono Kabupaten
[0 =T =T o SRR 53

5.3 Kontribusi Pendapatan Tenaga Kerja Wanita Pemetik Teh di
PTPN XI1 Kebun Kertowono Kabupaten Lumajang terhadap
Pendapatan RUMah Tangga .......cccceveeereenienieenenniesee e 60

Xiv



6.1 SIMPUIAN ..o e 64
5.2 SAIAIN ..eeiiiiii ittt nre e 64
DAFTAR PUST AK A ettt e 65
LAMPIRAN ettt sttt nee e 67

XV



11

12

31

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

DAFTAR TABEL

Perkembangan Produksi Teh PT. Perkebunan Nusantara
XI1 (Persero) Tahun 2007-2011........c.ccceverieeneenieneeseeeeene

Perkembangan Jumlah Tenaga Kerja Wanita Pemetik Teh
PT. Perkebunan Nusantara XII (Persero) Tahun 2007-

Jumlah Populass dan Sampel Tenaga Kerja Wanita
Pemetik Teh PT. Perkebunan Nusantara XII Kebun
Kertowono TahUN 2012.........eeeeeeeeeeeeeeeeennenens

Rata-rata Produktivitas Tenaga Kerja Wanita Pemetik Teh
Pada PTPN XIlI Kebun Kertowono Berdasarkan

Rata-rata Analisis Mutu Pucuk Daun Teh Pada PTPN XI|I
Kebun Kertowono Berdasarkan Umur  Pemetik

Estimasi Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Produktivitas
Tenaga Kerja Wanita Pemetik Teh Pada PTPN XI1 Kebun
KEIMTOWONO......coiiiiieiiiee e

Hasil Analisis Uji-t Faktor-Faktor yang Mempengaruhi
Produktivitas Tenaga Kerja Wanita Pemetik Teh Pada
PTPN X1 Kebun Kertowono...........cccvveveeeeseeseseeseeenn

Kontribusi Pendapatan Tenaga Kerja Wanita Pemetik Teh
Pada PTPN XII Kebun Kertowono Terhadap Pendapatan
RUMEN TaNQQa.......eeieeeeeee e

XVi

Halaman

27

50

51

55

62



21

4.1

4.2

DAFTAR GAMBAR

Halaman
Skema Kerangka PemikKiran ..........cccceceveveveeiesieeneesennns 23

Struktur Organisasi Kebun Kertowono PT. Perkebunan 35
Nusantara X1 (Persero) .....cccceceeveenerinneeneneseesiee e

Diagram Alir Proses Pengolahan Teh Hitam CTC ........... 49

XVii



10

11

12
13
14

DAFTAR LAMPIRAN

Data Luas Area Kebun & Jumlah Pemetik Teh di PTPN X1
SE-JANATIMUL ... e e e e e e,

Data Anaisa Mutu Pucuk Daun Teh pada PTPN XII Kebun
Kertowono Tahun 2011 .......c.oviiniiiieie e e

Data Jam Kerja Pemetik Teh Wanita pada PTPN XII Kebun
Kertowono Tahun 201 1.........cceiiieeiineieene e e e e e eeas

Data Produksi Pucuk Daun Teh pada PTPN Xl Kebun
Kertowono Tahun 2011........cccoviriieeneeenee e

Data Pendapatan Pemetik Teh Wanita pada PTPN XI1 Kebun
Kertowono Tahun 201 1.........cceoviriiieeieeenee e

Identitas Responden Tenaga Kerja Wanita Pemetik Teh pada
PTPN XII Kebun Kertowono Kabupaten Lumajang..................

Data Tingkat Produktivitas Pemetik Teh Wanita Pada PTPN
X1 Kebun KertoWORNO.........covvriinieiieie e

Data Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Produktivitas Tenaga
KerjaWanita Pemetik Teh.......cccooiriiieii

Data Persentase Kontribusi Pendapatan Tenaga Kerja Wanita
Pemetik Teh Terhadap Pendapatan Rumah Tangga Pada PTPN
X1l Kebun Kertowono Kabupaten Lumagang Tahun

Hasil Perhitungan Kontribusi Pendapatan Tenaga Kerja
Pemetik Teh Wanita Terhadap Pendapatan Rumah

Hasil Anaisis SPSS Faktor-Faktor yang Mempengaruhi
Produktivitas Tenaga Kerja Wanita Pemetik Teh...........ccccue.....

KUISIONET ... oo
DOKUMEBNTASI ...t et e et e e e e e e e e e e e eeeeeeean

Peta PT. Perkebunan Nusantara XII (Persero) Kebun
KEITOWORNO......coiiiii ettt

XViil

Halaman

67

68

70

72

74

76

78

80

82

85

94
99

102



	BAB 0 Pemetik Teh.pdf
	BAB 1 Pemetik Teh.pdf
	BAB 2 Pemetik Teh.pdf
	BAB 3 Pemetik Teh.pdf
	BAB 4 Pemetik Teh.pdf
	BAB 5 Pemetik Teh.pdf
	BAB 6 Pemetik Teh.pdf
	DAFTAR PUSTAKA.pdf
	Lampiran 1 Data Luas Areal Kebun & Jumlah Pemetik Teh d Se-JaTim.pdf
	Lampiran 2-5 Jam Kerja, Pendapatan, Produksi, Mutu NEW Tanpa Tetap.pdf
	Lampiran 6 Identitas Responden NEW Tanpa Tetap.pdf
	Lampiran 7 Tingkat Produktivitas NEW Tanpa Tetap.pdf
	Lampiran 8 Faktor yg Pengaruhi Produktivitas NEW Tanpa Tetap.pdf
	Lampiran 9 Data Persentase Kontribusi NEW Tanpa Tetap.pdf
	Lampiran 10 Hasil Kontribusi.pdf
	Lampiran 11 Hasil Analisis.pdf
	Lampiran 12 Kuisioner 4.pdf
	Lampiran 13 Dokumentasi.pdf
	Lampiran 14 Peta.pdf

