Pengaruh Kondisi Sosial Ekonomi Terhadap Keputusan Wanita

Untuk Bekerja

(Studi Kasus Pada Pekerja Wanita CV. Vivie Silver Desa Nguter Kecamatan Pasirian
Kabupaten Lumajang Tahun 2012).

SKRIPSI

Oleh

LUTFIA FITRIANA
070210391153

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN EKONOMI
JURUSAN PENDIDIKAN ILMU PENGETAHUAN SOSIAL
FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN
UNIVERSITAS JEMBER
2012



Pengaruh Kondisi Sosial Ekonomi Terhadap Keputusan Wanita

Untuk Bekerja

(Studi Kasus Pada Pekerja Wanita CV. Vivie Silver Desa Nguter Kecamatan Pasirian
Kabupaten Lumajang Tahun 2012).

diajukan guna memenuhi salah satu syarat memperoleh
gelar Sarjana Pendidikan pada Program Studi Pendidikan Ekonomi
Jurusan Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial (S1)
Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan

Universitas Jember

Oleh:

Lutfia Fitriana
NIM 070210391153

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN EKONOMI
JURUSAN PENDIDIKAN ILMU PENGETAHUAN SOSIAL
FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN
UNIVERSITAS JEMBER
2012

1



PERSEMBAHAN

Dengan penuh kebahagiaan kupersembahkan skripsi ini untuk :

1.

Ibuku Ngata’in dan Bapakku Syukur, lebih dari beribu terima kasih atas
segala cinta, kasih sayang, pengertian, perhatian, serta rantai do’a yang tidak
pernah putus melingkari kehidupanku dan terus membimbingku untuk
menggapai sukses.

Adikku Angga Dwi Saputra, Umi Nemah dan seluruh keluarga besarku, yang
selalu memberikan semangat dan senyumannya agar aku tak lelah untuk
menggapai cita-citaku.

Widho Hanggar Dwimaheru S.Pd. yang telah memberi dukungan, motivasi
dan kasih sayang selama ini.

Guru-guruku sejak taman kanak-kanak sampai dengan perguruan tinggi,
untuk sejuta ilmu pengetahuan dan pengalaman tak terhingga yang
mengajarkan dan mengubah pandanganku tentang arti perjuangan dalam

meraih sesuatu.

. Almamater FKIP Pendidikan Ekonomi Universitas Jember, tempatku

menimba ilmu yang aku banggakan.

11



MOTTO

Sesungguhnya Allah tidak akan merubah keadaan suatu kaum sehingga mereka
merubah keadaan yang ada pada diri mereka sendiri

(Q.S ArRa’d ayat 11)
Orang terpelajar adalah waduk pengetahuan, yang masih harus ditimba, bukan aliran

mata air yang hanya tinggal ditampung

(James Northcote)

v



PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Lutfia fitriana
NIM :070210391153
menyatakan dengan sesungguh-sungguhnya bahwa skripsi yang berjudul “Pengaruh
Kondisi Sosial Ekonomi Terhadap Keputusan Wanita Untuk Bekerja (Studi Kasus Pada
Pekerja Wanita CV. Vivie Silver Desa Nguter Kecamatan Pasirian Kabupaten
Lumajang Tahun 2012).” adalah benar-benar hasil karya sendiri, kecuali jika
disebutkan sumbernya dan belum diajukan pada institusi manapun, serta bukan karya
jiplakan. Saya bertanggung jawab atas keabsahan dan kebenaran isi sesuai dengan
sikap ilmiah yang harus dijunjung tinggi.
Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya, tanpa tekanan
dan paksaan serta bersedia mendapat sanksi akademik jika pernyataan di kemudian

hari pernyataan ini tidak benar.

Jember, 22 Juni 2012

Yang menyatakan,

Lutfia Fitriana
NIM 070210391153



HALAMAN PERSETUJUAN

Pengaruh Kondisi Sosial Ekonomi Terhadap Keputusan Wanita

Untuk Bekerja
(Studi Kasus Pada Pekerja Wanita CV. Vivie Silver Desa Nguter Kecamatan Pasirian

Kabupaten Lumajang Tahun 2012).

SKRIPSI

diajukan guna memenuhi syarat untuk menyelesaikan Pendidikan Program Sarjana Strata
Satu Jurusan Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial Program Studi Pendidikan Ekonomi pada
Fakultas Keguruan dan Ilmu Kependidikan
Universitas Jember

Nama Mahasiswa : Lutfia Fitriana

Nim :070210391153
Program Studi : Pendidikan Ekonomi
Angkatan Tahun :2007

Tempat, Tanggal Lahir : Lumajang, 31 Maret 1988

Disetujui

Pembimbing I Pembimbing II

Drs. Pudjo Suharso. M.Si Drs. Pramono Adi Sardjono. M.Si
NIP. 19591116 198601 1 003 NIP. 19600613 198702 1 001

Vi



PENGESAHAN

Skripsi berjudul “ Pengaruh Kondisi Sosial Ekonomi Terhadap Keputusan Wanita
Untuk Bekerja (Studi Kasus Pada Pekerja Wanita CV. Vivie Silver Desa Nguter
Kecamatan Pasirian Kabupaten Lumajang Tahun 2012).” telah diuji dan disahkan

oleh Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Jember

Pada hari : Jum’at
Tanggal : 22 Juni 2012
Tempat : Gedung I Fakultas Keguruan dan [lmu Pendidikan

Universitas Jember

Tim Penguji :
Ketua Sekretaris

Drs. Sutrisno Djaja, M.M Drs. Pramono Adi Sardjono. M.Si
NIP. 19540302 198601 1 001 NIP. 19600613 198702 1 001

Anggota :

1. Prof. Dr. Bambang Hari P, MA G ... )
NIP. 19570528 198403 2 002

2. Drs. Pudjo Suharso. M.Si
NIP. 19620121 198702 1 003 TTRRRYC .o 0 X )

Mengetahui,
Dekan

Drs. Imam Muchtar, SH. M.Hum
NIP. 19540702 198003 1 005

Vil



RINGKASAN

Pengaruh Kondisi Sosial Ekonomi Terhadap Keputusan Wanita Untuk Bekerja
(Studi Kasus Pada Pekerja Wanita CV. Vivie Silver Desa Nguter Kecamatan
Pasirian Kabupaten Lumajang Tahun 2012) 76 lembr , Program Studi Pendidikan
Ekonomi, Jurusan Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial, Fakultas Keguruan dan Ilmu
Pendidikan, Universitas Jember.

Pada dasarnya banyak hal yang mempengaruhi keputusan wanita untuk
bekerja di perusahaan perak CV. Vivie Silver Desa Nguter Kecamatan Nguter
Kabupaten Lumajang diantaranya yaitu pendapatan, tingkat pendidikan, dan jumlah
tanggungan keluarga. Adanya pendapatan kepala rumah tangga yang rendah, tingkat
pendidikan yang rendah, serta jumlah tanggungan keluarga yang tinggi menyebabkan
sulitnya untuk memenuhi kebutuhan keluarga, sehingga untuk dapat mengatasi hal ini
maka banyak dari wanita yang memutuskan untuk bekerja di perusahaan perak CV.
Vivie Silver guna membantu kepala rumah rumah tangga dalam memenuhi segala
kebutuhannya.

Sesuai dengan permasalahan yang ada maka tujuan yang ingin dicapai dalam
penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh yang signifikan kondisi sosial
ekonomi dan mana diantara variabel kondisi sosial ekonomi yang terdiri dari
pendapatan, tingkat pendidikan, dan jumlah tanggungan keluarga terhadap keputusan
wanita untuk bekerja di perusahaan perak CV. Vivie Silver Desa Nguter Kecamatan
Pasirian Kabupaten Lumajang. Adapun hipotesis yang diajukan yaitu ada pengaruh
yang signifikan kondisi sosial ekonomi dan mana diantara variabel kondisi sosial
ekonomi yang terdiri dari pendapatan, tingkat pendidikan, dan jumlah tanggungan
keluarga terhadap keputusan wanita untuk bekerja di perusahaan perak CV. Vivie
Silver Desa Nguter Kecamatan Pasirian Kabupaten Lumajang.

Penelitian ini merupakan penelitian diskriptif kuantitatif. Penentuan lokasi
penelitian menggunakan metode purposive, sedangkan untuk menentukan responden

penelitian menggunakan metode proportional random sampling. Metode
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pengumpulan data yang digunakan terdiri dari metode: angket, observasi, wawancara,
dan dokumen. Penelitian ini menggunakan uji validitas, uji reliabilitas, Regresi Linier
Berganda, analisis varian garis regresi, uji F, koefisien determinasi, dan uji t.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kondisi sosial ekonomi berpengaruh
signifikan terhadap keputusan wanita untuk bekerja. Hasil pengolahan data
dibuktikan dengan menggunakan uji F menghasilkan Fiiung (75,769) > Fuape (2,79)
dengan tingkat taraf signifikan o = 0.05 > 0.000 dan koefisien determinasi (Rsquare)
sebesar 0,82 yang berarti bahwa variabel kondisi sosial ekonomi secara simultan
sebesar 82% terhadap keputusan wanita untuk bekerja. Besarnya pengaruh yang
diberikan oleh setiap variabel bebas yaitu, pendapatan sebesar 40,1506%, tingkat
pendidikan 14,3136%, dan jumlah tanggungan keluarga sebesar 27,5132%.

Berdasarkan hasil penelitian ini dapat diketahui bahwa kondisi sosial ekonomi
memberikan kontribusi yang positif terhadap keputusan wanita untuk bekerja. Hal ini
dikarenakan bahwa kondisi sosial ekonomi yang terdiri dari pendapatan, tingkat
pendidikan, dan jumlah tanggungan keluarga merupakan faktor utama bagi para
wanita untuk bekerja di perusahaan perak CV. Vivie Silver Desa Nguter Kecamatan

Pasirian Kabupaten Lumajang.
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