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MOTTO 

 

 

 

Karena sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, maka 

apabila kamu telah selesai (dari suatu urusan) kerjakan dengan 

sungguh-sungguh (urusan) yang lain, dan hanya kepada Tuhanlah 

kamu berharap 

(Alam Nasyrah: 5-8) 

 

Bukan besarnya permintaan yang penting, tapi besarnya sebab untuk 

diberi banyak, walaupun tidak meminta 

(Mario Teguh) 

 

Jangan pernah meremehkan dirimu. Tuhan memberikan hidup bukan 

karena kamu membutuhkannya, tapi karena seseorang 

membutuhkanmu 

(@pepatah) 

 

Saat kita mulai meremehkan, sebenarnya kita mempersiapkan  

diri untuk gagal  

(Penulis)  
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PERNYATAAN 

 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini: 

 Nama : Novita Adeliana Darma 

 NIM : 080810391023 

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa karya ilmiah yang berjudul “Pengaruh 

Investment Opportunity Set (IOS), Implementasi Corporate Governance, dan 

Leverage terhadap Kualitas Laba (Studi Empiris pada Emiten Manufaktur 

di Bursa Efek Indonesia)” adalah benar-benar hasil karya sendiri, kecuali 

kutipan yang sudah saya sebutkan sumbernya, belum pernah diajukan pada 

institusi manapun, dan bukan karya jiplakan. Saya bertanggung jawab atas 

keabsahan dan kebenaran isinya sesuai dengan sikap ilmiah yang harus dijunjung 

tinggi. 

Demikian pernyataan ini saya buat sebenarnya, tanpa ada tekanan dan 

paksaan dari pihak mana pun serta bersedia mendapat sanksi akademik jika 

ternyata dikemudian hari pernyataan ini tidak benar. 

 

 

Jember, 5 juni 2012 

Yang menyatakan 

 

 

 

Novita Adeliana Darma 

NIM 080810391023 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji adanya pengaruh Investment 

opportunity Set (IOS), Implementasi Corporate Governanace, dan Leverage 

terhadap Kualitas Laba. Populasi dari penelitian ini adalah perusahaan manufaktur 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2008-2010. Terdapat 30 

perusahaan manufaktur yang memenuhi kriteria terpilih sebagai sampel. 

Hipotesis penelitian diuji dengan menggunakan model analisis regresi 

linier berganda. Hasil dari penelitian ini menunjukan bahwa: (a) investment 

opportunity set secara signifikan memiliki pengaruh positif terhadap kualitas laba, 

(b) implementasi corporate governance tidak memiliki pengaruh terhadap kualitas 

laba, dan (c) leverage secara signifikan memiliki pengaruh negatif terhadap 

kualitas laba. 

 

Kata kunci: Investment opportunity set, Implementasi Corporate Governance, 

Leverage, dan Kualitas Laba 
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Novita Adeliana Darma 

Jurusan Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Jember 

 

ABSTRACT 

This research purposed to examine the influence of investment opportunity 

set (IOS), corporate governance implementation, and leverage on earnings 

quality. The population of this study was public manufacturing companies listed 

at Indonesia Stock Exchange in 2008-2010 period. There were 30 manufacturing 

companies meet the criteria was chosen as sample. 

The research’s hypotheses were tested using multipple linear regression 

analysis model. The result of this research  show that: (a) investment opportunity 

set had significantly positive influence on earnings quality, (b) corporate 

governance implementation had no impact on earnings quality, and (c) leverage 

had significantly negative influence on earnings quality. 

 

Keywords:  Investment Opportunity Set, Corporate Governance Implementation, 

Leverage, and Earnings Quality 
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