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MOTTO

“Sesungguhnya Allah tidak mengubah keadaan suaton lshingga mereka
mengubah keadaan yang ada pada diri mereka sendiri”
(Terjemahan Qur’an Surat Ar-Ra’d : 11)

“Allah tak pernah janjikan langit selalu biru, jaldidup tanpa batu,
matahari tanpa hujan, kebahagiaan tanpa kesedibkses tanpa perjuangan.
Tapi Allah janjikan kekuatan dari kelemahan, diakan cahaya untuk terangi
kegelapan. Dia berikan rahmat-Nya dari segala ujian
Dia memberikan pertolongan untuk segala kesusahan.
(Spirit of Qur'an Surat Al Bagarah : 214)

“Tak ada rahasia untuk menggapai sukses.
Sukses itu dapat terjadi karena persiapan,
kerja keras dan mau belajar dari kegagalan”

(General Colin Powell)

“Dan cukuplah Allah sebagai Pelinduing’
(Terjemahan Qur'an Surat Al-Ahzab : 48)

7™ dan™ Departemen Agama Republik Indonesia. 1995Qur'an dan Terjemahnya.
Bandung: PT. Syaamil Cipta Media

") Ir. Andi Muzaki, SH., MT. 2002Motivasi Net Jakarta: Private Library
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Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Pemanfaatan PedayBosyandu Lansia di
Wilayah Kerja Puskesmas Tanggul Kabupaten Je(faators the affect to the Use
of Lansia (advanced age) Posyandu Service in Pidg@lth Centre Operation
Area of Tanggul, Jember Regehcy

Nurlailah IM

Administration and Health Policy Department, Fagudf Society Health
University of Jember

ABSTRACT

Lansia (advanced age) is a natural process whicim ¢t be avoided and
experienced naturally by anyone those who will ieain years old. The increase
of Lansia causes the need for the Lansia HealtlviSerise. Posyandu Lansia is a
service institution for the Lansia which focuses promoted and preventive
services without neglecting curative and rehaiive attempts. Lansia Posyandu
target includes pra-lansia (age 45-59 years oldhdia (age 60-70 years old) and the
high risk lansia (age > 70 years old). This resdais an analytical-observational
research to analyze factors relating to the usd.afisia Posyandu Service in the
district Puskesmas Tanggul Kabupaten Jember. Tisggunleof this study is cross
sectional. All populations of Lansia in the distrRuskesmas Kabupaten Jember are
3722 people. Samples, however number 95 peopla takg@roportional random
sampling. Data is analyzed with double logisticresgion experiment in significance
5% (@ = 0,05). Experiment shown that there were 4 vdaalwhich were statistically
significant relation; educationa(= 0,039), occupationd = 0,046), knowledgen(=
0,045), society motivatiom (= 0,029). To increase motivation and visiting Liant®
the Posyandu, it is hoped the health officials e district Puskesmas Tanggul
Kabupaten Jember to increase the quality of sendnd information about the
benefit of Posyandu Lansia.

Keywords: Lansia (advanced age), Posyandu, Usenic
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RINGKASAN

Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Pemanfaatan Pelayanan Posyandu Lansia
di Wilayah Kerja Puskesmas Tanggul Kabupaten Jember Nurlailah JM,
052110101041; 2010; 150 halaman; Bagian Administtas Kebijakan Kesehatan

Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember.

Meningkatnya jumlah lansia menyebabkan kebutuhahatep pelayanan
kesehatan lansia meningkat. Seiring dengan pertagkamlah dan angka kesakitan
lansia diperlukan peningkatan jenis dan kualitday@man kesehatan dan perawatan
baik yang dilaksanakan oleh lansia itu sendiri nn@auReluarga atau lembaga lain
seperti Posyandu Lansia. Posyandu lansia merupsighana pelayanan bagi kaum
lanjut usia yang menitikberatkan pada pelayanarmptid dan preventif, tanpa
mengabaikan upaya kuratif dan rehabilitatif. KatlapaJember memiliki jumlah
penduduk usia lanjut sebesar 166.101 jiwa dari 284 jiwa jumlah penduduk
Kabupaten Jember. Sedangkan jumlah lansia yangadibieh Dinas Kesehatan
melalui kegiatan Posyandu Lansia hanya 23.603 plaa sisanya belum dibina.
Puskesmas Tanggul merupakan salah satu Puskesmasatam di Kabupaten
Jember yang telah menerapkan standar 1ISO 9001.280n sistem Manajemen
Mutunya dan memiliki Program Pengembangan Upayaelkaan Usila yaitu
Posyandu Lansia. Hasil cakupan tingkat pemanfgagtayanan Posyandu Lansia di
wilayah kerja Puskesmas Tanggul, antara tahun 20089 masih belum memenuhi
target renstra yang ditetapkan oleh Dinas Kesehéadnipaten Jember dengan target
rata-rata dari Dinas Kesehatan Kabupaten sebes&0 3%. Berdasarkan latar
belakang maka peneliti perlu mengkaji hal-hal t#rk@emanfaatan pelayanan
Posyandu Lansia di wilayah kerja puskesmas Tanguwlan dari penelitian ini
adalah menganalisis faktor-faktor yang berhuburdgmrgan pemanfaatan pelayanan

Posyandu Lansia di wilayah kerja Puskesmas Tari{guipaten Jember.



Penelitian ini merupakan jenis penelitian analtiiservasional, sedangkan
jenis rancangan penelitian ini adalatoss sectionalPopulasi dalam penelitian ini
adalah semua lansia yang ada di di wilayah kergkéamas Tanggul Kabupaten
Jember yaitu sebanyak 3722 jiwa. Sampel penelitiambil sebanyak 95 lansia yang
terdiri atas 22 lansia di Desa Tanggul Kulon, &7sla di Desa Tanggul Wetan, 15
lansia di Desa Patemon, 14 lansia di Desa Kramied Sarjo dan 17 lansia di Desa
Manggisan. Sampel diambil menggunakan tekpi&portional random sampling
Data yang diperoleh, diolah, dan dianalisis denganggunakan uji regresi logistik
sederhana menggunakan analisis bivariat dan ujreseglogistik berganda
menggunakan analisis multivariat dengan tingkatddamaan sebesar 5 % € 0,05).

Hasil penelitian menunjukkan bahwa terdapat 4 batigang secara statistik
memberikan hubungan yang signifikan, yaitu pendidi. = 0,039); pekerjaar.(=
0,046); pengetahuan € 0,045); dukungan tokoh masyarakat=(0,029). Sedangkan
berdasarkan hasil analisis multivariat, diperolethviea variabel pekerjaan sebagai
faktor yang paling berhubungan dengan pemanfaatdelygnan Posyandu Lansia
dibandingkan variabel lainnya. Karena dengan stédusia yang bekerja berarti
mereka masih dapat menghidupi dirinya sendiri. iBeta, alasan lain lansia masih
bekerja antara lain disebabkan oleh jaminan sdaiakesehatan yang masih kurang.

Berdasarkan hasil penelitian tersebut maka pemakinyarankan sebaiknya
perlu dilakukan upaya-upaya untuk meningkatkan péasdan pelayanan Posyandu
Lansia melalui promosi dan penyuluhan tentang nanRosyandu Lansia, serta
meningkatkan kualitas pelayanan di Posyandu Ladsiagan melibatkan semua
bagian, baik kader posyandu, petugas kesehatanpetandiupayakan peningkatan
peran dari kader Posyandu Lansia dalam pelayanseh&tan di posyandu melalui

pelatihan kader.



PRAKATA

Segala puji hanya bagi Allah semata. Kami memygN memohon
pertolongan-Nya, dan memohon ampunan-Nya. Dengaryebat nama Allah yang
Maha Pengasih dan Maha Penyayang saya meyelessikgsi yang berjudul
“Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Pemanfaatan PeklyaPosyandu Lansia di
Wilayah Kerja Puskesmas Tanggul Kabupaten Jeml&kipsi ini disusun untuk
memenuhi salah satu syarat untuk menyelesaikanicikeawl Strata Satu (S1) di
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7. Ayah dan Bundaku Tercinta, Kakakku Saiful Bahriaaidikku Nurhajizah, Aam
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9. Ikhwafillah di KAMMI komsat UNEJ dan KAMMI Daerah Jember , Szya
Allah menguatkan ukhuwah kita dalam indahnya ukhuwaJazzakumullah
Khairan Katsir..Aksi Kuat, Ibadah Taat, Prestasi Hebat!!!;

10.Keluargaku di Jember : kos “Rumaisha” yaitu dek ek Halimah, dek Saras,
dek Wita, dek Faris, dek Nia dan dek serta tak luptuk Ibu kost dan mbah
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