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PERSEMBAHAN

Skripsi ini saya persembahkan untuk :

1. Allah SWT yang selalu melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya sehingga aku 

diberikan kemudahan dan kelancaran dalam menimba ilmu selama ini;

2. kedua orang tuaku tercinta, ayahanda Ribut Utomo dan ibunda Payatun yang 

telah memberikan aku kesempatan untuk belajar, terima kasih yang tak 

terhingga atas segala dukungan, doa serta kasih sayang yang telah diberikan, 

sehingga aku dapat menyelesaikan pendidikanku sampai gelar sarjana;

3. kakakku Pipin Sulistyani dan adikku Nurul Sulistyarini yang senantiasa 

menyayangiku dan memberikan arti indahnya persaudaraan;

4. keponakanku Sinta Dewi Perdana yang selalu memberikan keceriaan di 

rumah dengan canda tawanya serta seluruh keluargaku yang selalu 

mendoakanku dan memberiku semangat;

5. masku Novi Rimbayu Widyantoko yang tak hentinya memberikan aku 

semangat dan motivasi, terima kasih atas kesetiaanya menemaniku selama 

ini;

6. bapak Hartoko dan ibu Rahayu Rohmanti, terimakasih atas doa serta 

motivasinya hingga menjadi penyemangat tersendiri untukku menyelesaikan 

pendidikan ini;

7. almamater dan bapak ibu guruku tercinta di TK Dharma Wanita Tiron, SDN 

01 Tiron, SMPN 01 Nglames, SMPN 05 Madiun, SMAN 01 Madiun seluruh 

dosen dan karyawan PSIK UNEJ dan pihak lain yang telah berkenan berbagi 

ilmu dan pengalaman serta memberikan motivasi – motivasi;

8. sahabat terbaikku Rosycha Intan Purnama yang selalu menemaniku menjadi 

tempatku bercerita, terima kasih atas persahabatan yang indah ini;

9. sahabatku “The Kalong Four Girls” rina, fitri n lidia, kebanggaan tersendiri 

bisa menjadi teman kalian, mendengarkan cerita lucu dan keanehan-keanehan 

kalian;
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v

10. Teman seperjuangan skripsiku, lidia, ely, linda, tofan n mbak ana yang selalu 

bersamaku saat menunggu dosen, kenangan yang tidak akan terlupakan;

11. Kelompok abadiku “Cluster Eight” bayu, ietang n ucup, menyenangkan sekali 

bisa satu kelompok ma kalian;

12. Anggota BaseCamp (fitri, iva, rinta, rina n lidia) anak kosan Halmahera III 

lantai atas makasih buat kebersamaan yang kalian berikan;

13. keluarga besar angkatan 2006 PSIK UNEJ mulai NIM 062310101001 sampai 

NIM 062310101052, indah sekali saat-saat bersama kalian;

14. Orang-orang yang telah hadir dalam kehidupanku, terima kasih buat 

semuanya.
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MOTTO

Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan. Maka apabila kamu telah 

selesai (dari suatu urusan), kerjakanlah dengan sungguh-sungguh (urusan) yang 

lain, dan hanya kepada Tuhan-mulah hendaknya kamu berharap.

(Terjemahan Surat Al-Insyirah ayat 6-8)

Berusahalah sebaik-baiknya pada saat ini, jangan khawatirkan apa yang akan kau 

hadapi esok.

(Abdullah al-Qarn﴿

Anda sekarang berada di tempat dimana pikiran Anda telah membawa Anda. 

Anda kelak berada di tempat di mana pikiran Anda membawa Anda

(James Allen)
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PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Dyah Ayu Sulistyaningrum

NIM : 062310101042

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa skripsi yang berjudul “hubungan 

tingkat kemampuan keluarga melakukan manajemen nutrisi dengan status nutrisi 

ibu hamil trimester II di wilayah kerja Puskesmas Mumbulsari Kabupaten 
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ix

The Correlation of the Level of Family Ability to do Nutrient Management With 
Nutritional Status of Second Trimester Pregnant Women in the Working Area 

Of Mumbulsari  Community Health Center in Jember Regency

Dyah Ayu Sulistyaningrum

Nursing Study Program University of Jember

ABSTRACT

Nutritional imbalance problem that often occurs in pregnant women is less 
than the intake of nutrients the body needs. Family Efforts that can be done to 
overcome the problems nutrition of pregnant women is doing a nutrient 
management. The purpose of this research  is to know correlate the level of family 
ability to do nutrient management with nutritional status of second trimester 
pregnant women. The research design is observational with retrospectif 
approach. The sampling technique is used a purposive sampling with total sample 
of 47 families. Based on the results of the study it was concluded that the 
nutritional status of second trimester pregnant women showed that the nutritional 
status of pregnant women have less that of 30 mothers (63.8%), while the 
implementation of nutritional management of the family show of 23 families 
(49%) are able to implement nutrient management. The analysis used was 
Spearman Rank correlation test. Based on test results by looking at the value 
significancy p value <α (0.002 <0.05) which mean H0 rejected, it means  there is 
correlation between the ability of families to nutrition management of nutritional 
status of pregnant women with second trimester in the working area of  
Mumbulsari community health care in Jember district. Spearman correlation 
values (r) this study of r = 0.434, it was the positive correlation with the strength 
of the correlation is .  It Means that the more capable of nutrient management, the 
better nutritional status of pregnant women. 

Keywords: nutrient management, nutrient status, pregnant.
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RINGKASAN

Hubungan Tingkat Kemampuan Keluarga Melakukan Manajemen Nutrisi 
Dengan Status Nutrisi Ibu Hamil Trimester II Di Wilayah Kerja Puskesmas 
Mumbulsari Kabupaten Jember; Dyah Ayu Sulistyaningrum, 062310101042 ; 
2011; xix + 100 halaman; Program Studi Ilmu Keperawatan Universitas Jember.

Status nutrisi adalah keadaan tubuh yang dipengaruhi oleh konsumsi 

makanan sesuai kebutuhan tubuh. Masalah ketidakseimbangan nutrisi yang sering 

terjadi pada ibu hamil adalah asupan nutrisi kurang dari kebutuhan tubuh. Salah 

satu faktor yang berdampak pada status nutrisi ibu hamil adalah lingkungan sosial 

yaitu keluarga. Upaya yang dapat dilakukan keluarga untuk mengatasi 

permasalahan nutrisi ibu hamil adalah dengan melakukan manajemen nutrisi. 

Manajemen nutrisi adalah kemampuan membantu menyediakan asupan makanan 

yang seibang dan sesuai kebutuhan ibu hamil, sehingga kebutuhan nutrisi dapat 

terpenuhi dan ibu serta janin dalam keadaan sehat. Tujuan dari penelitian ini 

adalah untuk mengetahui hubungan tingkat kemampuan keluarga melakukan 

manajemen nutrisi dengan status nutrisi ibu hamil trimester II. 

Jenis penelitian ini adalah penelitian observasional dengan pendekatan 

retrospectif. Teknik pengambilan sampel menggunakan purposive sampling

dengan jumlah sampel sebanyak 47 keluarga. Teknik pengambilan data dilakukan 

dengan mengukur status nutrisi menggunakan 3 penilaian yang meliputi penilaian 

asupan makanan dengan recall makanan 24 jam, penilaian pengukuran fisik 

dengan mengukur berat badan, serta penilaian biokimiawi dengan mengukur 

kadar Hb. Data mengenai kemampuan keluarga melakukan manajemen nutrisi 

didapat dengan pengisian kuisioner oleh anggota keluarga yang ditunjuk sebagai 

perwakilan keluarga. 

Berdasarkan hasil penelitian didapatkan kesimpulan bahwa status nutrisi ibu 

hamil trimester II  menunjukkan bahwa ibu hamil mempunyai status nutrisi 

kurang yaitu sebesar 30 ibu (63,8%), sedangkan pelaksanaan manajemen nutrisi 

keluarga menunjukkan sebesar 23 keluarga (49%) mampu melaksanakan 

manajemen nutrisi. Berdasarkan uji korelasi rank spearmen didapatkan hasil 
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xi

diperoleh nilai p adalah 0,002. didapatkan nilai p<α (α=0,05), maka nilai ini 

menunjukkan hipotesis (H0) ditolak yaitu terdapat hubungan tingkat kemampuan 

keluarga melakukan manajemen nutrisi dengan status nutrisi ibu hamil trimester II 

di wilayah kerja puskesmas Mumbulsari. Nilai korelasi Spearman (r) penelitian 

ini sebesar r = 0,434, yaitu arah korelasi positif dengan kekuatan korelasi sedang. 

Berarti bahwa semakin mampu melakukan manajemen nutrisi keluarga, maka 

akan semakin baik status nutrisi ibu hamil.
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