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MOTTO

Dan sederhanalah kamu dalam berjalan dan lunakkanlah suaramu.
Sesungguhnya seburuk-buruk suara ialah suara keledai.
(Terjemahan Surat Lukman Ayat 19)

Dan rendahkanlah dirimu terhadap mereka berdua dengan penuh kesayangan dan
ucapkanlah: "Wahai Tuhanku, kasihilah mereka keduanya, sebagaimana mereka
berdua telah mendidik aku waktu kecil."

(Terjemahan Surat Al Israa’ Ayat 24) *

Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan. Maka apabila kamu telah
selesai (dari satu urusan), kerjakanlah dengan sungguh-sungguh (urusan) yang
lain, dan hanya kepada Tuhanmulah hendaknya kamu berharap.
(Terjemahan Surat Al Insyiroh Ayat 6-8) 9

“ Departemen Agama RI. 2004. Al-Quran dan Terjemahannya. Bandung: CV
Penerbit J-Art.
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Effect of Characteristics, Training and Coaching Cadre to Validity of the
Weighing of Childhood in the Posyandu Area of Sukorambi’s Public Health
Center, Sukorambi District — Jember

Yopy Dwi Nurjaya
Department of Public Health Nutrition, Public Health Faculty, Jember University
ABSTRACT

T childhood weighing results (20.66%) in Jember district that does not
accordance with the target (10%). Public health centers with high value T result
(32.74%) malnourished childhood and there are public health centers Sukorambi
that include prone nutrition areas. Conditions weight in the Posyandu that never
calibrated and cadre of skills that are lacking in weighing cause inaccuracies the
weighing results. So that the function of Posyandu as early detection of
malnutrition in childhood is questionable. According to the preliminary survey
conducted in Posyandu Kemuning Lor village, there are 3 of 5 Posyandu is
weighing invalid. The objektive of this study was to analyze the influence of the
characteristics (age, working status, educational level, and long been a cadre),
training, and coaching cadre to the validity of the weighing of children under five
in the Posyandu Area of Sukorambi’s Public Health Center, Sukorambi District —
Jember. The research was conducted on 48 people weighing in Posyandu cadres
in the region Sukorambi Public Health Center. This was an observational analytic
study. Analysis technique used was multiple logistic regression analysis with o. =
0.05. Based on the analysis of the results obtained age (0.729), long been cadre
(0.035) and training of cadres (0.331). Could be concluded that the long been
cadres a significant influence on the validity of the weighing childhood in
Posyandu (p-value = 0.035). From the research, it had been necessary to
regenerated the existing cadre of old age by hiring new young people. New young
people to have become cadres for the implementation of the weighing of
childhood in Posyandu run well.

Key words : cadres, posyandu, validity of the weighing.
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RINGKASAN

Pengaruh Karakteristik, Pelatihan dan Pembinaan Kader Terhadap
Validitas Penimbangan Anak Balita di Posyandu Wilayah Puskesmas
Sukorambi Kecamatan Sukorambi Kabupaten Jember; Yopy Dwi Nurjaya;
072110101062; 62 halaman; Bagian Gizi Kesehatan Masyarakat Fakultas
Kesehatan Masyarakat Universitas Jember.

Pencegahan gizi buruk pada balita adalah melalui penguatan posyandu,
salah satunya yaitu validitas penimbangan yang dilakukan oleh kader Posyandu.
Ketelitian kader Posyandu untuk melaksanakan penimbangan sangat diperlukan
karena menyangkut laporan kegiatan dan pencapaian program yang dituangkan
pada SKDN. Hal ini dipengaruhi banyak faktor di antaranya karakteristik,
pelatihan, dan pembinaan kader.

Pada tahun 2010, jumlah T hasil penimbangan di Posyandu seluruh
Kabupaten Jember mencapai 20,66%, hasil T ini belum sesuai dengan target yang
diharapkan oleh pihak Dinas Kesehatan Kabupaten Jember yaitu 10%. Salah satu
Puskesmas dengan hasil Ti,3 yang tinggi adalah wilayah Puskesmas Sukorambi
yaitu 32,74% dan terdapat 3 kasus anak balita gizi buruk. Tingginya hasil T13
menjadikan Puskesmas Sukorambi masuk ke dalam strata merah atau rawan gizi.
Data dari Dinas Kesehatan Kabupaten Jember menyebutkan dalam rekapitulasi
penimbangan kegiatan Posyandu Puskesmas Sukorambi, N/D sebesar 56 anak
balita, T/D sebesar 33 anak balita, 2T/D sebanyak 6 anak balita dan BGM/D
sebanyak 2 anak balita. Jumlah Posyandu yang aktif di wilayah Puskesmas
Sukorambi sebanyak 48 buah dengan jumlah sasaran sebanyak 2.698 anak balita,
jumlah kader sebanyak 240 orang dan 34,1% kader belum mendapatkan pelatihan.
Berdasarkan uraian tersebut, peneliti tertarik untuk mengangkat permasalahan
dengan judul: Pengaruh Karakteristik, Pelatihan dan Pembinaan Kader Terhadap
Validitas Penimbangan Anak Balita di Posyandu Wilayah Puskesmas Sukorambi

Kecamatan Sukorambi Kabupaten Jember dengan rumusan masalah: apakah ada



pengaruh karakteristik, pelatihan dan pembinaan kader terhadap validitas
penimbangan anak balita di Posyandu wilayah Puskesmas Sukorambi Kecamatan
Sukorambi Kabupaten Jember?

Jenis penelitian yang dilakukan adalah penelitian analitik observasional.
Pengambilan data dilakukan dengan melakukan wawancara tentang karakteristik
responden (umur, status bekerja, tingkat pendidikan, dan lama menjadi kader),
pelatihan, dan pembinaan serta menggunakan observasi. Teknik pengambilan
sampel yang digunakan adalah total populasi yaitu sebanyak 48 responden.
Teknik analisis data menggunakan analisis chi square dengan o = 0,25 untuk
mengetahui hubungannya, kemudian dilanjutkan dengan analisis regresi logistik
berganda dengan a = 0,05 untuk mengetahui faktor yang paling berpengaruh
terhadap validitas penimbangan.

Berdasarkan hasil penelitian diketahui bahwa sebagian besar responden
berumur pertengahan (40 - < 60 tahun), sebagian besar responden tidak bekerja,
sebagian besar responden berpendidikan dasar, sebagian besar responden sudah
menjadi kader > 5 tahun, sebagian besar responden mendapatkan pelatihan kader
> 2 kali, semua responden mendapatkan pembinaan kader. Lama menjadi kader
secara signifikan mempengaruhi validitas penimbangan anak balita di Posyandu.
Dari hasil penelitian tersebut, maka perlu adanya regenerasi kepada kader yang
sudah berusia tua dengan merekrut orang — orang baru yang masih muda untuk
menjadi kader agar pelaksanaan penimbangan anak balita di Posyandu berjalan

secara berkelanjutan dengan baik.
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UPGK = Usaha Perbaikan Gizi Keluarga

WHO = World Health Organitation

Daftar Istilah

2T/D = Anak balita yang berat badannya tidak naik berturut-turut selama 2
bulan per anak balita yang datang ke Posyandu

BGM/D = Anak balita Bawah Garis Merah per anak balita yang datang ke
Posyandu

D/S = Kedatangan per seluruh sasaran balita adalah Partispasi masyarakat
untuk datang ke Posyandu

LB3 = Laporan Berkala Puskesmas mengenai Gizi

N/D = Anak balita yang naik berat badannya per anak balita yang datang
ke Posyandu

SKDN = Semua sasaran anak balita, anak balita yang memiliki KMS, anak
balita yang datang, dan anak balita yang naik penimbangannya

T = Berat badan anak balita turun, tetap atau naik tidak sesuai KBM

T/D = Anak balita yang tidak naik berat badannya per anak balita yang

datang ke Posyandu
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DAFTAR ARTI LAMBANG

% = Persen

< = Kurang dari

> = Lebih dari

< = Kurang dari atau sama dengan
> = Lebih dari atau sama dengan
a = Taraf kepercayaan
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