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Dalam dunia usaha, perlu adanya modal dan pentingnya melakukan

penanaman dana atau yang sering disebut investasi yang dapat dibiayai melalui

sumber dana hutang (pinjaman) dan modal sendiri. Modal yang berasal dari

pinjaman, diperoleh dari kreditur sedangkan modal sendiri diperoleh dari dana pribadi

dan juga bisa diperoleh dari laba ditahan. Laba ditahan ini untuk menambah nilai

ekuitas atau modal sendiri yang merupakan suatu bentuk pola investasi yang jarang

dipandang oleh beberapa UMKM karena tidak semua pemilik UMKM mengetahui

laba ditahan tersebut sebagai investasi, seperti halnya UD Mekar Jaya sebagai salah

satu industri kerupuk yang pemasarannya sudah sangat luas dibandingkan dengan

industri kerupuk lainnya sehingga apabila dikaitkan dengan pemenuhan akan modal

kerja maka UD Mekar Jaya membutuhkan pemenuhan modal kerja yang sangat tinggi

dibandingkan dengan industri kerupuk yang lainnya. Selain itu, untuk memperoleh

sumber modal kerja yang dibutuhkan maka UD Mekar Jaya harus bisa memilih

sumber dana yang nantinya bisa digunakan oleh perusahaaan untuk eksistensi

usahanya.

Tipe penelitian yang digunakan adalah penelitian deskriptif dengan metode

kualitatif, yaitu menggambarkan dan menganalisis pola investasi modal kerja yang

ada di UD Mekar Jaya Banyuwangi. Penelitian ini menggunakan metode wawancara

secara mendalam dalam pengambilan data. Metode pengumpulan data yang

dilakukan dalam penelitian ini adalah observasi, wawancara, dan dokumentasi.

Analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis domain dan

taksonomi. Penggunaan domain dan taksonomi dalam penelitian ini bertujuan untuk
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memperjelas dan membatasi permasalahan yang dibahas dalam penelitian. Penarikan

kesimpulan dalam penelitian ini menggunakan metode induktif karena berawal dari

hal yang khusus dahulu kemudian diakhiri dengan hal yang umum.

Hasil penelitian yang diperoleh menjelaskan bahwa pola investasi modal

kerjanya berasal dari modal kerja intern dan modal kerja ekstern. Modal kerja intern,

berasal dari modal sendiri yang berupa dana pribadi dan laba ditahan. Modal kerja

yang berasal dari modal sendiri ini digunakan untuk diinvestasikan ke modal kerja

yakni berupa persediaan bahan baku dan diinvestasikan ke aktiva tetapnya yang

sesuai dengan kebutuhan perusahaan dan dengan berdasarkan kebijakan manajer UD

Mekar Jaya sedangkan modal kerja ekstern, berasal dari modal pinjaman informal

dalam bentuk utang ke pemasok berupa bahan baku.

Pola investasi modal kerja pada perusahaan kerupuk UD Mekar Jaya

cenderung pola investasi modal kerja dari pihak internal. Hal ini dikarenakan jumlah

pada pihak internal lebih tinggi dibandingkan pada pihak eksternal. Dengan

demikian, apabila modal kerja yang di danai lebih tinggi dari pihak internal maka hal

tersebut dapat berdampak pada kepercayaan supplier agar dapat terus memberi

pinjaman dan hal ini juga sebagai jaminan bagi supplier karena dengan modal kerja

yang di danai dari pihak internal lebih tinggi dibandingkan dengan modal kerja yang

di danai dari pihak eksternal itu berarti UD Mekar Jaya dapat membelanjani

perusahaannya dengan baik sehingga dapat membayar utangnya sesuai jangka waktu

yang telah ditentukan. Selain itu, apabila utangnya sedikit maka pertumbuhan

perusahaan meningkat.
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