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Guru-guruku sejak Taman Kanak-kanak hingga Perguruan Tinggi terhormat,
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(TP Sesungguhnya Allah tidak mengubah keadaan sesuatu
kaum, sehingga mereka mengubah keadaan yang ada pada diri
mereka sendiri)
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(Q.S Al-Mujadilah, ayat 11)

;... Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman di
antara kamu dan orang-orang yang berilmu pengetahuan beberapa
derajat. Dan Allah Maha Mengetahui apa yang kamu kerjakan)

*) Departemen Agama republik Indonesia. 1998.Al Quran dan Terjemahann.
Semarang; CV Asy-Syifa.
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