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PERSEMBAHAN 

 

Sebuah karya kecil yang sangat berarti dalam kehidupan penulis di 
persembahkan untuk : 

 

 Allah SWT beserta junjungannya Nabi Muhammad SAW. 
 Ayahanda dan Ibunda Tercinta yang telah mengajarkan aku untuk lebih 

menghargai nilai-nilai hidup yang penuh makna sepanjang masa. 
 Kakak-kakakku yang telah memberi kasih sayang serta memberikan 

dukungan dan semangat. 
 Teman-teman Setiaku yang selama ini selalu mendukungku dan 

memotivasiku  dalam pembuatan karya tulis ini. 
 Teman seperjuanganku MP-A 2006 yang telah memberi inspirasi dalam 

hari-hari yang aku jalani  
 Almamater tercinta Universitas Jember. 
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“Pelajarilah ilmu. Maka mempelajari ilmu karena Allah, itu taqwa. Menuntutnya 
itu ibadah. Mengulang-ulang, itu tasbih, membahasnya itu jihad. Mengajarkan 

orang yang tidak tau itu sedekah. Memberikannya kepada ahlinya, itu 
mendekatkan diri kepada Tuhan.” 

(Abusy. Syaikh Ibnu Hibban dan Ibnu Abdil Barr, ihya’ Al-Ghozali) 

 

”Keindahan persahabatan adalah bahwa kamu tahu kepada 
siapa kamu dapat mempercayakan rahasia.” 

(Alessandro Manzoni) 
 
 

“Hal terindah dalam hidup kita adalah misteri. Misteri adalah sumber 
semua seni sejati dan semua ilmu pengetahuan.” 

(Albert Einstein) 
 
 

“Ilmu bertambah dengan banyak menyedekahkannya, dan berkurang jika 
kita menahannya.” 

(Al Iibari) 
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KATA PENGANTAR 

 

Assalammualaikum wr, wb. 

 Dengan memanjatkan Alhamdulillah, puji syukur atas kehadirat Allah 

SWT yang telah melimpahkan rahmat dan hidayatnya sehingga penulis dapat 

menyelesaikan laporan Praktek Kerja Nyata ( PKN ) mengenai “Prosedur 

Administrasi Lembaga Keuangan Masyarakat Mikro Pada Dinas Koperasi 

Dan Usaha Mikro, Kecil Dan Menengah”. Penulisan laporan ini sebagai 

pemenuhan tugas akhir guna melengkapi dan memenuhi salah satu syarat untuk 

mencapai gelar Ahli Madya Fakultas Ekonomi Universitas Jember. 

 Besar harapan penulis laporan ini dapat bermanfaat bagi penulis pada 

khususnya dan bagi pembaca pada umumnya. Terima kasih atas bimbingan, 

dorongan dan doa serta masukan dari berbagai pihak yang sangat berarti bagi 

penyelesaian laporan ini. Oleh karena itu penulis mengucapkan rasa terima kasih 

yang tulus kepada : 

1. Bapak Dr. Mohammad Saleh, M.Sc, selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Jember; 

2. Ibu, Dr. Hj. Isti Fadah,M,Si selaku Ketua Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi atas petunjuk dan saran akademis yang telah diberikan demi 

terselesaikannya laporan ini; 

3. Bapak Drs. I Ketut Mawi Dwi Payana MS selaku Pembimbing yang telah 

dengan sepenuh hati memberikan bimbingan, arahan dan masukan informasi 

yang berarti bagi penulis dalam menyelesaikan laporan ini; 

4. Drs. Drs.Sampeadi,MS selaku Ketua Penguji, terima kasih atas semua 

masukan yang telah diberikan; 

5. Drs. Didik Pudjo M.,MS selaku sekretaris Penguji, terima kasih atas bantuan 

dan saran yang telah diberikan; 
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6. Drs. IKM. Dwipayana selaku Dosen Pembimbing Akademik yang telah 

memberikan dorongan, bimbingan, arahan dan semangat selama belajar di 

Fakultas Ekonomi Universitas Jember; 

7. Bapak dan Ibu dosen serta karyawan Fakultas Ekonomi Universitas Jember; 

8. Bapak Agus Edhi Susanto, SE  atas izin yang diberikan untuk tempat Praktek 

Kerja Nyata ( PKN ). 

9. Smua para Staf pengolah data  yang tidak dapat saya sebutkan satu 

persatu,Terima kasih atas petunjuk dan saran yang telah diberikan dalam 

penyelesaian laporan ini; 

10. Sahabat-sahabat dan orang-orang terdekatku terima kasih atas 

kebersamaannya dalam suka dan duka , keceriaan, kegilaannya selama ini. 

I Love U Full; 

11. Serta semua pihak yang turut serta membantu dalam pelaksanaan penulisan 

baik secara langsung maupun tidak langsung, atas dukungan dan doanya 

selama ini; 

 Demi kesempurnaan laporan, penyusun mengharapkan kritik dan saran 

yang membangun dan semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi penulis pada 

khususnya dan pembaca pada umunya. 

 

Jember, februari 2011 

 

                                                                                                            Penulis.  
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