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Motto 
 
 
” Niscaya Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman diantaramu dan 

orang-orang yang diberi ilmu pengetahuan dengan beberapa derajat” 

 

(Q.S Al-Mujaadilah) 

 

Jika tidak pernah berjalan dalam hari-hari gelap maka kita tidak akan tahu apa itu 

berjalan dalam terang 

 

(Earl Campbell) 

 

Empat perkara yang mengangkat orang mukmin ke derajat paling tinggi walau 

amalan dan pengetahuaannya sedikit 

1. Lemah lembut 

2. Rendah hati 

3. Penyantun 

4. Berahlak mulia 

Itulah kesempurnaan iman 

(Abd. Qosim Al-Junaid) 
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PERNYATAAN 
 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   :  Robbi Ametro Setiono 

NIM   :  060810101172 

Jurusan  :  Ilmu Ekonomi Studi Pembangunan  

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa skripsi yang berjudul: ”Faktor 

Yang Mempengaruhi Produktivitas Tenaga Kerja Industri Menengah Mebel Pada 

Bagian Produksi Di Kecamatan Bondowoso Kabupaten Bondowoso” adalah 

benar-benar hasil karya sendiri, kecuali jika disebutkan sumbernya dan belum 

pernah diajukan pada institusi manapun, serta bukan karya jiplakan. Saya 

bertanggung jawab atas keabsahan dan kebenaran isinya sesuai dengan sikap 

ilmiah yang harus dijunjung tinggi. 

 Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya, tanpa adanya 

tekanan dan paksaan dari pihak manapun serta bersedia mendapat sanksi 

akademik jika ternyata di kemudian hari pernyataan ini tidak benar. 

. 

 

 Jember,  28 Februari 2011 

Yang Menyatakan, 

   

 

 

 Robbi Ametro Setiono  
                             060810101172 
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PENGESAHAN 
 

Judul Skripsi 

FAKTOR YANG MEMPENGARUHI PRODUKTIVITAS TENAGA 
KERJA INDUSTRI MENENGAH MEBEL PADA BAGIAN PRODUKSI DI 

KECAMATAN BONDOWOSO KABUPATEN BONDOWOSO 
  
 
Yang dipersiapkan dan disusun oleh: 

Nama  : Robbi Ametro Setiono 

NIM  : 060810101172 

Jurusan  : Ilmu Ekonomi dan Studi Pembangunan 

Telah dipertahankan di depan panitia penguji pada tanggal: 

11 Maret 2011 

Dan dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima sebagai kelengkapan guna 

memperoleh gelar Sarjana Ekonomi pada Fakultas Ekonomi Universitas Jember. 

usunan Panitia Penguji 

1. Ketua  : Dr. I Wayan Subagiarta,M.Si   (...........................) 
                           NIP. 19600412 198702 1 001 

 
2. Sekretaris : Drs. Sunlip Wibisono,M.Kes   (...........................)          

    NIP. 19581206 198603 1 003 
 

3. Anggota : Dra. Nanik Istiyani,M.Si               (...........................) 
  NIP. 19610122 198702 2 002 

                                                                                        

                    

        

  Mengetahui/Menyetujui 
  Universitas Jember 
  Fakultas Ekonomi 
  Dekan, 
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ABSTRAKSI 

 
Penelitian ini berjudul “Faktor Yang Mempengaruhi Tenaga Kerja Industri 

Menengah Mebel Pada Bagian Produksi Di Kecamatan Bondowoso Kabupaten 
Bondowoso”. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui besarnya pengaruh umur, 
pengalaman bekerja, jumlah tanggungan keluarga terhadap produktivitas tenaga 
kerja mebel bagian produksi baik secara beresama – sama maupun secara parsial. 

Penelitian ini menggunakan metode eksplanatory. Unit analisisnya adalah 
tenaga kerja mebel bagian produksi  di Kecamatan Bondowoso Kabupaten 
Bondowoso, dengan pengambilan sampel sebanyak 49 orang dari populasi 198 
orang. Metode analisis data yang digunakan adalah metode Propotional Stratified 
Random Sampling. 

Kesimpulan dari penelitian ini menunjukkan bahwa secara bersama – 
sama umur, pengalaman bekerja, dan jumlah tanggungan keluarga berpengaruh 
terhadap produktivitas tenaga kerja yang ditunjukkan dengan nilai probabilitas uji 
F sebesar 0,000027 < (0,05), uji t masing – masing variabel yaitu umur 0,0439 < 
(0,05), pengalaman bekerja 0,0097 < (0,05), jumlah tanggungan keluarga 0,0003 
< (0,05), dan R2  sebesar 0,368780 atau 36,8% dan sisanya 63,2% dipengaruhi 
oleh faktor lain diluar penelitian ini. Pada hasil uji ekonometrika yang 
menggunakan metode klasik multikolinieritas, heterokedastisitas, dan 
autokorelasi. Dapat diketahui bahwa model ini layak digunakan karena dalam 
penelitian tidak terjadi multikolinieritas, heterokedastisitas, dan autokorelasi. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kata Kunci : umur, pengalaman bekerja, jumlah tanggungan keluarga, serta 

produktivitas tenaga kerja mebel bagian produksi 
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