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MOTO 

 

 

Allah menganugrahkan al hikmah (kefahaman yang dalam tentang Al Quran dan As 

Sunah) kepada siapa yang dikehendaki-Nya. Dan barang siapa yang dianugrahi hikmah, 

itu benar-benar telah dianugrahi karunia yang banyak. Dan hanya orang-orang yang 

berakallah yang dapat mengambil pelajaran. 

(Qs. Al-Baqarah : 269) 

 

Syetan menjanjikan (menakuti-nakuti) kamu dengan kemiskinan dan menyuruh kamu 

berbuat kejahatan (kikir), sedangkan Allah menjanjikan untukmu ampunan daripada-Nya 

dan karunia. 

(Qs. Al-Baqarah : 268) 

 

Apa saja yang Allah anugrahkan kepada manusia berupa rahmat, maka tidak ada 

seorangpun yang dapat menahannya, dan apa saja yang Allah tahan maka tidak seorang 

pun yang sanggup untuk melepaskannya sesudah itu. 

(Qs. FAthir : 2) 

 

Apabila kamu tidak dapat memberikan kebaikan kepada orang lain dengan kekayaanmu, 

berilah mereka kebaikan  dengan wajahmu yang berseri-seri, disertai akhlak yang baik. 

(Nabi Muhammad SWA) 

 

Kepuasan terletak pada usaha, bukan pada hasil. 

Berusaha dengan keras adalah kemengan hakiki. 

(Mahatma Gandhi) 

 

 

 

 

 

 

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id



 

vi 

 

PERSEMBAHAN 

 

Dengan mengucap syukur alhamdulillah dan segenap kerendahan hati kupersembahakan 

karya ini agar menjadi suatu kebanggaan bagi: 

 

Ayahku Trimada Widjaya dan Ibu Tri Agustiani tercinta 

Yang selalu memberikan limpahan do’a, pelajaran, dan curahan kasih sayang yang amat 

berharga selama ini 

 

Kakakku Nureka Wigusepta Adikku Santiga Rahmana dan Pacarku Yatik Nurmalia  

Yang selalu mendukung dan menyemangatiku 

 

Para sahabatku yang setia  

Terimakasih dukungan dan motivasinya dalam proses penyusunan skripsi dan hari-hari 

mengikuti kuliah bersama 

 

Almamaterku ‘Fakultas Ekonomi Universitas Jember’ 

Tempat aku bernaung dalam menuntut ilmu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id

http://digilib.unej.ac.id



 

vii 

 

ABSTRAKSI 
 
 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis rasio likuiditas dan 
solvabilitas untuk menilai kinerja keuangan PT. Petronika di kabupaten Gresik Jawa 
Timur pada  tahun 2005 sampai 2009.  

Obyek penelitian dilaksanakan di PT. Petronika, Gresik. Jenis data yang 
digunakan adalah data sekunder.  Metode analisis data yang digunakan dengan analisis 
rasio likuiditas, dan analisis rasio solvabilitas serta trend likuiditas dan solvabilitas. 

Hasil dari penelitian ini pada analisis rasio menyatakan bahwa rasio likuiditas 
dikatakan  baik atau likuid karena berada diatas rata-rata industri. Untuk rasio solvabilitas 
dikatakan kurang baik atau tidak solvabe karena melebihi rata-rata industri .Hasil dari 
trend likuiditas menyatakan bahwa trend rasio likuiditas mengalami kenaikan pada tiap-
tiap rasionya sehingga trend likuiditas dikatakan baik dan trend solvabilitas mengalami 
kenaikan pada long-term to debt ratio, long-term to equity ratio sehingga dikatakan 
kurang baik megalami kenaikan pada equity to debt ratio dan tangible asset to debt 
coverage ratio sehingga dikatakan baik Trend solvabilitas mengalami penurunan pada 
total debt to total asset ratio, dan current liabilities to equity ratio sehingga dikatakan 
baik.   

Kesimpulan yang didapat dari penelitian ini adalah PT. Petronika, Gresik dapat 
meningkatkan efisiensi usahanya, dengan cara mengurangi pengeluaran-pengeluaran 
yang berpengaruh terhadap perusahaan, misalnya dengan cara memperbaiki sarana dan 
fasilitas, atau memperbaiki peralatan-peralatan yang sudah rusak, sehingga dapat 
menekan biaya tanpa perlu membeli yang baru lagi. Selain itu perusahaan juga mulai 
mempertimbangkan untuk meninjau kembali biaya non usahanya. 
 

Kata kunci: Analisis Likuiditas dan Solvabilitas Untuk Menilai Kinerja Keuangan. 
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