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KEBIASAAN MENJADI SEBUAH KARAKTER 

DAN KARAKTER MENJADI SEBUAH TUJUAN. ( Frank Outlow)) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Outlow, Frank. 1972. A Practical Reference Guide. New Jerse: Prentice Hall Inc. 
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KATA PENGANTAR 

 

Assalamualaikum wr, wb. 

Penulis mengucapkan Alhamdulillahirobil’alamin sebagai ucapan puji 

syukur kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan segala nikmat, rahmat, dan 

hidayahNya atas terselesaikannya penulisan Laporan Praktek Kerja Nyata yang 

berjudul Proses Administrasi Penggajian Pada Kantor Bidang Konservasi 

Sumber Daya Alam Wilayah III Jember. 

Adapun maksud dari penulisan laporan tersebut sebagai salah satu 

persyaratan dalam menyelesaikan pendidikan Program Diploma III Admnistrasi 

Perusahaan pada Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Jember. 

Mengingat keterbatasan yang ada dalam diri penulis, maka hasil penulisan 

tersebut masih jauh dari sempurna hingga penulis akan selalu mengharapkan 

adanya kritik dan saran dari berbagai pihak demi kesempurnaan penulisan 

tersebut. Pada kesempatan tersebut penulis ingin menyampaikan rasa terima kasih 

kepada pihak-pihak yang telah banyak membantu, dengan penuh hormat ucapan 

rasa terima kasih penulis haturkan kepada : 

1. Bapak Prof. Dr. H. Mohammad Saleh, M.Sc., selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi Universitas Jember. 

2. Prof. Dr. Hj. Isti Fadah, M.si, yang telah bersedia meluangkan waktu tenaga 

dan pikiran untuk membimbing dan mengarahkan serta memberikan 

kemudahan bagi penulis dalam penyusunan laporan ini. 

3. Drs. Kamarul Imam, M.Sc, selaku Ketua Program Studi D III Administrasi 

Perusahaan Fakultas Ekonomi Universitas Jember.  

4. Bapak dan Ibu dosen serta staf Fakultas Ekonomi Universitas Jember yang 

telah memberikan ilmu dan pengalaman selama perkuliahan. 

5. Bapak Didik Yulianto, S.Sos, selaku Bendahara Keuangan yang bersedia 

membimbing dan memberikan data – data yang diperlukan dalam penyusunan 

laporan ini. 

6. Seluruh staf dan pegawai Kantor Bidang Koservasi Sumber Daya Alam 

Wilayah III Jember. 
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7. Keluarga besar DIII Administrasi Perusahaan angkatan tahun 2006 yang 

mengiringi perjalananku di bangku perkuliahan. 

Akhir kata semoga Allah SWT senantiasa memberikan imbalan yang 

setimpal atas kebaikan serta bantuan yang telah diberikan kepada penulis. Besar 

harapan penyusunan laporan Praktek Kerja Nyata tersebut bermanfaat bagi kita 

semua. 

 

       Jember,    Februari 2012 

 Penulis 
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