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The Relationship Between Noise Intensity And Ear Protective Equipment (EPE)
Behavior Using with Subjective Non-Auditory Symptoms
In The Production Department of PT. X

Deswita Yahya

Department of Environmental Health and Occupational Health and Safety
Public Health Faculty
Jember University

ABSTRACT

Noise in the workplace is the most common hazards due to the replacement of human
labor by machine so that the risk of worker exposure to noise totally high. Noise that
exceeds the Threshold Limit Value was received by the workforce can lead to various
health problems. The production process in PT.X generates noise which results in
impaired communication workers because the workers must shouting or repeating the
words. The purpose of this research was to determined the relationship between noise
intensity, knowledge, attitudes, and actions of Ear Protective Equipment using with
subjective non-auditory symptom of noise effects on labor in the production
department of PT. X. This research was a cross-sectional research. The research
population was all employees in production department of PT. X. The sample of this
research was 51 respondents with cluster sampling technique. The research results
was showed the noise intensity (p = 0.012) and the use of ear protective equipment (p
= 0.03) had a significant relationship with subjective non-auditory symptoms of noise
effect, while the knowledge of ear protective equipment (p = 0.232) and attitude of
the ear protective equipment (p = 0.436) did not have a significant relationship with
subjective non-auditory symptom of noise effects. PT X was suggested to conduct
policy on the use of ear protective equipment at work and socialize in the labor as
well as to supervise and impose sanctions to increase the use of ear protective
equipment.

Keywords : Noise Intensity, Non-Auditory Effects symptoms, EPE
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RINGKASAN

Hubungan Intensitas Kebisingan dan Perilaku Penggunaan Alat Pelindung
Telinga (APT) dengan Keluhan Subyektif Non-Auditory Effect pada Tenaga
Kerja di Departemen Produksi PT. X; Deswita Yahya; 082110101020; 2012; 100
him. Bagian Kesehatan Lingkungan dan Kesehatan Keselamatan Kerja, Fakultas
Kesehatan Masyarakat, Universitas Jember.

Kebisingan di tempat kerja merupakan bahaya yang paling sering dijumpai
akibat adanya penggantian antara tenaga manusia dengan tenaga mesin sehingga
risiko pekerja terpapar kebisingan sangat besar. Kebisingan yang melebihi Nilai
Ambang Batas (NAB) yang diterima oleh tenaga kerja dapat mengakibatkan berbagai
gangguan kesehatan, yakni gangguan auditory effect dan non auditory effect. Maka
untuk mengendalikan kebisingan ditempat kerja dapat dilakukan dengan
pengendalian kebisingan temasuk pengendalian terakhir dengan pemakaian APT.
Pemakaian APT berguna untuk melindungi telinga dari paparan kebisingan
sebenarnya lebih praktis pelaksanaannya. Akan tetapi pekerja cenderung tidak
menggunakan APT hal ini berhubungan erat dengan faktor manusia seperti
pengetahuan, sikap dan tindakan pekerja dalam pemakaian APT.

PT. X dalam proses produksinya menimbulkan suara bising, sehingga tenaga
kerja mengalami gangguan komunikasi karena tidak memungkinkan bagi tenaga kerja
untuk mendengarkan tiap orang lain bicara kecuali kalau mereka berteriak kepada
lawan bicaranya, para tenaga kerja dalam bekerja biasanya berkomunikasi dengan
orang lain menggunakan gerakan isyarat ataupun siulan dan dengan membaca
gerakan mulut. Gangguan komunikasi ini tidak hanya dialami ketika bekerja saja
akan tetapi juga setelah bekerja. Berdasarkan pengukuran kebisingan yang pernah
dilakukan oleh Disnaker setempat di PT. X tingkat kebisingan di departemen
produksi lebih dari 90 dBA.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan antara intensitas

kebisingan, pengetahuan, sikap dan tindakan penggunaan Alat Pelindung Telinga
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dengan keluhan subyektif non auditory effect akibat kebisingan pada tenaga kerja di
departemen produksi PT. X. Penelitian ini merupakan penelitian observasional dan
dari segi waktu merupakan penelitian cross sectional. Populasi penelitian adalah
seluruh pekerja departemen produksi PT. X. Sampel penelitian ini sebanyak 51
responden dengan teknik sampling cluster random sampling. Pengumpulan data
dilakukan dengan menggunakan kuesioner, observasi, wawancara dan pengukuran
intensitas kebisingan. Analisis data dengan menggunakan uji statistik regresi logistik
ganda untuk menganalisis variabel-variabel bebas seperti intensitas kebisingan,
pengetahuan, sikap, dan tindakan penggunaan alat pelindung telinga yang diduga
memiliki hubungsn keluhan subyektif non-auditory effect kebisingan.

Hasil penelitian menunjukkan variabel yang memiliki hubungan yang
signifikan dengan keluhan subyektif non-auditory effect kebisingan adalah intensitas
kebisingan (»=0,012) dan tindakan pengguaan alat pelindung telinga(APT) (p=0,03)
sedangkan pengetahuan tentang APT (p=0,232) dan sikap terhadap APT (p=0,436)
tidak memiliki hubungan yang signifikan dengan keluhan subyektif non-auditory
effect kebisingan.

Berdasarkan hasil pengukuran intensitas kebisingan di departemen produksi PT.
X Nilai Ambang Batas yaitu 97.7 dBA . Terdapat 33 respoden yang mengalami
keluhan subyektif non-auditory effect kebisingan. Keluhan subyektif non auditory
yang paling banyak dikeluhkan oleh responden adalah gangguan komunikasi
sebanyak 41 orang.

Dalam mengendalikan kebisingan ini PT. X telah melakukan beberapa
pengendalian diantaranya adalah menyediakan sound proof room dan ear plug.
Belum ada kebijakan tertulis tentang APT, pengawasan dan sanksi yang tegas
mengakibatkan tenaga kerja kurang disiplin dalam penggunaan APT ditempat kerja.
Sehingga perlu adanya kebijakan tertulis, sosialisasi, pengawasan dan sanksi yang
tegas untuk meningkatkan penggunaan APT di PT.X agar pekerja dapat terhindar dari

bahaya yang ditimbulkan dari intensitas kebisingan yang tinggi.
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