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ABSTRAKSI

Penelitian ini menguji apakah variabel net working capital, retained earning
to total assets, return on assets, assets size, total assets turnover dan maturity bisa
digunakan untuk mendiskriminasi peringkat kredit pada sektor perbankan dan sektor
pembiayaan di Indonesia. Populasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah
perusahaan yang termasuk dalam laporan peringkat yang diterbitkan oleh PEFINDO.
Sampel penelitian yang diambil dengan menggunakan metode purposive sampling
menghasilkan 18 perusahaan pada sektor perbankan dan 7 perusahaan dalam sektor
pembiayaan. Penelitian ini menggunakan multiple discriminant analysis. Hasil
analisis menunjukkan bahwa terdapat tiga model diskriminan pada sektor perbankan
dan satu model diskriminan pada sektor pembiayaan. Tiga variabel yang diteliti,
yakni assets size, total assets turnover dan maturity, merupakan variabel yang
mampu mendiskriminasi peringkat kredit pada sektor perbankan. Sementara itu,
hanya variabel maturity yang mampu mendiskriminansi peringkat kredit pada sektor
pembiayaan. Perusahaan yang menjadi sampel perlu memperhatikan peningkatan
penjualan atau pendapatan dalam memberikan efek pada membaiknya variabel assets
size dan total assets turnover yang menjadi diskriminator. Perusahaan juga harus
memperhatikan umur obligasi dalam mempengaruhi risiko yang dimiliki pemegang

obligasi pada kedua sektor.
Kata kunci: net working capital, retained earning to total assets, return on assets,

assets size, total assets turnover, maturity, multiple discriminant
analysis, PEFINDO.
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ABSTRACT

This research examined whether the variable of net working capital, retained
earnings to total assets, return on assets, asset size, total asset turnover and maturity
can be used to discriminate against the credit rating on the banking sector and
financial sector in Indonesia. The population used in this study was the companies
included in the rating report issued by PEFINDO. The sample samples were based on
purposive sampling method that result in 18 companies in the banking sector and 7
companies in the finance sector. This research used multiple discriminant analysis.
The results show that there are three discriminant models in the banking sector and a
discriminant model in finance sector. The three variables studied, namely asset size,
total asset turnover and maturity, are a variables that could discriminate the credit
rating on the banking sector. Meanwhile, the only variable that is able to
discriminate credit ratings on finance sector is maturity. The companies in the
sample need to pay attention in increasing sales or revenues in order to improve
asset size and total asset turnover. They must also consider maturity in influencing

the risk of bonds owned by bondholders in the two sectors.
Keywords: net working capital, retained earning to total assets, return on assets,

assets size, total assets turnover, maturity, multiple discriminant analysis,
PEFINDO.
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