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Di PT.Perkebunan Nusantara X (Persero) Kebun Kertosari Jember“, Tiara 
Elzaria, 050903101067, Sri Wahjuni, 2008, 47 hlm. 
 

 Dalam suatu manajemen perusahaan sangat dibutuhkan cara kerja yang cepat 

dan tepat dalam bekerja guna untuk menghemat waktu dan biaya, digunakan alat 

pendukung seperti komputer yang berteknologi tinggi dan memiliki kemanpuan dalam 

mengelolah, meng up date, dan menyimpan data dengan cepat.Tujuan dari Pelaksanaan 

Praktek Kerja Nyata (PKN) di bidang perpajakan pada PT.Perkebunan Nusantara X 

(Persero) Kebun Kertosari Jember khususnya pelaksanaan pemotongan pajak 

penghasilan (PPh) pasal 23 atas sewa komputer yang dilakukan oleh perusahaan sebagai 

wajib pajak dan pemungut PPh. 

Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata (PKN) ini untuk mengetahui gambaran secara 

riil tentang Pelaksanaan Pajak Penghasilan pasal 23 atas sewa komputer pada 

PT.Perkebunan Nusantara X (Persero) Kebun Kertosari Jember khususnya pada 

perhitungan pajak terutangnya, pemotongan pajak terutangnya, penyetoran dan 

pelaporan Pajak terutangnya yang harus dilakukan sebagai Wajib Pajak. 

Kegiatan Praktek Kerja Nyata (PKN) dilaksanakan selama satu bulan (30 hari) 

terhitung mulai 11 Februari sampai 2008 dengan 11 Maret 2008.Hasil yang diperoleh 

dari Praktek Kerja Nyata adalah kewajiban perpajakan yang dilakukan oleh 

PT.Perkebunan Nusantara X (Persero) khususnya PPh pasal 23 atas sewa komputer 

telah berjalan dengan baik dan tertib serta sesuai dengan Undang-undang No. 17 tahun 

2007 dan keputusan Direktorat Jendral Pajak No. per-70/PJ/2007 tanggal 9 april 

2007.Tingkat efektifitas PT.Perkebunan Nusantara X (Persero) dalam mengikuti 

perkembangan perpajakan tidak luput dari kualitas dan akuntabilitas Sumber Daya 

Manusia pada sebuah perusahaan berskala besar. 
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