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MOTTO 

 

 
Dalam gelap yang satu tampak seragam; dalam terang yang satu tampak 

beragam. 
(Rabindranath Tagore) 

 
 

Sesungguhnya orang-orang yang beriman dan mengerjakan amal-amal 
yang saleh bagi mereka surga yang mengalir 

di bawahnya sungai-sungai; itulah 
keberuntungan yang besar. 

(Q.S Al-Buruj ayat 11) 
 
 

Sesungguhnya sesudah kesulitan itu, ada kemudahan; maka apabila kamu 
telah selesai (dari suatu urusan), kerjakanlah dengan sungguh-sungguh 
(urusan) yang lain dan hanya kepada Tuhanmulah kamu berharap. 

(Q.S. Al Insyrah ayat 6) 
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