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RINGKASAN

Pengaruh Persepsi Karyawan Tentang Penerapan Sistem Informasi Akuntansi
Berbasis Perangkat Realtime Online Application For User Mobile Terhadap
Kinerja Karyawan (Studi Kasus pada PT. Coca Cola Distribution Indonesia, Sales
Center Jember ); Frenki Candra Irawan; 050810301013; 2009; 50 Halaman; Jurusan

Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Jember

Perkembangan dunia usaha dan bisnis sekarang ini ditenggarai oleh kompetisi
usaha dan bisnis yang semakin ketat dalam skala global. Kondisi tersebut didorong
oleh perkembangan teknologi yang cukup pesat. Sistem informasi merupakan suatu
sistem yang bertujuan untuk memasok segala kebutuhan informasi bagi mereka yang
membutuhkannya. Perkembangan Teknologi Informasi juga diterapkan sebagai alat
bantu dalam proses kegiatan distribusi pada beberapa perusahaan berskala nasional
bahkan internasional, termasuk diantaranya adalah PT. Coca Cola Distribution
Indonesia.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh penerapan sistem
informasi terhadap kinerja karyawan. Dengan menggunakan metode sensus dan data
yang didapatkan berupa data primer dari penyebaran kuesioner. Menggunakan dua
variabel yakni variabel dependent dan variabel independent. Sehingga analisis data
yang digunakan adalah statistik descriptive, Uji Validitas, Uji Realibilitas, Uji
Normalitas, Uji T-test, dan analisis regresi sederhana.

Hasil dari analisis regresi adalah pengaruh variabel persepsi terhadap
penerapan sistem informasi akuntansi berbasis ROAM berpengaruh positif terhadap
variabel kinerja karyawan. Sedangkan pengaruh antara variabel independent terhadap

variabel dependent adalah sebesar 33%

Kata Kunci  : Persepsi, Penerapan Sistem, ROAM, Kinerja.
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