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Pengaruh Variabel Upah, Pengalaman Kerja dan Kebutuhan Keluarga 

terhadap Prestasi Kerja Wanita Pengrajin Sepatu di Kelurahan Kranggan kota 

Mojokerto, Mokhamad Dani Karismawan, 020210301247, 2008, 67 hlm, Program 

Studi Pendidikan Ekonomi, Jurusan Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial, Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan, Universitas Jember. 

 
 Prestasi kerja wanita pengrajin sepatu dipengaruhi oleh variabel upah, 

pengalaman kerja dan kebutuhan keluarga. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui 

pengaruh upah, pengalaman kerja dan kebutuhan keluarga secara simultan dan secara 

parsial terhadap prestasi kerja wanita pengrajin sepatu di Kelurahan Kranggan kota 

Mojokerto. Metode penelitian yang digunakan adalah deskriptif kuantitatif, dengan 

penentuan daerah penelitian secara purposive area, sedangkan metode penentuan 

sampelnya dengan simpel random sampling. Sementara itu, metode analisis data yang 

digunakan adalah analisis regresi berganda, uji F dan uji t. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa upah, pengalaman kerja dan kebutuhan keluarga mempunyai 

pengaruh secara simultan terhadap prestasi kerja wanita pengrajin sepatu. Hal ini 

dibuktikan dari hasil perhitungan Fhitung>Ftabel (154,718>2,74) dengan signifikansi 

0,000 dan koefisien determinan (R Square) sebesar 0,872 yang berarti bahwa variabel 

upah, pengalaman kerja dan kebutuhan keluarga secara simultan mempengaruhi 

prestasi kerja wanita pengrajin sepatu sebesar 87,2%. Hasil uji t dari masing-masing 

variabel bebas terhadap variabel terikat adalah upah (X1) = thitung>ttabel (5,138>1,995) 

dengan α = 0,05>0,000 , pengalaman kerja (X2) = thitung>ttabel (5,481>1,995) dengan α 

= 0,05>0,000, curahan jam kerja (X3)  = thitung>ttabel (3,796>1,995) dengan α = 

0,05>0,000. Berdasarkan hasil tersebut dapat disimpulkan bahwa variabel 

pengalaman kerja (X2) mempunyai pengaruh dominan terhadap prestasi kerja wanita 

pengrajin sepatu di Kelurahan Kranggan kota Mojokerto. 

 
Kata Kunci: Upah, Pengalaman Kerja, Kebutuhan Keluarga dan Prestasi Kerja 

 
PRAKATA 



   

 

 Puji dan syukur kehadirat Allah Swt atas Rahmat dan HidayahNya, sehingga 

penulis dapat menyelesaikan skripsi ini yang berjudul " Pengaruh Variabel Upah, 

Pengalaman Kerja dan Kebutuhan Keluarga terhadap Prestasi Kerja Wanita 

Pengrajin Sepatu di Kelurahan Kranggan kota Mojokerto. 

 Penulis sadar bahwa penyusunan skripsi ini tidak mungkin terselesaikan tanpa 

bantuan dan bimbingan berbagai pihak. Oleh karena itu penulis mengucapkan terima 

kasih yang tak terhingga kepada. 

1. Rektor Universitas Jember 

2. Dekan Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Jember 

3. Ketua Jurusan Pendidikan Ilmu Sosial Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan Universitas Jember 

4. Ketua Program Studi Pendidikan Ekonomi Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan Universitas Jember 

5. Dosen Pembimbing I dan Dosen Pembimbing II 

6. Bapak dan Ibu dosen Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan khususnya 

Dosen Program Studi Pendidikan Ekonomi Universitas Jember 

7. Keluarga Besar GEMAPITA FKIP Universitas Jember, dalam keadaan 

apapun kita selalu bersama sukses 

8. Wanita pengrajin sepatu di lingkungan Kelurahan Kranggan kota Mojokerto 

dan pengusaha sepatu 

9. Bapak Kos, Pak Wondo yang selalu memberi petuah dan nasehatnya serta 

teman2x kos Gua Selarong yang menemani dikala susah dan senang 

10. Ibu Menik sekeluarga, Mbak Riris, Dyah “Cemplon”, Begonoy serta Lek 

Keke terima kasih telah menjadi tempat berkeluh kesah baik sedih maupun 

senang selama di Jember 

11. Yanto, Unyil Yoga, Itok, Adi Cell trims banyak ya atas persahabatannya 

selama ini 

12. Semua pihak yang membantu terselesaikannya skripsi ini. 



   

Keterbatasan pengetahuan dan kemampuan menyebabkan skripsi ini belum 

sempurna, oleh karena itu saran dan kritik yang membangun demi kesempurnaan 

skripsi ini sangat penulis harapkan. Akhirnya penulis berharap semoga skripsi dapat 

bermanfaat bagi kita semua. Amin. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jember,  27 Pebruari  2008    Mokhamad Dani Karismawan 

 

 

 
DAFTAR ISI 

 
 



   

            Halaman 
HALAMAN JUDUL ........................................................................................ i 
HALAMAN PERSEMBAHAN .......................................................................  ii 
HALAMAN MOTTO ......................................................................................  iii 
HALAMAN PERNYATAAN ..........................................................................  iv 
HALAMAN PENGAJUAN .............................................................................  v 
HALAMAN PENGESAHAN...........................................................................  vi 
DENAH LOKASI PENELITIAN....................................................................  vii 
RINGKASAN ...................................................................................................  viii 
PRAKATA ........................................................................................................  ix 
DAFTAR ISI .....................................................................................................  x 
DAFTAR TABEL .............................................................................................  xiii 
DAFTAR GAMBAR......................................................................................... xiv 
DAFTAR LAMPIRAN ....................................................................................  xv 
BAB 1. PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang ...............................................................................  1 
1.2 Rumusan Masalah...........................................................................  4 
1.3 Tujuan Penelitian ...........................................................................  4 
1.4 Manfaat Penelitian .........................................................................  5 

BAB 2. TINJAUAN PUSTAKA 
2.1 Tinjauan Hasil Penelitian Sebelumnya ........................................  6 
2.2 Landasan Teori ..............................................................................  7 

2.2.1 Dasar Teori Industri Kecil dan Kerajinan ...............................  7 
2.2.2 Dasar Teori Upah ....................................................................  8 
2.2.3 Dasar Teori Pengalaman Kerja ................................................  9 
2.2.4 Dasar Teori Kebutuhan Keluarga ............................................  11 
2.2.5 Dasar Teori Prestasi Kerja ......................................................  14 
2.2.6 Dasar teori tentang pengaruh upah, pengalaman kerja dan 

kebutuhan keluarga terhadap prestasi kerja .............................  15 
2.3 Hipotesis Penelitian ........................................................................  18 

BAB 3. METODE PENELITIAN 
3.1 Rancangan Penelitian ....................................................................  20 
3.2 Definisi Operasional Variabel .......................................................  20 
3.3 Metode Penentuan Daerah Penelitian ..........................................  21 
3.4 Metode Penentuan Responden ......................................................  22 
3.5 Jenis Data dan Sumber Data .........................................................  23 

3.5.1 Jenis Data ................................................................................  23 
3.5.2 Sumber Data ............................................................................  23 

3.6 Metode Pengumpulan Data ...........................................................  24 
3.6.1 Metode Observasi ....................................................................  24 
3.6.2 Metode Angket ........................................................................  24 
3.6.3 Metode Wawancara .................................................................  25 
3.6.2 Metode Dokumentasi ..............................................................  25 



   

3.7 Uji Validitas dan Reliabilitas Instrumen Penelitian ....................  25 
3.7.1 Uji Validitas ............................................................................  25 
3.7.2 Uji Reliabilitas ........................................................................  26 

3.8 Teknik Pengolahan Data ...............................................................  27 
3.8.1 Editing .....................................................................................  27 
3.8.2 Skoring ....................................................................................  27 
3.8.3 Tabulasi ...................................................................................  28 

3.9 Metode Analisis Data......................................................................  28 
3.9.1 Analisis Deskriptif ..................................................................  29 
3.9.2 Analisis Inferensial ..................................................................  29 

BAB 4. HASIL DAN PEMBAHASAN 
4.1 Data Pelengkap ...............................................................................  34 

4.1.1 Gambaran Umum Daerah Penelitian .......................................  34 
4.1.2 Gambaran Umum Responden .................................................  39 

4.2 Data Utama .....................................................................................  40 
4.3 Analisis Data ...................................................................................  40 

4.3.1 Analisis Deskriptif ..................................................................  40 
4.4 Uji Validitas dan Reliabilitas ........................................................  50 

4.4.1 Uji Validitas ............................................................................  50 
4.4.2 Uji Reliabilitas ........................................................................  51 

4.5 Analisis Inferensial .........................................................................  51 
4.5.1 Analisis Persamaan Garis Regresi Linier Berganda ...............  51 
4.5.2 Uji Asumsi Klasik ...................................................................  53 
4.5.3 Analisis Varian  Garis Regresi ................................................  55 
4.5.4 Efektifitas Garis Regresi (Koefisien Determinasi) ..................  55 
4.5.5 Pengujian Hipotesis .................................................................  56 

4.6 Pembahasan Hasil Penelitian ........................................................  61 
4.6.1 Variabel Yang Mempengaruhi Prestasi Kerja Secara  

Simultan ...................................................................................  61 
4.6.2 Variabel Yang Mempengaruhi Prestasi Kerja Secara 

Parsial ......................................................................................  62 
4.6.3 Variabel Yang Paling Mempengaruhi Prestasi Kerja ..............  64 

4.7 Kekuatan dan Kelemahan Penelitian ...........................................  64 
4.7.1 Kekuatan Penelitian ................................................................  64 
4.7.2 Kelemahan Penelitian ..............................................................  65 

BAB 5. KESIMPULAN DAN SARAN 
5.1 Kesimpulan .....................................................................................  67 
5.2 Saran ...............................................................................................  67 
 

DAFTAR PUSTAKA 
LAMPIRAN-LAMPIRAN 
 

 



   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
DAFTAR TABEL 

 
 



   

            Halaman 
1.1   Beberapa Jenis Usaha yang terdapat di kota Mojokerto Tahun 2006 ........     2 
4.1 Luas Wilayah dan Penggunaan Tanah di Kelurahan Kranggan Kec. 

Prajurit Kulon kota Mojokerto Tahun 2006...............................................  35 
4.2  Sarana dan Prasarana di Kelurahan Kanggan Kec. Prajurit Kulon kota 

Mojokerto Tahun 2006................................................................................     36 
4.3  Jumlah Penduduk Menurut Tingkat Pendidikan di Kelurahan Kranggan 

Kec. Prajurit Kulon kota Mojokerto ..................................................... 37 
4.4 Jumlah Penduduk Menurut Mata Pencaharian di Kelurahan Kranggan 

Kec. Prajurit Kulon kota Mojokerto .....................................................   38  
4.5   Umur Responden .............................................................................. 39 
4.6   Pendidikan Responden ...............................................................................  39 
4.7   Deskripsi Pertanyaan Berkaitan dengan Upah ...........................................  40 
4.8   Deskripsi Pertanyaan Berkaitan dengan Upah............................................  41 
4.9   Deskripsi Pertanyaan Berkaitan dengan Pengalaman Kerja ......................  43 
4.10 Deskripsi Pertanyaan Berkaitan dengan Pengalaman Kerja .......................  43 
4.11 Deskripsi Pertanyaan Berkaitan dengan Kebutuhan Keluarga ..................  44 
4.12 Deskripsi Pertanyaan Berkaitan dengan Kebutuhan Keluarga ..................  45 
4.13 Deskripsi Pertanyaan Berkaitan dengan Kebutuhan Keluarga ..................  46 
4.14 Deskripsi Pertanyaan Berkaitan dengan Kebutuhan Keluarga  .................  47 
4.15 Deskripsi Pertanyaan Berkaitan dengan Kebutuhan Keluarga ..................  48 
4.16 Deskripsi Pertanyaan Berkaitan dengan Prestasi Kerja .............................  49 
4.17 Hasil Uji Validitas ......................................................................................  50 
4.18 Hasil Uji Reliabilitas ...................................................................................  51 
4.19 Penghitungan Analisis Regresi Linier Berganda....................................... 52 
4.20 Coefficient Correlations .............................................................................  54 
4.21 Nilai Probabilitas Variabel Bebas (X) ........................................................  54 
4.22 Pedoman untuk Memberikan Interpretasi  

terhadap Koefisien Korelasi ......................................................................  55 
4.23 Rekapitulasi Pengaruh Variabel Upah, Pengalaman Kerja  

dan Kebutuhan Keluarga terhadap Prestasi Kerja .....................................  56 
4.24 Rekapitulasi Hasil Analisis Uji F................................................................ 57 
4.25 Rekapitulasi Hasil SPSS dengan Uji T .......................................................  58 
 
 
 

 
 

 

DAFTAR GAMBAR 
 
 



   

            Halaman 
1 Konsep Pemikiran Teori Pengaruh Upah, Pengalaman Kerja dan 

Kebutuhan Keluarga terhadap Prestasi Kerja Wanita Pengrajin Sepatu.......  18 
2 Kurva Normal Uji F ........................................................................................  57 
3 Kurva Normal Uji t Variabel Upah (X1) ..........................................................  59 
4 Kurva Normal Uji t Variabel Pengalaman Kerja (X2) .....................................  59 
5 Kurva Normal Uji t Variabel Kebutuhan Keluarga (X3) .................................  60 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DAFTAR LAMPIRAN 
 
A.    Matrik Penelitian ......................................................................................... 71 
B.    Tuntunan Penelitian ....................................................................................  72 



   

C.    Angket Penelitian .......................................................................................  73 
D.    Tuntunan Wawancara .................................................................................  76 
E.     Data Responden Penelitian ........................................................................  78 
F.     Tabulasi Data Hasil Angket .......................................................................  80 
G.     Hasil Analisis Statistik dengan Program SPSS 13 For Windows .............  82 
H.     Tabel Nilai-nilai Koefisien (r) Product Moment .......................................  88 
I.       Tabel Nilai-nilai Kritis F ...........................................................................  89 
J.       Tabel Nilai-nilai Kritis t ...........................................................................  92 
K.      Surat Ijin Penelitian dari FKIP Universitas Jember .................................  95 
L.      Surat Ijin Penelitian dari BAKESBANG...................................................  96 
M.     Surat Ijin Penelitian dari Kelurahan ..........................................................  98 
N.      Surat Keterangan Selesai Penelitian dari Kelurahan ................................  99 
O.      Dokumentasi ............................................................................................  100 
P.       Lembar Konsultasi .............................................................................. .....      103 


