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MOTTO 

 

“Akan lahir dari ilmu : Kemulian walaupun orangnya hina, kekuaatan walaupun 

orangnya lemah, kedekatan walaupun orangnya jauh, kekayaan walaupun orangnya fakir 

dan kewibawaan waalaupun orangnya tawadhhu”. 

(Wahab Bin Muhabbin) 

 

Ilmu adalah senjataku, sabar adalah pakaianku, yakin adalah kekuatanku, kejujuran 

adalah penolongku, taat adalah ketaatanku dan sholat adalah kebahagianku. 

(Suri Tauladhan Rosullah SAW) 

 

“Kepuasan terletak pada usaha, bukan pada hasil. Usaha dengan keras adalah 

kemenangan yang hakiki”. 

(Mahadma Gandhi) 
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PERSEMBAHAN 

 

“ .....Bismillahirrahmanirrohim ..... “ 

“Dengan segala ketulusan hatiku, persembahkan hasilkaryaku ini untuk yang 

tercinta”. 

“Allah SWT dan Rosulku Muhammad Saw sebagai suri tauladhan dalam 

mengarungi hidup ini”. 

“Untuk Bapaku Budi Santoso dan Ibuku Wiwik Yuniati, dengan segenap dan 

seunggal kata saya sebagai anak mengucapkan terimakasih sebesar-besarnya kepada 

bapak dan ibu atas kasih sayang, perhatian, kepercayaan yang setulus hati serta 

memberikan pengorbanan, semangat dan doa yang selalu menerangi setiap langkah 

ananda demi mancapai kesuksesan untuk meraih masadepan”. 
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KATA PENGANTAR 

Saya panjatkan puji syukur sebesar-besarnya kehadirat Allah SWT yang 

selama ini telah melimpahkan rahmat, taufik dan hidayahnya, sehingga penulis 

bisa menyelesaikan penyusunan Praktek  Kerja Nyata (PKN) pada PT. 
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