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MOTTO

Allah akan meninggikan orang – orang yang beriman di antara kamu dan orang –
orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat.

(Surat Al – Mujadalah ayat 11)

Sukses adalah sebuah perjalanan, bukan tujuan akhir

“Success is a journey, not a destination”

(Ben Sweetland)

Cara memulai adalah dengan berhenti berbicara dan mulai melakukan.

“The way to get started is to quit talking and begin doing”.

(Walt Disney)
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PERNYATAAN 

Saya yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Moh. Gibriel Ghafani

NIM : 070810191121

menyatakan dengan sesungguhnya bahwa karya tulis yang berjudul : “Faktor –

Faktor Yang Mempengaruhi Produktivitas Tenaga Kerja Bagian Veneer Pada 

Pabrik Kayu Plywood Di Kabupaten Jember” adalah benar-benar hasil karya 

sendiri, kecuali jika dalam pengutipan substansi disebutkan sumbernya, dan belum 

pernah diajukan pada institusi manapun, serta bukan karya jiplakan. Saya 

bertanggungjawab atas keabsahan dan kebenaran isinya sesuai dengan sikap ilmiah 

yang harus dijunjung tinggi.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya, tanpa adanya tekanan 

dan paksaan dari pihak mana pun serta bersedia mendapat sanksi akademik jika di 

kemudian hari pernyataan ini tidak benar.

Jember, 3 Juni 2011

Yang menyatakan,

Moh.Gibriel Ghafani
NIM 070810191121
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Faktor- Faktor Yang Mempengaruhi Produktivitas Tenaga Kerja Bagian 
Veneer Pada Pabrik Kayu Plywood Di Kabupaten Jember

Moh. Gibriel Ghafani
NIM 070810191121

Jurusan Ilmu Ekonomi Studi Pembangunan, Fakultas Ekonomi, Universitas Jember

ABSTRAK

Penelitian ini menggunakan metode analisis path yang digunakan untuk 
melihat apakah kualitas SDM dan keadaan ekonomi keluarga mempunyai pengaruh 
terhadap motivasi kerja sebagai variabel antara dan juga untuk melihat apakah 
kualitas SDM, keadaan ekonomi keluarga dan motivasi kerja secara bersama-sama 
berpengaruh positif signifikan terhadap produktivitas tenaga kerja bagian veneer pada 
pabrik kayu plywood di Kabupaten Jember. Penelitian ini menggunakan data primer 
dan sekunder.

Hasil analisis data menunjukkan bahwa variabel kualitas SDM (X1), keadaan 
ekonomi keluarga (X2) berpengaruh secara simultan signifikan terhadap variabel 
antara motivasi kerja (X3), hal ini ditunjukan dengan nilai probabilitas Fhitung = 0,000 
lebih kecil dari (α = 0,05) dan secara parsial menunjukkan bahwa kualitas SDM (X1) 
dengan nilai probabilitas thitung = 0,000 dan keadaan ekonomi keluarga (X2) dengan 
nilai probabilitas thitung = 0,000 terdapat pengaruh signifikan terhadap motivasi kerja 
(X3). Hasil analisis data juga menunjukan bahwa variabel kualitas SDM (X1), 
keadaan ekonomi keluarga (X2), motivasi kerja (X3) berpengaruh secara simultan 
signifikan terhadap produktivitas tenaga kerja, hal ini ditunjukan dengan nilai 
probabilitas Fhitung = 0,000 lebih kecil dari (α = 0,05) dan secara parsial menunjukkan 
bahwa kualitas SDM (X1) dengan nilai probabilitas thitung = 0,000 , keadaan ekonomi 
keluarga (X2) dengan nilai probabilitas thitung = 0,024 dan motivasi kerja (X3) dengan 
nilai probabilitas thitung = 0,001 terdapat pengaruh signifikan terhadap produktivitas 
tenaga kerja. Hasil uji Ekonometrika yang menggunakan model klasik dapat 
diketahui bahwa model tersebut lolos karena tidak terdapat gejala multikolinearitas, 
autokorelasi, dan heterokedastisitas.

Kesimpulan dari penelitian yaitu kualitas SDM, keadaan ekonomi keluarga, 
dan motivasi kerja secara simultan dan parsial berpengaruh positif dan signifikan 
terhadap produktivitas tenaga kerja bagian veneer pada pabrik kayu Plywood di 
Kabupaten Jember.
Kata kunci : kualitas SDM, keadaan ekonomi keluarga, motivasi kerja, 

produktivitas.
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1

BAB 1. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Dalam rangka mencapai kesejahteraan masyarakat lahir batin, pemerintah 

tidak berjalan sendiri tanpa bantuan masyarakat itu sendiri atau dalam hal ini adalah 

pihak swasta. Untuk mencapai tujuan tersebut maka terus dikembangkan dan 

ditingkatkan keberadaan perusahaan demi terciptanya lapangan pekerjaan. Dengan 

munculnya berbagai usaha baik yang dilakukan pemerintah maupun swasta maka 

akan memperluas kesempatan kerja sehingga dapat menyerap masyarakat yang 

semula menjadi tanggungan keluarga bagi mereka yang belum bekerja dan kini akan 

membantu meringankan atau bahkan meningkatkan kesejahteraan hidup mereka 

karena mereka telah menerima pendapatan (Sukirno, 2001:52).

Pemerintah menyadari bahwa manusia merupakan kehidupan utama dalam 

pembangunan dan sekaligus merupakan tujuan pembangunan. Sumber daya manusia 

merupakan asset nasional sepanjang asset ini dikembangkan ke arah peningkatan 

produktifitas. Sebaliknya jika asset tersebut tidak bisa dikembangkan ke arah 

peningkatan produktifitas maka akan menjadi beban dalam pembangunan nasional. 

Peningkatan produktifitas dapat mendorong pertumbuhan ekonomi dalam skala 

nasional, peningkatan standart hidup atau pandangan keluarga. Pengembangan 

sumber daya itu sendiri dimaksudkan untuk meningkatkan kemampuan dan 

ketrampilan kerja manusia di dalam berbagai macam kegiatan masyarakat. Selain itu 

sumber daya manusia berhubungan erat dengan upaya kemampuan yang dimiliki oleh 

seseorang untuk melakukan pekerjaan tertentu dengan asumsi pendapatan mereka 

dapat dikembangkan (Simanjutak, 1998:27).

Sumber daya manusia tersebut mengandung aspek kuantitas dalam arti jumlah 

penduduk yang mampu berkerja, dan aspek kualitas dalam arti jasa kerja yang 

tersedia dan diberikan untuk produksi. Sebagaimana halnya dengan faktor- faktor 
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