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ABSTRAK 

Pendidikan adalah human capital yang keberadaannya sangat dibutuhkan dalam 

meningkatkan kualitas sumberdaya manusia (SDM). Dan merupakan kegiatan 

investasi yang dilakukan dengan sengaja baik secara formal maupun tidak formal. 

Program SMK bisa yang dicanangkan pemerintah untuk menciptakan tenaga kerja 

siap pakai telah meningkatkan minat masyarakat terhadap pendidikan kejuruan. 

Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) menciptakan engineer tingkat menengah yang 

siap kerja dan mereka dididik untuk diadopsi langsung oleh industri, diharapkan 

lulusan SMK dapat menekan angka pengangguran tetapi pada kenyataannya masih 

banyak lulusan sekolah menengah kejuruan DiKabupaten Klaten yang menganggur. 

Penelitian ini difokuskan pada Kabupaten Klaten. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui pengaruh faktor yang mempengaruhi lama mendapatkan pekerjaan yang 

pertama lulusan Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) DiKabupaten Klaten setelah 

lulus. Perhitungan dalam skripsi ini menggunakan Analisis Regresi Linier Berganda. 

Analisis ini digunakan untuk menunjukkan hubungan antara pendapatan keluarga, 

jumlah anggota keluarga dan keterampilan tambahan terhadap jangka waktu 

mendapatkan pekerjaan lulusan sekolah menengah kejuruan (SMK) DiKabupaten 

Klaten. 

 

Kata kunci : Regresi Linier Berganda, pendapatan keluarga, jumlah keluarga, 

keterampilan tambahan 
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ABSTRACT 

 

Education is a human capital whose presence is needed in improving the quality of 

human resources (HR). And an investment that was done on purpose either formally 

or informally. Vocational programs launched by the government could be to create a 

workforce ready to have increased public interest in vocational education. Vocational 

School (SMK) creates intermediate engineers are ready to work and they are trained 

to be adopted directly by the industry, vocational school graduates is expected to 

reduce unemployment but in reality there are many vocational high school graduates 

who are unemployed DiKabupaten Klaten. This study focused on Klaten. This study 

aimed to determine the effect of factors that affect the length of the first graduates get 

jobs Vocational School (SMK) DiKabupaten Klaten after graduation. The 

calculations in this paper using Multiple Linear Regression Analysis. This analysis is 

used to show the relationship between family income, number of family members and 

additional skills to get a job period of vocational high school graduates (SMK) 

DiKabupaten Klaten. 

 

Keywords: Multiple Linear Regression, family income, family size, additional skills 
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