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ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI PRODUKTIVITAS TENAGA
KERJA PADA SENTRA INDUSTRI PENGHASIL KOMPONEN KENDRAAN DI
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ABSTRAC

This research is meant to finding out how much Btan (%), Numbers of Family Members
(X2), Length of Working (f, Working Hours (¥ affect the labor Productivity (Y) of parts
industry in Pekopen Desa Lambang Jaya Kecamatarbliar8elatan Kabupaten Bekasi. The
research is using Multiple Regression Analysis Métht shows that pendidikan (has a t-
statistik probability point 0,837 and bigger tharn= 0,05 or it doesn’t have the significant
affect to the Produktivitas (Y). Jumlah tanggundg@fuarga (%) has t-statistik probability
point 0,009, also Curahan jam kerjagpXand lama kerja (X have the t-statistik probability
point 0,000 lesser thas= 0,05 mean that have the significant affect ® Bmoduktivitas (Y).
Conclusion that can be taken is all of the varigbdemultaneously have the significant affect
to the Produktivitas (Y) of part industry in Pekng®esa Lambang Jaya Kecamatan Tambun

Selatan Kabupaten Bekasi.

Key words:Working Hours, Length of Working, Numbers of Fanilgmbers, Education

and labor Productivity
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ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI PRODUKTIVITAS TENAGA
KERJA PADA INDUSTRI PENGHASIL KOMPONEN KENDARAAN DDAERAH
PEKOPEN LAMBANG JAYA TAMBUN SELATAN KABUPATEN BEKAS

Suryo Saputro

Jurusan llmu Ekonomi, Fakultas Ekonomi, Universitesiber

ABSTRAKSI

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui sebetssar pengaruh Pendidikan;JXJumlah
Tanggungan Keluarga ¢X Lama Kerja (%), Curahan Jam Kerja gXterhadap Produktivitas
tenaga kerja (y) pada industri penghasil komponenPekopen Desa Lambang Jaya
Kecamatan Tambun Selatan Kabupaten Bekasi. Paneiiti menggunakan metode Analisis
Regresi Linear Berganda. Hasil penelitian menumjub@wa pendidikan X memiliki nilai
probabilitat t-statistik sebesar 0,837 artinya batmiai probabilitas t-statistik lebih besar dari
a = 0,05 atau tidak mempunyai pengaruh yang sigamifiterhadap produktivitas (Y), jumlah
tanggungan keluarga §Xmemiliki nilai probabilitas t-statistik sebesaf09, Curahan jam
kerja (Xs) memiliki nilai probabilitas t-statistik sebesa©00, dan variabel lama kerja 4X
memiliki nilai probabilitas t-statistik sebesar @00 menunjukkan bahwa jumlah tanggungan
keluarga (%), Curahan jam kerja (X dan variabel lama kerja ¢X nilai probabilitas t-
statistik lebih kecil daric = 0,05 atau mempunyai pengaruh terhadap prodtagiy).
Kesimpulan dari penelitian ini menunjukkan bahwaase bersama-sama pendidikan)(X
jumlah tanggungan keluarga {)X Curahan jam kerja (X dan variabel lama kerja (X
mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap prodtés (Y) tenaga kerja produksi

industri komponen Pekopen.

Kata kunci : pendidikan, jumlah tanggungan keluacg@ahan jam kerja, dan produktivitas.
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