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ABSTRAKSI

Permasalahan dalam penelitian ini adalah sebdragar pengaruh factor-
faktor yang mempengaruhi keputusan tenaga kerj@anegla untuk kembali
bekerja ke luar negeri. Faktor — faktor tersebwlad umur, tingkat pendidikan,
beban tanggungan dan pendapatan. penelitian inganepil tempat di Desa
Lowayu Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik PropinsraJd@imur. Manfaat
penelitiaan ini adalah sebagai bahan pembelajask pemerintah maupun
kalangan akademis yang tertarik mengenai permasalsgktor kerja luar negeri.

Penelitian ini menggunakan metode explanatoryuyaitetode yang
bertujuan untuk mencari besar, ada atau tidaknya paobungan antara dua
perubah atau lebih. Metode pengambilan data mermrdguinmetode sensus yaitu
metode yang mengambil seluruh sebagian mantanadwag Indonesia di Desa
Lowayu Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik untuk dad responden.
Responden yang diambil dalam penelitian ini sebg8aesponden..

Alat analisis yang digunakan dalam penelitian adialah analisis chi-
square untuk melihat sejauh mana atau seberapa pesgaruh faktor—faktor
tersebut diatas dalam mempengaruhi keputusan. Kemuagenggunakan analisis
regresi logit karena variabel yang ada memilikanKualitatif dan memerlukan
pengujian secara kuantitatif. Selain itu digambarkacara diskriptif mengenai
faktor-faktor tersebut dalam data-data yang didaeéama di lapangan. Faktor
paling dominan dalam mempengaruhi keputusan tekaga Indonesia untuk
kembali bekerja ke luar negeri adalah beban targgyuryang mempunyai nilai
chi square sebesar 43,288 yang menunjukkan dé&esgettan hubungan yang erat
dengan variabel keputusan. Hasil dari goodnes# afidnunjukkan model layak
untuk dijadikan acuan penelitian dilihat dari nidiLog Likehood, dimana pada
awal (Block Number = 0) angka -2LL adalah 61,0&&]asmgkan block number =1
angka -2LL turun menjadi 17,881. Penurunan ini nmguitkan model regresi
yang lebih baik.

Kata Kunci : Tenaga Kerja Indonesia
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