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MOTTO 

 

“ Kepuasan terbesar dalam hidup ini adalah dapat melakukan apa yang 

dikatakan orang lain tidak dapat kita lakukan” 

( Ibu ) 

 

“ Tidak ada kesuksesan diraih dengan tanpa kelelahan dan penuh tanggung 

jawab. Tidak ada sebuah kesuksesan tiba-tiba datang kepangkuan tanpa 

adanya proses perjuangan yang panjang. Disinilah kesabaran menentukan 

segala-galanya.” 

( Saudara Tua ) 

 

Hidup adalah rahasia Tuhan yang tak satupun di antara kita bisa 

menebaknya. Berusalah lebih baik setiap hari maka akan ada hari esok yang 

membawa keberhasilan bagimu. 

( Sinyo ) 

 

Semua bisa kita lakukan jika didasarkan atas hati, 

Ketulusan serta keikhlasan 

( Me ) 
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PERSEMBAHAN 

 

Ayah dan Ibuku tercinta, 

 atas segala kasih sayang, bimbingan, nasehat, motivasi, suri tauladan, 

jeri payah yang dilakukan selama ini untuk mendidik serta do’a yang 

selalu menyertai perjalanan hidupku demi keberhasilanku. 

 

Semua kakak-kakakku  

yang telah memberikan kasih sayang, do’a serta dukungan yang 

diberikan kepadaku. 

 

Sinyo 

 yang telah banyak memberikan perhatian, semangat, cinta dan kasih 

sayangnya. Do’a dan kesabaran. 

 

Sahabat-sahabatku  

( Endah, Faiz, Ida, Nindi, Ndoks dan Manda ) 

 yang telah banyak memberikan perhatian, bantuan dan do’anya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 iv 

KATA PENGANTAR 

 

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas 

segala rahmatnya yang telah memberikan kemampuan kepada kami dalam 

menyelesaikan Laporan Praktek Kerja Nyata dengan judul “ PROSEDUR 

PENERIMAAN DAN PENGELUARAN KAS PADA PERUM PEGADAIAN 

JEMBER”. Penulisan Laporan Praktek Kerja Nyata ini diajukan sebagai salah satu 

syarat guna menyelesaikan studi pada program Diploma III Fakultas Ekonomi 

Universitas Jember. 

Dalam penyusunan laporan ini penulis memperoleh bimbingan dan 

bantuan dari berbagai pihak, oleh karena itu dalam kesempatan ini penulis 

mengucapkan terima kasih khususnya kepada : 

1. Prof. Dr. H. Sarwedi, M.M selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas 

Jember. 

2. Muchammad Miqdad, SE, M.M, AK selaku Ketua Program Studi Diploma 

III, Fakultas Ekonomi Universitas Jember. 

3. Agung Budi S, SE, M.Si, AK selaku Dosen Pembimbing yang telah 

banyak memberikan bimbingan dan saran dalam proses penyusunan 

laporan Praktek Kerja Nyata ini. 

4. Bapak dan Ibu Dosen Fakultas Ekonomi Universitas Jember yang telah 

mentransferkan ilmunya kepada penulis. 

5. Staf dan Karyawan Fakultas Ekonomi Universitas Jember yang membantu 

memperlancar penyusunan laporan Praktek Kerja Nyata ini. 

6. Manajer Cabang PERUM Pegadaian dan para pegawai yang telah banyak 

membantu dalam pengumpulan data. 

7. Bapak Adam selaku Asisten Manajer yang telah banyak membimbing 

selama melaksanakan Praktek Kerja Nyata. 

8. Bapak dan Ibu tercinta, terima kasih atas kasih sayang, nasehat, 

pengorbanan dan untaian doa-doanya agar saya berhasil dalam mencapai 

cita. 
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9. Teman-teman Jurusan Akuntansi angkatan 2005 terutama kelas B, terima 

kasih atas bantuan dan kerja samanya. 

10. Yudho, terima kasih banyak atas semua bantuannya. 

11. Ady, Deker, juga penghuni kost 30 yang selalu membawa kebahagiaan 

dan keceriaan. 

12. Teman-temanku selama melaksanakan PKN di PERUM Pegadaian Jember 

( Efrin, Vini, Riska Dan Nurmaida ), terima kasih atas bantuan, dukungan 

dan doanya. 

13. Pihak-pihak yang telah membantu yang tidak dapat disebutkan satu 

persatu. 

Penulis menyadari bahwa laporan Praktek Kerja Nyata ini masih jauh dari 

sempurna. Untuk itu dengan segala kerendahan hati dan tangan terbuka penulis 

mengharapkan kritik dan saran yang membangun demi perbaikan laporan Praktek 

Kerja Nyata ini. Akhir kata, semoga laporan Praktek Kerja Nyata ini bermanfaat 

bagi banyak pihak. 

 

                  Jember, 25 April 2008 

 

 

                   Penulis 
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