
 

 

BAB I.  PENDAHULUAN 

 

1.1  Alasan Pemilihan Judul 

Bidang perekonomian adalah salah satu bidang terpenting yang menjadi 

pokok permasalahan bangsa kita karena pada saat ini pada bidang inilah 

pemerintah membutuhkan ketelitian dan kejelian dalam mengatasi semua hal yang 

berkaitan dengan perekonomian tentu saja hal ini juga harus didukung oleh segala 

lapisan masyarakat Indonesia. Dengan menitik beratkan masalah perekonomian 

dalam pembangunan nasional, maka akan menyerap dana yang cukup besar dan 

yang nantinya berguna bagi pembangunan nasional itu sendiri. 

Lembaga Keuangan ( Perbankan ) berperan sangat penting dalam kemajuan 

perekonomian di Indonesia. Perkembangan usaha di bidang perbankan sebagai 

lembaga keuangan semakin penting perannya dalam lalu lintas peredaran uang 

dan pembayaran, bank sendiri merupakan perantara pemerintah dengan 

masyarakat. Menurut UU No 10 Tahun 1998 tentang Perbankan mendefinisikan 

Bank sebagai Badan Usaha yang menghimpun dana dari masyarakat dalam bentuk 

simpanan dan menyalurkannya kembali kepada masyarakat dalam rangka 

meningkatkan taraf hidup orang banyak. Penghimpunan dana tersebut dapat 

melalui tabungan, giro, deposito atau sejenisnya dan menyalurkannya dalam 

bentuk kredit atau pinjaman yang nantinya akan menghasilkan bunga dari kredit 

tersebut. 

Kredit adalah uang atau tagihan yang dapat disamakan dengan itu 

berdasarkan persetujuan pinjam – meminjam antara pihak bank dengan pihak lain, 

yang dilandasi dengan rasa saling percaya dimana pihak peminjam berkewajiban 

melunasi hutangnya setelah jangka waktu tertentu. Dengan adanya pemberian 

kredit maka diharapkan agar dapat memiliki kebutuhan – kebutuhannya sesuai 

dengan kemampuan masing – masing. Bantuan  berupa kredit yang diberikan 

untuk memenuhi kebutuhan masyarakat tersebut. Sudah barang tentu didasarkan 

dan diatur melalui persyaratan – persyaratan dan prosedur tertentu yang telah 

ditetapkan oleh masing – masing lembaga – lembaga keuangan yang 

bersangkutan. 



 

 

Kegiatan yang dilakukan PT. Bank Rakyat Indonesia ( Persero ) Tbk, pada 

umumnya sama dengan kegiatan – kegiatan yang dilakukan oleh bank – bank 

umum lain diantaranya adalah pemberian pinjaman bagi masyarakat yang 

kekurangan dana atau membutuhkan dana dalam rangka membiayai suatu usaha 

kepada masyarakat yang akan diberikan pinjaman.  

Bank sebagai perantara keuangan akan memperoleh keuntungan dari 

peminjam ( bunga kredit ). Masyarakat peminjam selain dikenakan bunga 

pinjaman juga dikenakan biaya administrasi yang besarnya tergantung masing – 

masing bank. 

Untuk memperlancar tugas – tugas PT. Bank Rakyat Indonesia ( Persero ) 

Tbk. Dalam memberikan kredit maka perlu disusun suatu prosedur administrasi 

pengajuan kredit yang mudah dan tidak rumit. Administrasi pengajuan kredit 

merupakan salah satu kegiatan yang penting dalam lembaga keuangan ( Bank ) 

khususnya dalam bidang kredit yang pada akhirnya akan mendukung kelancaran 

tugas – tugas PT. Bank Rakyat Indonesia ( Persero ) Tbk. pada umumnya. 

Berdasarkan hal tersebut dan mengingat pentingnya pelaksanaan administrasi 

untuk pengajuan kredit yang baik dalam perusahaan maka laporan Praktek Kerja 

Nyata ini mengambil judul “ PELAKSANAAN ADMINISTRASI 

PEMBERIAN KREDIT UMUM PEDESAAN ( KUPEDES ) BAGI 

PEGAWAI NEGERI PADA PT. BANK RAKYAT INDONESIA                      

( Persero )Tbk. UNIT  WIROLEGI CABANG JEMBER. ” 

 

1.2 Tujuan dan Kegunaan Praktek Kerja Nyata 

1.2.1 Tujuan Praktek kerja Nyata 

a. Untuk mengetahui, mengerti dan memahami secara langsung mengenai 

pelaksanaan administrasi pemberian kredit pegawai negeri pada PT. Bank 

Rakyat Indonesia ( Persero ) Tbk. Unit Wirolegi Cabang Jember. 

b. Untuk membantu pelaksanaan administrasi pemberian kredit pegawai negeri 

pada PT. Bank Rakyat Indonesia ( Persero ) Tbk. Unit Wirolegi Cabang 

Jember. 

 



 

 

 

1.2.2 Kegunaan Praktek Kerja Nyata   

a. Dapat menambah wawasan dan pengetahuan serta untuk memperoleh 

pengalaman praktis mengenai pelaksanaan administrasi pemberian kredit 

pegawai negeri pada PT. Bank Rakyat Indonesia  ( Persero ) Tbk. Unit 

Wirolegi Cabang Jember.   

b. Sebagai salah satu syarat memperoleh gelar Ahli Madya ( A. Md ) Program 

Diploma III Fakutas Ekonomi Universitas Jember. 

 

1.3 Objek dan Jangka Waktu Pelaksanaan Kegiatan Praktek Kerja Nyata 

1.3.1   Objek Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata 

 Praktek Kerja Nyata ini dilaksanakan di PT. BRI Tbk. Unit Wirolegi 

Cabang Jember yang beralamatkan di jalan MT. Haryono 124 Jember. 

1.3.2 Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata  

Praktek Kerja Nyata dilaksanakan dalam jangka waktu 1 ( satu ) bulan 

atau 144 jam kerja efektif, sesuai dengan ketentuan yang telah ditetapkan oleh 

Program Diploma III Fakultas Ekonomi Universitas Jember, Adapun jam kerja 

pada PT. Bank Rakyat Indonesia ( Persero ) Tbk. Unit Wirolegi Cabang Jember  

Senin  - Jumat : 07.30 – 16.00 WIB 

Istirahat   : 12.00 – 13.00 WIB 

Sabtu – Minggu : Libur 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1.4    Jadwal Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata 

Tabel 1.1 Jadwal Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata 

Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata pada PT. Bank Rakyat Indonesia                

( Persero ) Tbk. unit Wirolegi Cabang Jember meliputi beberapa kegiatan : 

No Kegiatan 
Minggu Ke 

I II III IV 

1 Pengenalan dengan Pimpinan Perusahaan dan 

Karyawan 

X    

2 Mengenal perusahaan dengan melakukan observasi X X   

3 Meminta pejelasan yang berhubungan dengan 

administrasi pengajuan, pemberian kredit dan 

rekapitulasi kredit 

X X X  

4 Membantu dan melayani pengajuan dan pemberian 

kredit, antara lain pengisian surat bukti kredit dan 

rekapitulasi kredit 

 X X X 

5 Mengumpulkan data – data dan informasi penting   X X X 

6 Konsultasi dengan Dosen Pembimbing  X X X 

7 Penyusunan Laporan Praktek Kerja Nyata   X X 

 

1.5    Bidang Ilmu  

a.      Pengantar Manajemen 

b.    Dasar – dasar Perkreditan 

c.    Manajemen Lembaga Keuangan 

d.    Manajemen Perkreditan bagi bank Komersil 

e.    Referensi dari Bank Rakyat Indonesia Unit Wirolegi Cabang Jember 
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MOTTO 

 

� Allah akan meninggikan orang – orang yang Beriman diantara 

kamu dan orang – orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa 

derajat. ( Terjemahan Surat Al- Mujadalah ayat 11 ) 

 

� Tiada harta yang lebih berharga dari akal. Tiada kebijaksanaan 

yang lebih baik daripada hidup sederhana dan terencana. Tiada 

kemuliaan lebih tinggi daripada ketakwaan dan tiada harta 

kewarisan yang lebih besar daripada ilmu.  

( Ali Bin Abi Tholib, Ra ) 
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