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FACTORS THAT INFLUENCE THE SALARY OF ELEMENTARY
SCHHOOL TEACHERS IN DISTRICT OF KALIWATES
SUB PROVINCE OF JEMBER

HUSNI HASAN
000810101361

Economic Science, Department Faculty Of Economyyéisity Of Jember

ABSTRACT

In order to fulfill their life, human will take althances to reach the
economic level that they wanted. In this situatmman will try to get income,
this research will take point on the salary of edatary teacher in district
kaliwates sub province jember to get the infornmatabout the effect of the
education, work time, spare time and motivatiomvork spirit to the salary of the
elementary teacher.

This research use explanatory descriptive metlooknbw is there any
effect between work times, spare time, and motiwatr work spirit with the
level of salary. The writer use proportional clus@ndom sampling method with
353 populations, and it will take only 75 unit e@spondents. The data analysis of
the research use double linier regression andusleastatistical method. From the
double linier regression will get determinationeffwient (R) about 0,708 or
70,78 percent, its mean that the elementary teash&ary was impact by
education, work times, spare time, motivation orkvepirit variable and the rest
28,22percent effected by another factors outsidentbdel. From the probability
score F show that education (x1), work times (spare time (x3), motivation or
work spirit (x4) effect on the salary of elementamgacher in Kecamatan
Kaliwates Kabupaten Jember.

Keywords : income, education, work times, sparestiand motivation or work
spirit
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ABSTRAKSI

Dalam memenuhi kebutuhan hidupnya manusia melakutangan
berbagai cara, agar kesejahteraannya meningkathatapan hidupnya tercapai.
Dalam hal ini manusia akan berusaha memproleh pataa penelitian disini
menitik beratkan pada pendapatan yang dilakukam gleu sekolah dasar negeri
di kecamatan kaliwates kabupaten jember dengarmaruuntuk mengetahui
besarnya pengaruh pendidikan, lama bekerja, walkdng, dan motivasi atau
semangat kerja terhadap pendapatan guru tersebut.

Penelitian ini menggunakan metoDeskriptif Eksplanatoriaitu metode
yang digunakan untuk mengetahui ada tidaknya huburantara pendidikan,
lama bekerja, waktu luang, dan motivasi atau seatakgrja dengan tingkat
pendapatan. Metode pengambilan sampel dalam paneiiti menggunakan
metodeProfortional ClusterRandom Samplirgdari populasi sebanyak 353 unit
diambil 75 unit responden. Analisis data yang dakam dalam penelitian ini
adalah regresi linier berganda,serta menggunakastatiistik dari hasil pengujian
yang menggunakan regresi linier berganda diprole&fikien determinasi (R)
sebesar 0,708 atau 70,78 persen yang berarti paiagiaguru dipengaruhi oleh
variabel pendidikan, lama bekerja, waktu luang, ativasi atau semangat kerja
sedangkan sisanya 28,22 persen dipengaruhi faktordiluar model. Dari hasil
nilai probabilitas F- hitung menunjukkan bahwa pdikn (X1), lama bekerja
(X2), waktu luang (X3), motivasi atau semangat &€X4), berpengaruh secara
signifikan terhadap pendapatan guru Sekolah Dasageil di Kecamatan
Kaliwates Kabupaten Jember.

Kata kunci : Pendapatan, pendidikan, lama bekergktu luang, motivasi atau
semangat kerja.
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