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MOTTO

Jadikanlah Hinaan, TeRgnan, Tangisan sebagai CambuRan untuk menjadi yang terbaik,
(Dwi P)

Hidup untuk menggapai ridho Allah (Dwi)

Jika kamu menolong Agama Allah, niscaya Dia akan menolongmu dan menequhRkan

kedudukanmu
(QS. Muhammad : 7)

...Barang siapa bertakwa Repada Allah niscaya Dia akan membukakan jalan Reluar baginya, dan
Dia memberinya rezeki dari arah yang tidak disangRa-sangRanya. Dan barang siapa bertawakal
Repada Allah, niscaya Allah akRan mencuRupkan Reperfuannya. Sesungguhnya Allah
melaksanakan urusan-Nya. Sungguh, Allah telah mengadakan Retentuan bagi setiap sesuatu.
(QS. At-Talaq : 2-3)

... Boleh jadi kamu tidak menyenangi sesuatu, padahal itu baik bagimu, dan boleh jadi Ramu
menyuRai sesuatu, padahalitu tidak baik bagimu. Allah mengetahui, sedang Ramu tidak,
mengetahui.

(Al-Bagarah : 216)

Manusia hanya bisa berencana, tetapi Allahlah yang berRehendak terhadap apa yang terjadi.
Yakinlah segala ketetapan Allak merupakan yang terbaik dan rencana Allah lebif indah dari apa

yang Rita bayangRan.

Segala sesuatu itu ada masanya, ada tawa ada tangis, Radang sehat Radang sakit, begitu juga
pertemuan pasti ada perpisahan, janganlah menyesali perpisahan tetapi bersyuRurlah Rarena

dengan itu Rita dapat saling mengenal.
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Karya ini ku persembahkan untuk orang-orang yangaaaku sayangi :

Kedua Orang Tuaku, Ayandah Sukmi Mukammad dan Ibundah Susnawatiyang sangat aku
sayangi, yang selalu memberikan kasih sayang, ssahgang tiada henti,
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ABSTRACT

Globalization in this recent days brings big infhee to the technology
development. The technology is expected to be bettthe modern era competition.
Nowdays, technology is one of the most importdlarpithat props up the success of
globalization era. The technology of informatiomdae accessed easily, given quite
big and quick information stream. it will fasterethocial change in the environment
of work, so it becomes more dynamic and flexibies Basy access will grow the
transpiration in the environment of work. In infation use, the trust of the
information system is very important by this bel@feryone will be sure to do their
job and maximalize the result. The trust of theesysn individual work evaluation is
needed by the management to ensure that informagisiem with the computer basic
can be used in controlling its workers job.

This research is aimed to know the influences haf hew information
technology and the trust of it in the individuabjoThe analysis method in this
research uses a double-regresion with SPSS 12.6tcthe datas are gotten by 77
guestioner spreading toward the workers that use dystem in Jember University,
that has applied the system its operational agtivit

This research result shows that the new systenmfaination technology and
its belief to the system is really influenced tidividual work.

Keyword : belief, the new technology of informssgatem, the individual
work.
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