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MOTTO

Barang Siopa Menghendoki Dunia, Raihlah Dengan Ilmu. Barang Siapa
Menghendaki Akhirat, Raihlah Dengan Ilmu. Barang Siapa
Menghendaki Keduanya Raihlah Dengan Iimu.

{Al-Hadist)

Dengan Agama Hidup Menjadi Terarah, Dengan Ilmu Hidup Menjodi
Mudah, Dengan Seni Hidup Menjadi Indah,

(Al-Hadist)

Pandanglah Orang Yang Lebih Rendah Darimu, Jangan Memandang
Orang Yang Lebih Tinggi Darimu, Karena Yang Demikian Itu Lebih
Baik Agor Kamu Jangon Memperkecil Nikmat Karunia Tuhan Yang
Telah Dianugerhkan Padamu.

(Hr: Bukhari Muslim)
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I. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perkembangan dunia uvsaha di bidang perbankan sccara bertahap mulai
menunjukkan kemajuan. Bank merupakan lembaga kevangan vang berfungsi sebagai
perantara kcuangan masyarakat. Bank membenkan jasa dalam arus lahu linas
keuangan dengan melaksanakan keguastan operasional yang didasarkan pada tingkat
efisiensi, dan produktifitas.

Menurul Undang-lUindang Perbankan No. 10 tahun 1998, pengertian bank
adalah badan usaha vang menghimpun dana dari masyarakat dalam bentuk simpanan
dan menyalurkan kemball pada masyarakat dalam rangks meningkatkan tral hidup
masyarakal banyak. Agar bank dapat melaksanakan hpl:l'H.‘.liD]]Hl:]}'ﬂ dengan lancar
dan dapat mencapal tujuan yang diharapkan maka bank harus mempunyai modal
kerja yang terdiri dari saham, memerlukan pula dana yang diperpleh dari masyarakat
melalui jasa perbankan yang diciptakan. Dana masyarakat tersebut  berbentuk
tabungan, simpanan gire, deposite berjangka dan kredit,

Tabungan mempunyai peranan penting dalam menghimpun dana tidak
terbatas pada bank pemerintah dan bank swasta vang besar saja, tetapi bank swasta
kecil juga diberi hak menghimpun dana masvarakat melalui tabungan dan deposito.
Untuk 1tu bank berussha member pclayanan yang schalk-batknya agar berhasil
dalam mendapatkan nasabah sebanyak-banyaknya, tentunya bagi nasabah yang ingin
mengmvyestasikan dananva. bank jugsn berusaha memilih produk perbunkan dan
pelayanan yang memuaskan serta sesuni dengan tujuan dan mempercleh munfaat dari
bank vang dikchendaki oleh pasabah

PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Tunur Cabang Jember sebagai salah
salu bank kepercayaun masyarakal Jawa Timur tidak ketinggalan telah mengeluarkan
produk-produk jasa mbungan sepertic Tabungan Simpeda (Simpanan Pembanguan
Daerah), Tabungan Siklus (Tradisi Keluarga Sejahteran), Tabungan Nasa (Tunas
Bangsa) dan Tabungan Haj. PT Bank Pembangunan Daersh Jawa Timur Cabang
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Jember berusaha memberikan pelayvanan yang memuaskan serta berusaha mengelola
dana yang telah dibimpun, Untuk menank simpati masyarakat agar gemar menabung,
uangnya di PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember, maka bank
tersebul memberikan pelayanan vang baik pada nasabah, untuk itu dibutuhkan tenaga
kerja yang terampil, terdidik dan ramah sechingga masyvarakat benar-benar vakin
dibutubkan. Simpanan dulam bentuk tabungan ini sangat menentukan kelangsungan
hidup bank, karena dengan adanya simpanun dari masyarakat FT Bank Pembangunan
Daerah Jawa Timur Cabang Jember dapat menjalankan operasionalnyva. Schubungan
dengan itu diperlukan adanya administrasi yang memadai.

Berdasarkan uraian diatas maka di pilih obyek Pl Bank Jatim Cabang
Jember sebagai tempat pelaksanaan Prukick Kerja Nyata dan mengambil judul
“PROSEDUR PENGELOLAAN TABUNGAN SIMPEDA (SIMPANAN
PEMBANGUNAN DAERAH) PADA I'T BANK PEMBANGUNAN DAERAH
JAWA TIMUR CABANG JEMBER".

<

1.2 Tujuan dan Kegunaan Praktek Kerja Nyata
12,1 Prakiek Kerja Nyata ind dilaksanakan dengan tujuan

Untuk mengetahui dan memahami secara langsung mengenai kegiatan
Prosedur Pengelolaan Tabungan Simpeda (Simpanan Pembangunan Daerah) Pada PT
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember,
1.2.2  Kegunaan Praktck Kerja Nyata

Untuk memperolch wawasan pengetahuan dan pengalaman praktis tentang
Prosedur Pengelolaan Tabungan Simpeda (Simpanan Pembangunan Dacrah) Pada PT
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember,



1.3 Obyek dan Jangka Wakiu Pelaksanaan Prakiek Kerja Nyata
13.1 Obyek Pelaksanaan Prukick Kerja Nyata

Prukick Kerja MNyata dilaksanakan di PT Bank Jatim Cabang Jember yang
berlokasi di )1 PB. Soedirman MNo. 41-43 Telp. (0331) 484605-07 Jember,
1.3.2 Jangka Waktu Pelaksanaan Prakick Kerja Nyata

Pelaksanaan Prakick Kerja Nyata dilakukan selama satu bulan yaitu dimulai
tanggal 4 April 2005 sampai dengan 29 April 2005 dengan jangka wakiu minimal 144
Jam eleknf, Proktek dilakukan muwlai har semin sampal dengan hari Jum’at dengan
jam kerja schagai beriku:

Senin-Kamis . Kenja - Pukul 07.30-16.30
Istirshat - Pukul 12.00-13.30
Jum’at : Kerja : Pukul 07.30-16.30
Istirahat : Pukul 11.00-12.00

Sabtu dan Minggu : Libur

Jadwal pelaksanaan praktek kerja tersebut sesumi dengan wang telah
ditentukan olch Program Diploma 11T Fakuhas Ekonomi Universilas Jember.

1.4 Bidang Hmu

i dalam melaksanakan Praktek Kerja Nvata, secara umum ilmu yang telah
diterima sclama mengikut perkuliahan pada Program Diploma [1] Fakultas Ekonomi
Umiversitas  Jember dapat ditcrapkan, namun secara khusus bidang ilmu vung
diterapkan seluma mengikuti Praktek Kerja Nyala
. Pengantar Mannjemen.
2. Manajemen Perbankan.
5, Almnansi Perbankan.
4 Prakick Akuntansi Perbankan.

5. Referensi dan Il Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember,



1.5 Jadwal Pelaksanaan Prakiek Kerjn Nyata

No. Keterangan E’Iihggu

[T [

1. | Pengenalan lingkungan kerja dan karyawan PT Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember

yang membantu kegiatan Prakick Kerja Nyata.

o]
il |

Fﬁc"ln-hun .t:manp. sejarah,  struktur OTganisasi,
| deskripsi pekerjnan serta tanggung jawab persomalia
s |

| PT Bank Pembangunan Daersh Jawa Timur Cabang
| Jember

3. |Penjelasun  prosedur  administrasi  pembukaan,

penyveloran, penarikan  dan  peoutupan  Tabungan
asmmpeda

4. | Pelayanan p:mhﬂaan. penyeloran, j'rthd-i"ihﬂﬂ dan

penutupan Tabungan Simpeda.

3. | Mengumpulkan data-data yang berkaitan dengan judul
Laporan Praktek Kerja Nyata

6. | Mengakhiri pelaksanaan Prakick Kerja Myata serta

‘ berpamitan kepada pimpinan beseria staf karvawan PT |

Bank ["embangunan Daerah Jawa ‘Timur Cabang
Jember




IL TINJAUAN PUSTAKA

21 Prosedur

Setwup badan usaha yang bergerak di bidang perdagangan, industri maupun
Jjasa memiliki tujuan ysng sama dalam memperoleh keuntungan yang maksimal
dengan tetap mengendalikan prinsip-prinsip ekonomi yang ada. Maka demi
kelancaran tugas dan [ungsi yang baik dari badan usaha tersebut perlu adanya sustu
prosedur vang tepat. Jadi pengertian prosedur adalah suatu urut-urotan pekerjaan
kerani (clerical), biasanya melibatkan beberapa orang dalam satu bagian atau lebih,
disusun untuk menjamin adanys perlakuan vang seragam terhadap transaksi-transaksi
perusahaan yang sering terjadi (Baridwan, 1992:3), s

Maksud dari kegiatan kerani (clerical) diatas yaite kegiatan vang
dilzksanakan untuk mencatat informasi dalam formulic, buku jurnal, dan buku besar
adalah menulis, menggandakan, mendaftar, memindah, menghitung, memberi kode,
memilih, membandingkan. .

1.1  Pengertian Administrasi

Adrmunistrasi tidak dapar dilepaskan dari proses pelaksanaan kerja dalam
suaty organisasi, Administrasi merupakan sustu proses vang menjamin terlaksananya
semua kegiatan dalam organisasi untuk pencapaian mojuan orpanisasi tersebut. Kuta
administrasi berasal dari bahasa latin vaitu dari kata “ad™ vang berarti inmtensif dan
“ministrare” yang berarti melayani. Jadi admimistrasi berarti melayani secara intensif.
Adapun pengertian administrasi (Siagian, 1990:10) adalah keseluruhan proses kerja
sama antara dua orang atau lebih yvang berdasarkan ates rasionalisme tertentu untuk
mencapal ijuan yang ditetaphkan sebelumnya

Sedangkan peogertian sdministrasi dibedakan menjadi dua (Atmosudirjo,
2000:25) adalah ;



el

Administrasi dalam arti sempit yang berarti tata usaha (office work) vaitu segali
kegiatan yang meliputi tulis-menulis, mengetik, korespondensy, kearsipan dan
sebagainya

Administrasi dalam ar luas yaitu ;

a. keseluruhan proses yang dimulw dari proses pemikiran, perencanaan,
pengaturan, penpgerakan, pengawasan sampai proses pencapaian tujuan;

b. keseluruhan tindakan vang mau tidak mau harus dilakukan dengan sadar oleh
seseorang atau sekelompok orang vang berkedudukan sebagal admmistrator
dalam manajermnen puncak organisasi perusahasn;

c. kelompok orang tertentu yang secarn tertentu melakukan aknvitasnya didalam

suam perusahann.

2.} Fungsi dan Unsur Administrasi

1.3.1 Fungsi Administrasi

Adnumistrasi berfungsi sebagai alal untuk merencanakan mengorganisasikan

(hatk orang atau benda), memberikan  perintah, mer;gkunrdilmsikﬂu. dan

mengevaluasi (Sugandha, 1991:52). Adapun penjelasan tentang fungsi-fungsi tersebut
adalah :

Plarming

Planning atau perencanaan adalah kegiatan pertama untuk mencapal suatu hasil
yang diinginkan, penetapan apa, kapan, dimana, bagaimana, siapa, dan mengapa
harus dicapai.

Organizing

Crganizing merupakan kegiatan yang melipui merencanakan, memben
wewenang dan tanggung jawab, menyelenggarakan hubungan dengan orang
dalam maupun luar perusahaan.



i Acivating

Actuating meliputi antara lain memimpin karvawan, menyelenggarakan fungsi
komunikasi, memberi petunjuk vang perlu sehingga pekerjaan spapun dapat
berjalan dengan baik.

Controliing

Comtrofiing atau pengawasan merupakan tindakan mutlak yang diperlukan dalam
orgenisasi. Pengawasan diadakan dengan maksud untuk mengetahu: apaksh
karyawan sudah melaksanakan tuges sccara efektif dan cfisien sesuai dengan
rencana,

Coordinating

Coerdinating yang dilakukan perusahaan dengan jalan menyelaraskan pekerjaan-
pekerjaan bawahan yang terarah dalam mencapai tujuan Wgﬂﬂlhﬁl

2.3.2 Unsor Administrasi

.
LInsur administrasi yang penting dalam tata tertib pelaksanaan administrasi

(The Liang Gie, 199%:12) adalah :

I

[

Pengorganisasian

Pengorganisasian sdalah rangkaian perbuatan menyusun suatu kerangka yang
menjadi wadah setiop kegiatan dari usaha kerja sama yang bersangkutan,
Manajemen

Manajemen adalah  rangkaian perbuatan menggerakkan karyawan dan
menggerakkan scgenap fasilitas kerja agar rjuen kera sama itu dapat tercapai,
Tata hubungan

tawa bubungan merupakan ranghaian perbuatan penyimpangan warta dari suatu
pihak kepihak lain dalam usaha kerja sama i

Kepegawaian

Kepegawalan adalah rangkaian perbustan mengatur dan mengurus tenaga-tenaga
kerja diperlukan dalam usaha keno sama it



5. Perbekalan
Perbekalan merupakan rangkaian mengsdakan, mengatur, pemakaian, mendaftar,
memelihara sampai menyimpan perlengkapan dalam kerja sama it

6. Keuangan
Keuangan adalsh rangkaian perbustan mengelola segi-segi pembelanjaan dalam
kerja sama in.

7. Tata Usaha
Tata usaha adalsh rangkaian perbuatan menghimpun, mencatst, mengelola,
mengirim, dan menyimpan Keterangan-keterangan yang diperlukan dalam usaha
kerja sama itu

8. Perwakilan )
Perwakilan adalah rangkaian perbuatan menciptakan hubungan baik  dan
dukungan dan masyarakat sekeliling terhadap usaha kerja sama 1

1.4 Bank

1.4.1 Pengertian Bank

Bank merupakan lembagn kevangan atan perusahasn vang bergerak di

L

bidang keuangan vang berbagai jasa keuangan, Pengertian bank secara sederhana
dapst  diartikan sebagai lembaga keusngan wvung kegistan wamanya adalah
menghimpun dana dari masyarakat dan menyalurkannyas kembali dann tersebut ke
masyurakat serta memberikan jasa bank lainoyva (Kasmir, 20001 1).

Pengertian Bank menurut Undang-undang BRI nomor 10 tahun 1998 tanggal
10 November tentang perbankan adalah badan usaha vang menghimpun dana dari
masyarikat dalam bentuk simpanan dan menyalurkannyva kepada masvarnkat dalam
bentuk kredit dan atau bentuk-bentuk lainnya dalam rangka meningkatkan tarat hidup
rakyal banvak { Kasmir, 2000;12),




2.4.2 Fungsi Bank

Fungsi bank yang utama adalah mengumpulkan dana scbagai sumber
pembayaran dan menmgkatkan lsedah dana masyamkat dan pihak yang kelebihan
kepada pihak vang membutuhkan dana,

Fungsi bank sebagai lembaga keuangan menurut (Anwari, 1994:8) adalah :

a. Penciplaan uang baik vang kertas maupun uang giral
Uang kertas diciptakan hanya oleh Bank Sentral yaitu Bank Indonesia sedangkan
Bank uang giral oleh Bank Sentral dan Bank Umum atau Rank Komersil.

“ b. Penampungan uang atau penghimpunan dana masyarakat

Dana vang dihimpun merupakan pthak yang kelebithan uang atau dana tidak

dikonsumsikan.

c. Penyalur dana pihak ketiga :
Dana vang dilimpun akan disalurkan kembali dalam bentuk berbagai macam
kredit yang diperlukan oleh masyarakat. _

d. Menjaga dan memelihara kestabilan moneter menjual jass ;:Ja}'n:ta.n dalam lalu
lintas pembuyaran pengiriman dan penagiban uang. -

e. Menerima simpunan

f.  Memberikan kredit

243 Tujuan Bank

Tupuan perbankan nasonal dalam konteks perekonoman mdonesia adalah
uniuk menunjang pembangunan nusional dalam rangka meningkatkan pertumbuhan
ekonomi. pemeralan pendapatan dan stabilitas nasional kearmh peningkatan
kesejahieraan rakyal banyak {Sarwedi, 2002:6).

Dengun demikian fungs: dan tujuan bank digunakan scbagai pedoman untuk
berperan aktif dalam meningkatkan kescjahteraan masyarakat, sedangkan dana bank
ity sendiri merupakan salsh satu alat pomerintah yung dibarapkan mampu
membangun dan mendidik masyarakat untuk hidup scderhana.



244 Jenis-Jenis Usaha Bank
lenis-jenis usaha bank meliputi tipa kegistan utama menurut (Kasmir,

2000:12) yait :

1. Menghimpun Dana ( Funding)
Menghimpun Dana/Funding adalah mengumpulkan atauy mencan dana (uang)
dengan cara membeli dari masvarakat luas dalam bentuk simpunan gire,
tabungan, dan deposito.

2. Menyalurkan Dana ( Lending)
Menyalurkan Dana'lending adalah melemparkan kembali dana vang diperoleh
lewat simpanan giro, twbungan, dan deposito ke masyarakat dalam bentuk
pinjaman (kredit) bagi bank yang berdasarkan prinsip konvensional atau
pembiayaan bagi bank yang berdasarkan prinsip s¥ariah. :

3. Memberikan jasa bank laimnya
Memberikan jasa bank lainnya merupakan jasa putll.ll&u;]ﬂg atau  pelenghkap
kegiatan perbankan. Jasa-jasa yang diberikan terutama unmk mendukung
kelancaran kegiatan menghimpon dan menyalurkan dana, hni;.'. yang herhubungan
langsung dengan kegiatan simpanan dan kredit mavpun tidak langsung,

243 Tugas Bank

Tugas bank pada umumnya terbagi atas tiga bagian memurut (Kaesmir,
2000:23) yaitu
I, Menetapkan dan melaksanankan kebijakan moneter.
2. Mengatur dan menjaga kelancaran sistem pembayaran,
3. Mengatur dan mengawasi bank.

Jalam pelaksanaan tugas di atas pihak lain dilarang melakukan sepala
bentuk campur tangan terhadap pelaksanaan tugas bank seperti yang sudah tertuang
dalam Undang-undang Nomor 23 mhun 999



i

2.4.6 Jenis-jenis Bank
Undang-undang Pokok Perbankan Nomor 7 mhun 1992 dan ditegaskan lagi
dengan keluamya Undang-undang R1. Nomor 10 tahun 1998 Pasal | angka 3 dan 4
menycbutkan ada dua jenis bank di Indonesia menurut (Kasmir, 2000:21) yaitu :
1. Bank Umum
Bank Umum adalal bank vang dupst melaksanakan kegintan usaha secara
konvensional dan atau berdasarkan Prinsip Syariah yang dalam kegiatannya
memberikan jasa dalam laly lintas pembayarannyas;
=), Bank Perlgeditan Rakyat (BPR)
Bank Perkreditan Rakyar adalah bank vang melaksanakan kegintan usaha secara
konvensional alau berdasarkan Prinsip Syariah yang dalam kegintannya tidak
memberikan jasa dalam lalu lintas pembayarmn. .
Pembagian jenis bank tersebut hanya berdasarkan pada segi fungsi bank.
dimaksudkan untuk memperjelas ruang lingkup dan batas kegiatan yang dapat

-

diselenpggarakan oleh bank.
2.5 'Tabungan
2.5.1 Pengertian Tabungan

Salah satu sumber dana bank adalah simpensn dan masyarakat berupa
simpanan giro, @bungan, dan deposito. Tabungan merupakan jenis simpanan yang
sederhany jika dibandingkan dengan jenis simpanan lainnya.

Menurut Undang-Undang No. 7 ahun 1992 sebagai mana telah diubah
menjadi Undang-Lindang No. 10 tahun 1998 (entang Perbankan pengertian abungan
adalah simpanan yang penarkannya hanya dapat dilakukan menurut syarst tertentu
yang disepakeu, tctap tidak dapat ditank dengan cek, bilvet giro dan alat lamnya
vang di persamakan dengan itu (Kasmir, 2000:57),



Syamt-svarat yang dimaksud dalam pengumbilan  tabungan {Sarwedi,

2002:33) adalah :

Penarikan hanya dapat dilakukan dengan menandatangani blangko penurihan atau
alat vang disediakan oleh bank untuk keperluan lersebut

Penarikan tabungan tidak dapat dilakukan dengnn menggunakan cek/bilvel giro
seria surat perintah lamnyns yang sejenis.

Ketentuan mengenai penyelenggaraan tabungan ditetaphun sendiri oleh musing-
masing bank

2.5.2 Jenis-jenis Tabungan

Jenis-jenis tabungan yang ada pada PT Bank Pembangunan Dacrah Jawa

Timur Cabang Jember antara lain : .

b

Tabungan Simpeda (Simpanan Pembangunan Daerah)

l'abungan Simpeda adalah bentuk tbungsn yang dikelola oleh PT Bank
Pembangunmsn Daerah Jawa Timur diperuntukkan bagi ma_t‘.rj-u.rukm Jawa Tunur
sebagai salah satu sarana untuk membantu perkembangan rrn;nl.unbuhan ekonomi
dacrah dengan membantu membiayai usaha pembangunan.

labungan Siklus (Tradisi Keluarga Sejahlera)

Tabungan Siklus adalah salah satu jenis tabungan PT Bank Pembangunan Dacrah
Jawa Tmur dengan bunga harian yang diperuntukkan bag penabung peromngan.
Tabungan Wasa ( I'unas Bangsa)
Tabungan MNasa adalah salah satu bentuk tabungan vang diperuntukkan bagi
pelajur atan siswa vang berupa dana beasiswa.

Tabungan Haji
Tabungan Haji adalah produk PT Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur vang
merupakan simpanan guna membanluy mermgankan masvarakal yang beragama

wslam khususnya yvang berkeinginan untuk menunaikan Ibadah Haji ke lanah

Suet.



1L GAMBARAN UMLUM

Y1 Sejarah Berdirinya I’ Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur

Sejarah berdirinys PT Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur didorong
dengan adanya keinginan Pemerintah Daerah Tmghkat [ Jawa Timur untuk
meningkatkan periumbuhan ekonomi decrah. Langkah awalnya yailu didinkannya
suatu bank di Surabays mihk Pemerintah Daerah Propms: Jawa Timur berdasarkan
akte notanis Anwar Mahajudin No, 91 tanggal 17 Agustus 196] yvang sekalipus
© merupakan tanggal kelahiran Bank Pembanguman Daerah Jaws Tunur, Bertindak
sebagal pendiri pada waktu itu adalah Soewondo Ranuwidjojo (Gubemur KHD
Tingkat | Propinsi Jawa Timur) dan Kolongl Surachman (Panglima Daerah Militer
VIl Brawijaya). 4

Penyempurnaan dasar hukum pendman bank berdasarkan Undang-Undang
No. 13 tahun 1962 tentang Ketentuan-ketenmuan Pokok Bank Pembanguan Daerah
diadakan melalul Peraturan Daerah Propinsi Tingkat | Jawa Timur No. 2 tanggal 10
Juli 1967 tentang Pokok-Pokok Perbunkan maka setelah Peraturun Daerah  ini
dikeluarkan kedudukan hukum Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur dialihkan
menjadi T Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur,

PT Bank Pembangunan Dmerah Jawa Timur bertujuan untuk membanm
perekonomian dan pembangunan daerah di segala bidang scria sebagai salah sslw
sumber pendapatan daerah dalam meningkatkan taraf hidup masyarakat. Cabang-
cabang 'l Hank Pembangunan Daerah Jaws Timur didirikan di beberapa kota untuk
mencapail tujuan Bank Pembangunan Ducrah Jawa Timur tersebut pada tahun 1974
didirikan I'l' Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember dengan ijm
usaha No, 26&8/DIM/IL3/5/1973 dari instansi terkait, karena PT Bank Pembangunan
Daerah Jawa Timur Cabang Jember merupakan bank yang dikelola oleh Pemerintah
daerah Tingkat [l maka saat pendinan kantor Pl Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur Cabang Jember sementara bergabung di Kantor Pemerintah Ducrab Tingkat [1
Jember sampai 1shun 1990, Tahun 1991 P'T Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur

13



(abang Jember sudah menempati kantor sendiri yang beralamat di J1. PR, Soedirman
Mo, 41-43 Jember

32  Visi dan Misi PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember
Visi vang terdapal dalam PT Bank Pembangunan Dacrab laws Timur
Cabanyg Jember adulal sebagai bernkut :
1. Perusahuun mgin berkembang secara wajar.
2 Menjadi perusahaan jasa perbankan terbuk di daerihnya
*=3. Mempunyai manajemen yang profesional di bidangnya
Sedongkan must vang terdapat dalum PT Hank Pembangunan Daerab Jawa
lNmur Cabang Jember adalah sebagai berikut -
1. Sebaga pendorong pertumbuhan ekonomi daerah,
2. Sebagai pengelola duna pemerintah daerah.
i Scbaga pendorong perkembangan ussha kecil dan men&ngahi
4. Memperoleh labi secara wajgar, 2
13 Stroktur Organisasi PT Bank Pembangonan Daerah Jawa Timur Cabang
Jember
Struktur Chrganisasi PT Bank Pembangunan [daerab Juwa Limwr Cabang
Jember Kelas 1iDevisainon Devisa) terdin dari -
I. Pimpinan Cabang
2. Puapinan Bidang Operasional
3. Penyelia-penyelia di bidang
Pelayanan Nasabah dan Teller
b, PemasaranK e
¢, Umum/SDM
d. Akunlanss

¢. Luar negen



. Konrol Intern
. Cabang Pembaniu {( Payment Point)
Struktur Organisas: stau t@ia hera Pl Bank Pembangunan Daerah Jawa

Vimur Cabang Jember dapat dilihat pada gumbar 3.1 berikut ini :
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Tugas dan Wewenang
Susunan tata kerja kantor PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur

LCabang Jember lerdin dan © Pimpinan Cabang, Pimpman Bidang Operasional,

Peluyanan Nasabah & Teller, Penyelia Pemasaran/Kredit, Penvelia Unum & SDM,

Penyclia Akuntansi, Penyelia Luar Negeri, Kontrol [ntern, Payment Poini {Cabang

Pembantu). Pemegang Kas. Uraian duri tugas masing-masing bagian adalah sebagai
berikut :
l.  Pimpinan Cabang, memiliki mgas dan wewenang :

memimpin dan membawahi lugas dan tanggung jawab Pimpinan Bidang
Operasional dan penyelia-penyelia di bawah wewenangnya untuk mencapai
saszran darn tugas pokok; .

memanfaatkan, mengatur dan membina baik personil mnuﬁim peralatan yang
berada di bawah wewenangnya untuk mencapai produktifitas setinggi-
tingginya; g

memberikan petunjuk dan keterangan bagi pelaksanaan tugas bawahannya;
memberikan saran-saran baik yang diminta maupun tidak kepada Direksi
tentang  usaha-usaha perbaikan dan  penyempurnasn  serta  peningkatan
kegiatan operasional baik mengenai sistem dan prosedur maupun tata laksana
pengolahan bank;

mengatur dan menjaga hubungan kerja sama sebaik-baiknya antara cabang
yang dipimpin dengan cabanyg lain dalam kesatuan unit organisasi bank;
mengadakan hubungan dengan instansilembags selain perbankan setelah
mendapatkan persetujuan dari Direksi;

membertkan laporan secara berkala kepada Dircksi mengenai keadasn,
perkembangan dan hasil-hasil yang telah dicapai oleh cabang yang dipimpin:
setiap laporan yang elah  diterima  dari bawahan, wajib  diolah dan
dipergunakan sebagai bahan penyusunan laporan lebih lanjut atau unik
membenkan petunjuk-petunjuk kepada bawahannva;



I8

atns segrla mugas dan kewajiban yang telah diluksanakan, Pimpinan Cabang
bertanggung jawab kepada Dircksi;

2. Pimpman Bidang Operasional mempunyai tugas dan tanggung jawab sebagai
berikut :

a

membantu Pimpinan Cabang dalam pelaksanaan koordinasi tugas-tugas intern
cabang;

memimpin dan membawahi kegiatan penyelia-penyelia dalam bidangnya;
mewnkili Fimpinan Cabang apabils Pimpinan Cabang berhalangan sesuai
petunjuk Dreksi,

atas seluruh mgas dan kewajiban vang dilaksanakan, Pimpinan Bidang
Operasional bertanggung jawab pada Pimpinan Cabang.

3. Penyelia Pelayanan Nasabah dan Teller mempunyai tugas scbagai berikut :

a

]

melayani pembayaran dan penyctoran uang nasabah sesuai wewenang vang
diberikan; .

menyediakan vang kas untuk kepentingan operasional :+=.suaj ketentuan vang
ditetapkan;

mengambil dan menyctorkan vang kas ke Bank Indonesia atau bank lainnya
uniuk keperluan kas;

menyelenggarakan kegistan Kantor Kas, Kas Keliling atau Kas Mobil dan
penyimpanan uang kas,

membuat laporan kegintan Kantor Kas, Kas Keliling atau Kas Mobil dan
penyimpanan uang kas.

melaksanakan admimistrasi di bidang giro, deposito, tabungan. Kas Daerah,
Transfer, Inkaso. Kliring, Save Deposit dun jasa-jasa perbankan lainnva;
berkoordinasi dengan pengelolaan Card center Kantor Pusat dalam melavani
permohonan kartu ATM,

melakukan pengawasan dan penclitian alas semua kegiatan di unit kerjanya
Bgar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya kesalahan
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dalam pelaksanaan di seksinya serta membual laporan atas hasil pengamatan
vang dilakukan;

melakukan tugas-tugas lamnya yang dibenkan dan manggung jawab kepada
Pimpinan Bidang Operasional

4. Penvelia Pemasaran/Kredit mempunyai lugas sebagai berikut -

menghimpun dana dan mengelola dana dalam bennik perkreditan dalam batas
wewenang cabang dan memantau Daftar Hitam serta Dullar Kredit Macet
yang dikeluarkan olch Bank Indonesia,

mengadakan penelitian permohonan kredic

mengadakan supervisi dan  penagihan  atos  kredit-kredit  vang  telah
direalisasikan; -

membina, membimbing dan mengawasi teknik ptlaksmaan‘kr:din

melakukan pengawasan dan penclitian atas nama kegiatan di unit kerjanya
ugar sesuail dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya kesalahan
dalam pelaksanasn tugas di sehsi serta membuat laporan dan hasil
pengamatan yang dilakukan;

melakukan tugas-tugas lain vang diberikan oleh Pimpinan Cabang;

melakukan koordinasi dengan Kantor Pusat berkaitan dengan penyaluran
kredinya dengan plafon terlentu yang pemrosesan permohonan kreditnyy
dilaksanakan oleh Kantor Pusar

menyelenggarakan administrasi debitur yang telah dibapusbukukan tetapi
masih tercantum dalam rekening administratif:

menangani penyelesaian kredit yang tergolong kurang lancar, diragukan,
macel dan dibapushukukan serta mengupavakan langkah-langkah
penyelamatan;

membantu aktivitas pemberian kredit dan penagihan kredit yang bermasalah,
melakukan pengawasan dan penelitan atas semua kegiatan di unit keganya
agar sesuai dengan ketentuan yang telah ditentukan;



melakukan pencegahan timbulnys kesalahan dalam pelaksanaan tugas di unit
kerjanya serta membuat laporan atas hasil pengamatan yang dilakukan;
bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan baya yang terjadi
dibawah wewenangnya,

melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan fungsi
dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkan dalam wgas-mgas pokok di
atas serta dipertanggungjawabkan kepada Pimpinan Bidang Operasional,

5. Penyelia Umum dan SDM mempunym tugas sebagai berikut ;

.,

L

menyclenggarakan usahu-useha kesckretariatan, personalia, umum dan vsaha-
usaha lain yang sejenis scpanjang usaha-usaha tersebul menjadi wewenang
Kantor Cabang,; 3
menyclenggamkan kegiatan perhitungan atay pembayvaran éﬂi pegawai, pajak
dan asurans) pegawai serta hak-hak pegawai lainnya;

mengadakan pencatatan dan pendistribusian barang-barang kepada seluruh
seksi yang dibutuhkan serta membuat pertanggungjawaban setiap akhir bulan;
mengelola barung-barang persediaan,

mengelola barang-barang inventaris;

menyusun laporan berkula atas kegiatannya;

mengusahakan dan menyelenggarakan kas kecil vang jumlahnya disesuaikan
dengan yang berlaku;

melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit kerjanyva
agar scsuai dengan ketentuan, melakukan timbulnya pencegahan kesalahan
dalam pelaksanaan tugas di seksinya serta membual laporan atas hasil
pengamatan vang dilakukan bila dipandang perlu;

melaksanakan tugas-tugas lan yang diberikan oleh Pemimpin Cabang,

6. Penyelia Akuntansi mempunyai tugas sebagai berikut :

a.  menyelenggarakan pembukuan atas transaksi semua sktivitas;

b.

c.

membuat bukti-bukti pembukuan;

membual Neraca, Laporan Laba/Rugi dan laporan-laporan ke Bank Indonesia;



d. mengadakan analisis dan laporan keuangan cabang;

e, melakukan pengawasan dan penelilian atas semua kegiatan dari semua unil
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnyva
kesalahan dalam pelaksanaan tugas Direks: serta membuat laporan atas hasil
pengamatan yang dilakukan;

. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan dan tanggung jawsb kepada
Pimpinan Bidang Operasional.

7. Penyelia Luar Negeri mempunyai tugas sebagai berikut

*"  a. mengadakan pelayanan, penyelesaian pembiavaan transaksi-transaksi ckspor
umpor dan usahn valuta asing;

b. mengadakan kerja sama dengan bank koresponden; .
melaksanakan semua kegiatan di bidang fuar negeri dan valuta asing,

d. membuat laporan-laporan vang ditujuksn pada Bank Indonesia;

€. mengadakan pengamastan posisi vahua asing bank dan mytasi rekening valuta
asing, =

i, melakukan pengawasan dun penelitian aras semua kegiatan ager sesuai dengan
ketentuan;,

g. melakukan pencegahan timbulnya kesalahan dalam pelaksanaan tugas di
brdangnya serta membuat laporan dan hasil pengamatan yang dilakukan;

h. bertunggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biava vang terjadi di
bawah wewenangnya;

i, melaksanakan tugas dan pekerjaan lun yang masih berkaitan dengoan fimgsi
dasar uraian jabatannva vang belum dijabarkan dalam wgas-tugas pokok di
atas seria dipertanggungjawabkan kepada Pimpinan Bidang Operasional.

8. Kontrol Intern mempunyai tugas sebaga berikut ;

n. mengadakan pengawasan dan penelinan atms semua kegiatan di masing-

masing unit kenja (Penyelia) agar sesuai dengan ketentuan;
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melakukan pencegahan timbulnya kesalahan dalam pelaksanaan tugas di
masing-masing penyclia serta membuat laporan atas hasil pengamatan yang
dilakukan;

melayani petugas pemeriksa glau pengawas bank pihak intern maupun ckstern
untuk kepentingan pemeriksaan;

melaksanakan tugas dan pekerjuan lain vang masih berkaitan dengan fungsi
dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas pokok di
atas serta dipertanggungjawabkan kepada Pimpinan Bidang Operasional.

==9. Payment Point (Cabang Pembantu) mempunyai tugas sebagai berikut :

B,
b

menyediakan vang kes untuk kepentingan operasicnal sesuai ketentuan:
melayani pembayvaran dan penyetoran vang nasabah dan bukan nasabah sesuai
wewenang yang diberikan; 4

mencatat semua yang legjadi dan mengumpulkan bukti-bukti ransaksi;
membuat laporan keadaan vang kas dan laporan-laporan lain yang dipertukan;
mengusahakan secara aktif bertambahnya nasabah baru; ‘

meneruskan transaksi nasabah dan calon nasabah ke [:nhang Induk dalam
hubungannya dengan penjualan produk dan jasa bank;

melakukan pengnwasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit kerjanys
agar sesual dengan kelenman;

melakukan pencegahan timbuinye kesalahan dalam pelaksanaan tugas sera
membuat laporan atas hasil pengamatan yang dilakukan;

bertanggungjawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang terjadi di
bawah wewenangnya;

melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan fungsi
dasar uraian jabatan dan pekerjaan yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas
pokok di atas,

0. Pemegang Kas mempunyai tugas untuk mengelola kevangan Pemerintah Daerah
Kabupaten dan Propins: Jawa Timur antara luin Kantor Kas RSULD Dr. Seebandi,



Kantor Kas Unej, Kantor Kas Pemkabh, Kantor Kas Balung, dan Kantor Kas
Ambulu

34  Keadann Pegawai dan Sistem Penggajian (Personulia)
Tujuan dari Pembangunan Nasional pada P1' Bank Pembangunan Daerah
Jawa Timur Cabang Jember sebagaimana telah dischutkan dalum alenia keempat
Pembukaan ULUD 1945 dan GBUN bahwa pegawar diuntut untuk mempunyai
kesetiaan dan ketaatan pada Pancasila dan UUD 1945, benmental baik, berdaya guna
“bersih, berkualitas dan sadar akan tanggungjawabnya, maks PT Bank Pembangunan
Daerah Jawa |'imur Cabang Jember menganut dua sistem pembinasn pegawai yaitu
I. Sistem Kaner yailu suatu sistem kcpegawaian dimana penganghatan pertama
didasarkan wins kecakapan pegawai yang hcrs.ungkutaiﬁf i.'-:edangkan dalam
pengembangannya lebih lanjut didasarkan pada masa kerja, kesctinan, pengabdian
dan syarat-syarat lam vang menentukan; X
. Parameter Prestasi Kerja vaitu suatu penilaian atau hm]jﬁl;mi kepegawaian

(]

dimana pengangkatan sescorang untuk menduduki suatu jabatan atau kenaikan
jabatan didasarkan atas kecakapan dan prestasi nyata vang dicapai pegawai vang
bersangkutan,

Pembinaan Pegawai PT Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur Cabang
lember diatur secars menyeluruh yaitu pengaluran pembinaan seragam, Dalam
rangka memelihara kewibawaan pegawat bank maka tindakan pegawai atau karyawan
PT Bank Pembungunan Duerah Jawa Timur Cabang Jember dilakukan berdasarkan
Peraturan Perundang-Undzangan vang berlakuy,

34.1 Kesejahteraan Karyawan

PT Hank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember meningkatkan
kesejahicraan karyawannva dengan memberikan tunjangan selain memberikan gaji.
Tunjangan terscbut diberikan dengan maksud untuk meningkatkan kreativitas ketja
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dan kesgjahteraan karyawan atau pegawai PT Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur Cabang Jember.

b

.

Tunjangan-tunjangan tersebul berupa
Tumangan Istn, vaitu unjangan yang diberikan kepada istri yang sah atau istri
pertama dari karyawan PT Bank Pembangunan Daerah Jaws Timur Cabang
Jember,
Tumangan Anak, yaitu tunjangan yang diberikan kepada anak karyawan PT Bank
Pembangunan Daerash Jawa Timur Cabang Jember, hasil perkawinan dari istri
pertama dengan ketentuan sebanyak-banyaknya 3 orang,
Tunjongan Keluarga. yaitu nmjangan yang diberikan pada keluarga lain selam
istri dan ansk karyawan PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang
Jember, tetapi dalam hal ini harus diajukan permohonan rcrl-:hif-l dahulu:
Tunmjangan Keschatan/pengobatan, yaitu tunjangan yang diberikan pada saat
karyawan atau keluarganyn sakit, wnjangan ini langsung dibayarkan kepada
dokter yang menangan; )
Tunjangan Pengangkatan, yaitu tunjangan yang diberikan khusus untuk Pimpinan
Cabang serta Pimpman Bidang Operasional selaku wakil sedangkan uniuk
karyawnun lain tunjangan mi diberikan dalam bentuk vang transport;
Tunjangun Seragam dinas dan olah raga, yaitu tunjangan berupa pakaian dinas
dan olah raga yang diberikan tap rahun sekali;
Tunpangan Kas profes: dan jasa produksi yaitu tunjangan vang diberikan kepada
karvawan PT Bunk Pembangunan Daerah Jawa Timur hanya pada saat bank
tersebut mendapatkan laba dari usahanya;
Tunjangan Fasilitas kredit pegawai khususnya karyvawan PT Bank Pembangunan
[aerah Jawa Timur Cabang Jember, dimana kredit ini diberikan berdasarkan
tingkatan/jabatan e s A

- 2T ——

v |~ B FeriEs

| (31 4 wrrTo (A RCMRE
| W UadiLeewt L _ l
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342 Jumlah Karyawan PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang
Jember
Jumlah karyawan PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang
lember seperti yang tercantum dalam struktur organisasi 1 Bank Pembangunan
Daeruh Jawa Timur berdasarkan SK Direksi No. 039/056/DIR tanggal 29 April 2005
berjumiah 61 orang yang terdiri dan 37 karyawan tetap dan 24 orang karyawan
kontrak,
Untuk lebih jelasnya tabel 3.1 berikut ini menguraikan tentang jumlsh
= karyawan PT Bank Pembangunan Daernh Jawa Timur Cabang Jember sesuni dengan
Jabatan dan statuanva.



Tabel 3.1 : Karyawan PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timaor
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Cabang Jember
Jumlah Pegawai Pada Bulan April Tahua 2005

ETAE Jahatan Pegli;'ui_TeIap Pegawai Kontrak Jumlah

1 Pemimpin Cabang 1 ' - =
"2 | Pemimpin Bid. Ops L | 3 =

3 | Pim Capem Tanggul |' 2 :

4 Kontrol Intern 1 - .
- . — -
[ S Pim. Kantor Kas 7 . i
(6 | Peny. Umum&SDM I 5 5~

) Peny. PN & Teller I - E

§ | Peny. Akunlansi 1 : -
(9 | Peny, Luar Negeri 1 B . -
(10 | Peny. Pemasaran =~ ] -

1T | Staf Peny. Pemasaran 5 3 -

12 | Staf Peny. Akuntansi I 1 :

13 | Staf Peny. PN & Teller b | - 14 N
14 | Saf Peny. Umum&SDM 3 : . :
15 | Pramubakti 2 :

16 | Satpam 2 J 3 ¥

17 | Pengemudi 3 | 3 -

| 37 24 61 |

Sumber T Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember 2005



35 Kegiatan Fokok FIU Bank Pembangunan Daernh Jawa Timur Cabang
Jember
kKegmtan Operasional PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang
Jember meliputi aktifitas seperti berikut ini :
351 Penghimpunan Dana
Kebijakan moneter merupakan tindakan yang dilakukan oleh penguasa
moneler untuk mempengarchi jumiah uang yang beredar tingkat kredit vang akan
mempengaruhl kegiatan ckonomi masyarakat. PT Bank Pembangunan Daerah Jawa
= Timur Cabang Jember mengantisipasi hal ini dengan upave-upaya penggalian sumber
dana tcpat guna yang mendukung kegatan operasional bank. Dana yang dihimpun PT
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember berupa : )
1. Dana Kas Daerah Tingkat | Jawa Timur dan Dana Kas Daerah Tingkat [l
kabupaten atae Kotamadya yang ada di Jawa Timur.
2. Dmna masyarakat yang berupa :
a. Giro yaitu simpanan yang penarikannya dapat dilakukan sctiap saat dengan

i

menggunakan cek, bilyet giro maupun surat permtab pembavaran lininya atau
dengan cara permindabbukukan;

b, Deposito yaitu simpanan yang penarikannyz hanya dapat dilakukan pada
wakty tertentu menurut perjanjian antara penyimpanan dengan bank yang
bersangkutan,

c¢. Tabungan yaitu simpanan yang penarikannya hanya dapal dilakukan menurut
syaral tertenty yang telah disepakati, tetapi tidak dapat ditarik dengan cek atau
alat yang dapat dipersamakan dengan itu,

Adapun jenis tabungan yang ada di PT Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur Cabang Jember yaitu ;

1. Tabungan Simpeda (Simpanan Pembangunan Dacrah)

2. Tabungan Siklus (Tradisi Keluarga Sejahiern)

3. Tabungan Nasa {Tunas bangsa)

4. Tabungan Haji



“asabah wvang telah memberikan kepercayaannva untuk  menyimpan
dananya pada PT Bank Pembangunan Daerah Juwa Timur Cabang Jember akan
mendapulkan bunga vang berupa barang atay vang sesuai dengan kelentuan yang
sudah ditentukan.

352 Penyaluran Dana
PT Bank Pembangunan Daernh Jawa Timur Cubang Jember menyalurkan
dana yang telah dihimpun dalam bentuk pemberian kredit. Kredit adalah penvediaan
== uang atau tagihan-tagihan yang dapat disamakan dengan itn berdasarkan pegjanjian
pinjami-meminjam  antara bank  dengan  pihak  lain, dimana pihak  peminjam
berkewajiban melunasi hutangnya setelah jangka waktu tertentu dengan jumlah bunga
yang telah ditetapkan dalam perjanjian (Undang-Undang Perbankah No. 7 1shun 1992
sebagai mana teleh divbah menjadi Undang-Undang No. 10 whun 1992 tentang,
Perbankan).
Memberian Kredit yang ditawarkan oleh PT Bank P::mhanp.un;n Dazerah
Jawa Timur Cabang Jember -
|. Kredit Investasi Umum, yailu kredit investasi yang disalurkan diluar kredit
program pemerintah olch PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur dan
diperuntukkan baik pada perorangan, perusahaan, Pemerintah Dacrah, Perusahaan
Daerah dalam rangka pembelian barang-barang modal kerja beserta jasa yang
diperfukan  guna rehubilitasi, modernisasi, ckspansi, renovasi provek  atau
pendiman proyek baru;

b

Kredit [kspor Impor, vaitu kredit yang diberikan uniuk menunjang kelancaran
usaha dari perusahaan vang bergerak di bidang produksi barang atou jusa dengan
twjuan  untuk  di ekspor demi membantu kelancaran Kegiatan operasional
perusahaan,

3. Kredit Modal Kerja Umum, vaitu kredit non program pemerintah vang
dikeluarkan oleh PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur dan diperuntukkan
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bagi perusahaan perorangan maupun perusahaan vang berbeomk CV, PT, dan
Perusahaan Daerah;

Kredit Program TRI ('Iebu Rakyat Investasi), vaitu kredit yang diberikan oleh Pl
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur kepada para petani tcbu dengan svarat-
svaral lunak dan cars-cara vang disederhanakan:

Kredit Modal Kena kepada KUD (Kredit Usaha Tani), vaitu kredit yang
diberikan oleh PT Bank Pembangunun Daerah Jawa Timur kepada KU vang
mempunyai kegiatan usaha memberikan pimjaman kepada para petani berkaitan
usaha-usaha pertaman dengan syarat-syaral lupak dan cara-cara yang
disederhanakan;

Kredit Pensiunan, yaitu Kredit yang diberikan kepada pars pensiunan pegawai
Pemeritah Daerah Tingkat | dan Tingkat |1 Propinsi Jawa Fisrihr, pembayarannya
melalui PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur;

Kredit Deposito, yainu kredit vang diberikan kepada nasabah yang mempunyai
simpanan deposilo berjangka khususnya bagi vang memhutuhkan dana sebelum
jatuh tempo dan simpanan deposito nasabah tersebut dapat d.ijudka:u jaminan atas
pmjaman atau kredit vang diperoleh;

Kredi legislanf, vaitu kredit yang diberikan kepada anggown Dewan Legislatif
Pemeriniuh Daerah Tingkat | dan Tingkat 11 Propmsi Jawa Timwur;

kredit KPR BPD, vaitu kredit vang dibenkan kepada masyarakat vang berminat
mengambil kredit kepemilikan rumah mulei darni tipe 21 dengan bantuan dana dari
pemerintah;

Kredit Pegawal Negeri, yaitu kredit yang diberikan kepada Pegawai Negeri Sipil
daerah olonom adalah hal ini khususnya di lingkungan Pemerintah Duerah
Tmgkat Il Jember dan Pegawai Negenn Pusal yvang pajinys diberikan pada
Anggaran Pendapatan Dacrah dan Belanja Negara dan mstansi terkait dengan PT
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur, misaloya KPEN, PNAM dan lainnya.
Fasilitas kredit ini diberikan dengan tjuan digunakan untuk

a Pembiayaan sckolah, kulah baik diri sendinn maupun putra-putrinye;
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b. Renovasi ramah dan pembelian perabotan rumah tangga;
¢. Keperluan mumah tangga lainnya

353  Jasa-jasa Perbankan Lainnya

Jasa-jusa perbankan lainnya vang ada pada PT Bank Pembangunan Daersh

Jawa Tmmwr Cabang Jember terdiri dar berbagal macam  transaksi-transaksi
diantaranya adalah ;

1.

Transfer

P'T Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember berusaha membantu
nasabah dalam pengiriman uang melalui kegiatan pengiriman vang yang dapat
menjamin keamanan, kecepatan, dan ketepatan penginmannya. Penginman uang
vang dilaksanakan oleh PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur saat ini sudah
dapat menggunakan A'TM atau dengan sistem on line, maka dengan mudah dapat
mentransfer uang kapan saja dan dimana saja;

Inkaso .

"I Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur membantu nasabzh dalam usaha
penagihan kepads wajib bayar (tertagih) berdasarkan sural warkar berupa cek.-
wesel, sural utang dan lainnya untuk kepentingan dan atas resiko pihak vang
mempunyvai tagithan:

Bank Garansi (Jaminan Bank)

Yaitu kesanggupan tertulis yang oleh bank kepada pihak yang menerima jaminan
bahwa bank akan membayar sejumlah uang kepadanys pada waktu tertentu jika
pihak terjamin tidak dapat memenuhi kewajibannya;

Referensi Bank

Jasa referensi bank dimaksudkan untuk memberikan jaminan modal kepada
nasabah yang telah mempunyai hubungan baik dengan pihak bank karena atas
terlaksananya suatu pekerjaun yang dijanjikan numun tidak menjamin adanya
resiko kerugian. PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur menerbitkan surat
relerensi bank bagi para nasabah yang memerhukannya;
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Money Chanper
PT Bank Pembangunan Daersh Jawa Timur ingin memperlancar hubungan
dengan lembags keuvangan non bunk di Indonesia maka dinntis upaya
peningkatan status PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur menndi Bank
Devisa, sementara ini PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember
hanya melaynn: penjualan saja;
Safe Deposit Boxes
PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur juga menyediakan Safe Deposit Boxes
untuk menghindan musibah seperti pencurian, perampokan, kebakaran dun lain-
lain. Manfaat yang diperoleh dari Safe Deposit Boves yai
4. Memberikan jaminan keamanan yang tinggi untuk menyimpan barang-barang
berharga scperti emas, saham, sertifikal deposito dan lain-[uin.;
b. Menjamin kerahasinan vang ketat untuk penyimpanan vang bersifat khusus
seperts surnt wastat, surat hibah dan lain-lain; >
¢ Penyimpanan dokumen-dokumen keluarga seperti akte kelahiran, surat nikah,
sertifikat deposito dan lainnyva. ‘
Menerima sctoran Pajak Penghasilan (PPh) dan Pajak Pertambahan Nilai (PPN);
Melaksakan pembayaran gaji dan pensiunan pegawai negeri,

9. Menerima pembayaran rekening PDAM Kabupaten lember;

1.

Menerima pembayaran rekenmg listrik dan relepon

36 Jenis Simpanan pada PT Bank Pembangunan Daerah Jaws Timur Cabang

Jember
Jenis-jenis simpanan yang ada pada PT Bank Pembangunan Daerah Jawa

Timur adalah sebagai berikut :

Tabungan Simpanan Pembangunan Dacrah (SIMPEDA)
Tabungan yang dikelola oleh PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur vang
ditujukan kepada masyarakat Jawa Tunur berfungsi scbagai salah satu sarana
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untuk membantu pertumbuhan ekonomi deerah dengan jalan membiayai usaha

pembangunan.

a. setoran pertama mimumal Rp 1000000 untuk setoran selanjutnya minimal
sebesar Rp 5.000,00,

b. [fasilitas yang dimiliki adalah tersedianya ATM (Awthomatic Teller Mechine),

c. tabungan Simpeda dapat dijadikan jaminan kredit;

d. hadiah menarik darn undian tabungan Simpeda.

Tabungan Tunas Bangsa (NASA)

MNasa merzpakan tabungan vang dikeloln oleh PT Bank Pembangunun Daerah

Jawa Timur untuk pelajar yang tidak mampu melanjutkan sckolah berupa

beasiswa, Besarnya beasiswa vang diterima setiap siswa dalum satu tahun :
i

a. SD/MI Rp 120.000.00
b. SLTPMTs Kp 240.000,00
c. SMUMA Rp 300.000,00

L

Tabungan Tradisi Keluarpa Sepahtera (SIK1LLUS) :

Tabungan yang dikelols oleh PT Bank Pembangunan Dcrah Jawa Timur vang

penankannya dapat dilakukan disemua cabang PT Bank Pembangunan Dacrah

Jawa Timur,

Ketentuan-ketentuan tabungan Sikhus antara lain ;

a  setoran pertuna Rp 25.000,00 selanjutnya untuk setoran atas tabungan Siklus
minimal Rp 10.000,00;

b, tabungan Siklus dapai dijadikan jaminan kredit,

Tabungan Hayi

Tabungan untuk membantu menngankan masyarakat Jawa Timur yang beragama

[slam khususnya vang berkeinginan menunaikan |badah Haji ke Tanah Suci

dengan setoran wwal Kp [00.000,00 selanjutnya setoran dapat dilakukan dJi

sehurub cabang I'l' Bank Pembangunan Daeruh Jawa Timur.
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Deposite

Janghka waktu pengambilan deposito terdini dari satu bulan, tiga bulan, enam dan
dua belas bulan sedangkan bunga dibayarkan setiap bulan. Jangks waktu
pengambilan atau penarikan dapal diperpanjang kembali.

Ciiro

Simpanan yang penarikannya hanya dapat menggunakan cek, bilvet giro serta
surat perintah pembayaran lainnya

= 3.7 Kegintan Pokok Tabungan Simpeda (Simpanan Pembangunan Dacruh)

"l Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember
Kegatan operasional bank ada 2 macam yaim kegiaian operasional kredit

aktif dan kegiatan operasional kredil pasif. Kegialan ﬂperasinnnlikmd{t akiil adalah

kegiatan bank dalam menyalurkan dananva kepada masyvarakat terutama dalam
bentuk penyediaan berbagai jenis kredit ataupun pinjaman bank kredit jangka pendek,
menengah, den jangka panjang. Sedangkan kepgiatan operasional kredit pasil adalah

kegiatan bank dalam rangka menghimpun dana masyarakat ]rm;g meliputi berbagai

jenis simpanan termasuk tabungan.

Kegmmtan tabungan Simpeda sendiri (Simpanan Pembangunan Dacrah)

terdiri dari beberapa tahap yaitu

L

Proses Administrasi Pembukasn Tabungan Simpeda

Calon nasabah yang ingin menyimpan dananya berupa wmbungan, dapat
menghubungi bagan Pelayanan NasabahTeller uniuk mendapatkan informus
lebih lamjut mengenai tabungan. Selanjutnyn calon nasabah harus mengisi
formulir Aplikasi Pembukasn Hekenmg PT Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur Cabang Jember umtuk diproses lebih lanjut Bagan Pelayanan
Nasabah/Teller berusaha memberikan informasi yang jelas kepada calon nasabah
mengenal ketentuan yvang harus dilaksanakan

Proses Administrasi Penyetoran Tabungan Simpeda
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Bagian Pelayanun Nasabah/Teller melayani nasabah yang ingin melnkukan
penyeloran/penvimpanan  atas tsbungan yung telah dimiliki oleh nasabah.
Masgbah wang skan melakukan penvetoran harus mengisi slip penyetoran
{rangkap 2}.

3. Proses Administrasi Penarikan Tabungan Simpeda
Nasabah yang ingin menarik/mengambil dananya melahn twbungan dapat
menghubungi bagian Pelpyanan Nasabah/Teller dengan mengisi slip penarikan
(rangkap 2}

= 4. Proses Administrasi Penutupan Tabungan Simpeda
Bagian Pelavanan NasabahTeller melayani pasabah yang ngin  menutup
tgbungan karcna suatu alasan dengan syarat mengisi formulir penarikan (rangkap
1) dan formulir penutupan rekening tabungan (rangkap 1) seﬂiu dikenakan biaya
administrasi.

Kepada para nasabah  atau  masyarukat  vang I_h:lﬂh memberikan
kepercayaannya untuk menyimpan uangnya pada tabungan Simpeda di PT Bank
Pembangunan Draerah Jawa T akan mendapatkan hadiah ;-'ang berupa undian
sesuai dengan nomor rekening nasabah dan sesuai dengan saldo terendah yang
dimiliki.

18 Kegutan Pemasaran Tabungan Simpeda (Simpanan Pembangunan
Daerah) PT Bank Pembangunan Dacrah Jowa Timur.

Bank merupakan perusshaan yang bergerak di bidang kevangan, produk
vang diperjual belikan merupakan jass keuangan. Oleh karena it untuk mendapatkan
calon nasabah sebanyak-banyaknya PT Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur
memberikan fasilitas didalam tabungan Simpeda vaiu berupa undian yang sistem
undiannya adalah sebagui berikut :

1. Penabung yang ditkutkan undian adalah penabung yang memiliki saldo terendah
Rp [0.0H,00 mengendap minimal selama satu bulan takwin dan masih tercatat
sehagai penabuny pada sast akhir periode
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. Undian dilaksanakan 4 {empat) kali dalam setahun , untuk tingkat nasional diunds
2 (dua) kali setahun dengan nilai total hadiah Rp 500.000.000.00 pada bulan April
dan Scptember. Sedangkan wntuk tingkat regional (Jawa Timur) diunds 2 (dua)
kali setahun pada bulan Januar dan Juli dengan hadiah berupa :

a.  Mobil kijang sebagai hadiah ulama;
b. Sepeda motor;

¢, Televisi;

d. Leman Es;

e. Tape Recorder;

f.  Dan hadiab ribuan lainnya,

. Nomor undian sesuai dengan nomor rekening penabung.

. Pencoman pemenang dalam mengikuti undian yang dilak4anakan dengan di
sabisikan oleh perugas dan Departemen Sosial, Kepolisian, Instansi lun, dan
KTP/SPPNIP penabung, serta contoh tanda tangan penabung dan juga lempat
dan langgal pengesahannya. )



V. SIMPULAN

Berdasarkan hasil Praktek Kerja Nyata yang dilaksanakan untuk membanitu
prosedur administrasi tabungan Simpeda pada PT Bank Pembangunan Dacrah Jawa
Timur. Tabungan Simpeda adalah tabungan yang dikelola oleh PT Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur ditujukan pada scluruh masyarakat Jawa Timur
sebagu salah satu sarana untuk membantu perkembangan ekonomi daerah.

Adapun hasil vang didapat selama Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata adalah

“= schagai berikut ;
Untuk mengetahui, memahami dan mengerli secara langsung mengenai
prosedur pengelolaan tabungan Simpeda (Simpanan Pembangunan Dacrah) pada PT
Bank Pembangunan Dacrsh Jawa Timur mulsi dari pembukaan tabungan sampei
penutupan  tabungan.  Langkah-langkah dalam  pembukaan  sampai  penutupan
tabungan Simpeda vaitu : i
& Unwk pembukasan rekening tabungan Simpeda, calon nasabah/penabung mengisi
[ormulir aplikasi pembukaan rekening tobungan, ship Ji.H.l'h.l-I:mHﬂh tanda tangan
dan slip bukti setoran serta menyerahkan fotocopy karfu dentitas diri. Petugas
bank skan memproses data calon nasabah/‘penabung sementara calon nasabah
menyelorkan setoran pertamanya pada ‘Teller, Selanjutnya petugas bank membuat
buku tabungan sebagai bukti bahwa calon nasabah/penabung telah menjadi
nasahah/penabung pada PT Bank Jatim,

b, Untuk setoran selanjutnya, nasabah mengisi slip bukti setoran rangkap 2 dan buku
tabungan diserahkan pada Teller untuk diproses lebih lanjut;

¢. Apabila nasabah ingin mengambil/menarik uangnya, nasabah mengisi slip bukti
penarikan dan menyerahkan buku tabungan kepada Teller untuk diproses. Apahila
saldo nasabah pada tabungan mencukupi Teller akan menyerahkan sejumiah vang
yang diambil/ditarik oleh nasabah scsuai dengan jumlah nominal vang nasabah
inginkan:

h5



4]

d. MNasabah juga dapat menutup rekeningnva dengan mendatangi petugas bank,
Masabah akan diminta untuk mengisi slip bukti penarikan tabungan dan
menyerahkan buky tabungan kepada Teller. Teller akan memproses dan
menyerahkan scluruh vang nasabah setelah dipotong biaya administrasi,

-



67

DAFTAR PUSTAKA
Ahmad Anwari, 1994, Prakiek Perbankan D Indonesio, Aksara, Jakarta
Prajudi Atmosudicjo, 2000, Dasar-dasar Administrasi, Ghalia Indonesia, Jukarta.

Zaki Baridwan, 1992, Sisiem Alwmignsi (Pemyvusunan Prosedur dun Metode),
BPFE, Yogyakarta.

Kasmir, 2000, Manajemen Perbankan, PT RajaGrafindo Persada, Jakarta.

PT Bank Pembungunan Daerah Jawa Timur, Pedoman Pelaksanaan Tabwngan
Simpecla, Surnbaya: PT, Bank Pembangunan Daerab Jawd Timur,

Sarwedi, Manajemen Perbankan, Laboratorium Perbankan, Fakulias Fkonomi
Universitas Jember.

s

Sondang P. Siagian, 2001, Kerangka Dasar Hmy Administrasi, Rineka Cipta,
Jakarta.

Supandha, 1991, Kepemimpinan Dalam ddministrasi, CV Sinar Barg, Bundung.

The Liang Gie, 1995, Adminisiraxi Perkantoran, Liberty, Yogyakarta,

~ | -
o i
\ VEA | IrH,“,J m..t”l |

_.———-_'_-_._



LAMPIRAN-LAMPIRAN

S




JADWAL KEGIATAN PEN
Tanggal 4 April - 29 April 2005

M PT BANK JATIM CABANG JEMBER

Nama = Rubaiyah Wijayanti

NIM

= 020803102189

Program Studi = D [11 Adm. Keuangan

Fakulas = Ekonomi Lniversitas Jember

N

Tanggal

Lampiran |

Htgia tan

04 April 2008

Berada di PT Bank Janum Cabang Jember

# Perkenalun dengan stul karvawan dan Pimpinan PT
Bank latim Cabang Jember; ‘

=  Mendapatkan pengarahan dan penjelasan secara
singhal yang berkaian dengan judul,

=  Membantu pthak (perasional [I’elut',.'unan Masabal)
yang menyangkut tabungan; q

F  Membuntu calon nasabah baru dalam pengisian slip-
ship.

[

05-April-2005

D6-April-2005

g

» Membantu pihak Operasional {Pelayanan Nasabah )
yang menyangkut tabumgan:

»  Membantu bagian Akuntanst mencocokkan bukt-bukri

setorun, penarikan, transfer, pajak setelah jlu mengarsip

transaksi-transaksi itu dan membendelmya.

» Membaniu pihak Operasional (Peluyanan Nasabah)

vang menyangkut tabungan;

»  Membantu bagian Akuniansi mencocokkan bukti-bukti

setoran, penarikan, transfer, pajak setelsh ity mengarsip

transaksi-transaksi itu dan membendelnya




B

07-April-2005

"'\.'

Membanty pihak Operasional (Pelayanan Nasahah)
yang menvangku! labungan;

Membantu bagian Akuntansi mencocokkan bukti-bukti
selorun,  penaritkan, transfer.  pajak  setelah
mengarsip transaksi-transaksi itu dan membendelnya.

3.

08-April-2005 |

Membantu pihak Operasional (Pelayanan Nasabah) |
yang menyangkut tabungan;

Membantu bagian Akuntansi mencocokkan bukti-bukti
sctoran, penarikan, transfer, pajuk  setelah
mengarsip mansaksi-transaksi i dan membendelnya.

fr,

.

11-April-2005

Membantu pihak Operasional (Pelayanan Nusabah)
vang menyangkut tabungan;

Membantu bagian Akuntansi mencocokkan bukti-bukti
scloran, penankan, trunsfer, ]_:ra_]nL sctelah  ilu

mengarsip transaksi-transaksi itu dan membendelnya

12-April-2005

L

L

Membantu pihak Operasional (Pelayanan Nusabah)
yang menyangkut tabungan;

Membantu bagian Akuntansi mencocokkan bukti-bukti
setoran, penarikan, transfer, pajak  sctelah o

mengursip transaksi-transaksi it dan membendelnya.

13-April-2005

W

Membantu pihak Operasional | Pelavanan thﬂhi

yang menyangkut tabungan;
Membantu bagian Akuntansi mencocokkun bukti-bukii

setoran,  penarikan,  tanster,  pajak  setelah it
mengarsip transaksi-trunsaksi it dan membendelnya. |




"9, | 14—ﬁﬁl:i-l_-3fll].'i | Membantu pihak Cperasional { Pelayanan Nasabah)
vang menyanghkut tabungan,

Membanw bagian Akuntansi mencocokkan bukti-buku
setoran,  penarkan, trunsfer, pajak  selelah i

‘r

mengarsip transaksi-transaksi it dan membendelnya.
10. | 15-April-2005 | » Mcmbanmu pihak Operasional (Pelayanan Nasabah)
vang menyanghut tabungan,

 #  Membuntu bagian Akuntansi mencocokkan bukui-bukti
scloran, penarikan, transfer, pajak  sctelah  jw
mengarsip transaksi-ransaksi i dan membendelnya.
1. | 18-Aprl-2005 | % Membanm pihak Operasional ("elayanan Nusabsh)

, yang menyanghkut tabungan; :

# Membanty calon nasabah baru mengisi slip-slip vang

berkaitan dengan pembukaan rekening tabungan;
Membantu bagun Akuntans mencocokkan bukti-bukti
sctornn,  penarikan,  transfer, pajak  setelah o

v

mengarsip transuksi-transaksi it dan membendelnya.
12.| 19-April-2005 | > Membantu pihak Operasional (Pelavanan Nasabah)

' yang menyvanghkut tabungan;

# Membantu calon nasabah baru mengisi slip-slip yang

berkaitan dengan pembukaan rekening tabungan;

#  Membanm bagian Akuntans: mencocokkan bukti-bukt
setoran,  penarikan, transfer, pajask  setelah i
mengarsip transaksi-iransaksi ity dan membendelinya.

[13. | 20-Apri-2005 | » Membant pihak Opcrasional (Pelayanan Nasabak)
yany menyangkut tabungan;

# Membantu calon nasabah baru mengisi slip-slip yang
berkaitan dengan pembukaan rekening tabungan;
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Membaniu bagian Akuntansi mencocokkan bukti-bukti
sctoran, penarikan, ftransfer, pajak sctelah i
mengarsip ransaksi-transaks ity dan membendelnya.

14.

21-April-2005

Membantu pihak Dperaai-{:nal {PPelayanan Masabah)
vang menyangkut tabungan;

Membantu calon nasabah bary mengisi slip-slip vang
berkaitan dengan pembukaan rekening tabungan,
Membantu bagian Akuniznsi mencocokkan bukti-bukti
setoran, penarikan, transfer, pajak  sctelah  ite

mengarsip transaksi-transaksi ity dan membendelnyva,

25-April-2005

v

“Membantu pihak Operasional (Pelayanan Nusabah)
yang menyangzkut tabungan; i

Membantu calon nasabah baru mengisi slip-ship yang
berkaitan dengan pembukaan n:kcn‘ing tabungan;
Membantu bagian Akuntansi merlm;rmkk:m buikti=bukti
setoran, penariken, transfer, pajmk  setelah  iw
mengarsip iransaksi-transaksi itu dan membendelnya,
Melengkapi data-data untuk menyusun Laporan FEKMN
iPrakick Kerja Nyata)

26-April-2005

v

“Membantu pihak Operasional (Pelavanan Nasabul)
vang menyangkut tabungan;
Membantu calon nasabah baru mengisi slip-shp vang
herkaitan dengan pembukaan rekening tabungan;
Membantu bagian Akuntansi mencocokkan bukti-bukti |
scloran, penarikan, tansfer, pajak  sctelah it
miengarsip transaksi-transaksi it dan membendelnva.

17.

 27-Apnl-2005

Membantu pihak Operasional (Pelayanan Nasabah)

vang menyangkul tabungan;




v

Membantu calon nasabah baru mengisi slip-slip yang |
berkaitan dengan pembukaan rekening tabungan; \I
Membantu bagian Akuntansi mencocokkan bukti-bukti

sctoran,  penarikan, transfer, pajak  setelah i |

B

18, | 28-Apnil-2003

‘F

mengarsip transaksi-transaksi ity dan membendelnya. J
Membantu pihak Operasional (Pelayanan Masabuh)
yang menyungkut tabungan; |
Membantu calon nasabah baru mengisi slip-slip yangl
berkaitan dengan pembukaan rekening tabungan;
Membantu bagian Akuntansi mencocokkan bukti-bukti |
seloran, penunkan, transfer, p.n;tjb. sctelah  m |
nﬂgﬂiip [m:f#j‘uﬂffﬁﬂi i di:u [hcmhcndclng_fu. |
Melengkapi dats-data untuk menyusun Laporan PEN |

( Praktck Kerja Nvana), |

Mengakhiri kegiatan PKN dan berpamitan kepaddn stal
karyawan dan Pimpinan PT Bank Jatim Cabang
Jember I|

— — — —_— B e

demiber, 13-Seplember-2005
T BANK JATIM CABANG JEMBER

MOCHAMAND
I'emimpin Bid Ops
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* Perihal

kepada

Lampiran 2

DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
UNIVERSITAS JEMBER

FAKULTAS EKONOMI

M, fawa ITHP“:IH:-] Mo, |7 Kok Fos 135 - 8 Dehan 103570 322150 (Fax.) - T 137900
Eampua Bumi Tegal Bolo Jambar BE121 « Tailem

5“?? /1251 4/P 6/ 2005 Jember, 311 Jamuari 2008

Kesediaan Menfodi Tempar POV
Mahasiswa Fak. Ekonami UNES

vih, PIMPINAN PT . BANK ' IATIN

—— i B

CAB.JEMBER

e JEMBER

——— —_— S —

Bersama im dengan hormat kami beritahukan, babwa guna melenghap persyaratan kelulusan
dulam mengakhin studi pada pendidikan Program Dlpmma Ml Exenomi para mahasiswa
diwajibkan melaksanakan Prakick Kerja Nyata (PEN),

Sehubungan dengan ini, kami inengharap kesediaan Instansi yang Ssudara pimpin untuk
menjadi obyek atau it PEN. Adapun mahasiswa yang akan melaksanakan kegiatan
tersebut adalah ;

[No. [ Nama NIM Bidang Studi
—
T RUBAIYAW WIZavanTi pz-zipg | Bdm. Keuangan

Adapun pelaksanaan Praktek Kerja Nyata tersebut pada bulan :

CMPRILT 2005

Kami sangat mengharapkan jawaban atas permohonan tersebut dan sekiranya diperiukan
persyaratan lainnys kami bersedin memenuhi,

Atas perhatian dan pengertian Saudara. kami manyampaika terima kasth

a.n Deknn

kan [, HZ




IV BANK JATIM

Bhsk PEMELLGIRAN DAARLH WL TIMUR

Nomor : 0437258/Um-5dm/Cjb Jember, 28 Maret 2005

hepada

Yith. Sdr. Dekan Fakultas Ekonomi
L niversitas Jember

i -

JEMBE R.

Perihal : Kesediean Menjadi Tempat Praktek Kerja Nyata,

Menunjuk surat saudara No. 0678/J.251.4/P 6/2005, tanggal 31 Januan
2003, perihal tersebut diatas maka dengan ini kami sampaikan bersedia menjadi
tempat dilaksanakannya Praktek Kerja Nyata bagi Mahasiswa & akultas Ekonomi
Umiversitas Jember tanggal 04 Apnl s/d 29 April 2005,

Adapun nama peserta Prakiek Kerja Nyvata tersebut adalah -

No “ama NIM = Jurusan
I Rubaivah Wijayanti 02-2189 ADM Keuangan

Demikign untuk menjadikan maklum.

BANK PEMBANGUNAN DAERAH

JAWA TIMUR
CABANG JEMBER

T i,
e
2 M T g romat

"‘.\_ *':‘ bl o -.."ll -_— r—
L P
T— IOCHAMANL SYAIFUL RACHMAN
Pemimpin Hid Ops Penvelia Umum/Sdm

CARTON FUEBAT ; 4. Seeuls Mathman 55104, Sorstamyn COEFT, Toln £31) S0 CURC-50, Toos 3250 0100 AP 14, Facs, 831105, PO 8o 017
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Yl BANK JATIM

SURAT KETERANGAN

Yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : Moch. Amanu

Jabatan Pemimpin Bidang Operasional
Bank Jaum Cabang Jember

Alamat : J1. PB.Sudirman 37 — 39 Jember

mmemgkm dengan sesungguhnya bazhwa vg bernama

Nama . Rubaiyah Wijayanti
NIM - 020803102189 ;
Jurusan : Ekonomi / Adm Keuangan

Benar-benar telah melaksanakan Magang pada PT. Bank Jatim
Cabang Jember mulai tanggal 04 April s/d 29 April 2005:

Demikian  surat  keterangan  ini dibuat  untuk  dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Jember, 19 April 2005

BANK PEMBANGUNAN DAERAH
JAWA TIMLR
CABANG JEM BER

. - [ "‘-.-.-_._,—.
T = MOCH. AMANU

Pemimpin Bid.Opes

=y

EANTOR PUSIAT § 0. Basukl Fackmad 08104, Suabava BETT, Tal. 031) 8310090-89. Telex 32276 70 W00 W |4, Fecs 637 1306, A0 Bas 017
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l.ampiran 12

SYARAT - SYARAT DAN KETENTUAN UMUM
BAGI PEMEGANG KARTU ATM BANK JATIM

yhfg beciends l6Sgen o Seea® 5l sossh PEMEGAND KARTU ATM DANK JATIM i

disahut

Famxiin
"PEMEGANG KARTU™) yeag mengpunakan fesiiiis Auiomated Teller Machine (ATM| pang disodacan alsh PT. BANK
FEMBANGUNAN DAERAH JAWA TINUR [scionjdnyi dectol "BANK JATIM™) dengan in meryainkan telah mombsss,
mangetl dan manyeiju sans mertani Byarst-svamt dan Ketenbaan UDmum ol Bossh e ierradik degala panbahnn yarg s
tliadakan d vemudan had, sebagal bankul

BANK JATIM skan mangeiuasan wny “ATW BANK
JATIM® pang shan TowngERs ANTY
il pERgmUesy Inalies ATW e kamy
AT BANK JETI i tetap milk BANK JATINA
Kartuy ATM BAMNE JATIM haaya dibarikan kepana
nasshak
24 Pomilk Aswsning Tasiungan SIMPEDA
2B Pamriik Askenng Tabungen SIHLLIS
i haroukl saidt minkmel fang doassscaas o
L LA T
24 hhemgis Apikesi Fazittas AT BAsK JETIV
PEMEGANG KARTU handuk pldl Eoirrsgar Ureim
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