PENTINGNYA SARANA DANMOTIVAS]I DALAM
PROSES PEMBELAJARAN BAHASA INGGRIS

DL SDN BINTORO TIT JEMBER

LAPORAN PRAKTEK KERJA NYATA

dizjukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh pelar

Ahli Madya Program Diploma [T Jurusan Bahasa [npgris

Fakultas Sastra E_'ﬁ&'lg"drls{tas Tember H=sisn Il'.lu:
. = J '\-f.-,gt*-' ) ;
v 0B JAN 2mo .
alg F
nzh F || ’f"#l!
o E Nk s M. | ,_"d
y
CITRA TAURUSTAF.

NIM OG0 107008

PROGRAM STUDI DIPLOMA 11 BAHASA INGGRIS

FAKILTAS SASTRA

UNIVERSITAS JEMBER

AL


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

PERSEMBAHAN

Dlengan puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Kussa, maka disusunlah

laporan vang berjudul © PENTINGNYA SARANA DAN MOTIVAST DALAM

PROSES PEMBELAJARAN BAHASA INGGRIS DI SDN BINTORO I

JEMBER”, Ucapan terima kasth penulis persembahkan kepada:

-

g

Allah SWT vang memberikan kekualan dalam menjalam  hidup.

Crrang tuaku lercinta, terima kasih atas doa dan restunya.

Suamiku tereinta { Rizky ), terima kasih atas dukungannya baik monl
maupun  materiel, kasth sayang dan cintamu bepit herarm buatku.

My little baby { Jalu ), anugerah terindah yang telah dibenkan Allah
SW padaku.

Mertuaku, terima kasih atas dukungannya.

hhahku tersavang, terima kasih atas kasth sayang yang diberikan
padaku dan telah menjaga anakku dengan baik. -
Sahabatku { titik, mirani, diah, titin, karina, wina, yana) dan scmua anak
angkatan 2005 sukses selalu.

Semua pihak vang telah membantu dalam proses penyvusunan laporan
ini, lerima kasih banyak.

Almamaterku, Fakultas Sastra Universitas Jember,

i


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

MOTTO

“ Ingatlah kamu kepada-ku, niscaya aku ingat kepadamu.
Dan bersyukurlah kepada-ku dan janganlah enghau
ingkari nikmatkn™

{ Surat Al-Bagarah 152}

“ Belajarfah dari kegagalon, karena kegagatan adalaf
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ABSTRAKSI

Adanya perkembangan di era globalisasi menuntut adanya kemampuan
herbahasa inggeris sebagai bahasa internasional. Oleh sebab itu hahasa inggris mulai
diperkenalkan kepada siswa sekolah dasar dengan tujuan untuk mempermudah system
komunikasi, Pendidikan bahasa ingeris bagi anak — anak [ndonesia torasa sangat bary
dan asing karena tidak sesuai dengan bahasa yang mereka kenal sehari — han. Anak —
anak di Indonesia termasuk anak yamg baru mulai belajar tentang bahasa inggris
khususnya disekolsh terpencil seperti di SDN Bintoro 111 Jember.

Minimnya peralatan vang dimiliki siswa seperti kamus, buku penumjang dan
lain — lpin membuat proses belajar mengajar menjadi terhambat. Motivast Orang tua
diperlukan uniuk mendorong semangat anak agar giat belajar dan mementingkan
pendidikan. Mayoritas Orang tua mercka tidak permah mengenyam  bangku
pendidikan sehingga mercka berpikir lebih baik bekerja dari pada bersekolah yang
membutuhkan biava tidak sedikit sedangkan kehidupan ekonomi mercka sangat sulit

. Berdasarkan hal — hal tersebut diatas maka penulis fermotivasi untuk
memhbahas laporan lentang " PENTINGNYA SARANA DAN MOTIVASLI DALAM
PROSES PEMBELAJARAN BAHASA INGGRIS DI SDN BINTORGO I
JEMBER™.
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BAB 1, PENDAHULUAN Lg?g IHMUML oo hm“

1.1  Latar Belakang

Adanva perkcmbangan teknologi di era globalisasi menuntut adanya
kemampuan berhahasa Inggris schagai bahasa internasional. Oleh schab itu bahasa
Inggris mulai diperkenalkan kepada siswa sekolah dasar denpan tujuan mempermudah
system komunikasi. Pendidikan bahasa [nggris bagl anak-anak Indoncsia terasa sangat
bary dan asing karcna tidak sesuai dengan bahasa yang mercka kcnal schan-hari
.-'-'-,na:':-nmk di Indonesia termasuk anak yang baru mulai helajar tentang bahasa [nggns
khususnya di sekolah terbelakang seperts di SDM Bintoro 1T Jember,

Siswa sekolah dasar bukan hanya mempelajuni bahasa Inggris vang di ikuti
denpan aktifitas-aktifitas yang menggunakan bahasa Inggris, Belajar sesuatu dengan
mengerjakannya berarti bahwa cara untuk mﬁ:n}'ammik:.m materi dapat dilakukan
dengan aktifitas-aktifitas yaog menarik seperti dengan permainan melalu lapu dan
juga dengan centa berbahasa Inggris hal tersebul menjadi hal yang paling mendasar
dalam prosses pengajaran untuk mempenmudah siswa dalam menerima maten yang di
sampaikan,

Minimnya peralatan vang dimilikl siswa seperti kamus, buku penunjang dan
lain-lain membuat proses belajar mengajar menjadi terhambat, hal i dikarenakan
mavoritas siswa SDMN Bintora 111 tidak mendapatkan fasilitas tersebut dari orang fua
mereka, Motivesi orang tua juga sangat diperlukan untuk mendorong semangat anak
apar giat belajar dan mementingkan pendidikan. Orang tua mereka mayontas tidak
pemah mengenvam bangku pendidikan schingga mercka Gdak tahu akan pentingnya

peran pendidikan dalam memngkatkan kualitas hidup schingga mercka para orang tua

— 1
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murid malash menganjurkan kepada anak-anak mercka agar febih mementingkan
bekerja membantu ekonomi keluarga.

Para murid di DN Bintoro I umumnya mempunyai motivasi yang kurang
baik dalam belajar ini di buktikan dengan intensitas absensi mereka yang kurang baik,
mereka lebih mementingkan bekerja membantu orang twa mereka Karena menurut
mercka bekerja lebih baik dan menyenangkan dan pada harus bersekolah yang
menurul mercka menjemukan dan membutuhkan biaya tidak sedikil, sedangkan
kehidupan ekonom mereka yang sulit.

Menciptakan suasana yang menyvenangkan di sckolah dan pengadaan sarana
seperti perpustakaan dirasa sangat di butuhkan di SDN Bintoro ITL

Berdasarkan  hal-hal  tersebut  diatas maka penulis termotivasi  untuk
membahas laporan tentang “PENTINGNY A SARANA DAN MOTIVASE DALAM
FROSES PEMBELAJARAN BAHASA INGGRIS DI SDN BINTORO I

JEMBER", agar menjadi wacana bag para akademis maupun khalayak umum.

1.2 Tujusn dan Manfaat Praktek Kerja Nyata
1.2.1 Tujuan Prakiek Kerja Nyata

a  Untuk melengkapi gelar Ahli Madya (Amd) pada program DI
Bahasa [nggris Fakullas Sastra Universitas Jember.

b, Untuk menenlukan svaral mental vang dibutubkan  umiuk
menjadi Seorang guru.

¢, Untuk membentuk sikap kerja mahasiswa dan kondis: lapangan
kerja nantinya.

d.  Untuk dapat menpaplikasikan teon vang ada di bangku kuliah.

e. Llintuk menambah pengalaman di bidang pendidikan.

el
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1.2.2  Manfaat Prakiek Kerja Nyata

H

MMenambah wawasan dan pengetahuan lentang penerapan hahasa
inggmis pada siswa sekolah dasar.

Meningkatkan  keterampilan  pribadi unfuk  menghadam
persaingan i duna kerja.

Menumbuhkan sikap kerja dan perilaku vang naniinya akan
digunakan dalam lingkungan kerja.

Membentuk rasa percaya dini dan tangguny jawab  dalam
menjalankan tugas vang diberikan oleh instansi.

Mampu beradaplast dengan rekan dan instansi.

hMendapat data-data dan informasi uniuk penulisan laporan

1.3 Prosedur Praktek Kerja Nvata

Kctika mahasiswa akan melaksanakan Praktek Kerja Nyata ada beberapa

proses yang harus dipenuhi oleh yang harus dipenuhi oleh vang hersanglstan.

Adapun prosedur Praktek Kera Nyala sebagal berikut;

a  Membuat transknp nilai mimmal telah mencapai 80 sks scbagmi surat

permohonan,

h. Menpgisi formulir dan mengajukan permohonan Prakick Kerja Myata ke

Fakultas.

¢ Menerima surat pengantar dan Fakultas untuk diserabkan  kepada

Instansi.

d  Menyerahkan surat Praktck Kena Nyata dan proposal kepada Instansi,
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. Menenima sumat balasan bahwa mabasiswa tersebut diterima untuk
melaksanakan Prakiek Kerja Nyata dan menyerahkannys kepada ketua
program DI Bahasa Inpgris Fakultas Sastra Umiversitas Jember.
Mengikuti pembekalan dar ketua program DI Bahasa Ingeris Fakultas
Sastra Universitas Jember,

. Pengenalan lingkungan instansi ndan pengarahan oleh Kepala Sekolah.

. Menerima instruksi dan mempelajan twpas  tupas yang diberikan oleh
instansi.

bengumpulkan data — data untuk menulis laparan.

Menvusun laporan Prakiek Eerja Nvata sebagai tugas akhir dari kampues.

L4 Tempat Dan Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

a. Tempat pelaksanann Praktek Kerja Nyata

Kegiatan Praktek Kerja Nyata dilaksanakan di SN Bintoro (11 yvang

beralamatkan di jalan Branjangan Lingkungan Mujan , Bintoro.

b. Waktu pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata dilaksanakan selama satn bulan vang

dimula: pada tanggal 13 juli - 15 agustus 2009.
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Metodologi Dan Tahapan pengumpulan data
1.5.1 Metodalogi

Metodologi adalah cara kerja vang terencana dan teratur sesuai dengan
masalah yang dibahas uniuk mencapai tujuan yang telah ditctapkan Metede
laporan ini bersifat deskrptif atinya bahwa cara kerja dalam laporan ind
semata — mata hanva berdasarkan pada fakia yang ada atan fenomcna yang
memang secara empirs hidup pada penulis — penulisnya { Sudaryanto , 1992
: 62 ). Cara menerapkan metode ini dalam laporan adafah dengan mencari
hahan — bahan dan buku yang sesuai dengan fakia yang ada di SN Bintoro

111 Jember.

1.5.2 Tahapan pengumpuian data
Laporan Praktek Kerja Nyata ini melibatkan SIDN Rintoro [ sebagai
ohjek laporan , dad objek tersebut diperoleh data primer dan sekunder,
Metode pengumpulan data yang digunakan penulis untuk menyusun laporan
Praktek Kerja Nyata terbag menjadi beberapa tahapan sebagal berikut ;
. Observas
Tahapan penpumpulan data primer dengan metode
pengamatan  langsung { observasi ), Dalam hal im penuolis
mengamali secara langsung objek yang diteliti sehingga referensi
vang diperoleh dapat diaplikasikan dengan baik,
Contoh pelaksanaannya adalah penulis mengamati tentang proses

helajar mengajar di SON Bintoro 11 Jember.
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2

Interview

Tahapan pengumpulan data sckunder dilakukan dengan
metode wawancara langsung. Dalam hal ini validitas data dapat
tenji sebab data vang diberikan terstruktur melalui pengungkapan
latar belakang dan perkembangan wang ada di sekitar sekolzh
vang scdang  ditefiti.  Wawancara juga bertujuan  umfuk
memperjelas [akta — fakia yang ada berdasarkan naraswmber vang
berkaitan denpan permasalshan vang di  bahas. Contoh
wawancaranya adalah penulis bertanya tentang sejarah instansi,
visi dan misi sekolah, molio sekolah dll kepada Kepala Sekolah
ataupun gurn — gury yang sudah lama mengajar di SN Bintoro
[ Jember.
Dokumentasi

Tahapan pengumpulan data sekundar imi dilaksanakan
dengan cara pengumpulan dokuwmentasi alaw surat — surat resni
dan referensi vang berkaitan dengan objek yang diteliti. Misalnyva
adalah pengumpulan berkas — berkas sekolah ataupun foto - foto

sekolah,
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BABR 1L TINJAUAN PUSTAKA

2.1 Pengertinn Sarana dan Motivasi dalam proses pembelajaran Bahasa Inggris
2.1.1 Pengertian Sarana
Sarana adalah alat aau media yang digunakan untuk membantu

dalam mencapai suatu tujuan. Menurut Soi Utari { 1993:26 } sarana adalah
segala alat vang dapat digunakan oleh pengajar dan pelajar untuk mencapai
tujuan yang telah ditentukan, Menpajar menjadi lebih efektif dan efisien
karena alat peraga bertujuan sebagai alat pengantar bahan pelajaran
schingga mempermudah proses belajar mengajar, Sarana yang digunakan
dalam belajar mengajar berupa buku, alat tulis lengkap akan membuat
proses belajar mengajar menjadi lebih mudah dipahami. Melalw SHTADS
vang baik maka tujuan-tujuan yang di harapkan akan lelnh mudah dicapai.

2.1.2 Pengertian Motivasi

BMotivasi adalah motif vang tmbul dalam din manusia yang

mendorong untuk bertindak atau berbuat sesuatu Menurut Sardiman { 2000
85 ) molivasi adalah * [Dava upaya vang mendorong sescorang uituk
melakukan sesuaty . Motif dapat dikatakan scbagai dava penggerak dari
dalam dan di dalam subjek untuk melakukan aktifitas — aklifitas terentu
demi mencapai twyuen, Bahkan motif dapat diartikan sebagai suatu kondisi
intern  { kesiap siagaan ), berasal dari © motif " itu maka motivasi dapat
diartikan sebagai daya penpgerak yang telah menjadi aktil. Motif menjadi
aktif' pada saat tertentu terutama bila kebutuban unluk mencapal tujuan

sangat dirasakan atau mendesak.
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2.2 Macam — macam Sarana yang dibeiuhkan di SDN Bintore I Jember,
2.1.1 Kelas
Sarana utama yang dibutubkan untuk tempal siswa belajar adalah
kelas, kelas vang nyvaman dan layak ditempali akan menciptakan suasana
belajar vang menyenangkan., Kurangnya jumlah ruangan kelas yang ada
mengakibatkan proses belajar mengajar menjadi terhambal dan siswapun
cnggan untuk  kesekolah. Kondisi kelas & SDN Bimtero [l sangat
mempribatinkan, tembok sekolah retak, ubin yang sudah rapub dan famal
yang sudah rusak membuat suasana belajar menjadi tidak nyaman.
2.2.2 Buku Penunjang
Chsetiap sekolah siswa diwajibkam memiliki buko penunjang. Lamn
halnva di SDN Bintore 111, yang memiliki bukn penunjang hanyalah guru.
Mereka tidak man membeli dengan alasan tidak memiliki vang dan orang
tua merekapun tidak pernah mau membelikannya. Proses belajar mengajar
tanpa adanya buku penunjang dengan cara puru mencatat semua soal vang
akan diberikan kepada siswa di papan tulis dan siswa menyalinnya di buku
tulis masing - masing.
2.2.3 Kamus
Masalah yang paling penling dalam proses pembelajaran Bahasa
Ingens adalah kamus, kamus dibutuhkan pars siswa untuk mercka baca dan
pelajan jika menemukan kata — kata yang artinya tidak mercka mengerti,
salupun dianmlara semud siswa yang ada tidak memiliki kamus sehingga
mereka tidak mengerti jika ada gure yang bertanya dengan bahasa inggris
karena tidak ada kamus vang hisa mereka baca Uniuk memiliki kamus

sangatlah sulit dikarenakan kurangnya materi vang diberikan oleh orang fua,
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untuk pergi kesckolahpun mereka benalan kaki melewati sawah dan kadang
kesckolah mereka lidak diben uwang saku, whinggn mereka fidak
mempunyal keinginan urtuk memiliki kamus vang sangat mereka butuhkan
untuk pelajaran bahasa ingpris. Cara pure mengajar dengan kondisi siswa
vang tidsk memiliki kamus dengan cara guru menulis kata — salit dan
artinya dari soal yang di berikan di papan tulis.
2.2.4 Perpustakaan Sekolah

Perpusiakaan sekolah sangatlah dibutuhkan di sckolah im agar
mereka dapat membaca dan belajar divwaktu istirahat untuk menambah ilmu
pengetahuan. Mereka juga bisa meminjamnya agar bisa dibaca diramah ataw
mengerjakan tugas dan guru dengan belajar bersama — sama teman dari
buku yang mercka pinjam. Akan fetapi itu sangat sulit dilakukan karena
mereka tidak memilikl waktu luang, setelah mereka pulang dan sekolah
biasanva mereka langsung membantu orang tua mereka bekerja SDN
Bintore 111 masih belum mempunyai perpustakaan  sekolah, karena
minimnva koleksi buku dan kurangnya jumlah ruangan ontuk di buat

perpustakaan sekolah.

2.3 Jenis ~ jenis Motivasi
2.3.1 Motivasi Internal
Kebutuhan dan keinginan vang ada di dalam din sescorang akan
menimbulkan motivas internalnya, kekuvatan im akan mempengaruh
pikirammya vang selanjuinva akan mengarahkan perilaku orang terscbut.
Beberapa teori yang ada mencoba mengidentifikasikan motivasi — motivasi

umm yang selalu ada dalam din semua orang. Motivasi belajar siswa SDN

L
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Bintoro 11 sangat baik akan tetapi mereka tidak mendapat dukungan dan
orang tua dan juga sarans yang lengkap.
1.3.2 Motivasi Eksternal
Setiap manusia pada dasamya mempunyai kemginan untok hidap
dan kelangsungan hidupnya dengan cara hekerja. Orang vang bekerja akan
mendapatkan penghasilan sehingga dapat dapat memenuhi kebutuhan, baik
keluarga maupun bagi keluarganya, Siswa SDN Bimoro HI memiliki
motivasi chksternal yang tinggi karena mereka scjak dind sudah di
perkenalkan orang lua mereka untuk bekerja demi kelangsungan hidup

keluarga.

2.4 Faktor-faktor yang mempengarubi kurangnya motivasi dari ovang tua
terhadap pendidikan anak.
2.4.1. Tingkat Pendidiknn Oratog Tua.

Tingkat pendidikan Orang tua mempengarubn cara berpikir dan
bersikap. juga memberikan sualu nilai terentu hagi seseorang, begitn pula
dengan tingkat pendidikan Chrang tua akan memberikan pengaruh terhadap
sikap dan penlaku anak. Hal i sepert1 yang diungkapkan Duradjat
(198579} hahwa ;

* Owang tua yang berpendidikan tinggi mampu membenkan pengertian,
pengarahan .]mng mendalam kepada putra — putranya, sebaliknya Crang tua
vang tingkat pendidikannya kurang mampu membenkan bimbingan dan
pengarahan scsual denpan tahap perkembangan anak, dengan demiloan
antara anak dan Orang tua yang tingkat pendidikaonyva tings maupun

rendah mempunyal perbedaan sikap dan penlakunya™.
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Permasalaban vang tejadi adalah Orang tua yang berpendidikan
tinggi okan cendemng mempunyai pemikiran vang lebih maju dan
mementingkan edukasi dan tcrus mendorong anaknya untuk bersckolah
sampai ke jenjang pendidikan tingg, sehingga nantinva diharapkan anak-
anak berbekal pendidikan tinggi bisa memperoleh kualitas kehidupan yang
baik. Berbeda dengan Orang tua anak yvang berpendidikkan rendah mereka
cenderung memiliki presepsi bahwa hasil pendidikan kurang mampu
membekali anegk dalam menghadapi tanlangan masa depan presepsi sepert
ini akhirnya mendorong orang tua untuk melibatkan anak-anak mereka
untuk bekerja lebib dini.

Perbedaan tersebut terletak pada tinpkat pengerban orang tua akan
penfingnya pendidikan dalam peringkatan kualitas hidup, hal scperts it
dapat mengakibatkan orang tua melibatkan anaknys untuk bekerja dari pada

bersekolah.

. Pendapatan Orang Tua.

Pendapatan biasanya dapat digunakan scbagai tolak ukur unduk
menentukan kemampuan sescorang dalam memenehi kebutuhat, karena
denpgan  pendapatan vang  diperoleh dapal diketabui mampo  lidaknya
seseorang dalam memenuhi kebuluhan, baik pokok maupun kebuluhan
lainnya, apabila kebutuhan pendapatan keluarga tngg maks kebutuban
hidup akan terpenuhi. berbeda dengan keluarga yang berpenghasilan rendah
maka permnenuhan kebuluhannyva kadang — kadang akan terganggu, Both dan
Sundrum {1933:93) menyatakan babwa * Pendapatan seseorang dapat
digunakan wuntuk menentukan tingkat kesejphteraan karena dengan

petdapatannya orang dapat memenuhi kebutuhannya™

i1
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243,

Orang tua yang berpendapatan rendah cendenumg hanya memikirkan
bapaimana cara memenuhi kebumhan sehari-harl sedsngkan pendidikan
anak-anaknya kurang diperhatikan. Seperti vang dikemukakan oleh Muller
{dalam Hidayat dan Murdami, 1980) bahwa “kemiskinan adalah alasan
utama yang menvebabkan kesempatan anak-snak untuk memperoleh
pendidikan menjadi lerhambat”

Crang Tua yang keuanpannya terbatas sibuk bekera  untuk
memenuhi  kebutuban  sehari-han  sehmpgga omang tua tidak permnsh
membantu  atau peduli terhadap pendidikan anak. Hal terscbut akan
mengakibatkan pendidikan anak akan ferganggu atau bisa terjadi rawan
putus sckolah, selain itu orang tua cenderung mengambil  keputusan
mengenalkan anak dalam dunia kecja untuk memenuhi kebutuhan keluarga,
Berdasarkan gambaran diatas maka dapat disimpulkan habwa pendapatan
orang tua vang rendah dapat mendorong anak bekerja dan pendidikan anak
menjadi terhambat.

Pekerjaan Orang Tua

Pekerjaan seseorang mencerminkan suatu tingkah atan kelas sosial
tertentu di masyarakat | pada umumnya masyarakat memandang pekerjaan
seseorang akan cenderung dihubungkan dengan kondisi sosial ekonoma
orang tersebut. Mepunt Chns dan Efendi { 1991 ;78 ) pekerjman dapat
dibagn menjadi dua jemis pekenaan formal dan pekerjaan  informal,
sgseotang  vang bekena di system  formal kecenderungan memilik
pendidikan formal vang cukup dan memiliki keterampilan yang memadai.
Laimm halnva dengan orang yang bekerja di sektor informal vang kadang

tdak membulubkan persyaralan — persyaratan khusus schingga mudah
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untuk dimasuki oleh siapa saja terutama yang memiliki pendidikan dan
ketcrampilan yang relatif rendah maka svarat tentang jenjang pendidikan

dan umur kurang hepgitu menentukan.

2.5 Fungsi Dan Tujuan Pengajaran Bahasa Inggris.
2.5.1. Fungsi Pengajaran Bahasa Inggris
Bahasa Inggris sehagai bahasa internasional menuniul adanya
kemampuan berbahasa inpprs di tingkat sckolah dasar, Fungsi pengajaran
bahasa ingperis adalah sebagar berikut:
4. Samna peningkatan pengetahvan dan keterampilan dalam mangka
peningkatan sumber daya manusia di hidang bahasa ingpris.
b. Sarana peningkatan pengetahuan dan keterampilan untuk meraih

dan mengembangkan pengetahuan dan teknologn.

o

Sarana memperluas pemakaian bahasa ingpns yang batk untuk
herhagai keperluan menyangkut berhagai masalah. .

d. Sarana pengembangan penalaran

Pengajaran bahasa inggns &i SDN Bintoro [II masih perlu i
tngkatkan lagn untuk membust siswa agar mau belajar bahasa imgens

dengan sungguh — sungguh

2.5.2. Tujuan Pengajaran Bahasa Inggris
Secars umum Lyjusn pengajaran bahasa ingoris adalah sebagsi
berikut :
a, Siswa menghareai dan membangpgakan bahasa inggris sebagai

hahasa internasianal,
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b. Siswa memahami bzhasa inpggns dan segn bentuk, makna, [ungsi
sefla mengpunakannya dengan tepat dan kreatif untuk bermacam-
macam tujuan, keperluan dan keadaan.

¢, Siswa memiliki kemampuan menpggunakan bahasa inggris unluk
meningkatkan kemampuan intelcktual, kematangan emosional,
dan kematangan sosial.

d. Siswa mermilikr disiplin dalam berpikir dan berbahasa.

e. Siswa mampu menikmati dan memanfaatkan karya sastra untuk
mengembangkan kepribadian dan meningkatkan pengetahuan dan
kemampuan tentang hahasa inggris,

Eemampuan siswa di SON Bimtoro 111 masih di bawah rata — rata

karena tidak adanya sarana yvang mendukung mereka dalam belajar.

2.6 Pengertian Kfektifitas Pengajaran

Efektifitas pengajaran terdin dan dua kata yaitu efektifitas dan pengajaran,
kata efektif menurut Kamus Besar Bahasa Indonesia (2001) adalah dapat membawa
hasil, berhasi] puna. Kata efektifitas berasal dan kata efektif yang mendapat sisipan
itas vang berarh kegiatan, sehingga elekinfitas adalab suatu kegiatan vang membawa

hasil, sulcses, Sedangkan pengajaran KRBI1{ 2001:17 ) berart:

—

. Cara [ perbuatan ) mengerjakan atau mengajarkan

2

Perihal mengajar, segala sesualu mengenal mengajar

pengalaman, kegiatan yvang menjadi peringatan

L

Ditinjau dan hentuknya kata pengajaran berasal dari kata ajar dan imbuhan
pe-an yang berarti menvatakan hal, jadi yang dimaksud dengan pengajaran adalah

segala sesuatu {hal) vanpg berhubunpan dengan kegiatan mengajar Dengan demikian

14
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vang dimaksud dengan efekiifitas pengajaran adalah kegiatan mengajar yang
membawa hasil vang baik atau kesukscsan kegiatan, Pengajaran di SON Bintoro 11
masih kurang efektif, ini dikarenakan sarana yang kwrang memadal menghambat

proses belajar mengajar.

2.7 Proses Efektifituy Pengajaran

Mengajar adalah membimbing siswa agar mengalami proses belajar, tetapi
proses belajar yang bagaimana? Dalam belajar siswa menghendaki hasil belajar yang
efek(il bagi dirinya, untuk itu scorang guru harus berperan akiif dalam pengajaran,
berhasil lidaknyva mengajar terpantung pada lamanya dan mantapnya bahan pelajaran
itu dikuasai siswa dan dapat digunakan dalam kehidupan olch siswa. Guru yvang
efeklif adalah gurn vang mampu membawa siswa — siswanya berhasil mencapal
tujuan pengajaran. Efcktifitas mengajar dalam proses interaks belajar mepgajar vang
baik adalah seyala upaya guru untuk membantu siswa sgar biza belajar dengan baik,
Proses pengajaran bahasa inggris di SDN Bintoro [II masih kurang karena siswa
kurang menguasal dan mengerti tentang pelajaran yang & berikan
Cird — ¢inl pengajaran yang efekiil menwrut S Nasution {1989:102) yaitu pengajaran
vang efektlif merupakan proses sirkuler yang terdiri dar 4 komponen yaitu:

a,  Asesment atau diagnosis diadakan pada beberapa fase vakm;

_—

. Tingkat perkembanpgan kognitif dan afektif

2, KEesiapan mempelajari bahan baru
3, Bahan vang telah dipelajan sebelumnya
4. Pengalaman berhubungan dengan bahan pelajaran

15
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b, Ascsment selama proses instruksional, selama beriangsungnya
proses belajar mengajar siswa harus dipaniay dan dimlai terus  menerus
untuk mengeiahul;
1. Sampai mana bahan telah dikuasai
2. Bahan mana yang kurang dipahami
3. Sebab — sebab kepgapgalan memahami baban lenentu
4, Metwde dan alat mana vang dapat bermanlaat
Bahan mana yang harus digjarkan kembali dan kepada siswa yang
Tz EIEL.
¢ Asesment pada akhir  instruksional yau pada pelgjamn uoluk
mengetahui;
1, Apa yang telah mereka kuasal dan seluruh pelajaran

2, Apa yang tidak berhasil dikuasm

2.8 Peranan Penpajar .

Guri mempunval peranan penking dalam menentukan kuantitas dap
kualitas pengajaran yang dilaksanakan, oleh sebab itu guru harus memikirkan dan
membual perencanasn secars seksama dalam meningkatkan kesempatan belajar bagi
siswanyadan memperbaiki kualitas mengajarya.

Hal imi menuntut perubahan — perubahan dalam penporganisasian kelas,
pengeunaan  mewode mengajar, strategl  belajar  mengajar, maopun stkap dan
karakleristik guru dalam mengelola proses belajar mengajar bertindak selaku

fasilitator berusaha menciptakan kondisi belajar mengajar yang efekuf sehingpa

memungkinkan proses belajar mengajar, mengembangkan hahan pelajaran denpan

L&
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baik dan meningkatkan kemampuan siswa untuk menyimak pelajaran dan menguasa

tujuan — tujuan pendidikan vany harus mereka capai,

Untuk memenuhi hal tersebut diatas, gum dituntut mampu mengelola

proses belajar mengajar dengan memberikan rapgsangan kepada siswa sehingpa ia

may belajar karena memang siswa merupakan subjek utama dalam belajar. Dalam

menciptakan kondisi belajar mengajar yang efeklif ada 5 jenis variabel vang

menentukan keberhasilan belajar siswa yaitu sebagad berikul,

&

Melibatkan siswa sceara akul

Mengajar adalah membimbing kegistan belajar siswa sehingea
ia mau belajar, dengan demikian aktivitas mund sanpat diperlukan
dalam kegiatan belajar mengajar. Dh 5DN Bintoro I siswa mau
belajar dengan batk, mendengarkan apa yang di jelaskan oleh guru dan
bertanya jika ada yang tidak dimengerti.
Menank minat dan perhatian siswa

Kondisi belajar mengajar yang efektif adalah adanya minat dan
perhatian siswa dalam belajar. Minat merupakan suatu sifat yang
relative menetap pada din sendin, minat inl besar sekall pengarubnya
terhadap belajar scbab dengan minal seseorang akan melakukan
seyuatu vang diminatinva. bMinat siswa SDN Bintoro 1 sangat besar
dalam belajar untuk memperoleh pengetahuan.
Membangkitkan motivas: s15wa

Motif adalah dava dalam diri seseorang vang mendorongnva
untuk melakukan sesuatu atau keadaan seseorang vang menyebabkan
kesiapannya uniuk memulai  serangkaian  perbuatan.  Sedangkan

motivasi adalah suat proses untok menggiatkan motif — motif menjadi

17
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perbuatan atau tingkah laku memenuhi kebutubhan dan mencapa
tujuan, atau keadaan dan kesiapan dalam din imdividu yang mendorong
tingkah lakunya untuk berbual sesuatu dalam mencapail tujuan tertentu.
[ SN Bintoro I para guru selalu memotivast siswa agar gat belajar
puna memperoleh ilmuo pengetabuan,

Prinsip Individualisme

Salah satu masalah ulama dalam pendekatan belajar menpgajar
adalah masalah pcrﬁcdaun individual. Mengingat adanya perbedaan
petbedaan tersebut, maka menyamaratakan( mengangeap sama Jsemua
siswa ketika gum mengajar secara klasikal pada hakikatnya kurang
sesupi dengan prinsip individual in. Oleh sebab 1tu, guru hendaknya
menyadari dan memaklumi pelajaran yang dibenkannya ataupun
sehaliknya.

Pengajaran individual bukanlah semata — mala pengajaran yang
hanya ditujukan kepada sescorang sajamelainkan dapat Ei:ljil ditujukat
kepada sekelompok siswa, namun dengan mengakul dan melayvani
perbedaan — perbedaan siswa sehingga pengajaran itu memungkinkan
berkembanmya potensi secara oplimal,

. Peragaan dalam pengajaran

Alat peraga pengajaran atau istilah umumnys media peogajaran
adalah alat — alat vang digunakan gury ketika mengajar wnik
membanty memperjelas materi pelajaran yang disampaikannya kepada
siswa, Penggjaran akan lebih menartk bila siswa senang belajar karena

mereka merasa tertank dan mengertt pelajaran yang ditenmanya

18
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Belajar akan lebth efektif jika guru dibantu dengan alat peraga

pengajaran danpada siswa belajar tanpa dibanto alat pengajaran.

Alat peraga yvang digunakan di DN Bintoro III dalam pelajamn bahasa

inpgris misalnya benda — benda vang ada di dalam kelas (sepertl papan tulis, meja

Kursi), peralatan sekolab, dan benda - benda di hingkungan sekolah.

Drs. Moh Uzer Usman ( 1992 ) juga berpendapat bahwa dalam usaha

menpgelola kelas secara cfektif, ada sejumlah kckeliman yang harus dihindan oleh

guny, vaitu sebapal benkut:

1.

fed

Campur tangan vang berfebihan

Apabila guru menyela kegiatan vang sedang Dberlangsung dengan
komentar, pertanyaan atau petunjuk yang mendadak, kegiatan itu akan
terpangpu ataupun terputus, Hal ini akan memberi kesan bahwa guru
tidak memperhatikan keterlibatan dan kebutuhan anak,

Kelenyapan

lal ini terjadi jika pury gagal secara tepat melengkapi suatu instruksi,
penjelasan, petunjuk atau komentar dan kemudian menghentikan
penjelasan tanpa alasan yang jelas.

Ketidaktepatan memulal dan mengakhin kegiatan

Apabila guru memulal aktivitas, sebelum menghentikan kegiatan
pertama sudah memular kedua kemudian kembali lage ke kegiatan vang
pertama, dengan demikian guru tidak dapat menpendalikan sthaasi

kelas dan dapat menggangeu kelancaran kegiatan belajar siswa.

149
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4, Penyimpangan
Akibat purn terfalu asyik dalam  kemiatan atau bahan tertenta
memungkinkan ia dapat menyimpang dart pcrgajaran.
Penvimpangan vang di lakukan oleh guru contohnya apabila mereka
sedang asylk menelepon atau menenma telepon cukup lama.

5. Bertele —tele
Kesalahan ini terjadi hila pembicaraan guru bersifat mengulang - ulang
hal - hal tertentu, memperpanjang penjelasan, mengubah tegaran vang

sederhana menjadi acehan atau kepuasan yang panjang.
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BAB I GAMBARAN UUMITM TNSTANST

3.1 Sejarah Singhat Instansi

SDN Bintoro HI didirikan pada tanggal 1 juli 1979, pertama kali berdini SDN
Bintoro [1I hanya memiliki 5 orang guru dan 1 orang kepala sckolah . SDN Bintoro [H
beralamatkan di jalan Branjangan, Lingkungan Mujan. Eelurahan Bintoro Kecamatan
Palrang. DBangunsn gedung sekolah (ersebut berdin didtas tanah scluas 2600 mcter
persegl dengan pamgang 65 meter, lebar 40 meter, yang mempakan tanah milik
Pemerintah

SDN Bintoro 111 ima adalah salah satu sekolah terpencil dan terbelakang vang
ada i Kabupaten Jember. Jumlah siswa SDN Bintoro 111 tahun pelajaran 20092070
hanva sekitar 133 siswa, hal ini dikarenakan banyak anak - anak usia sekolah tidak
mau bersekolah mercka lebih senang bekerja membantu Orang Tua, Jumlah guru
sekaligus wali kelas berjumlah 6 orang, guru bahasa ingoris 1 orang, oumu agama
islam 1 orang, guru olah raga | orang, penjaga sekolah 1 orang dengan 1 evang kepala
sekolah, Jumlah semua gury ada 10 orang diantaranya 4 orang puro tenaga ahli dan

6 orang guru honorer,
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3.2 Visi Dao Misi Schkolah
3.2.1. Visi Seknlah

H4

Visi vang terdapat di SDN Bintoro 1l adalah ™ mcngembahlkan
kepercayaan masyarakal terhadap sekolah™,
3.2.2. Misi Sckolah
Misi SDN Bintoro I adalah sebagai berikut:
a. Menmngkatkan kuantitas siswa.
b. Memperbaiks mutu lulusan
¢, Menciptakan disiplin kernja.
d, Melaksanakan kegiatan ckstra kulikuler.
3.3 Motto Sekolah
Motto Sekolah SON Bintoro 111 adalah sebagai benkut:
a. Berbicara dengan data.

bh. Bekera dengan rencana.

¢, Budayakan kerja keras, kerja cerdas dan kerja tuntas.

22
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3.4 Struktur Oreanisasi Scholah

KEPALA SEKOLAH
WAKIL KEPALA SEKOLAH
SEKRETARIS GURU BONDAHARA J
WALI KELAS I
WAT, LAS : = ¥
LIKELAS H || WALI KELAS I1I SR
WALI KELAS V WALI KELAS VI
SISWA

23
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3.5 Jadwal Pelajaran Bahasa Inggris

HARI IAM KELRS. |
| SHNIN 07.00 - 08.10 | |
W 07.00 - 0810 I
~ RABU 07.00 — 08,10 VI
| KAMIS 07,00 —U8.10 SO,

JTUMAT 07.00 0810 I
SARTL 0700 08.10 IV

24
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BAB V. KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan
Herdasarkan hasil Praktek Kerja Nvaia di SN Bintoro III Jember dapat
distmpulkan hahwa:
a, Kuranpnva sarana yang lengkap membuat proses helajar mengajar menjadi
terhambat.
b, Kurangnya motivasi orang tud unluk mendorong anak — anak mereka agar
giat belajar dan mempereleh pendidikan.
¢, ‘Tingkat Pendidikan Oranp tua vang remfah membueat anak — anak malas
untuk bersckolah
d Kurangnva kesadaran Orang tua lerhadap pentingoya pendidikan,
€. Pendapatan Orang tua yvang rendah dapat mendorong anak untuk bekerja
dan pendidikan menjadi terhamba.
[ Kurangnya perhatian Orang  tua  vapg  fidak  pernah o mengawasi

perkembangan anak disekolah.

3.2 Saran
Berdasarkan hasil Praktek Kerja Nyata di 500N Bintora 1 Jember, maka
penulis memberikan saran sebapgal herikut:
Saran kepada Program DI Bahasa Inpens:
a. Mempunyal kerja sama vang lelah luas dengan instansi - imstansi yang
lain.
b. Lebih berdisiplin kerja.

€. Staf pengajar hartus lebih profesional.
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d.  Peralatan harus lebih canggih.

c. Mampu membuat mahasiswa yang berkualitas,

Saran kepada SDN Bintoro 11 Jember:
a. SDN Bintoro 11T harus hisa lebih maju.
b. Orang Tua siswa sebaiknva diberni pengarshan oleh Kepala Sekolah
tentang pentingnya pendidikan anak.
¢, Sarana harus lebih lengkap dan canggih.
= . Siswa lebih mematuhi peraturan sekolah.
. Guru lebih berdisiplin kerja,
E. Siswa harus lebih menghormati Guru,
g, Gedung sekolah sebarknya direnowvasi.
h, Sekolah dibuatkan kamar mandi sekolah.
i.  Sekolah sebaiknya memasang listrik.

J. Siswa harus lebih sering diberi pekerjaan rumah.
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Udlie®iz05penic

Ask and answer.

Mana . Excuse me,; are you Leli?
Leli voores;lam,

Mana  Whais your friend?

|.eli : Sheis Yuk.

A o Sorry, 1s that your father?
B : Yes heis.

I e | doctor?

tn, heis nob.

Ile is a teachar.

A s she your mother?
B YeEu A
A Whatis o,
B Her name is
,-5; : lsheyour 7

m B : ¥Yaos {

+ ._.]-i‘ & 1 Howold is he?

' __" R o

-~

q1
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L Let’'s ywrite

i ¥

Match them.

Is waur father a doctar?

Who s Rendi?

ls Nira your sister?

boas
Mo, ne is nol. He s a pilct,

it 1o iy i

Hea is my new frisnc.

Sha Is my maothar,

s Tino clever?

Ara thay wour friends?

i s Jeni your brothar?

Are they your pareris?

=orny, are you [na?

Excuse. what is your name?

Mo, she is nol.

h Mo, ne is not,

Yaa, thay ara,

Mo, they are not,
| They are my grandparents.

Yes, | am.

My name is Lisa.

¥
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C. Let’s speak

A=k and answer.

A I it a mouth?
R Mo, it is.not. .
A What s this?. "
‘ B : Thisis a nose.
A o sitafoat?

B : Mo itisnot
A T What is this?

B : Itisahand.
B Igdter ?
B Mo,
A What is this?
- B It is R
|
F A oo lsit 2
! B : Mo,
- A 7 What is this?
B : Nis_ o
I Lh

43
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nheEnglish

B. Let’s read
Ruead them.

| Fecay s Saiirday

Misa and ner norenls want to go te Meunt Broma,
Mount Breme s near Frokalinggo.
It iz in East Java. They go there by car,

Thay leava their hause at *1 pm.

..u'_"q...r.-?:-r' PP 1

U

They armve at Brome at 4 a.m. the next maorming.

--.-p_.:.'\-'ﬁ.m

Misa rides on a horse to pass the sea of sand,
| Her parents walk basida Misa.

| They o up tha sieps 1o e top af the mauntain,

Then, they enjoy e eautitul sunrise there,

T AT T T T T T R PR R R T T

4
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Ereglish

[

1 T
¢ ;fk.ipmm;;:..:_ . R 8 ey S e . e o S At P} et
1
e r

Answer thon,

Wha wants to ge fo Mounl Broma?

Where iz thi lncabion of Molrt Groma?
How da thay go there?

Whon do they leave their house?

What tmea do they arrive sl Bramo™

Daos Msa walk to pass the sea of sang?

How do they go to.the top of the mountain?

What do they do at the top of the meuntain?

= e P SRR S R MR AR L T L

e A D T ML T T

o 1S

ol N L A
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Lel's g0 o Paterno: © Swimimere Ponl

B. Let’s read
Read thom:,

Wioocan swim trere

F-. #and har parents 09 e Watu Jin begcs o0 & LN Ay,

NCY O thare by car T ey icave heir house

,an}- it lee marming. Faa wants b colasl shells

she wants o sec tre hoauliio) wawe s, foo
2OMA 2Eaauils are lire in lhe .aky

Her parents weint 1o ao fislvee

thay want 1o visit Goa Jupaing znd Goo | own,

e thay oot hungry. ey eat lunzh e 5 restaurart,

ey ook vary happy = Seugh thay are tired
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SN ety

firiswer them hased on the text.
1. Who go to Waill Ulo beach?
and qa waWals o beach.

pap 20 When dothoeygo s the boach?
They go to the heazch

P 3. How do lhey go o lre Beacn?
They go tothe nzach by

4. Whal doas Risz wanl 1o collecl”

Hisa wants 1o cnlect

o0 5, What does SHiza want 1o sea2 thers?
ohe wanls 1o see

- 6. What do ber pares want to da?
They wanl o o

7. Wratarc flyrg ntne sky?
arg flying n tre sky. o

1w 2. Dothey want to visit Goga Jepang and Gog Lowao®
Yes,

i B A ey dred”

W10, Ars ey sad®

47
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i, Lpt's vurite

Ty tet -..'.__g.,r‘._. "

| g ta school by

hiy reother goes to the marset by

My fathar goes to his office by ..

RAr Agus goes to Jakarts by

Leni and her mothar go Lo Bali by .

W goto Alfa Supermarket by

m
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A, Match them.

-

shells

wWe go ta the beach by
2. Thers are many ___

Hying in thee sky.

3 lzanplay in ther play ground.

4. We can collect thore,

£.
L E
. L i Il_ﬂ
hospital
p"f_"b“_fi‘ =~ | 5 Weeangoona e

sea-fulls

+—I

s Bl |

.i @ B, Yau can swim in s . ,
i,

BWings

Yo can ficde on oa - in Tamar: Sa‘ari.

;

fy [atber goes 1o his oftica by

He 5 a doctor, He works A

&, &nais a teacher, Sho words in a . .

15
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103

l1's six fittean, It's tan fifieen

o
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