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MOTTO

“Barang siapa yang berpegang tegul kepada (Agama) Allak, maka
sesungguhnya ia telah diberi petunjuk kepada jalan yang lurus.™
(Afi Imran:101)

“Kebahagioan dan kesasahan hati merupakan bagian cerita
kehidupan manusia, karena keduanyalah hidup manusia menjadi febih
indah dan sempurna. ™
(Brimona Purba)

“When everything is gone from your hold all of your dreams, your
hopes and your future plans, remember one thing that GOD always
hold your hand.”

(Herlina A.)

“Jika kita tidak mendapar apa-apa yang kita suka, belajarlah untuk
menyukai apa yang kita dapat...”
(Herling A.}
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PERSEMBANAN

Keberhasilan adalah sebuah perjuangan, athamdulillah atas Rahmat-Nva kani
pefjuanganku yang penuh pengorbanan dan doa akhimya berakhir jupa dengan
sebuah keberhasilan. Melalui sebuah korya ini menjadi bukti sat bakiiky yang akan

kupersembahkan wnluk orang-orang yang kusavangi dan selalo kuingal sebagui

pengobal rasa sedih yang tak permah mat

-

Bapak dan 1bu tercinta yang sclalo dan akan sclamanya menyayangku,
segala pengorbanan yang telah belian lakukan tanpa rasa lelah dan tanpa
pamnh, untaian dos vang tulus dan Gada henti mengiring schiap
hembusan nafasku dan langkahku, linangan air mata yang tak terbendung
dan cucuran kenngal pengorbanan vang seakan tak terasa dalam
menghadapi semua pengorbanan dan perjalanan hidupaya.

Siang terasa kurang dan malampun kadang terlewatkan demi mewujudkan
harapan dan asa ananda dan scbuah “Crta-cila™.

Om dan bibi tersayang dengan kebesaran hati telah memberi dorongan,

seTnangal, serta arahan,

s Adik tercintaku Rico, Guntur, don Bagas.

Almamater  yang  kubanggakan, Umiversitas  Jember yang  telah
memberikan aku tempat untuk menuntut ilmu dan sejuta kenangan,

v
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KATA PENGANTAR

Pujt Syukur Kehadirat Allah SWT, atas segala limpahan rahmat, kasih dan

sayang-Nya. sehingga penulis dapat menyelesaikan penulisan 1 aporan Praktek Kerja

Nyata dengan judul “Prosedur Administrasi Penerimaan dan Pengeluaran Kas Pada

Dinas Perhubungan Kabupaten Jember” sebagai salah saty svarat akademis ZUNa
memperoleh gelar Ahli Madya (A Md) pada Fakultas Sastra Universilas Jember.

Penulis menyadan bahwa Laporan Tugas Akhir ini bukan semata-mata hasil

karva penulis, melainkan karena adanva doromgan, bimbingsn dan bantuan dar

berbagal pihak, Dengan segala kerendahan, hati penulis menghaturkan rasa terima

kasth yang sebesar-besarnya kepada -

2

Bapak 'rof, Dr. Samudji, M.A, Selaku Dekan Fakullas Sastra Universitas Jember.
Bapak Drs. Wisasongko, M A, Selaku Ketua Program Diploma Tiga Bahasa
Inggris Fakultas Sastra Universitas Jember yang iclah memberikan bimbingan
selama penulis menjadi Mahasiswa.

Bapak Drs. Eko Suwargono, M Hum Selaku Dosen Pembimbing yang telzh
dengan tulus dan sabar membimbing, memberi petumjuk dan koreksi-koreksi
sehingga Laporan ini dapat tersclesatkan dengan baik.

Bapak Sunarsono, SH, M.Si. Selaku Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten
Jember vang telah berkenan memberikan izin pelaksanan Prakiek Kerja Nyata,
I Masri Rahayu, BS¢. Selaku Kasubag Keuangan yang telah memberikan nilai
vang memuaskan serta memberikan izin peminjaman data berupa Buky Pedoman.
ibu Dra MNurul Tauziah, selaku Kasubag Umum dan Kepegawaian vang
membantu dalam pencarian dala serta memberikan isin peminjaman date berupa
laporan.

Bu Auk, Pak Saiful Hadi, mbak Sripuji, dan mas Tono Yang telah berkcnan
meluangkan waktunya untuk memberikan masukan, bimbingan serta pambaran
mengenal penerimaan dan pengeluaran kas pada Dinas Perhubungan Kabupaten

Jember,
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8. Secluruh Staf karyawan Dinas Perhubungan Kabupaten Jember,

Y. Sahabat-sahabatku, terima kasih atas semangat, dorongan, pengalaman dan
percakapan selama ini, tetap jalin kekompakan walaupun kadang menyakitkan
Juga.

Penulis menyadan bahwa laporan ini masih jauh dan kata sempurna dalam
artian masih banyak kekuranganmya meskipun penulis sudah berusaha dengan segala
kemampuan yang penulis miliki, Olch karena i sarsm dan kritik yang membangun
penulis harapkan dan pembaca untuk kesempurnaan laporan ini. Akhir kata dengan
ucapan terima kasih, semoga laporan inl dapat memberikan manfaat bagi para
pembaca, baik iu untuk contoh pembuatan laporan atau untuk pengetahuan saja dan
bagr pthak vang memerlukan.

Jember, Agustus 2007

Pemulis
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DAFTARTABE

Tabel 1:

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tingkat Jabatan
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ABSTRAKSI

Praktek Kera Nyasta merupakan salah satu syarat umtuk menyelesaikan
pendidikan bagr Mahasiswa jurusan Bahasa Ingeris pada Program Studi Diploma 111
Bahasa Inggnis Fakulas Sastra Universites Jember. Hal imi dalam  rangka
menciptakan tenaga kerja yang tecampil. Melalw Prakiek Kerga Nyata ini diharapkan
Mahasiswa dapal mempraktekkan serla meningkatkan pengetahuan dan kelerampilan
agar memperoleh bekal yang cukup untuk terjun langsung ke dumia kerja

Laporan mm disusun berdasarkan hasil Praktck Kenja Nyata vang dilakukan
selamy satu bulan sepulub han mulai tanggal 2 Juli sampai dengm 18 Apustus 2007
di Dimas Perbubungan Kabupaten Jember JI Brawijava No. 61 Jember, sebuah
Instansi Pemerintah.

Sehagai pelaku ekonomi yang bergerak di bidang jasa transportasi dan
berupaya memingkatkan pelavanan kepada masvarakal, maka Dinas PPerhubungan
Kabupaten Jember telah mencrapkan sistem akuntansi salah satunva adalah sistem
penyusunan prosedur penenimaan dan pengeluaran kas, karcna perputarim kas akan
mempengaruhi kegiatan operasional dinas. Oleh karena ity dibutuhkan sarana yang
memadai dan harus ditunjang oleh pelaksanaan adminisiras: vang baik dan teratur.

Penerimaan kas pada Dinas Perhubungan Kabupaten Jember bersumber pada
Penpujian Kendaraan Bermotor, Parkir, Terminal, RPIK, dan sebagainya. Sedangkan
Pengeluaran kas digimakan untuk biays pengeluaran rotin yung berhubungan dengan
kepentingan dinas.

Hasil pengamatan pada Prakick Kerga Nyata di Dinas Perhubungsan Kabupaten
Jember serta mengingal pentingnya Admimistrasi bagi inas Perhubungan, maka
penulis mengangkal judul - “Prosedur Administrasi Penerimaan dan Penpeluaran
Kas Pada Dinas Perhubungan Kabupaten Jember.”

£ 1]
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BAR |
PFENDAHULUAN

I.1. Latar Belakang

Pembanguan nasional bertwusan wetuk mewujudkan masyamekat adil dan
makmur berdasarkan Pancasila. Pelaksanaan pombangunan nasional tersebut tidak
terlepas darn pembangunan dagrah, yang peda hakekatnya merupakan satu kesatuan
pembangunan nasional schagal perwujudan wawasan nusantara,

Faklor dana memegang peranan vang sangat penting dalam melaksanakan
pembangunan di segala sektor, sumber dana tersebul berasal dari pemerintah dan
pendapatan ash daerah Subsidi dan pemenintah pusat bag daerah ditwjukan untuk
pembiavaan opcrasional dacrah, sedangkan sumber dama vang digali dar daerah
berupa pajak dacrah, pajak pusat yang discrahkan pada Dacrah Tingkat [I dan
retribusi.

Salah satu sumber informasi terpenting pada Dinas Perhubungan adalah kas,
karena perpularan kas akan mempengamh kepatan operasional dinas. Sehingga
dalam menangam kas dibutohkan ketelittan dan kecermatan tinggi agar lidak lerjadi
kesalahan penulisan dan penyimpangan-penyimpangan yang mungkin terjadi, untuk
1lu dibutuhkan administrasi kewangan yang baik, meliputi administrasi penerimasm
dan pengeluaran kas.

Administrasi penerimaan dan pengeluaran kas dapat bersifat rutin dan dapat
pula bersifat sewaktu-waktn, dimana aliran kas akan selalu terjadi dan berdangsumg
terus selama keberadaan Dhnas Perhubungan Proses pencatatan kas dapat dilakokan
dengan tertib dan teratur jika sistemn administrasi penerimaan dan peogeluaran kas
dilakukan secara bak. lepal dan seimbang.

Dalam Dinas Perhubungan, kas sangal berperan  dalsm  menumiamg
kelancaran operasionalnva. Penenimaan kas pada Dinas Perhubungan bersumber pada
pengujian kendaraan, parkir, terminal, RPIE dan schagainyva. Sedangkan pengeluaran
kas digunakan untuk pengeluaran rutin vang berhubungan dengan kepentingan dinas.
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Untok itulah pelaksanaan administrasi dan pengeluaran kas harus mendapat perhatian

klhusus

Atas dasar perimbangan pentingnye admimisirasi serta mengingal peranam

has bagt Dinas Perhubungan, maka Prakick Kerja Nyata ini mengangkat judul -

“Prosedur  Administrasi Penerimaan dan Penpgeluaran Kas Pada Dinas

Perhubungan Kabupaten Jember.”

Penulis berharap dengan mengangkat judul di atas dapet diterima schagai

persyaratan guna menvelesaikan tugas akhir kulish pada Program [ 111 Bahasa

[nggris Fakultas Sastra Universitas Jember.

I.2. Tujuan dan ManTaat Prakick Kerja Nyata

1.1,

Tujuan Praktek Kerja Nvata
Prakick Kerja Nyata merupakan mata kuliah di lvar proses belajar

mengajar di Fukultas yang memiliki bobot 4 SKS (Satuan Kredit Semester) vang

wajib di tempuh oleh setiagp mihasiswa.

X

Adapun tujuan dari Prakiek Kerja Nyata imi adalah ;

Secara umum pelaksanaan Praktek Kerja Nyata  bertujuan  untuk
memperiuas wawasan dan meningkatkan pengetahuan serta pengalaman
pemahaman mahasiswa tentang sepala kepiatan perysahaan atau instansi
Sclain e juga diharapken melalmi Praktek Kerja Nyusta imi dapat
meningkatkan keterampilan  fisik  pada masing-masing  bidang  agar
memperoleh bekal yang cukup untuk terjun Iangsung ke duma kerja, Dan
Juga Praktek Kerja Nyanla 1m dapat melatih mahasiswa agsr mampu
mengembangkan keterampilan dan kemampuan vang dimiliki.

Secara khusus pelaksanaan Prakick Kerja Nyata ini bertujuan untuk
memenul salah satu persyaratan memperolch gelar Ahly Madva (A Md)
pada program Diploma [l Bahasa Inggris Fakulias Sasira Universitas
Jember dan mempersiapkan serta membekali setiap mahasiswa dengan
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pengalaman kerja dan teon vang telah didapat dimasa kulish untuk
kembali ke masyarakal
1.1.2. Manfaat Praktek Kerja Nyata
Ada beberapa manfaal Praktek Kera Nyata bagi berbagai pihak,
antara lain sebagai benkut

1. Manfaat bagi Mahasiswa
Membenkan wawasan, pengalaman dan keterampilan mahasiswa untuk
dapat diperdalam dan diterapkan khususnya di bidang Administrasi serta
melatih  bersikap disiplin dan profesionalisme dalam  bekerja guna
dijadikan bekal untuk terjun ke dunia kega di kemudian hari. Selain it
untuk mengetahw sepauh mana teoni yvang diperolch sclama masa kuliah
memiliki relevans: terhadap dunia kerja.

2. Manfaat bagi Fakultas
Mengangkat nama baik Universitas dan Fakultas untuk dapeat lebih dikenal
masyarakal luas dan mendapat pengetahuan tambahan yang berguna bag
kemajuan Fakulias di masa mendatang serta sebagai pembanding antara
teorn perkulishan dengan Prakiek Kerjs Nyata vang diternpkan di
lapangan.

3. Manfaat bagi Instansi
Membenikan masukan pengetshuan bam bagi instansi dalam  upava
pengembangannya pada masa sclanjutnya dan dapat menjalin hubungan
mitra kerjusama antara instansi dean fakultas serta instansi akan terbantu

dengan adanya mahasiswa yang melaksanakan PKN.

1.3. Waktu dan Tempat Praktck Kerja Nyata
[.3.1. Waktu Praktek Kerja Nyata
Pelaksanaan Prakiek Kera Nyata ini dilaksanakan dengan batas wakiu
minmal 240 jam kena efektil’ vang telah ditentukan oleh pihak Fakultas dan
sesual dengan perselujuan instansi tempat Prakick Kerga Nvata, Wakiy 240 i
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dipandang cukup memadai untuk memahami dan mendalami bidang kerja yvang
dipilih mahasiswa supaya nantinva dapat dijadikan sebagai pengalaman kerja.
Disini penulis melaksanakan Praktek Kerja Nvata pada tangemd 2 Juli 2007
sampal 18 Agustus 2007,
1.3.2. Tempat Prakick Kerja Nyata

Untuk tempat pelaksanaan Praktek Kega Nyata, para mahasiswa berhak
memilih dan menemukan sendin tempal Prakick Kerja Nyata. Oleh karena i,
untuk tempat pelaksanaan Praktek Kerja Nyata, baik instansi swasta LT T
instansi pemerintah haros mendapat  persetujuan terdebih dabuly dar pihak
fakultas. Dalam hal ini penulis melaksanakan Praktek Kerjn Nyata di Dinas
Perhubungan Kabupaten Jember vang berlokasi di )1, Brawijaya No, 61 Jember.

1.4, Prosedur Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata
Dengan adanya Prakick Kerja Nyata mi diharapkan mahasiswa dapat
mencrapkan ilmu yang diperoleh di bangku kuliah dan mampu membandingkan
seherapa jauh perbedaan antara teori dengan kenyataan dalam dunia kerpa, karena
Prakick Kerja Nyvata merupakan salah satu cara untuk melatih tenaga lerampil dari
berbagai disiplin ilmu yang diajarkan dilembaga pendidikan, khususnya pendidikan
tinggi. Dengan Praktek Kerja Nyata ini mahasiswa dapat memperoleh pengalaman
vang berarti.
Adapun prosedur Prakick Kega Nyata meliputi beberapa hal scbagai
benkut ¢
< Membuat transkrip nilai sebagai persyaratan surat permohonan ke Fakulias
“ Membuat Tormulir Prakiek Kerja Nyata sebagai persyarstan permohonan ke
Fakullas.
% Mengajukan permohonan Praktck Kerja Nyata,
* Menenima sural pengantar dari Fakultas untuk instansi atau badan usaha yang

dirmaksud.
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Menginm surat pengantar dari Fakultas untuk instansi atau badan usaha yang
dimaksud

Memberikan sural rekomendasi dari instansi atan badan usaba yang dimaksud
ke Fakullas.

Mengikuti pembekalan singkat (briefing) vane diadakan oleh Fakultas dan
instans tempat FEN mengenai tempat PKN, peraturan tatalaksana kegjatan
PEMN sera pengenalan ruang ringkup instansi.

Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan oleh instansi.

Pengumpulan data vang diperlukan dalam menyusun laporan akhir,

Mengajukan judul abstraksi kepada ketva program.

Menyusun laporan Prakiek Kerja Nyata.

Melaksanakan ujian Prakick Kerja Nyata,

Penyerahan laporan Prakiek Kerja Nvata ke instansi.

Metode dan Teknik Penulisan Laporan
L5.1. Metode Penulisan Laporan
Penulisan laporan ini mengpunakan metode deskniptif analitis vaftu

menggambarkan, menjelaskan dan mengoraikan data-daa atas informasi yang

diperoleh dengan mengumpulkan data-data kualitatif dan menganalisis scria

membandhngkan dengan teon yang ada

1.5.2. Teknik Penulisan Laporan
Teknik penulisan laporan im adalah dengan mengumpulkan data dan

menyusun duta-data dan informasi dan berbagal pihak vang dilakukan dengan

Gira ©

I {ield Research
Pengumpulan data vang langsung diperolch sewakty  melaksanakan
Praktck Kerja Nvata. Field Rescarch dapal dilakukan denpan dua corm
yailu :

a. Wawancara
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alam teknik i dilakukan tenya jawab langsung dengan vang
bersangkutan, puna mendapatkan pengeriian, gambaran yang nyala
dan jelas tentang kegiatan yang berhubungan dengan prakick penulis.
b. (bservasi
Morupakan tekmk pengumpulan data yang dilakukan denpan cam
mengadakan pengamatan langsung terhadap vbyek dan kegiatan vang
ada.
2. Library Research
Yaitu lekmk pengumpulan data yang diperoleh dengan cara mempelsan,
menghimpun data-data dari buku literatur, karya tulis ibmah, laporan-
lapewran sejenis dan sumber-sumber lain yang dapat dipercava dan dapat
dipertangmmygawabkan kebenarannya. Teknik ini berusaha
mengumpulkan data-data untuk melengkapi data-data yang ada dan untuk

mempersleh dasar dan kerangka teoritis penulisan naskah laporan.

1.6. Bidang Hmu yang Membantu Kegiatan PKN
Bidang ilmu vang menjadi dasar penulisan laporan adalah sebagai berikut :
1. Dasar-dasar Akuniansi.
2. Dasar-dasar Administrasi
3. Peraturan Daerah Kabupaten Jember

1.7. Perencanaan Praktek Kerja Nyata
Dalam pelaksangan Praktck Kerja Nyata penulis mempunyal rencana
schagai berikut
** Perkenalan dengan pimpinan beserta stafnya, serfa meminta  keterangan
mengenal gambaran umum serta seluk beluk instansi dan hal-hal yang berkaitan
dengan Prakiek Ketja Nyvata.
% Mengadakan observasi mengenai kegiatan pada Dinas Perhubunuan.
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% Menjalankan tugas dan pekerjaan yang di berikan pimpinan atau slal’ yang
berhubungan dengan judul yang dipilih

% (Catatan kegiatan penting vang akan dipergunakan schagm bahan penyusunan
Japoran PKN dan mengadakan konsultasi dengan dosen pembimbing berkaitan
dengan penulisan laporan Prakiek Kerja Nyata,

% Menyusun laporan Praktek Kerja Nyaia.



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

BAB I
TINJAUAN PUSTAKA

2.1. Pengertian Prosedur

Pengertian Prosedur menurul W. Gerald Cole yvang ditericmabkan oleh Zaki
Bandwan dalam buku vang berjudul Akuntansi Penyusunan Prosedur dan Metode
mengatakan © © Prosedur adalah swato wrol-urutan pekerjaan kerani (crerical),
biasanya melibatkan beberapa orang dalam suatu bagian, disusun untuk menjamin
adanya perlakuan vang seragam terhadap transaksi-transaksi perusshaan vang sering
terjadi.” (Baridwan, 2002:5)

2.2, Pengertian Administrasi
Pengertian administrast dibedakan menjadi dua pengertian, vaity :
1. Administrasi dalam arti sempit
Tata Usaha atau pelaksanaan pekerjasn intern yang melibstkan manusia,
peralatan, dan sistematika kerja untuk mendukung eksistens) organisasi
Kegiatan  lerscbut  meliputi  pencrimaan,  pengumpulin,  pencatatan,
pengklasifikasian, pengolahan, penvimpanan, pengetikan, penggandaan, dan
pengiriman  Jdata dan informasi  secara tertulis yang Jiperlukan  oleh

OTEAMISaS].

[

Admunistras: dalam arti Tuas
Merupakan proses kerja sama secara sistematis dart sckelompok orang atau
orgamsast berdasarkan pembagian kerja schagaimana ditentuksn  olch
strukiur dengan mendayagunakan sumber daya untuk mencapai suaty tujuan
secara efeknf, efizien, dan saling menguntungkan.
Sedangkan pengertian Administrasi menurut The Liang Gie (1970:5) adalah
segenap proses penyelenggaraan dalam setiap usaha kerjasama sehelompok orang
untuk  mencapai tujuan  fertentu. Rangkaian perbuatsn  menyelenggarakan  ini
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terbentang dianlara saat ditentukannys tujuan vang ingin dicapai sampai detik

lerpenuhinya tujuan itw,

2.3, Unsor dan Tujuan Adminisirasi

2.3.1.

Unsur Administrasi

Unsur administrasi menunnt The Linmg Gic (1970:5) adalah schagal

berikud

Pengorgamsasian

Rangkaian perbuatan menyusun suatu kerangka vang menjadi wadah bag
segenap kegiatan dari usaha kerjasama yang bersangkutan

Manajemen

Rangkawan perbuatan menggerakkan karvawan dan mengerahkan segenap
fasilitas kerja agar tujuan kerjasama ity bisa lereapai.

Tata Hubungan

Rangkaan perbuatan menyampaikan warta dari satu pihak kepada pihak
lain dalam usaha kegasama itu

Kepegawaian

Rangkaian perbuatan mengatur dan mengurus tenapa-tenapa kerja vang
diperfukan dalam usaha kerjasama itu.

Keuangan

Rangkaian perbuatan mengelola segi-sep) pembelanjaan dalam usaha
Kerjasama it

Perbekalan

Rangkaian perbuatan mengadakan, mengater pemakaian, mendaftar, dan
mengurus lenaga kena dan perlengkapan dalam usaha kerjasama ity

Tata Usaha

Rangkaian perbuatan menghimpun, mencatat, mengolah, mengeandakan,
menginm dan menghimpun keterangan-ketlerangan vang diperlukan dalam

uszha kenjasama itu.
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& Perwakilan
Rangkaian perbuatan menciptakan hubungsn baik dan dukungan dari
masyarakat sekitar terhadap usaha kegasama i,

2.3.2. Tujuan Administrasi

Adapun tujuan dari administrasi adalah sebagai berikul {Socmita, 1978) :

I Membernkan ikhtisar-ikhtisar informasi yang dianalisa mengenai aktivitas-
aknivitas operasional yang lerdapat dalam perusahaan.

2. Membernkan informasi secara terpeninei mengenal ommg-orang, ohyek-
obyek. operasional, persctujuan untuk melaksanakan kepulusan, peraturan
dan perjanjign-perjanjian.

el

Mencatat pekerjaan-pekerjaan vang harus dilakukan.
Mengatur komunikasi amtara perusahaan dengan pihak lain

I

Menyampaikan perhitungan, pertanggungjawaban, dan pelaksansan
kontrol

6. Memenuhi kewajiban berdasarkan anggaran dasar perusahaan, Undang-
Undang Pemenntahan, dan perjanjian untwb menyampaikan atay
Mengumumkan data-data tertentu

1.4. Pengertian Kas

kas merupakan swate alal pertukaran dan juga digunakan sebagni ukuran
dalam akuntansi. Malam neraca, kas merupakan aktiva vang paling lancar, dalam arti
pahing sering beruhah, Kas juga merupakan aktiva yang tidak produktif. oleh karena
itu harus dijaga supaya jumlah kas tdak tedalu besar sehingga tdak ada “idle cas™.
{Bardwan, 1996:7)

Yang fermasuk dalam kas menunat akuntansi adalah pertukaran yang dapat
diterima untuk pelunasan uiang, dan dapat diterima sebagai suatu sctoran ke bank
dengan jumlah sebesar nominalnya, juga simpanan dalam bank atau lempat-tempat
lamn yang dapal dizmbil sewaktu-wakiu.
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Kas terdirt dar -
Llang kertas

=

Uang logam

Cek vang belum disetorkan

Simpanan dalam bentuk givo atau bilyet
Traveller's checks

Uhasier’s checks

Bank Draft

h, Money Order

T S =

o3

1.5, Laporan Keuangan
2.5.1. Pengertian Laporan Keuangan
Laporan keuangan merupakan ringkasan dari suatu proses pencatatin,
merupakan suaru ringkasan dan transaksi-transaksi keuangan yang terjadi selama
tahun buku yang bersangkutan. { Baridwan, 1996:7)
2.5.2, Tujuan Laporan Kevangan
Adapun tujuan laporan keuangsn adalah sebapai benikut (Gade — Wasif,

1999

1. Untuk menyajikan informasi vang berguna bagi para investor, kreditur,
serta pemaka lain yang ada dan vang polensial untuk mengambil keputusan
rasional untuk investas:, kredit dan keputusan lpinnya.

2. Menyagikan informasi umtuk membantu para mvestor, kreditur, dan pihak
lain wntuk menafsir jumiah, waku dan ketidakpastian arus masuk kas bersih
di masa yang akan datang untuk perusahaan yang bersangkutan.

3. Untuk menyajikan informasi vang menunjukkan sumber dava perusahaan
serta hak kreditur dan pemilik terhadap sumber daya tersebut. Serta
mengungkapkan perubahan yang berarti dalam sumber daya dan hak atas
sumber dava yang timbul dan transaksi, kejadian, serta keadagn-keadaan
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4. Untuk menvajikan informasi tentang prestasi perusahaan yang disajikan
dengan mengukur penghasitan (earning ) serta komponen-komponcnmya.

LA

Untuk menvajkan informasi tentang bagaimana perusahaan memperoleh dan
menggunakan  kas, dan  lentang  faktor-faktor  Jain  vang  mungkin
mempengarub liknditas atas sovens: perusabaan.
6. Untuk menyajikan informasi yang memuengkinkan manajer dan direktur
mengambil keputusan yang paling baik untuk kepentingan para pemilik.
7. Untwk menyajikan informasi yang memungkinkan para pemilik menilai
seberapa baik manajemen telah melakukan langgungjawab pekerjaannya
1.5.3. Langkab-langkah Penyusunan Laporan Keuangan
Langkah-langkah penyusiman laporan keuangan vang dilakukan biasanya
adalah sebagsi berikut (Baridwan, 1996:7)
I. Menyusun neraca saldo, yaitu suatu daftar rekening-rekening buku besar
dengan saldo debit ataw kredit
2. Mengumpulkan data vang diperlukan untuk membeat jumal penvesuaian,
Menyusun neraca lajur ( Jaltar ketja)

fat

Menyusun laperan keuangan.
Menyesuatkan dan menutup rekening-rekening.
Menyusun neraca saldo sesudah penulupan,

Lt L

Menyesuaikan kembali rekening-rekening

16. Hal-hal yang berhubungan dengan Penerimaan dan Pengeluaran Kas
Adapun hal-hal vang berhubungan dengan penerimaan dan pengeluaran kas
adalah sebagai berikut
1. Formulir
Formuhr merupakan dokumen yang digunakan untuk merekam terjadinya
transaksi. Formulir sering discbut dengan istilah dokumcn, karena dengan
formulir imi penstiwa vang terjadi dalam orgamnisasi atau instansi dirckam dan
didokumentasikan di atas kertas. Formulir juga discbut dengan istilah media,



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

karena [ormulir merupakan media uetuk mencatat peristiwa vang terpadi
dalam organisasi ke dalam catatan Dengan foomulir ini, data vang
bersangkutan dengan transaksi direkam pertama kahinva schagai  dasar
pencatatan dalam catatan. Adapun contoh dalam formulir seperti bukti kas
masuk, bukti kas keluar, cck dan lain-lain,

Jurnal

Jurnal merupakan catatan akuntansi pertama yang digunakan untuk mencatat,
mengklasifikasikan dan menngkas data keuvangan jupa data-data lainnya,
Seperti 1elah disebmt diatas, sumber informasi pencatatan dalam Jumal adalah
formulir.  Dalam  jurnal ini data kewangsn wniuk  pertama kalinya
diklasifikastkan menunt penggolongan yang sesuai dengan informasi yang
akan disayikan dalam laporn keuangan Dalam jursal ing terdapat kegatan
peringkasan yang kemudian diposting ke rekening yang bersangkutan dalam
buku besar. Contoh dan jumal yaitu jumal peserimaan kas, jurnal
pengeluaran kas, jurnal pembelian, jurnal penjualan, jurnal ymum serta jurnal
khusus.

Buku Besar

Buku besar terdin dari rekening yang digunakan untuk meringkas data
kevangan yang telah digunakan dan uptuk meringkas data keuangan vang
telah dicatat sebelumnya dalam jurnal. Rekening-rekening dalam buku besar
i discdiakan sesuai dengan unsur-unsur informasi vang akan disajikan dalam
laporan keuangan. Rekening buku besar ini di satu pikak dapat dipandang
scbapgar wadah untuk menggolongkan data keusngun, dipthak lain dapa
dipandang sebagai sumber kevangan untuk penvajian laporan keuangan.
Laporan Keuangan

Adalah hasil dari proses akuntansi yang dapat berupa neraca, laponm
rugi/laba, laporan perubahan modal, laporan arus kas, laporm harga pokok

penjualan, dallar umur piutang, daftar hutang akan di bayar.
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2.7. Akuntansi Kevangan Dacrah
2.7.1. Pengertian Akuntansi Daerah

Akiuntansi Kevanpgan Duerah merupakan suatu proses pengidentifikasian,

pengukuran, pencatatan, dan pelaporan transaksi ckonomi (keuangan) Jard suatu

daerah (provinsi, kabupaten, atau kota) vang dijadikan schagai informasi dalam
rangka pengambilan keputusan ekonomi oleh pihak-pihak ekstemnal permenintah

dacrah yang memerlukan. (Halim, 2004

Pihak-pthak eksternal emtitas pemerintah vang memerukan informasi

vang dihasilkan olch akuntansi kevangan dacrah, antara lain adalah -

1.

I

b L

Dewan Perwakilan Rakyai Daerah (DPRD),
Permerhat Pemenntah Daerah,

Rakval.

Pemerintah Dacrah Lain.

Pemenntah Pusat.

Dimana kesemuanya iu ada dalam lingkungan akuntansi keuwansan

dacrah.

2.7.2. Lingkup dan Tujuan Akuntansi Pemerintahan

2751 Lingkup Akuntansi Pemerinizhan

|. Akuntansi pemenntahan Pusat

2, Akuntans: pcmenntahan Daerah, terdin atas
a. Akuntansi pemenintazhan Provinsi
b. Akuntansi pemermtahan Kabupaten/kota

2.7.2.2. Tujuan Akuntansi Pemerintahan

Akuntansi Pemenntahan mempunyai beberapa tujuan, antara lain |

1. Perlanggungjawaban {Accommiabilin and Stewardsh)
Yaitu memberikan mformasi kesangan vang lengkap, cermat, dalam
bentuk dan wakiu yamg tepat, yang berguna bagi pihak vang
berlanggumg  jawab  vang  berkaitan dengan operasi  unit-umit
pemerintahan,
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2, Manajerial
Yamu menvediakan informasi kevangan vang diperlukan umuk
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan, pemantauan, pengendalian
anggaran, perumusan kebijaksanaan dan pengambilan keputusan,
serta pemilaian kinerja pemerintah,

L

Pengawasan
Yaiu memungkinkan terselenggaranva pemeriksaan oleh aparat
pengawasan fungsional secam cfektif dan efisien

1.7.3. Sistem Pencatatan Akvntansi Kenangan Daerah

Ada beberapa macam sistem pencatatan vang dapat digunakan yaitu
Single Entry

Sistem Pencatatan yang senng disebut juga dengan sistem fata bk
funggzed alaw fofa buky soje. Dalam sistern im, pencalalan transaksi
ckonomi dilakukan dengan pencatatannya salu kali Transaksi yang
berakibat bertambahnya kas akan dicatat pada sisi Penerimaan dan
transaksi vang berakibat berkurangnya kas akan dicamat pada sisi
Penyeluaran.

Double Entry

Sistem yang sering disebul juga dengan sistem fata bk berpasangon.
Menurut sistem ini. pada dasamvya suatu transaksi ekonomi akan dicatat
dua kali, Pencatatam dengan sistem ini disebut dengan istilah menpurmad
Dalam pencatatan tersebut ada sisi Debit dan Kredit

Triple Entry

Sistem pencatatan Triple Entry adalah pelaksanaan pencatatan dengan
menggunakan  sistem pencatatan  Double Entry, ditambab  dengan
pencatatan pada buku anggaran. Jadi. sementara sislem pencatatan Double
Cniry dpalankan, Satuan pemegang kas pada Salvan Kerja maupun
keuangan atau Badan/Biro Pengelola Kckayvaan Daerah jupa mencatat
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transaks1 tersebut pada buku anggaran, sehingga pencatatan tersebut akan
berefek pada sisa anggaran,

1.74. Langkah-langkah dalam Siklus Akuntansi Keuangan Daerah

12

O

Adapun langkah-langkah dalam Siklus Akuntansi yang biasa dilakukan
adalah sebagai benkut { Halim, 2004
Mendokumentasikan transaksi kevangan dalam bulti dan melakukan
analisis transaksi keoangan tersebut.
Mencatat transaksi keuangan dalam jumalbuoku harian,
Merngkas atan memindahkan transaksi kevangan dari jumlsh jumnal ke
Buku besar. Tahapan im disebut posring.
Menentukun saldo-saldo buku besar di akhir periode dan menumgkannya
dalam neraca saldo,
Menyesuuikan buku besar berdasar pada imformasi yang paling up-fo-date
imutakhir)
Menentukan saldo-saldo buku besar setelah penvesugian dan menuangkannya
dalam Neraca Saldo Sctelah Penyesuaian (NSSP).
Menvusun laporan kevangun berdasarkan pada NSSP
Menutup buku besar.

0. Menentukan saldo buku besar dan menuangkannya dalam Neraca saldo.
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BARB I
GAMBARAN UMUM OBYEK PRAKTEK KERJA NYATA

3.1. Sejarah Dinas Perbubungan Kabupaten Jember

Lralam katannya untuk menimgkatkan kinerja sistem pelayanan angkutan di
dacrah maka dibentuklah suatu organisasi vang khusus menangani masalah
transportasi. Orgamsast ini dibentuk scbagai langkah pemberdayaan potensi daerah
yang ada kaitannya dengan sistem transperiasi seeara kescluruhan, Untuk wilavah
kabupaten Jember dibentuklah Dinas Lala Lintas dan Angkutan Jalan.

Berdasarkan Peraturan Dasrah No. 22 Tahun 1990 tenlang Penverahan
sebagian  urusan pemerintah i bidang Lalu Linlas Angkutan Jalan  vemg
mengamanatkan bahwa dalam rangka meningkatkan pelayanan kepada masvarakat
dan pelaksanaan pembangunan, titik berat otonomi diletakkan kepada Kabupaten atau
daerah Kotamadya Tingkat |, karena Dacrah Tingkat 1l vang langsung behubunpan
dengan masyarakat, schingga diharapkan lebih mengerti dan memahami aspirasi
masyarakat, maka di lember dibemiuk Dinas Perhubungan. Penverahan tersebut
diberitkan Pemenmah Dacrah Tingkat 11 dalam rangka OTODA ((Monomi Dracrah)
karena pemerintah  kabupaten tidek ada bubungan secara struktural dengan
pemenintah propinsi maka tugas-tugas pemenintah pusat vang ada di dacrah itu
sepenuimyva ditangan dan dikerjakan oleh pihak kabupaten.

Dampak dan perubahan politik terschur ditindak lanjuti olch pemerintah
kabupaten melalui Peraturan Daerah Mo, 25 Tahun 1997, vaitu dengan terbentuknya
Dinas Lalo Lintas Anghutan Jalan vang selama i kegiatanmya terfokus pada laly
lintas jalan daral sesuar dengan perimbangan OTODA, maka Dinas Lalu Lintas
Angkutan Jalan berubah menjadi Dinas Pehubungan Jember dan selanjutnys Dinas
Perhubungan terscbut mempunyvai  wewenang  jalan  daral, lawt dan udara

I7
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3.2. Lokasi Dinas Perhubungan

[Yinas Perhubungan Kabupaten Jember terletak di Jalan Brawijaya No. 61
Jember, yaitu jalan menwu terminal Tawang Alon Jember, discbelah kin jalan
propinsi. Pada Dinas Perhubungan terdapat roang Kepala Dinas Perhubungan, rusmg
Tata Usaha. ruang Subdin Anghutan, ruang Subdin Lalu Lintas, ruang Subdin Teknik
Sarana dan Prasarana. dan ruang Subdin Penvusunan Program.

Dalam rangka menmingkatkan pelayanan pada masyarakat dan pelaksanaan
pembangunan daerah serta untuk melaksanakan Otonomi Daerah vang luas, nvata dan
bertanggung jawab maka sebagai tindak lanjut ketentuan pasal 1l Undang-Undang
No. 22 Talun 1999 tenlang Pemenntah Daerah yang mengatur mengenai
kewenangan daerah kabupaten, maka periu dibentuk Dinas Perhubungan schawai
unsur pelaksana dacrah dibidang perhubungan vang diatur dan diletapkan dengan
Peraturan Daerah.

Dinas Perhubungan adalah unsur pelaksana Pemerintah Dacrah yang
mempunyat tugas menyelenggarakan kewenangan pemerintah kabupaten di bidang
perhubungan, Dinas Perhubungan dipimpin ofeh seorang Kepala Dinas yang berada
dibawah dan bertangsung jawab langsung kepada Bupati melalui sekretars Daerah.

3.3. Kedudukan, Togas Pokok dan Fungsi Dinas Perbubungan
3.3.0. Kedudukan Dinas Perhubungan Kabupaten Jember
Adapun kedudukan Dinas Perhubnngan Kabupaten Jember adalah sebagai
berikut :
1. 1%inas Perhubungan adalah Unsur Pelaksana Pemerintah Daerah yang
melaksanakan sebagian uresan rumah tangga daerah di bidang Lalu Lintas
dan Angkutan Julan Dacrah

Fa

Dimas Perhubungan dipimpin olch seorang Kepala Dinas yang berada
dibawah dan bertanggung jawab Jangsung kepada Bupan

3. alam melaksanakan tugasnva Kepala Dhinas dibamiu oleh seorang wakil
Kepala Dinas.
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3.3.2.

14

Dinas Perhubungan melaksanakan tugas di bidang Teknis, Administratif
dibina dan dikoordinasikan oleh Sekretans Daerah,

Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Perhubungan

Dimas  Perhubungan mempunysi lugas melaksanakan sebagian (ugas

Pemerintah dan Pembangunan dibidang Perhubungan yang diserahkan kepada
Kepala Dacrab sesua dengan ketentuan Perundang-undangan vang berlaku.

Untuk  menyelenggarakan tugas schagaimana  dimaksed,  Dinas

Perhubungan mempunyai fungs:

L,

!:-\_I

_'-..n-il

Pengumpulan data dan pengolahan data, penvusunan rencana dan Program
dibidang Perhubungan Kabupaten

Penyiapan perumusan kebijakan pelaksanaan dibidang Perhubumgm di
Kabupaten,

Koordinasi pengendalian dan pengawasan serta evaluasi pelaksansan
tugas di Perhubungan Darat, Laut, dan Udsara,

Roordinasi Pengendalian dan Pengawasan scrta evaluasi pelaksanaan
tugas dibidang Pos dan Telekomunikasi,

Pelaksanasn urusan kepegawalan, kepangan, perlengkapan, hukum,
protokol dan hubungan masyarakat, lata usaha seria rumah tangga Dinas
Perhubungan.

Melaksanakan tugas lain-lain yang diberikan oleh Kepala Dasrah { Bupali).

34, Sumber Daya Organisasi

341,

Visi dan Misi Organisasi
[Mnas Perhubungan Kabupaten Jember memiliki kewenangan dalam

melaksanakan sebagian tugas Pemerintab Daerah dalam bidang Transporias

memiliki Visi @ % Terwujudnya Sistem Transportasi Yang Aman, MNyaman,
Lancar, Tertib, Efisien. dan Tegangkau olch Rakyat, ™
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Scdangkan Misi Dinas Perhubungan adalah sebagai berikut -
[. Mewujudkan manusia perhubungan yang berfungsi sebagai pelavan publik
vang profesional.
2. Mewujudkan sistem Transportasi yang lerpadu dan handal melahui
penyediaan sarana dan prasamng transportasi vang memadai.
3. Menyvediakan jasa transportasi yang efektif dan efisien,
4. Mengoptimalkan potensi Perhubungan vang dimiliki sesuai dengan
kewenanganiya.
3. Menegakkan hukum dan peraturan berlalu lintas kepada semua pihak.
342, Tujuan dan Sasaran Organisasi
Transportasi  secara umum  berfungsi  sebapar  katalisator  dalam
mendukung pertumbuhan ckonomi, mendukung kesejahieraan masyarakat, maks
mjuan dan sasaran pelavanan umum transportasi adalah melalui penyediaan jasa
lransportasi gung memeratakan pembangunan, melayani kebutnhan masvarakat
luas dengan harga tenangkau baik di perkotaan, maupun &i pedesaan, mendukung
peningkatan kescjahteraan masyarakat di wilavah terpencil, seria melancarkan
mobilitas distnbusi barang dan jasa dam mendorong sektor-sekitor ekonomi.
Pemeratman transportasi secara adil dan demokratis juga diarahkan AgAar sctiap
lapisan masyarakal bisa mendapatkan kebutuhan pelayanan jasa transportasi
secara mudah dan terangkau.
3.4.3. Strategi
Untuk mencapai tujuan dan sasamn tersebut, maka strategi pembangunan
rransporias melalu -
I. Pembangunan sarana dan prasarana transporlasi puna mentngkatkan

kesclamatan transporiasi,

[

Memngkatkan kelancaran pelayanan jasa angk ulan jalan secars ferpadu

Sad

Mewwjudkan manajemen lalu hntas.
4. Penalaan sistem (ransportasi wilayah (lokal) yang sejalan dengan sistem

transporiasi nasional.
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5. Peningkatan pembinaan tcknis transporiasi yang  sejalan dengan
desentralisasim dan otonomi daerah.
3.44. Kebijakan
Kebijakan Dinas Perhubungan Kabupaten Jember guna mewujudkan Visi
© lerwujudnya Sistem Transportasi Yang Aman, Nyaman, lancar, Tertb,
Efisen. dan Tergangkau Oleh Rakyat ™ adalah schagai berikut -
. Kehijakan Imernaf
a. Pemngkatan kapasitas SDM  aparatur dan penvediaan sarana
prasarana pendukung pembangunan.
2. Kehijakan Ekternal
a  Terwujudnya pembangunan. pemeliharaan, peningkatan sarang dan
prasarana umum dan memnngkatkan pelayanan transportasi vang
memenuhi kebutuhan masyarakar dengan sistem  perhubungan
mtermoda dan intrameda.
b. Memngkatkan pelayanan jasa penghubung vang aman, oyaman
dan terjangkan,
¢. Mengembangkan janngan trayek pada dacrah strategis
3.4.5. Sumber Dana
Adapun sumber dana yang digunakan dalam pelaksanaan program kerja
dun kegiatan perkantoran Dinas Perhubungan Kabupaten Jember adalah diperoleh
dan APBN dan APBID.

3.5. Struktur Organisasi dan Deskripsi Jabatan

Lalam mencapai keefektifun kena pegawai, peranan strukiur orgamisasi
sangal menumjang tercapmnya tojuan. Mhnas Perhubongan Kabupaten Jember
mempunyai struktur orgamsasi vang telah diatur melalui Peraturan Daerah Kabupaten
Jember No. 2 Tahun 2006 temtang Susuman Organisasi dan Tata Kerja Dinas
Perhubungan Kabupaten Jember, sehingga dengan adanya strukiur organisasi akan
terlihat jelas tugas-tugas dan tangguny jawab masing-masing bagian.
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Berikut i merupakan Susunan Organisasi Dinas Perhubungan Kabupaten
Jember :
1. Kepala Dinas
Kepala Dinas adalah Kepala unit kerja Dinas Perhubungsn Kabupaten
Jember yang bertanggung jawab langsung kepada Bupati Kabupaten Jember,
Adapun tugas, wewenang dan tanggung jawab Kepala Dinas adalah
sehagai berikut -
a. Melaksanakan  perumusan,  perencanaan  kebijakan,  pembinaan,
pengendalian, pengawasan dan pengaluran di bidang kerjanya,
b. Mengkoordinasikan seluruh kegiatan di kantor sesuai dengan program
kerjamya
¢, Melaksankan pembinaan dan peningkatan mutu pegawai di umit kerjanya,
I, Bidang Tata Ulsahs
Bidang Tata Usaha mempunyai tugas melaksanakan pemberian
pelayanan administrasi dan urusan kerumahtanggaan terhadap seluroh unsur
dalam lingkungan kerja Dinas Perhubunean serta tugas-uoas lain Vang
dibenkan oleh Kepala Dinas.
Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksod, Bidang Tata
Usaha mempunyai fungsi ;
a. Pengelolaan wrusan rumah tangga, surat menyurat, kearsipan dan
keprotokolan,
b. Pengelolaan administrasi.
¢ Pengelolaan administrasi keuangan dan gaji pegawai.
d. Pengelolaan dan pengadministrasian terhadap perlengkapan kantor.
. Pelaksanaan pelavanan teknis admimsirasi Kepala Dinas dan scmua

satuan organisasi di lingkungan Dinas Perhubungan.

[ Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas.
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Bagian Tata Usaha terdiri dan -
* Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Sub Bagian Umum dan Kepegawsmian mempunyai tugas

a.

Melaksanakan tata naskah dinas, sural menyurat, kearsipan, analisa
kebutuhan barang, perbekalan dan perlengkapan kanwor scra
pendistribusiannya.

Melaksanakan uwrusan rumah tangpa, protokol, kchumasan dan
hukum.

Menvelenggarakan  tata  wsaha  kepegawman  melipun  data
pembukuan pepawai, membuat uwsulan kenaikan gaji berkala,
kenaikan pangkat, mutasi pangkat dan pemberhentian pegawar,

. Menyusun formasi perencanaan dan evaluasi pegawai.

Melaksanakan pengembangan karier dan mutu pegawai.
Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bagian
Tata Usaha

* sob Bagian Keuangan
Sub Bagan Kevanpan mempunyad tugas ;

i.

Menyusun  tata usaha keuangan dan  pembuatan  pelaporan
pertangpungjawaban keuangan

Mengurus pealanan dinas, penvelesaian ganti rug dan biava-biaya
lain  pengeluaran dinas, serta mengevaluasi kevangan  untuk
pelaporan.

Melakuhan pongawasan dan pembukusn pendapatan asli daerah
bidang perhubungan

Menyusun kegiatan dan anggaran rutin pada Dinas Perhubungan,
Melaksanakan tugas-lugas lain yang diberikan oleh Kepala Bagian
Tata Usaha.
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3. Bidang Angkutan

Badang Angkutan mempunyai tugas menyiapkan pembinaan manajemen
dan penjinan angkutan dalam trayek dan tidak dalam travek, angkutan barang,
usaha pos atau jasa titipan dan penyelenggaraan angkutan di laut dan udara di
wilayah Kabupaten, sesuai peraturan perundang-undangan serta tugas-lugas
fain yang diberikan oleh Kepala Dinas.

Uniuk menyelenggarakan tugas pokok sebagaimana dimakswd, Bidang
Anglkutan mempunyal fungsi ;

a. Penyviapan administrasi kebutuhan dan permintaan angkutan dalam
mayek, tidak dalam trayek, angkutan barang dan usaha pos atau jasa
titipan.

b. Penyiapan pemberian bimbingan, pembinaan, penjinan angkutan dalam
trayek, tidak dalam dalam trayek, angkutan barang, usaha pos atau jasa
titipan barang dan penvelenggaraan angkutan di luut dan wdara serfa
PENZAWASANNYE.

¢, Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan kegiatan bidang angkutan,

d. Pelaksanaan tugas-tupas lain vang diberikan oleh Kepala Dinas.

Bidang Angkutan terdiri dary :
®  Scksi Angkutan Dalam Trayek
Sekst Anghutan Dalam Trayek mempunyai tugas menyiapkan bahan
pembinaan. pemberian bimbingan, perijinan angkutan dalam trayek dan
penyelenggaraan angkutan i laut dan udara, serta pengawasan
penyelenggaraannya dalam wilavah Kabupaten.
Seks Angkutan Dalam Trayek mempunvai fungsi -
a. Penylapan  administrasi  terhadap kebutuhan  atau  permimaan
angkutan dalam travek, baik dengan kendaraan bermotor atau tidak
bermolor serta angkutan di laut dan udara dalam wilayah Kabupaten,
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b. Pelaksanaan pemantavan penyelengzaraan angkutan dalam trayek

dengan kendaraan bermotor stau tidak bermotor serta angkulan di
laut dan udara dalam wilayah Kabupaten,

¢. Pelaksanaan penilaian atas permohonan ijin osaha angkutan dalam
trayek serta usulan pemberian atay penolakan in dabom wilayah
Kabupaten

d. Pelaksanaan penilaian atas permohonan pemberian Gin trayek
angkutan dalam trayek dengan kendaraan umum, baik kendarzan
bermotor dan tidak bermotor, serta perjinan uniuk angkutan di lam
dan udara

c. Penyiapan penilaian bahan penctapan tamif angkulan dalam truyck
dengan  Kendaraan  umum sepamjung  tidak ditetapkan  tanif
berdasarkan paraturan perundang-undangan vang berlaku

[. Penyiapan usulan perubahan tarif angkutan dalam trayek bila
diperlukan.

g Penyiapan bahan bimbingan kepengusahaan angkutan dalam trayek
dan angkutan di lamt dan udara.

h. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan kegiatan scksi angkutan dalam
trayek:

L. Pelaksanaan tugas-tupas lain yang diberikan ofeh Eepala Ridanp
Angkulan.

Seksi Angkutan Tidak Dalam Trayek
Sekst Anghutan Tidak Dalam Trayek mempunyai tugas menyiapkan

bahan pembinaan, pemberian bimbingan, portjinan angkutan tdak dalam

trayek, perijinan angkutan barang, pengawasan dan pengendalian

kegatan  usaha  pos  atau  jasa titipan  dan  pengawasan

penyelengaaraannya dalam wilayah Kabupaten
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Seksi Angkutan Tidak Dalam Trayek mempunyal fungsi -

4. Penyrapan administrasi  terhadap kebutuhan atau  permintaan
angkutan tidak dalam trayek, angkulan barang, nsaha pos atau titipan
dalam wilayah Kabupaten.

b, Pelaksanaan pemantauan penyelenggaraan angkutan tidak dalam
trayek, angkutan barang. usaha pos atay titipan dalam wilayah
Kabupaten.

]

Pelaksanaan pemilaian atas permohonan ijin usaha angkutan tidak

dalam trayek serta usulan pemberian atau penolakan ijin

d Pelaksanaan penilalan atas permohonan pemberian ijin operasi
angkutan ndak dalam trayek dengan kendargan umum. penjinan lain
vang berhubungan dengan angkutan barang dan jasa usaha pos atau
jasa titipan,

¢. Penviapan penilasan bahan penetspan tanf angkutan tidak dalam
trayek dengan kendaraan umum sepanjang tidak ditetapkan tarif
berdasarkan paraturan perundang-undangan yang berlaku,

i, Penviapan usulan perobahan tan( angkutan tidak dalam trayek bila
diperlukan.

g. Penyiapan bahan bimbingan kepengusahaan anghwan tidak dalam
travek dan angkutan barang dan usaha pos atau jasa titipan.

h. pengevaluasian dan pelaporan kegiatan seksi angkulan tdak dalam
travek.

i, Pelaksanaan lugas-tugas lain yang diberikan olch Kepala Bidang

Angkutan.

4. Bidang Lalo Lintas
Bidang lalu Lintas meempunyai tugas menylapkan  pembinaan
manajemen dan rekayasa falu lintas di jalan Kabupaten, jalan Propinsi dan
Nasional vang berada di wilayah Kabupaten, pengumpulan data, amalisa dan
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evaluast bidang lalu hintas, pengumpul dan analisa data kecelakan, menvusun
data mengenai dagrah rawan kecelakaan, menyiapkan keselamatan lalu lintas
angkutan darat, laut dan udara serta menyiapkan penertiban, penpendalian
angkutan daral, laut dan udara serta menyiapkan penertiban, pengendalian,
angkutan i darat, laut dan udara scsual dengan peraturan perundame-
undangan serla tugas-tugas lam vang diberikan oleh Kepala Dinas.
Unuk menyelengearakan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Bidang
Lalu Lintas mempunyai fungsi
a. Penyiapan pengaturan, pengawasan dan pengendalian lalu lintas dan
angkutan di jalan Kabupaten, jalan Propinsi dan jalan Nasional di
Kabupaten
b. Penviapan pembinaan keselamatan lalu linias, pengadaan, pemasangan,
pemeltharaan kebutuhan lalu lintas, marka jalan, alat pemben isyarat
berlalu lintas, alal pengendah dan pengaman pemakai jalan, alat
pengawas dan pengaman jalan serta fasilitas pendukung jalan
c. Penviapan penilaian dan pemyusunan operasi penertiban lalu lintas dan
pengendaliannya
d. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan kegatan Bidang Talu Lintas.
c. Pelaksanaan penilaian dan pengawasan operasional angkutan darat, dan
wdara.
f. Pelaksanaan pembinaan dan penegakan hukum di bidang perhubungan
darat, laut dan udara,
& Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas.
Bidang Lal Lintas terdin dari
* Seksi Manajemen dan Rekavasa Lalu Lintas
Seksi Manajemen dan Rekavasa Lalu Lintas mempunyat (ungsi -
a. Pclaksanaan pengadaan, pemasangan dan pemeliharaan rambu-

rambu lalu hintas, marka jalan, pemben isyarat lalu lintas serta alat

pengendali dan pengaman pemakai jalan.
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b. Pelaksanaan penilaian dan penetapan kelas jalan di wilayah
kabupaten.

c. Pelaksanaan usulan penetapan dan penilaian atas tingkat pelayanan
junngan jalan dalam wilayah Kabupaten, meliputi volume lalu lintas
jalan, kecepatan rata-rata dan kecepatan maksimum serta minimum,

d. Penyusunan ketentuan dan pemilaian atas pelaksanaan kegiatan lalu
limtas, dang perhubungan darat vanp meliputi pengendalian
bangkitan dan tarikan lalu lintas, penstapan kecepatan maksimum
dan mimmum serla penctapan larangan penggunaan jalan, dan
pengendalian penggunaan jalan.

¢. Penyusunan ketentuan dan pemantauan pelaksansan seria penyiapan
penyempurnaan lentang pengaturan sickulasi arus lalu lintas dan
pembatasan penggunaan jalan umuk kendaraan tertentu.

f. Pelaksanaan penilaian atas permohonam 1jin kegiatan bongkar muat

harang dalam kota.

Pelaksanaan penilaian rekomendasi pengsunaan jalan selain untuk

=

kepentingan lalu lintas.

h. Pengevaluasian dan pelaporan kepiatan scksi manajemen laly lintas.

i. Pelaksanaan tugas-tugas lain vang diberikan oleh Kepala Bidang
Lalu Lintas.

Seksi Keselamatan dan Pengendalian Lalo Lintas

Seksi Keselamatan dan Pengendalian Lalu Lintas mempunyai funpsi :

o Pelaksanaan kegiatan bimbingan keselamatan falu Tinias anskutan
daral dan laut serta penanggulangan kecelakaan lalu limas dan
angkutan bidang perhubungan darat.

b. Pengumpulan data dan analisa daerah mwan kecelakaan.

c¢. Pelaksanaan kegiatan pengamanan lalu hintas, pengendalian dan
pengawasan lalu lintas dalam wilayah kabupaten
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b=

Penyiapan bahan dan pemprosesan pemberisn ijin operasional
kursus mengemudi.

Pelaksanaan penilaian penerbitan sertifikan bags pengemudi anglutan
LTI,

Pelaksanaan kegiatan pengawalan pejabat dan tamu penting di
wilayah Kabupaten,

Pelaksanaan kegiatan penilaian dan pengawasan operasional sarana
angkutan darat, laut dan udara.

Pembinaan dan pembingan hukum di bdang perhubungan darat,
laut, dan udara.

Pelaksanaan tugas-tugas lain vang diberikan oleh Kepala Bidang

Lalu Lintas,

Bidang Teknik Sarana dan Prasarana

Bidang Teknik Sarans dan Prassrana mempunyval tugas menviapksm

bahan pembinaan, pengawasan, pembangunan dan pengembangan sarana dan

prasarana bidang perhubungan darat, laut dan ndara sesuai dengan peraturan

perundang-undangan serta tugas-tugas lain vang diberikan oleh Kepala Dinas

Untuk menyelenggarakan tugas schagaimana dimaksud, bidang

Tekmk Sursna dan prasarana mempunyai fumgs:
Pelaksanaan inventarisasi jumiah kendaraan bermotor dan kendaraan
ndak bermotor di wilayah Kabupaten.

a

d

Pelaksanaan tugas penilaian dan rekomendasi pembansunan  dan

pengembangan Terminal Tramsportasi [darat, Pelabuhan Laut, Bandar

Lidara dan pengawasan pengelolaan serta penggunaan lahan di terminal,

pelabuhan dan bandara.

Pembangunan tempat parkir di luar badan jalan.

Pelaksanaan pengawasan dan pengendalizm jasa telekomunikasi.
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e. Pelaksanaan cvaluasi dan laporan kepistan bidang teknik sarana dan

prasarana.

[, Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

Bidang Teknik Sarana dan Prasarana terdiri dari ;
* Seksi Teknik Sarana

Seksi Tekmik Sarana mempunyal tugas memyiapkan pembinaan,

pemantauan, pengawasan dan pengendalian saran idang perhubungan

dan telekomunikast dalam wilayah Kabupaten

aeksi Teknik Sarana mempunyan Tungsi

Penyiapan pembinaan dan penetapan standarizasi keselamatan uniuk
sarana angkutan bidang perhubungan daral, laul dan edara.
Pelaksanaan pengumpulan data jumlah kendarman bermotor dan
tidak bermotor di wilayah Kabupaten

. Pelaksanaan pembenan imbingan dan penjinan benpgkel umum

wilayah Kabupaten.

Pelaksanaan pengembangan dan  pemeliharaan  (asilitas  sarana
perhubungan darat, lant dan udans.

Pelaksanaan penilaian dan pembenan rekomendasi ijin usaha radio,
orbit satelit untuk televisi dan radio lokal dengan tetap mengacu
spekirum [rekuecnst nasional.

Pelaksanaan penilaian dan pemberian ijin wsaba telekomunikasi
fermasuk pembenan ijin penyvelengearaan instalasi kabel rumah,
Pelaksanan  pemantauan  dan  pembinasn  tethadap  jasa
telckomunikasi.

Pelaksanasn pengujian terhadap alat perangkat lelckomunikasi atas
sertifikasi dan penandaan alat atwu perangkat.

Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan kewatan scksi sarana,
Pelaksanaan lugas-tugas lain yang diberikan olch Kepala Bidang
Teknik Sarana dan Prasamnu.
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* Seksi Teknik Prasarana
Seksi Teknik Prasarana mempunyvai tugas meyiapkan pembangunan
dan pengembangan prasarana bidang perhubungan darat, laut dan wdara,
menyvigpkan pengembangan,  pembangunan,  pemelihargan  halie,
jembatan penveberangan dan tempat parkir di luar badan jalan.
Seksi Teknik Prasarana mempunya fungsi -

a Pelaksanaan  pembangunan, pemeliharaan  halte, jembatan
penyeberangan jalan dan tempat parkir di luar badan jalan serta
prasarana perhubungan daral, laut dan udara di wilayah Kabupaten

b. Penyiapan pengembangan, pembangunan, pemeliharaan dan tempa
paarkar di luar badan jalan,

¢. Penyiapan pengembangan, pembangunan dan pemeliharan terminal
dan gedumg unit penguyian kendaraan bermotor.

d Pelaksanaan penilaian dan rekomendas; pembangunan halte oleh
pihak swasta

€. Pelaksanaan penilaian dan pemberian ijin peoyelengparaan tempa
parkir oleh prhak swasta.

f. Pelaksanaan penilaian dan rekomendasi pembangunan jembatan
penyeberangan oleh pihak swasta.

g Pelaksanaan pengawasan dan pengendalian terhadap pengelolaan
dan penggunaan lahan di areal rerminal. pelabuhan dan bandara.

h. Pengevaluasian dan pelaporan kepiatan,

i, Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang

Teknik Sarana dan Prasamna.

6. Bidang Penyusunan Program
Bidang Penyusunaan Program  mempunyai  tugas  melaksanakan

pengumpulan, pengolahan, analisa pelaporan dats, penyusunan rencana dan
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program jangka panjang, menengah dan pendek bidang perhubungan serta
tugas-lugas lain vang diberikan olch Kepala Dinas,

Untuk meyelenggarakan tugas pokok schagaimana dimaksud, Bidang

PPenyusunan Program mempunyai tugas dan fungsi |
i, Pengumpulan, pengolahan, analisa dan penyvajian data
b. Penyusunan rencana dan program jangka panjang, menengah, dan
pendek.
¢. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan olch Kepala Dinas.
Bidang Penyvusunan program terdin dan
* Seksi Data Analisa dan Pelaporan

seksi Data Analisa dan Pelaporan mempunys [ungsi -

a. Pengumpulan dan pengolahan data melalw survei dan pemantauan
terhadap kebuluhan dan timbulnya permasalahan serta rencana
pengembangan idang perhubungan.

b. Pengendalian pelaksanaan kegiatan rutin dan pembangunan bidang
perhubungan.

c. Penvusunan dokumentasi, peraluran perundang-undangan dan hasil
pembangunan.

d. Pelaksanaan analisa, evaluasi dan penvajian data terhadap potensi,
kebutuhan, permasalaban dan pengembangan bidang perhubungan.

. Pengevaluasian dan pelwporan kegiatan,

f Pengiventarisasian kondist sarana dan prasarana bidang transportasi
dan kebutuhan fasilitas perlengkapannya dalam wilayah Kabupaten,

g Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang

Penyusunan Program.
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* Schsi Perencanaan dan Penvusunan Program

Seksi Perencanaan dan Penyusunan Program mempunyai fungsi -

g Pemyusunan rencana jangka panjang. mencagah dan pendek bidang
perhubungan,

b. Penyusunan kegiatan rutin dan pembangunan bidang perhubungan.

¢. Pelaksanaan kajian studi terhadap berbagai rencana pengembangan
dan permasalahan bidang perhubungan.

d. Pelaksanaan upaya-upaya pengembangan ilmu terapan dan teknologi
terkini bidang perhubungan.

e Pelaksanaan penvusunsn anggaran pembangonan dan rutin serta
pembukuan APBL bidang perhubungan,

f. Penyusunan konsep perencanasn umum Jaringan transporiasi bidang
perhubungan darat, laut dan udara di kabupaten

¢ Pengevaluasian dan pelaporan kegiatan seksi percncanaan dan
PCIYUSUNAN Proiaram.

h. Pelaksanaan tugas-tugas lain vang diberikan oleh Kepala bidang

Penyusunan Program.

7. Kelompok Jabatan Fungsional
Kelompok jabatan fungsional mempunyai togas melaksanakan sebagian
tugas Teknis Dinas Perhubungan sesoai dengan keahlian dan kebutuhan,

2 Kelompok jabatan fungsinal terdiri dari sejumlah tenaga dalam jemjang
Jabatan fungsional vang terbagi dalam berbagal kelompok sesuai dengan
tidang keahliannya

b, Setiap kelompok dikoordinir oleh seorang tenaga fungsional scmior yang
ditunjuk oleh Kepala Dinas.

¢. Jumlah jabatan fungsional ditentukan berdasarkan kebutuhan dan beban

kenja.
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d. Jenis dan jenjang jabatan fungsional diatur sesuas Peraturan Perundang-
undangan.

8. Unit Pelaksana Teknis
a. UPT mempunyai kedudukan sebagan unsur pelaksana teknis operasional

[Hnas,
b. UPT mempunyai tugas untuk melaksanakan sebagian tugas dinas yang

mempunyal wilayah kega | (satu) atau beberapa kecamatan.

3.6, Kepegawaian
3.6.1. Klasifikasi dan Jumlah Karyawan
Dinas Perhubungan Kabupaten Jember memiliki jumlah  pegawai
schbanvak 93 orang. Adapun formas: dari pegawai berdasarkan rekapitulas: bulan
Juli 20077 schagai berikut ;
Tabel 1. Jumlah pegawai Berdasarkan Tingkat Jabatan

Mo Kcterangan Jurmnlakh
I Kepala Thnasz I
2 Kepala Bidang Tata L'saha ]

! Kepala Sab Bidung Tata Usala 2

! staf ek
5 Kepale Bidang Angkutan |
i Kepaly Sub Bidang Anghutan A
7 Staf K
B Kepala Bidang Lalu Linias I
9 Kepala Sub Brdang Labu Lingas 2
141 Stat 25

Il Kepala Bidang Tekmk Sarana dan Prassrana I

12 KEepaln Sub Bidawy Teknik Sorana dan Prasacans )
i3 Stat ]
4 Kepala Bidang Pervusaman Program i

15 Kcpala Sub Ridang
I6 Staf

Ead

b

s ackretans F 4
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{ 18 Pikcer 7
1% Pranmusaji |
Jamlah et

Sumber - [Mnas Pertubungan Kabupaten Jember, Juli 2007

3.6.2. Jam Kerja
[hnas Perhubungan Kabupaten Jember saat ini telah melaksanakan lima
han kerja dalam satu minggu. Adapun ketentuan dari jam kerja kerjanya sebagai
berikut :
1. Hari kea adalah Senin s/d Jum'at
2. Jam kerjanya
B Semn s'd Kamis : pukul 07.00 WIB s/d pukul 1530 WIB
Istirahat : pukul 11.30 WIB =/d pukul 12,30 WIB
b, Jum’at : pukul 07 00 WIB s/d pukul 1430 WIB
tstirahat ; pukul 11.00 WIB s/d pukul 13.00 WIB
Senam pagi diadakan sctiap hari Jum’al mula pukul 06,00 WIB s/d
selesai
163, Kesejahteraan Pegawai
Adapun kesejahteraan vang diterima pegawai pada Dinas Perhubungan

berupa gaji vang diterima satu bulan sekali dengan perincian sebagai berikut -

—

Gap pokok.

|+

Fumjangan Keluarga

#d

Tunjangan Jabatan

4. Tumjangan Fungsional

3. Tunjangan Beras

. Tunjuogan Asuransi Kesehatan
7. Tunjangan Perumahan

8. Uang Duka Walai

Y. Tumangan Koperasi
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Ik Llang Jasa Pengabdian

3.7. Aktivitas Dinas Perhubungan
Bahwa dalam rangka meningkatkan pelayanan kepada masyarakat di bidang
Lalu Lintas dan Angkutan Jalan serta dengan adanya penverahan sebagian mrusan
pemerintzh di bidang Lalu Lintas dan Angkutan Jalan kepada Pemerintah Dacrah
Tingkat II, maka diperlukan suatu unit pelaksana yang memadai schingma tugas-tugas
di dang Lalu Lintas dan Angkutan Jalan dapat dijalankan secara berdaya muma dan
berhasil guna.
Sejalan dengan kebijaksanan program pembangunan dacrah sccara paris
besar, Dinas Perhubungan Kabupaten Jember berntindak sebayrai berikou -
A Sebagai Dinas Teknis
b, Sebagai Dinas Penghasil
3.7.1. Sebagai Dinas Tckais
Mempunyal tugas menyelengparakan wusan rumah tangea duscrah i
bidamg  lalu lintas dan angkutan jalan daerah dan tugas pembantuan vang
dilimpahkan oleh propinsi.
Adapun tugas Dinas Perbubungan Kabupaien Jember sebagai Dinas
Teknis adalah sebagai benkut -
3. Melaksanakan mansjemen dan rekayasa lalu lintas untuk mewujudkan lalu
lintas vang tertib, aman dan nvaman.
b Menerbitkan mavek angkutan yang operasionalnya melipui wilayah
Kabupaten lember
¢, Melakukan pengaturan terbadap operasionalisasi terminal maupun sub
terminal.
d. Melaksanakan  pengaturan  dan  pengawasan terhadap  pelaksanaan
perparkiran dan 1in dispensasi jalan
c. Pengurusan inm perbengkelan toko onderdil
I, Membina dan menerbitkan ijin kursus mengemudi.
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Membenkan pertimbangan dan rekomendasi lerhadap terbitnva travek
angkulan antar kota.
h. Mengupayakan terpenuhinya rambu-rambu falu lintas dan marka jalan.
3.7.2. Sebagai Dinas Penghasil
Mempunyai tugas mengeali, dan menghimpun pendapatan asli daerah
melalui pungutan retribusi dan pajak daerah serta meremuskan dan merencanakan
sumber-sumber PAD sesuai dengan kewenangan dan ketentuan yang berlaku
Adapun Tugas Dinas Perhubungan Kabupaten Jember schagai Dinas
Penghasil adalah sehagai berikul .
8. Melaksanakan pungulan retribusi ijin dispensasi kelas jalan, SIPA, trayek
amgkutan, termmal, parkir, RPJK dan Pengujian Kendaraan Bermotor
b. Mclaksanakan penarikan pajak kendaraan tidak bermolor
Pos penghasil pada [Minas Perhubungan merupakan sumber penerimaan
vang penting bagi kelangsungan dinas. Pos-pos penerimaan terschut terdin dari -
. Parkir, meliputi dagrah parkir vang ada di badan jalan Kabupaten Jember,
2, Terminal, terdin dan pos-pos retribusi, meliputi -
a. Jasa Tunggyu Terminal -
* Induk Terminal
* Sub Terminal
b. Terminal Bus dan Taxi !
=  Kp. Jalan Manjang
=  Kp Sepeda Motor
»  Kp. Sepeda Biasa
* Kp Sedan/ Jecp
*  Kp. Kendaraan Taxi Umnum
*  Non Bus Antar Kota
* Bus Lambal / cepat Antar Kota
=  Kebearsihan Terminal
*  Angkutan Kota / LIN
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®  Angkutan Kola / DAMRI
* Penstirmhatan Awak Bus
c. Kmck, Kios dan Wartel
RPJEK (Retribusi Pengguna Jalan Kabupsten)
PEB (Pengujian Kendaraan Bermotor)

R

kamar kecil, merupakan kamar kel vang terdapat di tempat-tempat

LTI LT

3.8. Kegiatan Peperimaan dan Pengelusaran Kas
3.8.1. Kepiatan Fencrimaan Kas
Kegiatan penerimaan kas pada Dinas Perhubungan Kabupaten Jember
dilakukan olch bendahara khusus penerima. Kegiatan tesebut meliputi penerimaan
yang berasal dari pos-pos pencrimaan yang kemudian dilakukan pembukuan oleh
bendahara khusus penerima. Adapun perincian kegialan pencrimaan tersebur
adalah sebapar berikur
a. Pencatatan laporan penenimaan dani pos penghasil dalam buku besar
b Penvetoran pada kas daerah
c. Pengisian laporan haran bendaharawan pembaniu
d Pengisian buku penerimaan sejenis (Bend 16)
€. Pencalatan buku kas umum daerah {Bend 10).
3.8.2. Kegiatan Pengeluaran Kas
Pengeluaran kas pada Dinas Perhubungan Kabupaten Jember digunakan
untuk pembelian keperluan dinas dan pembayaran  biava-biaya lainnva.
Pencatatan kas pada [dinas Perhubungan Kabupaten Jember dilakukan oleh
bendahara rutin sebagas penangpung jawab pengeluanan.
Adapun kegiatan pengeluaran tersebut meliputi
a. Pengajuan SPP unmtuk meminta sejumlah uvanp pada bagian kewangan
Pemda Jember.
b. Pengisian buku register SPM.
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¢. Pencatatan buku kas wmam Daerah

d. Pengisian pembukuan perincian peneriman dun pengeluaran per kode

rckening.


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

51 Kesimpulan

Dan hasil kegiatan PKN Pada Dinas Perhubungan Kabupaten Jember dan

data-data uraian kegiatan yang telah dipaparkan dalam bab sebelumnya dapat diambil

kestmpulan sebagai berikut

L

Dinas Perhubungan adalah instansi pemerintah vang bertugas di bidang
manajemen, rekayasa lalu lintas, menggali dan menghimpun pendapatan ashi
dacrah melalui pungutan retribusi dan pajak daerah,

struklur orgamisasi pada Dinas Perhubungan cukup baik, yailu dengan adanva
permisahan fungst yang jelas serta pembagian fugas, wewenang dan tanggung
Jawab yung dilakukan sebagaimana mestinva.

Bendahara Khusus penerima  adalah  penanggung jawab dan  pelaksama
pencatatan proses pencrnimaan kas vang berasal dari pos-pos penghasil, mulai
dari pengisian buku besar, penyetoran, pengisian laporan harian, buku
penenmaan sejenis, buky kas vmum daerah dan laporan pemungut. Semua hasil
penerimaan kas langsung disetor pada kas dacrah (Bank Jatim) pada hari ity
juga tidak diperkenankan melakukan penawaran dari kas vang diterima tersebut.
Palam prosedur pengeluaran kas diawali dengan penpajuan Sural Permintan
Pembayaran oleh bendahara pengeluaran kepada bagian keuangan Pemda
Tingkat [l Jember vang disertai dengan nincian penggunaannya. Pengeluaran kas
pada Dinas Perhubungan Kabupaien Jember digunakan umuk pembayaran atau
pembelian kebutuhan dinas schan-har

l!’ ol :'}'1" ':I*r”PTﬂ'-"pF.' —7
[ SEF | vy
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3.2. Saran
Berdasarkan dan kesimpulan hasil kematan PEKN pada Dinas Pethubumgan
Kabupaten Jember disarankan agar
Hiekufitas dan efisicnsi kerja  pegawal lebih  ditingkatkan lagi  puna
memperlancar dan mempenahankan kelangsungan dinas untuk tercapainya

tujuan vang telah direncanakan,
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LAMPIEAN 1

DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
UMIVERSITAS JEMBER
FAKULTAS SASTRA
Alamat: Jelan Jawa 19 Jembar
B (0231 337188 - 3532738 Kotek Pos 185

——— - - e L e

Noiar CBAIBNE L e KM 1052007
i
dal s Frakiek Kerfa Nyaia (PEN),
rupada ! Kepala [ Pimpinan
Dinws Parhubungan Jembar .
i -
o bep

BAdili  wed baritninkeag  deagas: hoeneat babwa salpabungedn dehgan
palakeanaan Peaktek Koerja Nysta (PKN), Kami mohon agar kiranya
dalldara harkenan meneriina mahaslswa kami yang akan melaksanakan
Prakilel Eovia Nyvala [ en the job training } pada: Dinas FPerhubungon
Jembar, vang Saudara plnpin,  Prakiek Kerja Nvata tersebut
Arancanaken f dilakwanakan pada tanggal, 2 Jull 2007 sampal dengan
ralggal. 13 Agusius 2007, Adapun data mahasiswea yang lkkeint maksud
actalah ;

=

HO | N A LEA | NIM f JTRUSAN |
L, HERLINA AGUSTINA | 040103101057 | _D-3 Bahasa Tnpgis }
A A MIVIEWAYUDYAP | 040103101059 | D-3 Bahasa Inggris 1

thu ikl @b as berkean dan ketjasamianya kol mengucapkan terima
Razih,

S b 4
] =-°:Dr§. Lﬁ-‘ﬂ‘h sorlgko, MA.
L. el 131 708 \ag
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LAMPIRAN 2

DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
UNIVELSITAS JEMBER
FAKULTAS SASTRA

i{alhpuu T{‘Ibﬂl Bota J1. fawa Jeriber {ELT'I Tnp-l}l_-.l 337188 Fax. 0331- 332738

e i e

FORMULIR PENCGAJUAN JUDUL LAPORAN PRAKTEK KERJA NYATA

(PN
1. Nama Mahasiswa . jiul[,,ﬁr{ﬁ .ﬂ[};u{’flﬁﬁ _
2. SKS yang diperoieh r o
3. Tempat PN - Diras PEEHURUHGAH JEMEER
. Tupas Yanp Dilawsanakan - Hgb‘;gﬂﬁaﬁﬂm Pewmds ufuwan,
selama PEKN ﬂhqﬂu'ﬂrf'ﬂt map ﬁ-. Eﬂﬂ{mﬂ
Toke,  Uiana.
5. Wakiu PKN ] Buwhan 10 Har Cé[ﬂ Hﬁn)
6. Pembimbing PEN : Dre. Geo Sumﬁma'ﬂﬂ M-Hopa.

7. Rencara Judul Laposan s _Protedur ﬁﬂm‘-‘-"‘f'lf brag "?'E L] “”""':"*"’““"-
_Dawn Pangaluaran bar P G
Dwar "?grmiﬂma“ Eﬁbhﬁn’rﬂﬂ }E'M'b-«r:f‘

Jenmiber, 91 "ﬂ'ij uihag, Zetry
Yang mengusulkan,

e
W T 0D, M, Hum _ Hertine  Bfustiva
F i3l 061 %3 NIM. 0qa1034010¢7

Menpetah
Ketua Program 133 Baliasa Inggris
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LAMPIRAN 3

PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER

BEADAN KESATUAN BANGSA DAN LINMAS
Il. Letjen § Parman No, 89 B 337833 Jember

Jember, 25 Mei 2007

Kepada
Nomor | 07200 5 7-/436.46 /2007 th. Sdr. Kepala Dinas Perhubungan
Sifat : Penting. Kabupaten Jember
Lampiran ; - di -
Feihal liln Praktek Kerja Nyata [ PKN ) JEMBER

Dasar : Peraturan Daerah Kabupaten Jember No. 33 Tahun 2003, Serta
Memperhatikan Surat darl Fakultas Saslra Universitas  Jember Namor
B320J25.1.6/KMA02007, tangoal 24 Mei 2007 |, Perihal Permohonan Praktek Kerja
Myata (PKN)

Sehubungan dengan hal tersebut diatas, apabila tidak mengganggu
kewenangan dan kelentuan yang bedaku di lingkungan Instansi saudera, serta
kemudahan dalam pelaksanaan keglaten dimaksud, diminta kepada saudara untuk
memberikan bantuan seperunya kepada :

Nama / NIM : 1. Harlina Agustina /040103101057
2 Vivien Ayudya P /040103101050
Fakultas : Sastra
Jurusan : D-3 Bahasa Inggris
Keperluan - Praktek Kerja Nyata (PKN)
Lokasi : Dinas Perhubungan Kabupaten Jembar
Waktu : 02 Juli - 18 Agustus 2007
Catatan :

1. Penaliian ini benar-benar untuk kepentingan pendidikan

2. Ticak dibenarkan melakukan aktivitas politik

3. Apabila siluasi dan kondisi wilaysh tidak memungkinkan akan dilakukan
penghantian kegitaan

Demikian atas perhatian dan kefjasamanya disampaikan terima kasih,

. BH, M.5i
o SRS RE W o P
NIP. 10 091 407

Tambusan ; Kapada Yih,
1. Edr. Cekan Fakultas Saslra Univ, Jembar

. 2. Yang barsangkutan
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LAMI'IRAN 4

PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER
DINAS PERHUBUNGAN

JI. Brawijaya No. 61 Telp. 426377
JEMBER

SURAT KETERANGAN
Nomor : 423.4/ 244 /436.315/2007

Yang bertanda tangan dibawah ini Kepala Dinas Perbubungan Kabupaten Jember mencrangkan

bahwa :
Mamsa : HERLINA AGUSTINA
NIM ;040 103 101 057
Program Studi : DUI BHS. INGGRIS
Jurusan : SASTRA INGGRIS
Fakultas 'y SBASTRA
LUniversitas : UNIVERSITAS NEGERI JEMBER

Telah selesai melaksanakan Praktek Kerja Nyata (PKN), mulai tanggal 2 Juli sampai dengan 18
Agustus 2007 di Dinas Perhubungan Kabupaten Jember.

Demikian Surat Keterangan ini dibuat dengan schenarnya untuk dipergunakan sebagaimana

mestinya,

Jember, 200 Agustus 2007
A KEPALA DINAS PERHUBUNGAN

Tembusan :
Yth. Kepala Dinas Perbubungan Kabupaten Jember
( sebapal Japoran 3
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LAMPIRAN 6

DAFTAR HADIR JOB TRAINING D-III BHS. INGGRIS
DINAS PERIHUBUNGAN KABUPATEN JEMBIIR
JI Brawijaya No. 61 JEMBER

NAMA : HERLINA AGUSTINA
NIM  : 040103101057

TANDA TANGAN
NO TANGGAL KET
MAHASISWA

——— y 1. :
1 2 JULI 2007 B ﬁ@ .... ........... a; “ﬁ@]
3 JULI 2007 Xﬁ_‘? g, QUAY
4 JULI 2007 3, doi d%ﬂéf@
5 JULI 2007 4. Ay Y
[ YL
6 JULI 2007 E LG

{l '9 Jl.ljdl IU‘JT E d_ ﬁl'l%.l-lg:.++iillrr
i 10 JULT 2007 ; 'f“."i@ (}P’L‘{EKD
5 | 11JULE 2007 g, QWY
9

th da bk

12 JULI 2007 6 S
10 |13 JULI 2007 TIL AN '
11 16 JULI 2007 110](@3%@ Jf ﬂ%@
12| 17 JUL1 2007 m& iz, WY
13 18 JULI 20417 133{""&?., i
14 | 19 JULIZ00T H:@J‘@} 14’»)[["@ .....
15 200 JULI 2007 1 B ol e SO |
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PEMERINTAH KABUPATEN JEMBER

: . Th. Anggaran E*ff
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Deeiigan memperhntiien Fersiwman Bupot

Perminiaan Pembayaan sebagad barfkut:

B

b

d,
e

Jumnlah Pembayiran yang dirmlas

Uriluk keperluan

Alamat
Ma, Rekening Bank

Mengetabu,
Kuasa Fengpuna Angguron

ARDUL WAHID, SH, M3
NIP. 010 239 384

LUang Perzedisan Gaoli Usog Persedizan Tambabhas Uang Persedlsan Fembayaram Langiung
ppserve [ HETEAT [3] SPP-TU [j |4] SPP.LS
Kode Kode

1. BXPD ¢ Pemerimah Kebupatisn Jember | 1 7. Urusam Pemerininhon Lirusan Pesnusupgss | 1.07)
2, UnitKegs ¢ Dinas Perhubungan (107010 8, Nuwma Progrum Penlegh & Pergamb, {17
3. Alemit . Brawilaye &1 fember [ 3 Tengelolaan
4, Mo, DPA-SKPD t 68 DPASKPDVIETT {3 Keuangan Dac=ah

Tanggal DPA-SKPD : 0| Pebruad 2007 { ) % NomaKepizlan Enzersiflias] dan {1721
3, Tehun Anggomn : 2007 { 1 Ekstersificasi Sumber
. Dulan i : Juni i i dumber Pend, Dacreh

LPT. (Parkir)
Ezpada Yih.

Bupat! eq, Kepals Bagian Keuangan

Kabepaién fember

l.'-'l‘
Jenber

Rp 27,744,300

EWamar | 10 Tabun 3007 tiitang Pediabarmn AFRD, brsamn 0l kimi menga)iken Sum

{ Twrbiiang : Dus paluh ngult Jues ngb mivus ampn prlih amanl dBd g miue

riplah )

Blays Honarasium FNS, Mon PNS dan Uang Lembur FNS dnn Moa BMS Ops.
Ret, Parkle Bog. Bulan Junl 2007 pads DISHUD Kab, Jember

€ Muma Bendahara Pengeluaran /Plhak Ketign @ MASRI FAHAYU, BSe

JL Drawijaya 6] Jember
BIEI014034

Fejubat Pelihsons Teknls Kegiotan

D WL FALTIAH

HIF. 510073993

Jembes, A% Jull 2007

Eeadahars Peageluaran

o/

et

PMASRE BATTAYL), PiSe
BaIP, 330 004 339
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| MO ; 106
Eaag Persedizan Ganti Uang Persediaan Tumbalun Usng Perscdiaan  Pembayaran Lanpsung
mseeae T mseeco [ 13] seeTo [ RT3 20 - v
I_ Juitis ko s u Liag atag 'I'u|'|j_|||'|,1.-ur. b Bl dun L o
. Pengembalian Pendagacan d, Lainnya
Somar dan S Kegiatin D20 00T Inlensikas dan Eksfeissikasi Sumber-scmher Pend, Duerah (UFTO Park i
1 Adamul SKEIY Unil Keria LI Browijave 61 Jember
4 M Perusahman iy e e Fre,
3 Benlck Pensal.oasg . PTE WY bW oo Fums o, Ladi-fain
B oAl P s e
o Manm limpiaan Penealinnn b
& Mama dun Mo, Bekening Bank 200
8. Momor Kok - B P W AL
I Untuk Prierjaan Keperluan : Biayn Hunwmsium FNE, Moo PYS dan Ukng Lembur PHE dan Mop PNG LUips, Fur. Parkir Bogion
Colan fund 2007 poda DUSHUD Kok, feisber
el ihasar fungelezran SEFD bormor : 2211 Tanpgal @ 30 Marer 2007
| Sehesar kp 12507887500
[ Gerarus dua pulub line jula wjuh polil delapan ribi delapan rafug iujuh poduh lioe rupiah }
| - Lraign W Jumlah Matz Anggaran Cerspnghutsn
T A-ER PR ]
I Taapgszl 0 Pehigri 20079
Marrar DOANTIP ALK P IET I, Rp. 300,31582%00
1 |5PR
Tunyznl | &SR0y e U EITET R - § W 12506 528,00 .
B TN LY Ly B T P L IR T | Lagu ip LU T A TR T
i Painkign SHIE RO | LRI ER T e br Hp P25, DTRG0
Paaagdjpil o Flisiiiaiy lru.,. I wp, 250,037,800 | . Hi. 385 13T 473400
I |&1ezn R,
2L perenngkan 1P Hp.
[ [5F20 nerotuban G- [
3PN poruntuknn 1 Rn.
BRI peranrikan LS Pemib, Giatii dan Tunjanpn: R .
| 1P perureskin L5 Penyaduun Barang dan fusa |HJ'- 20,42 300.00 [ 1L Rp.  153,790,762.00 [[F-10T B, 96,426 900,00
= Hada EPF ini dietnkan ST lapiran yang diperlikean sehagaimana feriere pada dallsr kcl(:u:gk.*.;mu dukumen 5P|
teinber, &% Juli 2007
Menge takiai,
| Ruasa Pengpons Aigraran PMejuhar Feloksana Teknis Koy imtun Eendaharo Pengeluaram
i o _?
| ;i-f;ffsf:?'ﬂ*”’f f (" ad
=T \‘*-.. oS i
- =
ABILL WALID: SH, paSi Dira, MR FALZLAH MASRI RAHAYL, BSp
|_ MIE A7 299 354 MIF 510673 903 NP, 380008 130
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NOMOR : 10a
Uaog Persediaan Ganti Uang Perediaan Tembalon Usog Pervediann Fembayaran Lanpuny
nisep-Ur [ ] sercu [ pzyseeeru [ [4] SPP-LS [+
RINCIAN RENCANA PENGGUNAAN
TAHUN ANGGARAN 2007
Mo, Kode Rekening Urmian Jumlak (Rp.)
| 3 3 3
|
312 BELANJA LANGSUNG 27,744 300
5111 BELANIA PEGAWAT 27,744,300
S12]1{m Hueoururium PNS 3,00, 00
I 512 1 (& )al Honorarium Panitia Pelaksann Kegiaton 3,700,000
/ S1201 /(02 Honorarium Neo PNS 21,064 304
2 3020102102 Honorariun Pl‘iﬁauai Hemoren Tdk Tetap 21,0154 300
S{2([1[03 Uang Lembur 2,980,000
3 Fl211]63|m Uang Lembur PRS E20,000
4 S12] 1 [dagoz Unng Lambur Non PNG 2,160,000
: Jumlah 27,744 1K)
Terbilasg - { Dua puluh tujub juta tujub ratus empat puluh empat et tijzn Totus rupiab ).
Jember, 25 Juli 2007
Mengetahuoi,
Kuasa Penggunp Anggaran Fejabat Pelaksana Teknis Kegiatan Bendaburu Pengeluaran
o I.r"--jp_.
o i
- II\\---...{-I:_.
ABDUL WAHID, SH, MSi Dira, MURUL FATIZIALL MASEL RAIIA YL BSe
WP, G010 23% 384 NIP. 510 0T 553 HIP, 380 006 3158
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BUKU KAS UMTUM
SKPD : Dinas Perhubungan
Pengguna Anggaran : Abdul Wahid, 8H

Bendahara Pengeluaran  : Masri Rahayu, BSe,

IEIn.Urm Tanggal | Kode Rekening Uraian IE’“?{E“““ Fenﬂumn B
I 2 ] ' 4 5 6
| |
I

I|
L Jum]ah
Jumlah bulan/tanggal Hp. Rp
Jumlzh sampai bulan lalutanpgal Rp. Rp.
Jumlah semua s'd bulanflanggal Rp, Ep.
Sisa kas Rp,
Pada hari ini, tanggal .. PSR |
oleh kami duiapat dalam I!Cﬂ.b Rp
Fost i3 P e T - dengan horuf)
terdiri dari -
a. Tunai Kp.
b. Saldo Rp.
. Surat Berharga Rp.

Mengetahui, iy NS v s

Fengguna Angparan

Abdul Wahid, SH.
Nip. 010 235 384

Bendahara Pengeluaran

Masri Rahayu, BSc.
Nip. 380 004 339
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