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“Janganlaly engkau membuang wka dengan kesombongan terhadap ovang
[ain dan jangan[ab engkau Eerja[an dinuka bumi dengan engkau, sebab
Allahy swt tidak senang Ler[yabap ovang somfmong [agi angkub.”

( QS. Lugman : 24 )
Tubut dibensitibban dengan air
Pikoinan diberoibban dengan dengan bejujuran
ok dibenaithban dengan dma
Dan Heal dibersdliboan dengan bebijaksanaan.
(D. #)

Dalam hidup ini kita harus bisa menerima apa yang ada pada
diri kita bangga dengan apa yang kita miliki dan tak usah
mengada ada.

(D. A)
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I. PENDAHULUAN

1.1 Alasan Pemilihan Judul

Lembaga perbankan sangat menentukan dan berperan dalam membantu
pertumbuhan dan pengembangan dunia usaha. Bantuan yang dapat diberikan
berupa pemberian kredit modal kerja terhadap pihak-pihak yang membutuhkan
untuk mengembangkan dunia usaha. Oleh karena itu, hubungan antara
pertumbuhan kegiatan perekonomian dengan keberadaan perkreditan mempunyai
hubungan yang sangat erat .

Peranan bank sebagai lembaga keuangan tidak pernah lepas dari masalah
kredit. Bahkan kegiatan bank sebagai lembaga keuangan, pemberian kredit
merupakan kegiatan utamanya. Besarnya jumlah kredit yang disalurkan akan
menentukan keuntungan bank. Jika bank tidak dapat menyalurkan kredit
sementara dana yang terhimpun dari simpanan banyak maka akan menyebabkan
bank tersebut rugi. Oleh karena itu pengolahan kredit harus dilakukan sebaik-
baiknya mulai dari perencanaan jumlah kredit, penentuan suku bunga, prosedur
pemberian kredit, analisa pemberian kredit sampai kepada pengendalian kredit
yang macet.(Kasmir, 2000:71)

Kegiatan pemberian kredit dari perbankan telah merupakan suatu jaringan
usaha dalam suatu sistim perekonomian hampir disetiap negara, baik pada negara
sebagai yang sedang berkembang maupun negara yang sudah maju. Sehingga
tidaklah mengherankan apabila perkreditan juga merupakan alat dari pengusaha
moneter dalam mengatur mekanisme dalam suatu negara. Hal ini dapat mengatur
mekanisme dalam suatu negara. Hal ini dapat dipahami karena pemberian kredit
oleh pihak perbankan akan memungkinkan para pengusaha baik perseorangan
maupun bentuk usaha lain bahkan pemerintah untuk membelanjakan uangnya
dalam jumlah yang lebih besar dari tabungan atau pendapatan yang ada pada saat

1tu.
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Bank Pembangunan Daerah sebagai bank pemerintah harus dapat bersaing
dalam memberi jasa perbankan, baik jasa dalam lalulintas pembayaran peredaran
uang maupun jasa dalam menyalurkan penawaran dan permintaaan kredit.

Dalam tingkat persaingan yang semakin ketat didunia perbankan ini, Bank
Pembangunan Daerah sebagai bank pemerintah harus dapat bersaing dengan
bank-bank swasta dalm memberikan layanannya, dimana layanan yang baik dan
memuaskan tentunya telah menjadi keharusan. Salah satu layanan dapat diberikan
adalah memberikan kredit kepada masyarakat yang akan mengambil kredit,
proedur atau administrasi kredit merupakan suatu hal yang penting karena dari
situlah mereka dapat mengetahui syarat-syarat dan ketentuan apa saja yang telah
ditetapkan oleh pihak bank yang harus mereka penuhi, agar permohonan kredit
mereka dapat disetujui. Dengan adanya kemajuan berbagai bidang dan tingkat
persaingan yang tinggi mengakibatkan banyak masyarakat yang cenderung
menghindari birokrasi yang berbelit-belit (Kasmir 2000:43). Dengan melihat
keadaan tersebut pihak bank harus dapat mengetahui gejala-gejala  dan
kecenderungan yang ada dalam masyarakat, misalnya dengan rnenciptakan suatu
prosedur atau administrasi pemberian kredit yang mudah dan tidak rumit. Hal ini
disebabkan karena selain tingkat bunga, administrasi yang mudah akan menjadi
suatu pertimbangan tersendiri bagi masyarakat dalam memajukan permohonan
kredit.

Bertitik tolak dari uraian tersebut maka Praktek Kerja Nyata (PKN) ini
mengambil judul : Pelaksanaan Administrasi Pemberian Kredit Pegawai Negeri
pada PT. Bank Jatim Cabang Bondowoso.

1.2 Tujuan dan Kegunaan Praktek Kerja Nyata
1.2.1 Tujuan Praktek Kerja Nyata
1. Untuk mengetahui dan memahami prosedur pelaksanaan tentang
Administrasi Pemberian Kredit Pegawai Negeri pada PT. Bank Jatim
Cabang Bondowoso
2. Membantu baik secara langsung maupun tiadak langsung dalam
Pelaksanaan Administrasi Pemberian Kredit Pegawai Negeri pada
PT. Bank Jatim Cabang Bondowoso.
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1.2.2 Kegunaan Praktek Kerja Nyata

Kegiatan Praktek Kerja Nyata ini berguna untuk :

a Dapat memberikan manfaat bagi penulis karena dengan Praktek Kerja
Nyata (PKN) ini mendapatkan pengalaman baru

b.Untuk memperoleh wawasan pengetahuan serta pengalaman yang
bermanfaat mengenai jasa sistem keuangan  khususnya dibidang
penyaluran dana (kredit).

c.Untuk memperoleh pengalaman praktis yang berhubungan dengan

Pemberian Kredit Pegawai Negeri

1.3 Obyek dan Jangka Waktu Praktek Kerja Nyata
1.3.1 Obyek Praktek Kerja Nyata

Obyek pelaksanaan Praktek Kerja Nyata (PKN) ini dilaksanakan pada
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur cabang Bondowoso terletak dijalan

Letnan Karsono No. 1 Bondowoso.

1.3.2 Jangka Waktu Praktek Kerja Nyata

Jangka waktu pelaksanaan Praktek Kerja Nyata (PKN) ini kurang lebih
144 jam kerja efektif mulai 20 Januari sampai dengan 20 Februari 2003. Akan
tetapi, waktu tersebut tidaklah mutlak tergantung pada jam kerja perusahaan atau
instansi yang bersangkutan Sedangkan hari kerja pada PT. Bank Jatim Cabang
Bondowoso adalah hari kerja mulai hari Senin sampai dengan Jum’at selama
empat minggu dengan jam kerja sebagai berikut:
Har Senin sampai Jum’at
Jam kerja :07.30-16.30
Jam istirahat : 12.00 - 13.30
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1.4 Jadwal Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

Adapun Pelaksanaan Praktak Kerja Nyata dapat dilihat pada tabel 1.

Tabel 1:
Jadwal kegiatan Praktek Kerja Nyata
No Keterangan Minggu ke
I I |mjivi]iv VII
] Mengajukan Surat ijin  Permohonan "
Praktek Kerja Nyata (PKN)
Perkenalan dengan pimpinan dan staf
5 karyawan PT. Bank Jatim Cabang %
Bondowoso dengan obserfasi secara
keseluruhan.
Menerima penjelasan dan mempelajari
3. | tentang Pelaksanakan Praktek Kerja X |1 X | X | X
Nyata (PKN)
Melaksanakan  tugas-tugas  vyang
4. | diberikan oleh pimpinan PT. Bank X[ X | XX
Jatim Cabang Bondowoso.
% Menyusun Laporan Praktek Kerja " .
Nyata (PKN)
\ 6. | Konsultasi dengan dosen pembimbing X X
N N -
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II. LANDASAN TEORI

2.1 Administrasi
2.1.1 Pengertian Asdministrasi

Administrasi berasal dari kata “Administratrion” (bahasa Inggris), atau
kata “Administratis” (bahasa Belanda). Administrasi juga berasal dari bahasa
Yunani yang terdiri dari kata “4d” dan “Minister” yang mempunyai arti “fo serve”
atau “melayani” .

Administrasi adalah
“keseluruhan proses kerjasama antara dua orang manusia atau lebih yang
didasarkan atas rasionalitas tertentu untuk mencapai tujuan yang telah ditentukan
sebelumnya (Sondang P Sagian, 1981 : 3).Ada beberapa hal yang terkandung
dalam pengertian administrasi diatas antara lain :

a. Administrasi sebagai seni adalah yang diketahui hanya pada permulaan sedang
pada akhir tidak.

b. Administrasi sebagai salah satu proses kerja sama yang bukan merupakan hal
yang baru, karena itu timbul peradaban manusia.

Dan definisi diatas, maka administrasi dapat diartikan sebagai suatu
rangkaian yang dilakukan oleh dua orang atau lebih dengan bekerjasama untuk
mencapai suatu tujuan atau suatu proses kerja untuk mencapai tujuan yang
ditetapkan.

Pengertian administrasi menurut Ulbert Silalahi (1992:5) dibedakan jadi
dua bagian yaitu administrasi dalam arti sempit dan administrasi dalam arti luas.
Administrasi dalam arti sempit merupakan penyusunan dan pencatatan data dan
informasi secara sistematais dengan maksud untuk menyediakan keterangan serta
memudahkan memperolehnya kembali secara keseluruhan dan dalam
hubungannya satu sama lain. Data informasi yang dimaksud berhubungan dengan
aktivitas organisasi, baik untuk kepentingan intern maupun ekstern sedangkan
administrsi dalam arti luas berhubungan dengan kegiatan kerja sama yang
dilakukan manusia atau sekelompok orang sehingga tercapai tujuan yang

diinginkan.
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2.1.2 Tujuan administrasi
Tujuan administrasi menurut Soemita Adikoesocmah ( 1984 : 5)

1. Memberikan ikhtisar-ikhtisar informasi yang dianalisa mengenai aktivitas-
aktivitas operasional yang terdapat dalam perusahaan;

2. Memberikan informasi secara terperinci mengena orang-orang, obyek-obyek,
operasi-operasi, persetujuan-persetujuan, untuk melaksanakan keputusan-
keputusan dan perjanjian-perjanjian;

3. Mencatat pekerjaan yang harus dilakukan;

4. Mengatur komunikasi antara perusahaan dengan konsumen;

5. Menyampaikan perhitungan, pertanggung jawaban dan pelaksanaan

pemeriksaan perusahaan;

2.1.3 Fungsi administrasi
Suatu administrasi dalam perusahaan harus memiliki fungsi yang jelas dan
tepat agar perusahaan dapat berjalan baik dan lancar.
Adapun fungsi administrasi menurut Soemita Adikoesocmah (1984:5)
1. Merupakan ingatan manusia
Alat bantu
Alat perhitungan dan pertanggungjawaban

Alat untuk mengambil keputusan

S

Alat untuk memenuhi kesatuan yang terdapat dalam anggarar.l‘ dasar
perusahaan, undang-undang dan peraturan pemerintah dan perjanjian-

perjanjian dengan pihak ketiga.

2.2 Bank
2.2.1 Pengertian Bank

Definisi bank menurut UU No. 14 / 1967 pasal | tentang pokok-pokok
perbankan adalah “ lembaga keuangan yang usaha pokoknya memberikan kredit
dan jasa-jasa dalam lalu-lintas pembayaran dan peredaran uang”. Bank juga

merupakan suatu industri yang bergerak dibidang kepercayaan, dalam hal ini
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adalah bank sebagai media perantara keuangan antara debitur dan kreditur dana.
(Rudi Tri Santoso, 1997 : 1).

Menurut undang-undang RI No. 10 tahun 1998 10 November 1998 tentang
perbankan, bank adalah suatu badan yang menghimpun dana dari masyarakat
dalam bentuk simpanan dan menyalurkannya kepada masyarakat dalam bentuk
kredit dan atau bentuk bentuk lainnya dalam rangka meningkatkan taraf hidup
rakyat.

2.2.2 Fungsi Bank

Fungsi bank menurut ( Ruddy Tri Santoso, 1997:3 ) yaitu :
Sebagai penghimpun dana melalui giro, tabungan dan deposito
Menyalurkan dana melalui pemberian kredit
Memberikan titipan pengiriman uang baik dalam maupun luar
Melaksanakan jasa pengamanan barang berharga melalui Safe Deposito Box
Menjamin emisi bagi perusahaan-perusahaan yang akan menjual sahamnya

Mengadakan transaksi valuta asing dan lalu lintas devisa

SN O . U N

Mengadakan transaksi pembayaran dengan luar negeri dalam Trade financing
Letter of Credit

2.2.3 Jenis-jenis Bank
Berdasarkan Undang-undang No. 14 tahun 1967 terdapat jenis bank yaitu :
1. Dilihat dari fungsinya
a. Bank Sentral
Adalah bank yang merupakan Badan Hukum Milik Negara yang tugas
pokoknya membantu Pemerintah dalam :
1. Mengatur, menjaga dan memelihara kestabilan nilai Rupiah
2. Mendorong kelancaran produksi dan pembangunan serta memperiuas
kesempatan kerja guna meningkatkan taraf hidup rakyat
3. Mempunyai hak tunggal untuk mengeluarkan uang kartal
b. Bank Umum
Bank umum adalah bank yang dalam pengumpulan danannya menerima
simpanan dalam bentuk giro dan deposito dan dalam usahanya

memberikan kredit jangka pendek.
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C.

Bank Tabungan

Bank Tabungan adalah bank yang dalam pengumpulan danannya dalam
bentuk tabungan dan dalam usahanya terutama memperbungakan dananya
dalam kertas berharga.

Bank Pembangunan

Bank Pembangunan adalah bank yang dalam pengumpulan dananya
terutama menerima simpanan dalam bentuk deposito dan atau
mengeluarkan kertas berharga jangka menengah dan panjang di bidang
pembangunan.

Bank Desa

Bank Desa adalah yang menerima simpanan dalam bentuk uang dan natura
(padi, jagung dan lainnya) dan dalam usahanya memberikan kredit jangka

pendek dalam bentuk uang maupun dalam sektor pertanian dan pedesaan.

2. Dari Segi Pemiliknya

a.

Bank Pemerintah

Adalah bank yang seluruh modalnya berasal dari kekayaan negara yang
dipisahkan dan pendiriannya dibawah Undang-undang tersendiri.

Bank Pembangunan Daerah

Adalah bank-bank pembangunan daerah yang terdapat pada Daerah
Tingkat 1.

Bank Swasta Nasional

Adalah bank-bank yang seluruh sahamnya dimiliki warga negara Indonesia
dan atau badan-badan hukum peserta dan pimpinan yang terdiri atas warga
negara Indonesia.

Bank Swasta Asing

Yaitu bank-bank yang seluruh sahamnya dimiliki warga negara asing dan
atau badan-badan hukum peserta dan pimpinan yang terdiri atas warga
negara asing.

Bank Koperasi

Adalah bank yang modalnya berasal dari perkumpulan-perkumpulan

koperasi.
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Menurut undang-undang pokok perbankkan ro 7 tahun19972 dan

ditegaskan lagi dengan keluarnya undang-undang R1. Nomor 10 tahun 1998 maka

jenis perbankkan terdiri dari dua jenis bank yaitu:

1.

ll\.)

Bank Umum

Adalah bank yang memberikan jasa lalu-lintas pembayaran. Bank Umum dapat

mengkhususkan diri atau memberikan pengertian lebih besar pada pelaksanaan

kegiatan tertentu. Usaha-usaha yang boleh dilakukan oleh Bank Umum

berdasarkan Keputusan Menteri Keuangan RI No. 220 / KMK 017 / 1993,

yaitu :

a.  Menghimpun dana dari masyarakat dalam bnentuk simpanan berupa giro,
deposito berjangka, sertifikat deposito, tabungan dan dalam bentuk lain
yang dipersamakan dengan itu

b.  Memberi kredit

¢. Menerbitkan surat pengakuan hutang

d. Membeli, menjual atau menjamin atas resiko sendiri maupun untuk
kepentingan dan atas perintah nasabah

€. Melakukan penempatan dana dari nasabah kepada nasabah lainnya dalam
bentuk surat berharga yang tidak terdapat dalam bursa efek dan melakukan
kegiatan yang lazim dilakukan

Bank Perkreditan Rakyat

Adalah bank yang menerima simpanan dalam bentuk deposito berjangka,

tabungan atau dalam bentuk lainnya yang dipersamakan dengan itu (Undang-

undang No.7 tahun 1992 Bab III pasal 13). Usaha yang boleh dilakukan
berdasarkan Keputusan Menteri Keuangan RISIKO No. 221 / KMK 017 /

1993, yaitu :

a.  Menghimpun dana dari masyarakat hanya dalam bentuk simpanan berupa
deposito, tabungan dan dalam bentuk lain yang dipersamakan dengan ini
Memberi

b. kredit

€. Menyediakan pembiayaan bagi nasabah bank yang prinsip bagi hasil

sesuai dengan ketentuan yang ditetapkan



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

10

d. Menetapkan dananya dalam bentuk Sertifikat Bank Indonesia (SBI),
deposito berjangka, sertifikat deposito dan tabungan pada bank lain

2.3 Kredit
2.3.1 Pengertian Kredit

Menurut undang-undang No 10 Tahun 1998 kredit merupakan suatu jasa
yang diberikan bank yaitu suatu pinjaman, juga sebagai penyediaan uang atau
tagihan-tagihan dengan berdasarkan persetujuan pinjam meminjam antara bank
dengan pihak lain dalam hal , pihak peminjam berkewajiban melunasi hutangnya
dengan jumlah bunga yang ditetapkan setelah jangka waktu tertentu atau yang
telah disepakati. ( Kasmir, 2001 : 61 )

2.3.2 Macam dan Jenis Kredit
Setiap jenis kredit untuk jenis apapun syaratnya tidak jauh berbeda. Jenis
kredit yang diberikan suatu bank akan tergantung pada produk kredit yang
ditawarkan.
Sifat dan jenis kredit dari segi penggunanya / keperluannya, jangka waktu,
cara pemakaian dan jaminannya :
1. Kredit Menurut Keperluannya
Kredit menurut keperluannya ini terdiri dua macam, yaitu :
a. Kredit Produksi / Eksploitasi
Kredit yang digunakan dalam perusahaan untuk meningkatkan produksi
baik peningkatan kualitatif maupun kuantitatif
b. Kredit Perdagangan
Kredit yang dipergunakan untuk keperluan perdagangan pada umumnya
2. Kredit Menurut Jangka Waktunya
a. Kredit Jangka Pendek
Yaitu kredit yang berjangka waktu selama-lamanya satu tahun
b. Kredit Jangka Menengah
Yaitu kredit yang berjangka waktu melebihi satu sampai dengan tiga tahun
c. Kredit Jangka Pendek
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Yaitu kredit yang mempunyai jangka waktu melebihi tiga tahun, masa

penggunaannya satu tahun. Akan tetapi penggunaannya berbeda

3. Kredit Menurut Cara Pemakaian

a.

Kredit Rekening Koran Bebas

Debitur menerima seluruh kreditnya dalam bentuk rekening koran
pinjamannya diisi menurut besarnya kredit yang diberikan (maksimum
kredit yang ditetapkan). Debitur atas nasabah bebas melakukan penarikan-
penarikan kedalam rekening yang bersangkutan selama kredit berjalan.
Kredit Rekening Koran Terbatas

Dalam hal ini terdapat suatu pembatasan tertentu dalam rekeningnya, jadi
pemberian kredit dengan uang giral dan perubahannya menjadi uang kartal

dilakukan berangsur-angsur.

4. Kredit Menurut Jaminannya

Kredit menurut jaminannya ada dua macam, antara lain -

a. Kredit Blanko

Kredit blanko disebut juga kredit kosong, artinya pemberian kredit dengan

tidak memakai jaminan, hanya berdasarkan kepercayaan saja.

b. Jaminan

Jenis ini digunakan oleh seluruh bank di Indonesia, sesuai dengan larangan
Bank Indonesia tentang pemberian kredit tanpa jaminan. Kredit untuk
jenis ini adalah jenis kredit yang penilaiannya lengkap dalam arti segala

aspek penilaian turut dipertimbangkan termasuk collateral (yaminan).

2.4 Pengertian Administrasi Pemberian Kredit

Berdasarkan uraian tentang administrasi dan kredit tersebut diatas, maka

pengertian administrasi pemberian kredit didefinisikan sebagai berikut :

“suatu rangkaian dari berbagai komponen yang sering berhubungan secara

sistematis dalam penyelenggaraan proses kegiatan pengumpulan dan penyajian

informasi perkreditan dari suatu bank, sebagai alat dalam pelaksanaan fungsi-

fungsi manajemen bank pada umumnya dan bidang perkreditan pada

khususnya”(Thomas Suyatno,1995).
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2.4.1 Manfaat Administrasi Kredit —

Dari pengertian diatas dapat dipahami bahwa manfaat dari administrasi
pemberian kredit adalah :

1. Sebagai alat yang menunjang penyelenggaraan kegiatan-kegiatan dari proses
perkreditan itu secara individual (nasabah) maupun perkreditan itu sendiri
secara keseluruhan .

2. Untuk dasar pelayanan kepada pihak ekstern, administrasi untuk memberikan
pelayanan, khususnya pihak ekstern.

3. Sebagai alat dal;am pengumpulan umpan balik melalui Sistem Informasi
Manajemen yang dibangun dalam rangka pelaksanaan fungsi manajemen bank
secara umum maupun manajemen perkreditan secara luas.

4. Untuk penetapan besarnya hutang dan piutang dengan pihak debitur, proses
perkreditan pada dasarnya merupakan kegiatan yang dinamis, artinya posisi
bank terhadap masing-masing debitur dari hari ke hari selalu mengalami
perubahan.

5. Sebagai pelaksanaan dari sistem laporan atau Sistem Informasi Manajemen
bank yang bersangkutan, karena seluruh dokumentasi perkreditan dikelola
oleh sebagian administrasi kredit, maka sudah selayaknya apabila bagian
kredit juga bertindak sebagai pihak penyusun laporan perkreditan.

2.4.2 Analisa Kredit

Tujuan dari analisa kredit adalah menyelidiki baik secara kuantitatif
maupun kualitatif calon debitur dan menentukan jenis dan besarnya kredit yang
dibutuhkan, kemampuan dan kemauan nasabah untuk mengembalikan pinjaman
pada waktunya sehingga bank memperoleh keyakinan bahwa nasabah dapat dan
mau mengembalikan pinjaman tersebut tepat pada waktu yang ditentukan.

Selain memberikan kredit, bank harus melakukan penilaian yang seksama.
Setiap analisis kredit dikenal prinsip 5C dan 5P yang menjadi standart minimal

yang lazim di dunia perbankan : (Sigit Murtiarbudi, 2001 - 8)



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

1tu.

13

Character / pribadi N
Yaitu penilaian moralitas, sifat-sifat positif, kejujuran, sikap kooperatif dan
tanggung jawab dari nasabah.

Capacity / kemampuan

Yaitu kondisi permodalan yang dimiliki oleh perusahaan atau calon debitur

Capital / modal

Yaitu jaminan yang diberikan untuk meyakinkan bank atas kesanggupan
melunasi hutang kreditnya.

Collateral / jaminan

Yaitu jaminan yang diberikan untuk meyakinkan bank atas kesanggupan
melunasi hutang kreditnya.

Condition Of Economy

Yaitu menganalisis kondisi ekonomi dimaksudkan untuk mengetahui faktor-
faktor makro yang mempengaruhi kelancaran usaha perusahaan yang dibiayai.
Seperti kondisi poliyik dalam negeri, sosial, keamanan, budaya, kebijakan

pemerintah,pada kurun waktu tertentu.

Disamping prinsip 5C tersebut juga dikenal prinsip 5P, yang terdiri

L.

People : penilaian atas faktor-faktor debitur, mitra usaha dan orang atau badan
usaha.

Purpose : penilaian atas tujuan, arah dan keamanan kredit.

Payment Kredit : penilaian atas sumber dan jadwal waktu pembayaran.
Protection : mengatasi resiko bila usaha debitur gagal antara lain dengan
asuransi dan jaminan.

Prespective : merupakan hasil dari suatu penilaian yang berupa pribadinya

antara risk and return usaha yang dibiayai serta prospektif mendatang.
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III. GAMBARAN UMUM BANK JATIM BONDOWOSO

3.1 Sejarah Berdirinya PT. Bank Jatim Bondowoso

Menurut ketentuan yang tercantum dalam UU No. 7 tahun 1992, Bank
adalah badan usaha yang menghimpun dana dari masyarakat dan menyalurkannya
kepada masyarakat dalam upaya meningkatkan taraf hidup orang banyak.

Sesuai dengan tujuan utama usaha utamanya vyaitu meningkatkan taraf hidup
orang banyak menuju masyarakat sejahtera, adil dan makmur.

Saat ini persaingan bank cukup ketat, oleh karena itu selain permodalan

yang kuat dan kemampuan untuk mengelola uang yang baik suatu hal yang
dianggap sangat penting, yaitu kualitas Sumber Daya Manusia.
Kebutuhan yang cukup besar itu memang sesuai dengan tanggung jawab bank,
sehingga dengan demikian pantaslah suatu bank didirikan. Berdasarkan kenyataan
pula keuntungan bukanlah suatu tujuan utama bank, melainkan mensejahterakan
dan memakmurkan masyarakat.

Berdirinya Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur salah satu faktornya
adalah sebagaimana ditulis diatas, selain itu Pemerintah Daerah Jawa Timur
menginginkan pertumbuhan perekonomian Daerah Jawa Timur khususnya pada
masyarakatnya.

Selanjutnya berdasar pada undang-undang No. 13 Tahun 1961 tentang
ketentuan pokok Bank Pembangunan Daerah dan undang-undang No. 14
Tahun1967 dilakukan penyempurnaan melalui Peraturan Daerah Propinsi Derah
Tingkat I Jawa Timur No. 2 tahun 1976 tanggal 14 Juli 1976 yang menyangkut
status Bank Pembangunan Daerah dari bentuk Perseroan terbatas (PT) menjadi
Badan Usaha Milik Daerah (BUMD). Secara operasional dan seiring dengan
perkembangannya, maka pada tahun 1990 Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur meningkat status dari Bank Umum menjadi Bank Umum Devisa, hal ini
ditetapkan denan surat Keputuan Bank Indonesia No. 23/28/KEP/DIR tanggal 2
Agustus 1990,

Untuk memperkuat sisi permodalan, maka pada 1994 dilakukan perubahan
terhadap Peraturan Daerah No. 9 Tahun 1992 Tanggal 28 Desember 1992 menjadi

14
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peraturan Daerah Propinsi Daerah Tingkat I J awa Timur No 26 Tahun 1994
Tanggal 29 Desember 1994 yaitu menambah setruktur permodalan/ kepemilikan
dengan diijinkan modal saham dari pihak ketiga sebagai salah satu unsur pemilik
dengan komposisi maksimal 30%. Untuk mempertahankan eksistensinya dan
mengimbangi tuntutan perbankkan saat ini, maka sesuai dengan Rapat Umum
Pemegang Saham Tahun Buku 1997 telah disetujui perubahan bentuk hukum
PBD Jawa Timur dari Perusahaan Daerah (PD) menjadiPerseroan Terbatas ( PT).
Berdasarkan Peraturan Mentri Dalam Negeri N o. I Tahun 1998 pasal 2 tentang
Bentuk PT. Bank Pembangunan Daerah, maka pada tanggal 20 Maret 1999
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD) Tingkat | Jawa Timur telah
mensyahkan Peraturan Daerah No. I Tahun 1999 tentangperubahan bentuk hukum
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur dari Perusahaan Daerah menjadi PT.
Bank Pembangunan Daerah Jwa Timur.

Sebagai langkah awal di Bondowoso didirikan suatu bank milik
Pemerintah Daerah Propinsi yang mana PT. Bank Pembangunan Daerah milik
Pemerintah Jawa Timur berdasarkan akte pendirian PT. Bank Pembangunan
Daerah Jawa Timur No.1 tanggal 1 Mei 1999 dibuat dihadapan R. Sonny Hidayat
Sulistyo, SH Notaris Surabaya yang telah disahkan dengan Keputusan Menteri
Kehakiman No. C2 — 8227. HT. 01. 01. Tahun 1999 tanggal 5 Mei 1999 No.42
Tambahan Berita Negara No. 3008 dan Berita Acara Rapat Umuin Para
Pemegang Saham Luar Biasa PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur
tertanggal 14 November 2002 No. 40 dibuat dihadapan Imam Sudjono Hermanto,
SH Notaris di Surabaya.

Namun untuk pendirian cabang pada dasarnya mengabdi pada Anggaran
Dasar dan Anggaran Rumah Tangga Bank Jawa Timur, sedangkan untuk
peresmian pembukaan operasional cabang PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur  khususnya cabang Bondowoso pada tanggal 6 Januari 1992 yang
diresmikan oleh Gubernur Jawa Timur dan juga selaku Ketua Badan Pengawas
dalam hal ini Bapak Sularso.

Struktur Organisasi berbentuk Organisasi Garis dan Staf dapat dilihat
pada gambar 1 sebagai berikut :
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3.2 Keterangan Struktur Organisasi

10

Pimpinan Cabang (Devisa/Non Devisa) membawahi pimpinan bidang
operasional, pimpinan cabang perhbantu, control intern, penyelia pemasaran,

penyelia umum dan SDM dan penyelia Payment Point.

Pimpinan Bidang Operasional (devisa/non devisa) membawahi penyelia
akuntansi, penyelia pelayanan nasabah dan teller, penyelia kredit kecil dan
program, penyelia luar negeri (cabang yang sudah berstatus sebagai bank

devisa),

3. Control Intern, mempunyai tugas-tugas pokok sebagai berikut :

1) Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di masing-
masing unit kerja (penyelia) agar sesuai dengan ketentuan,

2) Melakukan pencegahan timbulnya kesalahan dalam pelaksanaan tugas di
masing-masing penyelia serta membuat laporan atas hasil pengamatan
yang dilakuakan bila dipandang perlu.

3) Melayani petugas pemeriksa atau pengawas baik dari pihak intern maupun
ekstern untuk kepentingan pemeriksaan.

4) Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan
fungsi dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas

pokok di atas.

Penyelia Pemasaran, mempunyai tugas-tugas pokok sebagai berikut : |

1) Menghimpun dana dan mengelola dana dalam bentuk perkreditan dalam
batas wewenang Cabang serta memantau daftar kredit macet yang
dikeluarkan oleh Bank Indonesia.

2)Menganalisa permohonan kredit/bank Garansi di luar Penawaran dan Full
Cover dengan jumlah/plafond sesuai wewenangnya.

3)Melakukan koordinasi dengan Kantor Pusat berkaitan dengan penyaluran
kredit dengan jumlah plafont tertentu yang pemrosesan permohonan

kreditnya dilaksanakan oleh Kantor Pusat.
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4)Mengadakan supervisi dan penagihan atas kredit-kredit menengah yang
tergolong lancar dan dalam perhatian khusus yang telah direalisasi.

5)Menyelenggarakan administrasi debitur yang kreditnya tergolong kurang
lancar, diragukan, macet dan debituryang telah dihapus bukukan tetapi
masih tercantum dalam rekening administratif.

6)Menangani penyelesaian kredit yang tergolong kurang lancar, diragukan,
macet dan dihapus-bukukan serta mengupayakan langkah-langkah
penyelamatan.

7)Memantau aktivitas pemberian kredit dan penagihan kredit yang
bermasalah.

8) Melaksanakan administrasi, laporan kredit dan mengelola serta memantau
perkembangan daftar hitam dan kredit macet yang dikeluarkan oleh Bank
Indonesia.

9)Melakukan koordinasi dengan unit kerja terbaik dalam melaksanakan
perhitungan dan pelaporan penyisihan penghapusan aktiva produktif sesuai
wewenangnya.

10) Melakukan pengawasan penelitian atas semua kegiatan di unit kerjanya
agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya kesalahan
dalam pelaksanaan tugas di unit kerjanya serta membuat laporan atas hasil
pengamatan yang dilakukan bila dipandang periu.

Dalam melaksanakan tugas-tugas pokok tersebut diatas, Penyelia Pemasaran

membawahi beberapa Account Officer dan Asisten Administrasi.

Penyelia Kredit Kecil dan Program, mempunyai tugas-tugas pokok sebagai

berikut :

1) Melakukan penelitian, penilaian dan analisa terhadap permohonan kredit
program dan kredit yang bersifat konsumtif,

2) Melaksanakan rencana definitif kebutuhan kelompok (RDKK).

3) Mengelola dana yang berasal dari KLBI dalam bentuk kredit program.

4) Melakukan pengajuan penjaminan definitif.

5) Melakukan pengajuan klaim.
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Melaksanakan administrasi, laporan kredit kecil dan kredit program di
kantor pusat.

Melakukan peninjauan di lapangan, pengawasan dan pembinaan kepada
debitur kredit kecil dan kredit program.

Melakukan koordinasi Tenaga Teknis Administrasi (TTA).

Mengadakan supervisi dan penagihan atas kredit kecil dan kredit program

yang telah direalisasi.

10) Menyelenggarakan administrasi debitur kredit kecil dan kredit program.

Penyelia Pelayanan Nasabah & Teller, mempunyai tugas-tugas pokok

sebagai berikut :

1)

2)

3)

4)

3)

6)

7)

8)

9)

Menyelesaikan permohonan nasabah dan calon nasabah dalam
hubungannya dengan penjualan produk dan Jasa bank.

Mengusahakan secara aktif bertambahnya nasabah-nasabah baru,
Melaksanakan pelayanan kepada nasabah dominan/prima agar hubungan
yang terjalin dapat berkesinambungan dan saling menguntungkan melalui
program layanan prima.

Memberikan pelayanan permohonan referensi bank garansi khusus untuk
Penawaran Full Cover.

Melaksanakan agenda administrasi operasi dibidang Giro, Deposito,
Tabungan, Kas Daerah, Tranfer, Inkaso, Kliring tagihan lainnya dan jasa
perbankan lainnya serta memelihara daftar hitam nasabah.

Melaksanakan pelayanan penerimaan setoran Deposito dan Sertifikat
Deposito untuk selanjutnya dilakukan penyetoran kepada Petugas Teller.
Berkoordinasi dengan Pengelola Card Center Kantor Pusat dalam
melayani permohonan Kartu ATM dari nasabah.

Memantau persediaan uang di ATM dan mengisi uang di ATM jika
persediaan telah mencapai batas minimum.

Membuat laporan ke Bank Indonesia dan pihak lainnya.
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10) Mengelola dan memantau perkembangan daftar hitam yang dikeluarkan
oleh Bank Indonesia dan menyelesaikan perjanjian permohonan
rehabilitasinya.

Dalam melaksanakan tugas-tugas pokok tersebut diatas, Penyelia Pelayanan

Nasabah & Teller membawahi beberapa Petugas Pelayanan Nasabah dan

Teller.

. Penyelia Akuntansi, mempunyai tugas-tugas pokok sebagai berikut :

1) Menyelenggarakan pembukuan atas transaksi semua aktivitas yang terjadi.

2) Membuat bukti-bukti pembukuan.

3) Membuat neraca rugi laba dan laporan-laporan ke Bank Indonesia.

4) Mengadakan analisa dan laporan keuangan cabang.

5) Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya
kesalahan dalam pelaksanaan tugas di unit kerjanya serta membuat laporan
atas hasil pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu.

6) Bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi dibawah lingkungan wewenangnya.

7) Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan
fungsi dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas

pokok di atas.

- Penyelia Umum atau Sumber Daya Manusia, mempunyai tugas-tugas

pokok sebagai berikut :

1) Menyelenggarakan usaha-usaha kesekretariatan, personalia, umum dan
usaha-usaha lain yang sejenis sepanjang usaha tersebut menjadi wewenang
Kantor Cabang,

2) Menyelenggarakan kegiatan perhitungan atau pembayaran gaji pegawai,

pajak dan asuransi pegawai serta hak-hak lainnya.
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Mengadakan pencatatan dan pendistribusian barang-barang persediaan
kepada seluruh penyelia yang membutuhkan serta membuat pertanggung
jawaban setiap akhir bulan.

Mengelola barang-barang persediaan.

Mengelola barang-barang inventaris dan asset bank serta pengamanan
termasuk asuransi.

Menyusun laporan secara berkala atas kegiatannya tersebut.
Mengusahakan dan menyelenggarakan Kas Kecil yang jumlahnya
disesuaikan dengan ketentuan yang berlaku.

Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya
kesalahan dalam pelaksanaan tugas di unit kerjanya serta membuat laporan
atas hasil pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu.

Bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang

terjadi dibawah lingkungan wewenangnya.

10) Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan

fungsi dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas

pokok di atas.

- Penyelia Payment Point sebagaimana dimaksud pada butir 3.1 di atas,

mempunyai tugas-tugas pokok sebagai berikut :

1)
2)

3)

4)

3)
6)

Menyediakan uang kas untuk kepentingan operasional sesuai ketentuan.
Melayani pembayaran dan penyetoran uang nasabah dan bukan nasabah
sesual wewenang yang diberikan.

Mencatat semua transaksi yang terjadi dan mengumpulkan bukti-bukti
transaksinya.

Membuat laporan keadaan uang kas dan laporan-laporan lain yang
diperlukannya.

Mengusahakan secara aktif bertambahnya nasabah-nasabah baru.
Meneruskan transaksi nasabah dan calon nasabah ke cabang induk dalam

hubungannya dengan penjualan produk dan jasa Bank.
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7) Melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya
kesalahan dalam pelaksanaan tugas di unit kerjanya serta membuat laporan
atas hasil pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu.

8) Bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang

terjadi dibawah lingkungan wewenangnya.

3.3 Fungsi Pokok PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur cabang

Bondowoso

PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur cabang Bondowoso sebagai

cabang kelas Il mewmpunyai fungsi pokok melaksanakan kegiatan operasional

Bank di daerah wilayah kerjanya. Adapun fungsi pokok tersebut antara lain :

1:

l(\)

(V8]

Mengelola penggunaan dana dalam bentuk perkreditan, penempatan, dan
bentuk-bentuk lainnya dalam batas-batas yang ditentukan oleh Direksi.
Mengupayakan langkah pengerahan dana masyarakat yang meliputi Giro,
Tabungan, Deposito serta dana-dana lain yang sejenis atas dasar ketentuan
yang berlaku.
Melaksanakan usaha-usaha jasa / perbankan lainnya, yang meliputi :
- Penerbitan Bank Referensi, Bank Garansi dan lainnya yang sejenis.
Pelayanan dan penata usahaan transaksi ekspor dan impor untuk nasabah.
- Inkaso, transfer, kliring dan penagihan lainnya.
Jasa-jasa valuta asing dan jasa-jasa perbankan lainnya.
Mengelola dan mengadministrasikan dana Pemerintah Propinsi dan
Kabupaten/ Kotamadya.
Mengadministrasikan segala kegiatan operasional.
Menyelenggarakan pengawasan atas terselenggaranya kegiatan-kegiatan
operasional.
Menyusun laporan-laporan atas pelaksanaan tugas Kantor Cabang, baik
ditujukan kepada Devisi Pembinaan Cabang maupun pihak lain yang
berkepentingan.

Mengelola dan mengadministrasikan pembayaran pensiun.
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9. Bertanggung jawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang terjadi di
bawah lingkungan wewenangnya.

10. Melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan fungsi
dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas pokok

diatas.

3.4 Kegiatan usaha PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur

Pada prinsipnya operasional bank adalah sama yaitu meliputi kegiatan
operasional kredit pasif dan kredit aktif serta pemberian Jasa-jasa lainnya.
Operasional kredit pasif adalah kegiatan bank dalam rangka menghimpun dana
masyarakat yang terdiri dari berbagai macam jenis simpanan, baik Tabungan,
Giro, maupun Deposito. Operasional kredit aktif adalah kegiatan bank dalam
rangka menyalurkan dananya kepada masyarakat terutama dalam bentuk
penyediaan berbagai jenis kredit atau pinjaman, baik jangka pendek maupun
jangka panjang.
3.4.1 Penghimpun Dana

Sejalan dengan berjalannya bank-bank baru, dan diperluasnya jaringan
bank diberbagai kota di Indonesia, perbankan nasional ditinjau dari sudut
pengerahan dana masyarakat menunjukkan perkembangan yang cukup memadai.

Munculnya tabungan-tabungan dan perkembangan pasar modal dalam
negeri nampaknya turut dipengaruhi laju pertumbuhan masyarakat.

Untuk mengantisipasi hal kebijaksanaan PT. Bank Pembangunan Daerah
Jawa Timur diarahkan dalam upaya-upaya penggalian sumber daya guna
mendukung operasional bank, baik jangka pendek maupun jangka panjang. Dana
yang dihimpun PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur cabang Bondowoso
meliputi :
1. Dana Kas Daerah Propinsi Tingkat | Jawa Timur dan Dana Kas Daerah

Propinsi Tingkat IT Kabupaten ateu Kotamadya di Jawa Timur.
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2. Dana masyarakat yang terdiri dari :
a. Giro
Adalah simpanan yang dapat digunakan sebagai alat pembayaran dan
penarikan yang dapat dilakukan setiap saat dengan menggunakan cek,
sarana perintah bayaran atau dengan pemindah bukuan. Berdasarkan
jenisnya dikelompokkan menjadi 2 kelompok besar yaitu Giro Umum dan
Giro Pemerintah Daerah.
Keunggulannya adalah :
Bunga bersaing
- Untuk memperlancar transaksi urusan bisnis
- Perseorangan setoran pertama Rp. 500.000,00
Perusahaan setoran pertama Rp. 1.000.000,00
b. Deposito
Yang dimaksud dengan deposito disini adalah deposito berjangka yaitu
suatu jenis simpanan yang penarikannya hanya dapat dilaksanakan pada
waktu tertentu menurut perjanjian antara penyimpan dengan bank yang
bersangkutan. Pelaksanaan penerimaan simpanan dalam bentuk deposito
dapat dilayani oleh kantor pusat maupun kantor cabang PT. Bank Jatim.
Deposito diperuntukkan bagi deposan perseorangan, badan hukum, dinas-
dinas dan sebagainya.
Kepada para deposan diberikan imbalan berupa bunga sesuai dengan
ketentuan yang berlaku di PT. Bank Jatim.
» Suku bunga menguntungkan sesuai dengan jangka waktu yang
diinginkan 1, 2, 3, atau 12 bulan
» Perpanjangan deposito otomatis ( ARO ) lebih praktis dan hemat
waktu
 Keuntungan ganda jika bunga deposito yang diterima setiap bulan
dimasukkan ke dalam siklus atau simpeda
c. Tabungan
Simpanan yang penarikannya hanya dilakukan memurut syarat tertyentu
yang disepakati, tetapi tidak dapat ditarik dengan cek, atau alat yang dapat
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diperrsamakan dengan itu. Pada saat ini PT. Bank Jatim telah meluncurkan

produk bermacam-macam tabungan.’ Adapun jenis tabungan yang ada di
PT. Bank Jatim adalah :

(1) Stmpanan Pembangunan Daerah / Simpeda

Setoran pertama minimal Rp. 10.000,00 dan setoran selanjutnya
minimal Rp. 10.000,00.

Bunga bersaing dihitung harian.

Berhadiah uang tunai.

Fasilitas ATM bersama.

Dapat dijadikan jaminan kredit.

(2) Tabungan siklus (Keluarga Sejahtera)

Setoran pertama minimal Rp. 25.000,00 dan setoran selanjutnya
Rp. 10.000,00.

Bunga bersaing dihitung harian.

Fasilitas ATM bersama.

Dapat dijadikan jaminan kredit.

(3) Tabungan Nasa

PT. Bank Jatim beserta jajaran pemerintah, instansi, lembaga, di
Jawa Timur dan dukungan para pengusaha serta masyarakat yang
mampu ikut peduli memberikan bantuan berupa tabungan beasiswa
bagi putra dan putri pelajar yang tidak mampu melanjutkan
serkolah karena tidak ada biaya.

Besarnya beasiswa dalam satu tahun persiswa :

- SD/MI : Rp. 120.000,00
- SLTP/MTs : Rp. 240.000,00
- SMU/MA - Rp. 300.000,00

3.42 Penyaluran Dana

Fungsi dana adalah memberikan pelayanan yang baik kepada Pemerintah,

dunia usaha, maupun prseorangan. Salah satu kegiatan yang penting yaitu

penyaluran dana kepada masyarakat utamanya dalam bentuk penyediaan dana
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atau pemberian kredit. Adapun jenis kredit yang disalurkan oleh PT. Bank Jatim

cabang Bondowoso adalah sebagai berikut :

a.

Kredit Investasi Umum

Yaitu kredit investasi yang dikeluarkan diluar kredit pemerintah oleh PT.
Bank Jatim dengan suku bunga yang telah ditetapkan oleh PT. Bank Jatim
yang diperuntukkan bagi perorangan, perusahaan, Pemerintah Daerah, atau
Perusahaan Daerah dalam rangka untuk pembelian barang-barang modal
serta jasa yang diperlukan guna rehabilitasi, expansi, realokasi proyek, dan
atau pendinan proyek baru.

Kredit Modal Umum

Yaitu kredit non modal yang dikeluarkan oleh PT. Bank Jatim dengan
suku bunga yang ditetapkan sendiri oleh PT. Bank Jatim yang
diperuntukkan bagi :

1. Perusahaan Perseorangan

2. Perusahaan yang berbentuk PT , CV, Fa dan sebagainya

. Perusahaan Daerah

W)

Kredit Program TRI ( Tebu Rakyat Investasi )

Yaitu pinjaman yang diberikan oleh PT. Bank Jatim kepada para petani
tebu khususnya petani tebu dengan syarat-syarat lunak dan cara-cara yang
sederhana.

Kredit Modal Kerja KUD Kredit Usaha Usaha Tani

Yaitu pinjaman yang diberikan oleh PT. Bank Jatim dengan syarat-syarat
lunak dan cara-cara yang sederhana kepada KUD yang mempunyai
kegiatan kepada KUD yang mempunyai usaha pemberian pinjaman
kepada petani dalam kaitannya dengan usaha-usaha pertanian.

Kredit Modal Kerja Kepada Petani KUD Penyaluran Pupuk

Yaitu pinjaman yang diberikan oleh PT. Bank Jatim dengan syarat-syarat
lunak dan cara-cara yang sederhana kepada KUD yang mempunyai

kegiatan usaha penyaluran pupuk kepada petani.
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f. Kredit Pensiunan
Yaitu kredit yang diberikan kepada para pensiunan pegawai Pemerintah
Dati 1 dan Pemerintah Dati 1 Propinsi Jawa Timur yang pensiun
pembayarannya melalui PT. Bank Jatim cabang Jember.

g. Kredit Pegawai Negeri
Yaitu kredit yang diberikan kepada pegawai negeri sipil daerah otononm
dalam hal ini khususnya dilingkungan Pemerintah Dati 1I Jember dan
pegawai negeri sipil pusat yang gajinya dibebenkan pada Anggaran
Pendapatan dan Belanja Negara dan instansi yang terkait denagan PT.
Bank Jatim misalnya KPKN, PDAM, dan lain-lain :
Fasilitas kredit ini diberikan dengan tujuan untuk :
 Pembiayaan swekolah baik untuk putra-putrinya maupun dia sendiri.
* Renovasi rumah dan pembelian perabotan rumah tangga.

» Keperluan rumah tangga lainnya.

3.43 Jasa Perbankan Lainnya
Adapun jasa-jasa perbankan lainnya yang diberrikan PT. Bank Jatim yaitu
antara lain ;
a. Transfer
Yaitu pengiriman sejumlah uang kepada pihak yang ditujukan baik antar kota
atau daerah dengan melalui aplikasi yang sudah disediakan di bank, baik
melalui telpon, telex, telegram, dan faximile.
b. Inkaso
Yaitu tagihan untuk membayar sejumlah uang tertentu atas nama nasabah
tertentu dari suatu cabang ke cabang lain diluar kota.
¢. Bank Garansi
Yaitu kesanggupan tertulis yang diberikan pihak bank kepada pihak penerima
Jaminan bahwa bank akan membayar sejumlah uang kepadanya pada waktu

tertentu jika pihak yang dijamin tidak memenuhi kewajibannya (wanprestasi).
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Y. KESIMPULAN

Berdasarkan hasil Praktek Kerja Nyata yang telah dilaksanakan, maka dapat

ditarik kesimpulan bahwa Prosedur Pelaksanaan Administrasi Pemberian Kredit

Pegawai Negeri di PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang

Bondowoso adalah sebagai berikut ini ;

Prosedur Pelaksanaan Administrasi Pemberian Kredit Pegawai Negeri Pada

PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Bondowoso adalah sebagai
berikut :

a.

Nasabah mengajukan surat permohonan kredit, surat kuasa, surat
rekomendasi dari instansi, surat kuasa memotong gaji, surat keterangan gaji
kepada pimpinan cabang atau pimpinan operasional untuk mendapatkan
persetujuan.
Bagian kredit membuat pembahasan dan kesimpulan Kredit Pegawai Negeri.
Nasabah menandatangani surat-surat yang berhubungan dengan realisasi
kredit yaitu Surat Pemberitahuan Permohonan Kredit, Perjanjian Kredit,
Pembahasan Kredit, Adpis Perkreditan dan Schedule Angsuran.
Pada saat pencairan, bagian teller mendapat rekening tabungan nasabah.
Pada saat pelunasan bagian kredit memotong gaji pegawai negeri melalui
bendaharawan gaji instansi.

Kegiatan Praktek Kerja Nyata dilaksanakan di PT. Bank Pembangunan

Daerah Jawa Timur Cabang Bondowoso dengan ikut secara nyata, yaitu

membantu dibagian Kredit Kecil dan Program.

a.

Membantu proses permohonan kredit dengan menyiapkan formulir-formulir
yang berhubungan dengan permohonan kredit diantaranya yaitu : Surat
Permohonan Kredit Pegawai Negeri, Surat Kuasa, Surat Rekomendasi dari
Instansi, Surat Kuasa memotong gaji, Surat Keterangan Gaji.

Membantu mengisi formulir checklis kelengkapan data Kredit Pegawai
Negeri yang sudah lengkap dan memenuhi syarat.

Membantu mengisi Buku Register Permohonan Kredit Pegawai Negeri
Pengisian buku register ini dimaksudkan untuk mempermudah karyawan
bagian kredit apabila melakukan realisasi Kredit Kredit Pegawai Negeri dan
buku register ini disusun setiap bulan.

47
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DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL _
UNIVERSITAS JEMBER )

FAKULTAS ' EKONOMI

JI. Jawa (Tegalboto) No. 17 Kotak Pos 125 - ® Dekan (0331) 332150 (Fax.) - T.U. 337900
Kampus Bumi Tegal Boto Jember 68121 - Jatim

: ! 7 = )
Nom;rran . 4; &"4 /J25.1.4/P 6/ 2 Jember, 20 NOVEMBER 2002
Perihal o Kesediaan Menjadi Tempat PKN
Mahasiswa Fak. Ekonomj UNEJ
Kepada > Yith, PIMPINT PP, BAK J I TH

Ci342iG BONIC YOSG

di- BOY DO WSO

Bersama ini dengan hormat kami beritahukan, bahwa guna melengkapi persyaratan kelulusan

dalam mengakhiri studj pada pendidikan Program Diploma I Ekonomi para mahasiswa
diwajibkan melaksanakan Praktek Kerja Nyata (PKN).

Sehubungan dengan ini, kami mengharap kesediaan Instansi yang Saudara pimpin untuk

menjadi obyek atau tempat PKN. Adapun mahasiswa yang akan melaksanakan kegiatan
tersebut adalah ;

No. Nama NIM 'Bidang Studi
T Lok RO T T DI YarT T ] 00~ 223 sdm, KEUANGIT
o DeVIE TGOS &4 _ 00- 335 £dm, KEURRNGAN

L

Adapun pelaksanaan Praktek Kerja Nyata tersebut pada bulan :

20 JLNULRI s/d 20 FEBRUARI 2003

Kami sangat mengharapkan jawaban atas permohonan tersebut dan sekiranya diperlukan
persyaratan lainnya kami bersedia memenuhi.

Alas perhatian dan pengertian Saudara, kamji menyampaikan terima kasih.

2ngko PKN/Man'200]
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Pemimipin Cabang

KANTOR PUSAT : JI. Sasuki Rachmad 98-104, Surabaya 60271, Telp. (031) 5310090-99, Telex 32376-79 BPD KP |A, Facs. 531 1056, FO Box 917
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Lampiran 3

SURAT PERNYATAAN

Yang bertandatangan di bawah ini :
Nama - Devia Agushita
Pekerjaan : Mahasiswi Fak. Ekonomi Univ. Jember

Alamat - Sarworini JI. Jawa Il No 20 Jember

Dengan ini menyatakan sanggup merahasiakan segala sesuatu yang berhubungan
dengan keuangan dan hal-hal lain dari nasabah PT. Bank Pembangunan Daerah
Jatim Cabang Bondowoso yang menurut kelaziman dunia perbankan dunia wajib
dirahasiakan. Dan apabila saya tersebut di atas kemudian tidak benar, maka
dituntut sesuai prosedur hukum vang berlaku.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan benar dan dalam keadaan sadar.

Bondowoso, ....... ....... 2003

Yang membuat pernyatan

{Devia Agushita)
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Lampiran 5
JADWAL KEGIATAN PKN

Tanggal 20 Januari — 20 Pebruari 2003
Jam Kerja : Pkl 08.00 — 16.00 BBWI

Di PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur cabang Bondowoso

Nama : Devia Agushita

NIM : 000803102335

Program Studi  : Administrasi Keuangan
Fakultas/Univ.  : Ekonomi Unversitas Jember

TANGGAL KEGIATAT
4 i J— ! B
I. | 3 Februari2003 |- Pembukaan PKN

. |
et P
L | = |

|

5l
al

1 et Penielacas) sinokat ftontnrmo tots mames women T Ao B ooy
< Februdll LU - l_CiIJCl?.lball hIIIEI\dL lweially tata cvala Yally vcilanu Jdll tdla

s/d : tertib selama pelaksanaan PKN.

5 Februari 2003 | - Perkenalan dengan seluruh karvawan Bank
|
|

i - Penempatan PKN di bagian kredit
|
|

3. 6 Februari 2003 - Mencatat informasi untuk bahan laporan tentang
s/d Gambaran Umum Perusahaan.
|
| 7 Februari 2003 | - Mengadakan pengamatan singkat mengenai  prosedur

i administrasi pemberian dan pembayaran KPN.

4. ‘ 10 Februari 2003

- Membantu melayani nasabah kredit.

! - Membantu memeriksa formulir-formulir yang harus
\ ‘ | dilengkpi calon nasabah kredit.

| - Membantu memasukkan formulir-formulir yang telah
‘ s/d lengkap ke dalam satu map dan memberi nama.

- Membantu meregister Aplikasi pemohon KPN.

- - Membantu menghitung Kas.
‘ - Membantu mengarsip kelengkapan persyaratan pengajuan
| 1 13 Februari 2003 | kredit dan hasil pembahasan kredit.

; ‘ - Mencar data mengenai proses administrasi pemberian dan

L L pembayaran KPN.
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Fs.f* 17 Februari 2003

N

s/d

19 Februari 2003

Membantu pelaksanaan kegiatan di bagian kredit.
Membantu membukukan ke dalam komputer transaksi
KPN.

Mencatat data yang telah diperoleh mengenai proses

adminitrasi pemberian dan pembayaran KPN.

21 Februari 2003

s/d

24 Februari 2003

)

Membantu melayani dan menghitung pembayaran
angsuran kredit.

Membantu proses realisasi kredit.

Membantu proses pencairan kredit.

Mencatat data yang telah diperoleh mengenai KPN.

26 Februari 2003

s/d

27 Februari 2003

7ﬁembantuﬂ:iayani pembukaan rekehing kredit.
Membantu melayani penerimaan angsuran kredit.
Membantu menghitung Kas.
Membantu mengarsip kelengkapan persyaratan kredit dan

hasil pembahasannya.

i

28 Februari 2003 |

Penutupan KPN.
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Lampiran 0 W
FORMULIR PERMOHONAN KREDIT MULTIGUNA
PT.BANK JATIM CABANG BONDOWOSO KEPADA : YTH.
———————————————————————————————————— PT.BANK PEMBANGUNAN DAERAH
JAWA - TIMUR

KANTOR CABANG BONDOWOSO
x PEMOHOMN _

1 Nama Lengkap

2. Tgl.Lahir

3. Pendidikan -

4. Alamat / Telpon Rumah/Ktr. ¢

5. Status rumah yang ditempati milik sendiri / keluarga / sewa / Kontrak

lainnya jelaskan .................

4. Pekerjaan / Jabatan

7. HMasa Kerja

8. Alamat PeKerjaan

9. Nama Suami / Istri

10. Pekerjaan / Jabatan

11. Masa Kerja

12. Alamat Pekerjaan

13. Jumlah Anak

14. Jumlah Tanggungan lainnya :

15. Rekening yang dimiliki : Nomor Sejak Rata-rata
Saldo / Bulan 2
- Tabungan Simpeda Tagl, Rp.
- Giro - = = =
- Deposito 4 = e -
- Lainnya i = - =

IT FASILITAS YANG DIMOHON.

16. Jumlah Kebutuhan Dana 2 Rpy | 4

17. Jumlah Self Financing = Rp.

18. Kredit yang dimohon P HD. SN
- Jenis Penggunaan : INVESTASI - LAINNYA

- SekKtor EKonomi :
19. Jangka waktu Pengembalian o T4 S Bulan.
20 Fasilitas yang telah diterima dari dan Bank lain
- Jenis Fasilitas
- Keperluan
- Jumlah Fasilitas 2 -

- Angsuran per bulan : Pokok Rp.
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Lampiran 7

DULIRAST KETERAMGAN GSaJY

Yang bertandatangan di bawah ini

Nama
Alamat
Pangkat/HIpP
Jabatan

dengan ini menerangkan

Nama

filamat
Pangkat/Nip
Jabatan

Instansi / Kantor

Pendapatan dari gaji dan tunjangan-tunjangan vyang diterima setiap bulan
oleh yang bersangkutan sbb:

- Gajl Pokok N . A A
- Tunjangan istri/suami : Rp. __

- Tunj)angan anak - | e | e,
- Tunjangan beras s ¥ L
- Tunjangan Jabatan WRpLE

- Penerimaan lain-lain D o VOO
Jumlah kotor Rp.

Potongan-potongan

- Potongan beras =B . o

- Simpanan Wajib * Rp. M -

- PPh Ps 21 2 Rpe

- Angsuran KPR / lainnya : Rp. 0

-~ Lain-lain L. N N

Jumlah SOEORGRM. ..vvous oo alle o o 4k 5 i s Rp -
Jumlah penerimaan bersih......... .00 ... Rp

Oemikian Surat Keterangan ini dibuat untuk kelengkapan permcohonan
kredit pada PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Bondowoso.

BONUOWOSO, o arevuminie s 5 § 5 5550

Mengetahui /Menyetujui Mengetahui/Menyetujui
Kepala Dinas /Instansi Bendahara Gaji
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f.ampiran 8

R E K O M E N D A S T

Kepada Yth

Bapak Pemimpin Cabang

PT. Bank Pembangunan Daerah
Jawa Timur Cabang Bondowoso
di

BOMNDOWOSO

Dengan hormat,
Sehubungan dengan pengajuan permohonan pinjaman/Kredit MultiGuna ataz nama:
N ama
Al amat g
Gol./Pangkat
N TP
Jabatan 3
Instansi/Kantor
Alamat Kantor / Telpon

Menurut pertimbangan kami atas pengajuan dari permohonan tersebut
diatas dan sejauh wewenang yang ada pada pejabat disini dengan ini kami
dapat menvetujui dan selanjutnya kami 1iKut bertanggung Jjawab atas
penyelesaian pengembalian Kredit sampai lunas.

Demikian Rekomendasi ini di berikan untuk dipergunakan seperlunva.

Bondowoso, ..........._....

Mengetahui/Menyetujui
Kepala Dinas /Instansi

S ——
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Lampiran 9

SHIRAT KuUasSa

Yang bertanda tangan dibawah ini
Mama £ . 3
filamat rumah 5
Femegang KTP.No.
NIP/No.Pokok Pegawai ¥)
Pangkat / .Jabatan
Instansi / Perusahaan

fAlamat Kantor :
« Dengan ini memberi kuasa dengan hak Substitusi Kepada
PT.RANK PEMBANGUNAN DAERAH JATIM CARANG BONDOWOSO
KHUSUS -

Lo

Untuk melakukan :

1. Pemotongan gaji dan / atau tunjangan-tunjangan yang berhubungan
denganpangkat/Jabatan Pemberi kuasa pada Intansi/Perusahaan *)Pemberi
Kuasa bekerja,setiap bulan minimal Rp.... - . ( woomr oo .

guna pembayaran angsuran hutang pokok berikut bunga dan denda

tunggakan dan segala biaya-biaya lainnya atas kredit yang telah
pemberi Kuasa terima dari PT.Bank Jatim Cabang Bondowoso berdasarkan

Perjanjian kredit Nomor.......... .o T ) .

pada Rekening Tabungan/Rek.Pinjaman* pemberi Kuasa nomor yang ada

pada PT.Bank Jatim Cabang Bondowoso :

Pemotongan dari hasil penghasilan ataupun hak-hak yang timbul dalam

bentuk apapun juga tanpa kecuali vyang menjadi hak dan yang akan

diterima Pemberi Kuasa sehubungan apabila dikemudian hari terjadi
mutasi PHK.terhadap Pemberi Kuasa untuk pelunasan seluruh hutang pokok
ditambah bunga serta biaya-biaya lainnya yang terhutang.

5. Pemutusan asuransi jiwa Pemberi Kuasa pada perusahaan Asuransi yang
ditunjuk oleh penerima Kuasa dengan jangka waktu pertanggungan sesuai
jangka waktu kredit butir 1 diatas berikut premi asuransi yang menjadi
beban Kewajiba Pemberi Kuasa
Surat kuasa ini tidak dapat dicabut kembali dan tidak akan berakhir
karena sebab-sebab yang ditentukan pasal 1813 KUH.Perdata,melainkan
hanya akn berakhir apabila jumlah hutang pokok berikut bunga dan denda
tunggakan atas kredit yang Pemberi Kuasa terima telah dinyatakan lunas
oleh PT.Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Bondowoso.
Demikianlah Surat Kuasa ini kami buat dengan sebenarnya untuk
dipergunakan sebagaiman mestinya. Bondowoso,

Penerima Kuasa Pemberi Kuasa,

PT. BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR

CABANG BONDOWOSO

~S
.

Materai
Rp. 6.000,-

SETYO SUTOPO. BUDI SANTOSO.

Pimbid.Operasional. Pen.Krd.Kecil dan Program
Menyetujui Bendahara Gaji
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III  TUJUAMN PENGGUNAAN XREDIT.

a. Jenis Penggunaan B. Sektor

INVETAST LAINNYA

IV JAMIMAN YANG DISERAHKAN.

endapatan Per Bulan
Pendapatan Bersih Pemohon i Rps

S —

Lampiran 10

Ekonomi

Penghasilan Bersih lainnya = TRl

p
1
2. Pendapatan Suami / Istri  uhipEL
3
4 Total penghasilan bersih

5 Total pengeluaran per bulan

6. Sisa penghasilan per bulan

VI PEMBAYARAN KREDIT.

7. Jumlah angsuran per bulan ( maksimum )
50 % dari jumlah penghasilan butir 4 ) : Rp.

10. Surplus per bulan ( butir 6 - 7 ) : Rp.__

VIT LAMPIRAN - LAMPIRAN.

Terlampir Menyusul

- Pas Foto Ukuran 4 X 6 2 Lbr.
- Foto Copy KTP / SIHM

- Foto Copy Kartu Keluarga

= Foto Copy NIP / Karpeg. 3
- Foto Copy SK.Pengangkatan dan SK.Terakhir

- ( yang telah dilegalisir )

- Rekomendasi dari Pimpinan Instansi

= Surat Kuasa memotong gaji

- Surat Keterangan besarnya penerimaan Gaji

- Surat Pernyataan

- Bukti penghasilan lainnya

- Rekening Koran dari Bank

- Foto Copy Surat Jaminan yang diserahkan

- Buku Tabungan

Pemohon

NIP.
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SURST
Yang bertanda tanoan dibawah ini

Hina
alamat ruaah

v ? Eroa o n L - -
HIP/MNo  PFokok Pegawal

Oalam hal ini bertindak dalam aA

pada Tnstansi / Perusahaan
%)
P S

Dahwa bardazarkspn Sorat ¥aasa
Mama

Alamat  rumah .
NTP/No.pokok  Pegawai*) :
Jabatan :
dengan  ini menyatakan
kewa)iban Pemberi

dengan

denda tunggakan atas
melakukan.

1. Pemotongan gaji

Z Penyetoran jumlah uang
Tabungan/rekening pinjaman
NORETL s i 55955 0e o
Jatim Kantor
pokok  dan danda tunggakan
Kuasma,

i Pemntongan dari hasi

by
bentuk apapun juga tampa

pelunisan  seluryh

lainnya yang terhutang

Demikian Surat Pernyataan

Mengetahui
Kepala Instansi/Perusahaan

NIP.

sesungguhnvs bahwa
Kuasa kepada PT.8ank
Cabang Rondowoso berupa pembayaran angsuran hutang pokok berikul

kredit yang diterimanya,kami

danfatau tunjangan-tunjangan yang
pangkat/jabatan Pemberi Kuasa
setiap bulan sebesar nominal Rp....

hutang pokok

inl dibnat

ST RR———

Lampiran 11

FR RN T e T g%

o owinpe s o mlere §og < P = =
S A SETARDLD Lennanars A3 DESAHW
B o

dalam rangka
Pembangunan Oaerah Jawa

bersedia

dimaksud pada  bobir 1
¥latas nams ... ..

3da  d1 PT.Bank  VRembanginan Dae
Cabang Rondowaso sebag

1
kredit wang diterima oleh ®

2

pERGLEYAL AN

angsuran

an  ataupna hak-hak vang  Elabag)
i g menjadi  hak  dan juga
pabila dikemudian hari L

HK ) terhadap Peaberi Kuasa
ditambah  bunga serta  bisva

dengan sebenariva,

BOAAOMOSEE 4o wa vve minn ol
Yang Membuat Pernyataan

Materai
Rp. 6000,-

NTP.

re

mameninl

Timur

DUNGA dan

untuk

barhubungan dengan
pada instansi/Perusahaan *)kami b
s

ekerja

p—

’

Kening

ran -
nutang
amaril

gt 1B o
Al
e /
urnt ik

~hisva
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Lampiran 12

CHEKLIS KELENGKAPAN DATA
KREDIT PEGAWAI NEGERI

Nama Debitur
Alamat
Telefon Rumah
Nama Instansi
Telefon Kantor

NO JENIS DATA KELENGKAPAN ADA le\l[)):k KET.

I DATA POKOK KREDIT

Permohonan Kredit

b —

Pas Photo 4 X 6 : 1 lembar

Rekomendasi dari Instansi yang bersangkutan

Surat kuasa memotong gaji

Surat keterangan gaji

Foto copy SK pengangkatan menjadi Pegawai Negeri

Foto copy Kartu Pegawai

W[ W

Foto copy KTP dan KSK

9 Saat kredit jatuh tempo maks. Usia 55 thn 9 (lihat fisik)

10 ‘ Lain-lain yang dianggap perlu

Il | TAHAP LEGALISASI & REALISASI KREDIT

| 1 Pembahasan Kredit
|2 | SPPK
|3 Perjanjian Kredit
4 | Aksep (K-9) y
5 | Surat kuasa mendeber rekening TS‘-irmpcdafTabungan
6 | Apdis (K-11A) 'y
7 Kwitansi Realisasi dan Biaya
8 Asuransi Jiwa dan PHK
9 Lain-lain yang dianggap perlu
Cuatatan : Bondowos0, ... ... s i S
- Bunga dihiung secara flat PT. BANK PEMBANGUNAN DAERAH
- Jangka waktu kredit maks. 60 bulan JAWA TIMUR
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I\ BANK JATIM

AHK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR

RaDBNG & iavisaiivibmmiimiassiiiss s . Tanggal : y
JENIS SETORAN BANK NO. CEK/BG NOMINAL

[Jvunal [ KURING [ o s

JENIS REKENING

[] SIMPECA  [] TABUNGAN SIKLUS  [T] GIRO
[] TABANAS  [[] TABLINGAN HAJI ] sssii

NOMQOR REKENING :

ATAS NAMA :

1ELLER PENYETOR TOTAL
: TERBILANG 1. ...t iiieeeerennnsnsssnnenneccssnsnnassssss
SETGRAN WARKAT AKAM DI KRECIT BILA DANA EFEKTIF SUDSH TERSEDIA | e eeeesennseevrnasaseesnnsassassessasssssinanasesennnsesn:
Eoim 05 MADD 1AD. S8
TAND? TANGAN II JUMLAH TSB DIBALIK INI
DITERIMA DENGAN
UANG TUNAI COCOK
TGL
TANDA TANGAN |
NAMA
ALAMAT
NO KARTU PENGENAL
PENYEDIA
PEMERIKSA
ACCOUNT NO. F
% PEMBAYAR
LEASE SIGN NAME ABOVE, SAME AS ON SIGNATURE CARD. -
RITE FIRMLY WITH BALLPOINT PEN, PECAHAN JUMLAH
fp— .
:)_)-’EmULINE@SIGNATURE VERIFICATION SYSTEM Rp. 100.000
CTRONICS COHPORAT!ON. Division, Westbury, New York Rp.  £0.000
PATENT 2,622,288 —FOREIGN PATENTS —40D. PAY, PEND, FORM 623 s s s s i i
Rg.  20.000
Ap. 10.000
Ry 5000
Lain?
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N BANK JATIM

BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR

NO. REF: : \
HARAP SAUDARA BAYAR TUNAIATAS BEBAN g h-
Flease pay in cash through . Cabang /Branch : ... ...cvinmneencenes
| Tabanas [] Tabungan Haji [ Sinpeda [ ] Tabungan Siklus ] e =

seronnio LI LT LD I T T -
mpenameor L1 LV L L L A LT TTTTTTTTIT 1]

UANG SEJUMLAH T "'—]
At amount of : o I it e

TERBILANG/ Say : .. et

[C1APAT DAN TANGGAL TANDA TANGAN PENERIMA |
Flace and dale . Signature of heneliciary

1T fron e QALY

(V BANK JATIM

BANK FEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR

Cabagss sererssessersrsi ke sasnssesmssnyanusays SO Tanggal :
HARAP SAUDARA BAYAR TUNAI ATAS BEDAN
- —=— - O S
] SIMPEDA [l TABUNGAN SIKLUS ][, . S N, NOMOR REKENING :
[} TABANAS (] TABUNGAN HAJI ATAS NAMA
UANG SEJUMLAH :
TERBILANG S iiwnesuarisamvsanessy 0 PRSP . B SRR > PEHERIMA
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Lampiran 1>

g"'.
ﬁ‘w APLIKASI PEMBUKAAN REKENING TABUNGAN

Nomor Rekening :

Kepada BANK JATIM Kantor Cabang : ........ ...

Yang bertanda tangan dibawah ini : I—
Nama ; AR
Alamat

KTP/SIM/Lainnya No. :

Dengan ini saya mohon untuk diterima rncrnbukz-l_};l\:'ékﬁii'hé :
U SIMPEDA U TABANAS
O TABUNGANSIKLUS O . . ...

Schﬂbun;ml dengan hal terscbut saya l_ncriyhl:;kairsci;jnfdizlh bersedia mentaati kélchluan-k&dﬁ@_;;ﬁgw'
berkaitan dengan pembukaan rekening diatas, vang berlaku di BANK JATIM

Petugas Bank Tanda Tangan Pemohon
{ KARTU TANDA TANGAN Diperiksa Disetujui
' Nama - N
Alamat
Telepon
Contoh Tanda Tangan | Contoh Tanda Tangan Keterangan
| 1 i —
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[Lampiran 16

W’K) BANK JATIM

Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur
Telah diterima dari
Uang sejumlah

Untuk pembayaran

Terbilang Rp.

Nomor :
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Lampiran 17
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INVERSITAS JEMBER
KULTAS EKONOMI

KARTU KCNSULTASI

BIMBINGAN PRAKTEK KERJANYATA FAKULTAS EKONOMI

UNIVERSITAS JEMBER

Nama

No.Induk Mahasisna
Program Penddkan
Program Stud

Judul Laporan

Pembimbing
Tangoal Persetujuan

: DEVIA.AGUSHIT A
: 00080310233%5

© Mulai tanggal : . 20.. JANUART.. 2003

.......................................................................

Drs. . ACHMAD. . JTHWAN.

KONSULTAS!
PADA TANGGAL

MASALAH YANG DIBICARAKAN

TANDA TANGAN
PEMBIMBING
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