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BABI ~elid§ Jr oy
PENDAHULUAN

1.1 Alasan Pemilihan Judul

Mengingat perekonomian dunia usahalah vang nantinya akan mengisi
kegiatan pembangunan negara kita, maka dunia perbankan dipandang sebagai
salah satu industri jasa vang dominan dalam menunjang program pembangunan,
khususnya di bidang perekonomian Pertumbuhan perekonomian Nasional kita
saat ini sedang mengalami masa — masa sulit dan terpuruk dalam krisis ekanomi,
maka peran serta Bank pada umumnya sangat diperlukan untuk penvediaan dana,
guna membiayal kegiatan usaha vang semakin kompleks

Bank adalah swatu organisasi bisnis, yaitu sebagal sarana penunjang
likuiditas usaha, maka sebagai konsekuensinya, Bank dituntut untuk menjadi
schagai bisnis yang proper dan prodest di dalam penyaluran dananya dalam
bentuk kredit. Karena kredit bagi sebuah Bank adalah sebagal jantung dan urat
nadi bagi kesehatan Bank itu sendiri Maka kejelian dulam memilih nasabah
dalam penyaluran dana kredit harus benar — benar Jealified agar terjadi
kelancaran fungsi usaha kedua belah pihak,

Pertumbuban  kegiatan perekonomian dengan keberadaan perkreditan
mempunyar hubungan yang sangat erat, sehingga kegiatan pemberian kredit dari
perbankan merupakan suatu jaringan usaha dalam suatu sistem perekonomian
vang hampir dilakukan oleh setiap newara, baik negara vang sedang berkembang,
maupun di negara yang sudah maju, sehingga kredit dapat juga disebut sebagai
dlal penguasa moneter dalam mengatur mekanisme perekonomian dalam suaty
negara

Bank merupakan Fimancial lirermediary (perantara) antara pihak yang
memerlukan dana (debitur) dan pihak vang kelebihan dana (kreditur), tetapi Bank
tidak hanya berfungsi sebagai sarana Placing dan faking dana saja, namun juga
berfungsi sebagai suppording financial vang mengarah kepada Jee based income,

sebagal jasa konsultasi keuangan, serta sebagai penjaga lguiditas kelompok usaha
lain
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Bank - bank tersebut bertugas memelibars kestabilan moneter dalam
neger: dan sebagan realisasinya adalah dalam fungsi kredit pemecrataan, vait
melalui KUK (Kredit Usaha Kecil) vang disalurkan kepada kelas menengah ke
bawah Fungsi Bank sebagai fineicial mifermediary juga schagai agent of
development  vang  menumjang  usaha pemerataan  pembangunan  nasicnal
dinegaranva dan ini lebih cenderung dimiliki oleh Bank - bank pemerintah
Sedangkan fungsi Bank sebagai financial nnermediary tampak dalam usaha Bank
untuk menciptakan imeresi rafe sebagai resiko penanggung penghimpunan dan
penyaluran kredit, Wujud dari fungsi tersebut tercermin melahui produk jasa yang
dihasilkan oleh Bank tersebut

Bank akan memperoleh kontraprestasi dalam benmk bunga, vaitu
pendapatan bunga kredit vang diperoleh antara selisih bunga kredit dan debitwr
dikurangi dengan biaya — biava overhead dalam pengelolaan kredit tersebut,
dengan melaksanakan salah satu kegiatan bank vaitu dengan menerima dan
mengumpulkan dans darni masvarakat dalam berbagai bentuk, misalnya: tabungan,
giro dan deposito yang nantinya akan disalurkan kembali pada masvarakat dalam
berbagai bentuk kredit
Dari pendapatan bunga kredit ini, bank diharapkan dapat memenuhi kewajibannya
untuk  membayar kembali dana beserta bunga vang telah disimpan oleh
masyarakat dalam berbagar bentuk simpanan

Dalam menyalurkan kreditnya, pihak bank harus benar — benar qualified
dalam memilih nasabah, maksudnya bank harus dapat menilai dan mengevaluasi
resiko kredit yang akan dihadaps Resiko, apakah uang / dana vang akan
disalurkan ity aman, dan bisa kembali sesuai dengan rencana dan perjanjian yang
telah disepakati sebelumnya. Ini dimaksudkan agar resiko kredit dapat dihindari
atau setidaknya dapat diperkecil, Hal — hal vang perlu diteliti dalam penilaian
permohonan kredit tersebut meliputi faktor — faktor analisa Five (5) (s €M Credir,

Pemberian informasi yang jelas pada masyarakat sangat diperlukan, agrar
mereka dapat mengerti dan memahami bagaimana yang sebenarnya dan dapat
merubah pengertian terhadap informasi — informasi yang kirang benar vang telah

mereka terima sebelumnya, dan karena hal ini mengakibatkan masyarakat
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cenderung engpan berhubungan dengan lembaga perbankan dalam memperoleh
sumber dana, karena mereka beranggapan bahwa nantinva mereka akan
dihadapkan pada masalah prosedur yang berbelit — belit sedangkan dana yang
mereka butuhkan bersifat sangar mendesak

BRI Cabang Jember mempunyai unit — unit yang menangani pelavanan
Jasa pada masvarakat dan pengusaha kecil dengan memberikan berbagai macam
pelayanan perbankan, tidak hanya pinjaman tetapi juga jasa bank lainnva, selain
iy juga berfingsi untuk memjembatani kegiatan — kegiatan yang berhubungan
dengan masyarakat keeil pada umumnya dan pengusaha kecil pada khususnya

Berdasarkan uraian di atas, maka Prakek kerja Nyata i dilaksanakan
dengan mengambil judul “Pelaksanaan Sistem Adminisirasi Femberian Kredit
Umumn Pedesaan (KUPEDES) Pada PT, Bank Rakyat Indonesia (Persern)
Unit Patrang Cabang Jember™,

1.2 Tujuan dan Kepunaan Prakiek Kerja Nvata

L2.1  Tujuan Prakiek Kerja MNyata

4 Untuk mengetahui secars langsung pelaksanaan administras: pemberian
KUPEDES pada PT. BRI {Persero) Unit Patrang Cabang Jember

b, Unwk memperoleh pengalaman prakiek khususnya, dalam hal pelaksanaan
pelaksanaan pemberian kredit KUPEDES pada PT. BRI (Persero) Unit
Patrang Cabang Jember,

1.2.7  Kegunaan Praktek Kerja Nyata,

a  Untuk memenuhi persyaratan dalam penyelesaian  studi  Administrasi
Keuangan Program DI Fakultas Ekonomi UNEJ

b, Menjadikan sarana latihan kerja dan pengretapan ilmu pengetahuan vang telah
diterima  kKhususnya yang berkaitan  dengan pelaksanaan  administrasi
pemberian KUPEDES.

¢ Menambah pengetahuan, pengalaman dan wawasan di lapangan mengenar

pelaksanaan sistem administrasi KUPEDES.
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1.3.1  Obyek Praktek Kerja Nyata

Pelaksanaan Paket Kerja Nyata dilaksanakan pada PT. BRI (Persera) Umit
Patrang Cabang Jember
1.3.2  Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nvata
langka waktu pelaksanaan Praktek Kerja Nyata ini dilaksanakan sesual dengan
ketentuan yang telah ditetapkan oleh Program Diploma [l Fakultas Ekonomi
L'ME) dilaksanakan mulai tanggal 05 Sepetember sampai dengan 16 September
2001 selama 10 hari equivalen dengan + 144 jam kerja efektif. Adapun jam kerja

vang diperlakukan pads PT. BRI (Persero) Unit Patrang Cabang Jember adalah

sebagm berkut

Semin s/d Kamis 08.00 - 16 30 WIB
Istirahat 12.00 - 13.00 WIB
Jumiat 0800 - 1630 WIB
Istirahat 1 1.30 - 13.00 WIR
Sabtu -~ Minggu - Labur

1.4 Bidan m
Bidang ilmu vang digunakan dalam penulisan laporan ini adalah sebagai
berikut;
a. Manajemen Perkreditan
b, Manajemen Perbankan

¢ Bank dan Lembaga Keuangan Non Bank

1.5  Pela aan Kegiatan Prakiek Kerja Nvata

a  Menyerahkan surat izin

b Siap menerima tugas yang diberikan oleh pihak instansi sesuai dengan judul
dan mencatat data yang diperlukan untuk menyusun laporan,

¢ Konsultasi dengan dosen pembimbing perusahaan dan juga konsultasi dengan
dosen -]:u:rnhimhing penyusunan laporan

d  Menyusun laporan Prakick Kerja Nvata
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L1  Pengertian Administrasi

Administrasi berasal dan kata “ Administration” (Bahasa Inggris) atau dan
kata “Administratis” {Bahasa Belanda) Administrasi juga berazal dari Bahasa
Yunani yang terdiri dari kata “ad"” dan “minister” Yang mempunyai arti * to serve”
atau “melayams”,

Administrasi adalah keseluruhan kenasama antara 2 orang / lebih yang
didasarkan atas rasionalitas  untuk mencapai tujuan vang telah ditentukan
sebelumnya  Administrasi secara umum dapat diartikan sebagai suatu kegiatan
tata usaha badan — badan pemerintah atau swasta dalam arti vang luas Bukan saja
tentang keuangan, tetapi juga tentang hal — hal penyelenggaraan pimpinan, surat
menvural, perjanjian dan sebagainya

Dari definisi tersebut diatas, maka kata administrasi dapat diartikan
sebagai suatu kegiatan vang dilaksanakan dalam keseluruhan proses kerjasama
vang didasarkan rasionalisme tertentu untuk mencapal suatu tujuan yang telah
ditentukan sebelumnya.

Dalam administrasi mempunyai beberapa unsur yang mutlak antara lain:

| Adanya I orang atau lebih yang akan melaksanakan kerjasama dalam suatu
perusahaan

2. Tujuan yang hendak dicapai, dimana tujuan tersebut dapat ditentukan oleh
orang - orang yang terlibat dalam proses administrasi tersebut.

3. Tugas - tugas vang hendak dilaksanakan,

4. Peralatan dan perlengkapan yang diperfukan dalam suaty peruszhaan

2.1 Pengeriian Kredit

Dalam Undang — Undang Pokok Perbankan No. 14 wshun 1967 telah
dijelaskan tentang arti kredit vai sebagal berikut:

Kredit adalah penyediaan uang atau tagihan — tagihan vene dapat
disamakan dengan itu berdasarkan persetujuan pinjam — memmpm anlara
bank dengan pihak lain dalam hal dimana pihak peminjam berkewajiban

5
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melunas: hutangnya setelah jangka waktu tertenty dengan jumlah bunga
vang telah ditentukan

Kredit dapat pula berarti bahwa pihak kesatu memberikan prestasi, baik berupa

barang, uang atau jasa kepada pihak lain, sedangkan kontraprestas akan diterima

kemudian, atau dalam jangka waktu tertentu (Thomas suyainog, 1993:12)
Sedangkan kredit itu sendiri berasal dari bahasa Yunani “credere” Vang

berarti kepereayaan Karena itu dasar dari kredit adalah kepercayaan Dengan

demikian seseorang vang memperoleh kredit, pada dasarnva adalah memperoleh

kepercayaan

Dari pengertian tersebut di atas, dapatlah disimpulkan bahwa

I. Dalam pemberian kredit 1erdapat dua pihak vang berkepentingan langsung,

yaitu pihak pemben kredit (kreditur) da pihak penerima kredin {debatur)

Fedt

Dan proses kredit tersebut, telah didasarkan pada suaty perjanjian, dimana
kedua belah pihak harus saling percaya, serta akan mematuhi kewapiban
masing — masing
4. Dalam pembenan kredit itu terkandung kesepakatan pelunasan hutang dan
bungz akan diselesaikan sesuai dengan jangka waktu vang telah disepakati
atau ditentukan bersama
Jadi, pengertian administrasi kredit yaitu, suatu rangkaian kesatuan kegiatan
dari berbagai komponen yang saling berbubungan scara sistematis dalam
penyelenggaraan kegiatan pengumpulan dan penyajian informasi perkreditan
suatu bank pada umumnya dan di bidang perkreditan pada khususnya

2.3 Unsur — unsur Kredit
Kredit yang diberikan oleh suatu lembaga kredit didasarkan atas

kepercayaan, sehinggs dengan demikian dapar dikatakan bahwa pemberian kredit
merupakan pemberian kepercaysan. Hal ini berarti bahwa prestasi vang diberikan
oleh penerima kredit sesuai dengan waktu dan svarat — syarat vang disetujui
bersama.

Dengan demikian dapat disimpulkan hahwa unsur - unsur yang terdapat

dalam kredit antara lain
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Lad

2.4

Repercayaan, yaitu keyakinan si pemberi kredit bahwa prestast  yang
diberikannyva batk dalam bentuk uang, barang, atau jasa akan benar — benar
diterimanya kembali dalam jangka waktu tertentu di masa yang akan datang,
Wakiu, yaitu suatu masa yang memisahkan antara pemberian prestasi dengan
pengembaliannya yang diterima pada masa yang akar. datang, dimana dalam
unsur waktu tersebut terkandung pengentian tentang agia uang bahwa uang
sekarang lebih bernilai dari pada uang dimasa yang akan datang

Tingkat resiko (Degree of Risk), suatu kemungkinan resiko yang mungkin
akan dihadapi sebagm akibat dari adanya jangka wakty vang memisahkan
antara  pemberian  prestasi dengan  pengembalian  vang  akan  diterima
dikemudian hari

Prestasi, vaitu obyek kredit tersebut tidak hanya diberikan dalam bentuk uang

tetapi juga dalam bentuk barang dan jasa

Macam — macam Kredit

Pada prinsipnya, kredit itu cuma satu macam saja yaitu uang bank yang

dipinjamkan kepada nasabah dan akan dikembalikan pada suatu wakiu tertenty

dimasa yang akan datang, disertai dengan suatu kontra prestasi berupa bunga,

Jemis — jems kredit yang diberikan oleh perbankan kepada masvarakat dapat

dilihat dari berbagai sudut, yaitu:

i

Macam kredit menurut sifat penggunaannya

I. Kredit konsumtif

Yaitu kredit yang dipergunakan untuk memenuhi kebutuhan hidup sehari
— hari {(memperlancar jalannya proses konsumtif)

Kredit produktif

Yaitu kredit yang diperpunakan untuk  berproduksi atau  berusaha

L&)

{memperlancar jalann'ya proses produksi)
3. Kredit perdagangan
Yaitu kredit yang diberikan dengan tujuan untuk membeli barang - barang

untuk dijual lag
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b Macam kiedit menurut keperluannya

Bed

Eredit eksploias:

Yaiw kredit berjangka waktu pendek vang diberikan oleh suatu bank
perusahaan untuk membiayal kebutuhan modal kerja perusahaan sehingga
dapat berjalan dengan lancar

Kredit investas:

Yau kredit jangka menengah atau janeka panjang vang diberikan oleh
suatu bank kepada perusahaan untuk melakukan investasi atau penanaman

maodal

€ Macam kredit menunut janeka waktu

% ]

Kredit jangka pendek

Yaitu kredit berjangka waktu selama — lamanya satu tahun, Jadi penilaian
kredit itu udak melebihi satu tahun

Kredit jangka menengah

Yanu kredit yang jangka waktunya antara saty samnai dengan tiga tahun
Kredit jangka panjang

Yaitu kredit yang jangka waktunya melebihi tiga tahun

d Macam kredit menurut jaminan

.r-J

2.5

Linsecured Loan

Yauu kredit yang diberikan tanpa jaminan, hanva berdasarkan
kepercayaan saja.

Secured Loan

Yaitu kredit yang diberikan dengan jaminan, digunakan oleh seluruh bank
di Indonesia, sesuai dengan larangan Bank Indonesia tentang pemberian

krednt tanpa jamiman

Masalah - masalah yang biasanya dihadapi oleh Bank dalam pemberian

kreditnya antara lain

| Kepada siapa kredit itu harus diberikan

2 Upntuk apa kredit mu diberikan
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3 Apakah calon debitur ity mampu mengembalikan uang yang dipinjam
ditambah bunganya
4. Berapa jumlah maksimal kredit vang layak diberikan.

Untuk dapat menjawab atau mengatasi masalah — masalah dalam Proses
pembenan kredit tersebut, maka diperlukan suatu analisis kredit Analisis kredit
harus dilakukan baik melalui pendekatan kuantitaf maupun kualnanf Oleh
karema itu, proses analisis harus dilakukan oleh seseorang yang telah mempunyai
pengetahuan, ketrampilan dan pengalaman yang luas atau oleh sekelompok orang
yang terdiri dari berbagai ahli, kemudian merumuskan atau memutuskan
pemberian kredit. Apabila pihak bank sendiri tidak mampu uniuk menyelesaikan
analisis itu, maka bank dapat menunjuk pihak ketiga sebagai konsultan

Tujuan dari analisis kredit adalah menyelidiki baik secara kualitatif maupun
secara kuantitatif calon debitur dan menentukan jenis dan besarnya kredit yang
dibutuhkan, kemampuan dan kemauan nasabah untuk mengembalikan pinjaman
pada wakiunya sehingga bank memperoleh kevakinan babwa nasabah dapat dan
mau mengembalikan pinjaman tersebut tepat pada waktu vang ditentukan,

Para kreditur sangat berkepentingan dengan laporan keuangan sebagai bahan
pertimbangan dalam memberikan keputusan penetapan pemberian kredit schaga
usaha bersama. Hal ini berhubungan dengan Undang - Undang No. 7/1992 pasal
# tentang penilaian jaminan kredit yang berbunyi
Untuk memperoleh keyakinan bank atas kemampuan dan kesanggupan debitur
untuk melunasi hutangnya sesuai dengan perjanjian,

Sebelum memberikan kredit, bank harus melakukan penilaian seksama terhadap
L atau juga ada yang menyebutnya 6C { Teguh Pudjo Mulvono, 1990 11),
| Character (watak/kepribadian)
Yaiu bagaimana kepribadian calon peminjam tersebut. Untuk menilai
karakter ini cukup suli, karena Liap — tiap manusia mempunyai watak yang

berbeda — beda satu dengan lainnya.
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- UCapacity (kemampuan)
Yaiu tentang penilaian terhadap calon debitur atas kemampuan melunasi

kewajiban dan kegiatan usaha vang dilakukan, dalam hal ini termasuk
kemampuan fisik,

3. Capital {modal)
Yaitu menunjukkian posisi permodalan perusahaan secara keseluruhan Bank
harus mengetahui bagaimana perimbangan antara jumlah hutang dan jumlah
modal  sendiri Bila ukuran pengusaha di  bawah standard, maka
kemampuannya untuk menggerakkan usaha walaupun dengan bantuan bank,
akan menimbulkan keraguan bank

4 Colteral (jaminan)
Colteral berarti jaminan. Dalam mencari data untuk meyakinkan nilai kredit,
colteral merupakan hal yang diperhilungkan paling akhir, artinya bilamana
masih ada suatu kesangsian, dalam pertimbangan - pertimbangan yang lain
maka s peminta kredit masih diberi kesempatan bila dapat memberikan
jamuinan

5. Condition of Economy (kondisi ekonomi)
Bank barus melihat kondisi ekonomi seecara umum. serta kondisi pada sektor
usaha si peminta kredit perlu pula mendapat perhatian, karena hal itu dapat
memberikan dampak positif maupun negatif terhadap usaha si peminta kredit.

6. Constraint of Business
Yartu batasan — batasan atau hambatan — hambatan vang tidak memungkinkan
sescorang melakukan bisnis di suatu vempat. Masalah constraint ini agak sukar
untuk dirumuskan karena tidak ada peraturan yang tertulis uniuk itu, lebih
banyak menyangkut maoral

Dalam menganalisa juga dapat dilihat dari berbagal aspek antara lain
(Teguh Pudjo Mulyono, 1990 135) aspek vuridis, pemasaran, teknis, komersiil,

keuangan, jaminan, sosial ekonomi.
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Anulisis aspen yurids

Anahisis aspek yundis adalah pemilaian mengena legalitas (keabsahan) dan
calon debitur untuk melakukan usahanya Beberapa hal yang perlu diketahu
untuk penilaian mengenar aspek vundis antara lain:

| Akte pendirian perusahaan dan notans,

2 lzim undang — undang gangguan dar pemerintah daerah;

5 lzmusaha perdagangan dan departemen perindustnan;,

4 lamn trayek dan departemen perhubungan.

Analisis aspek pemasaran

Pemasaran bagi setiap usaha merupakan faktor yang sangat penting untuk
mendapatkan laba Kemampuan untuk memproduks) barang - barang tidak
ada artinya, barang tersebut tidak dapat dipasarkan Oleh karena itu, analisis
mengenal pemasaran merupakan analisis awal sebelum kredit dibenkan
kepada nasabah

Beberapa hal vang perlu dilihat antara lain

I Siklus hidup suatu produk {(product life cycle),

2 Berbagai macam produk subsitusi,

3 Keadaan perusahaan pesangnya,

4, Tingkat kemampuan daya beli masvarakat;

5 Program promos untuk pemasaran,

6 Daerah pemasarannya,

7. Jalur distnibusi pemasarannya

Analisis aspek tekms

Analisis aspek teknis adalah pemlaian mengenal semua peralatan yang secara
teknis menjamin terciptanya barang dan jasa yang diusahakan oleh calon
debitur  Peralatan itu beraneka ragam bentuk dan keguneannya. Mengingat
sangat banyaknya peralatan yang dipakai dalam proses produksi, maka dalam
analisis teknis kadang - kadang diperiukan beberapa orang atau suatu tim ahli
Secara teknis ada patokan umum yang dapat digunakan sebugai dasar analisis
aspek tekmis, vantu

I Mengenai lokasi usaha,
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Mengenai gedung atau bangunan,

3. Mengena tata letak,

4 Mengenai mesin - mesin yang dipaka

Analisis aspek komersiil

Sasaran utama darn analisis aspek komersiil adalah menilai pemasaran barang
- barang yang dihasilkan oleh calon debitur bank itu apakah masih dapat
memberikan  keuntungan  Oleh karena ity penilaian aspek  komersiil
menyangkul mulan dari penawaran input vang diperlukan sampai dengan
penawaran output yang dihasilkan

Analisis aspek keuangan

Fujuan mengadakan analisis aspek keuangan adalah uniuk mengetahui

| Tentang struktur permodalan

< Kebutuhan dana yang diperlukan,

i Keadaan posisi keuangan,

4. Besarnya biaya usaha baik untuk modal kerja: 3

5. Estimasi arus kas (cash flow),

6. Estimasi dana yang masuk dan dana yang keluar,

7. Estimasi saldo dana dan cash flow.

Analisis aspek jaminan

Jaminan kredit menduduki posisi yang penting terutama dalam fungsinya
untuk pengamanan kredit yang diberikan. Dalam hal ini dapat diibaratkan
penyelesaran  kredit melalui  barang  jaminan merupakan hal yang
diperhitungkan paling akhir (untuk penyelesaian usaha terakhir) Oleh karena
iu idaklah berlebihan para analisis kredit diminta kejelian dan ketelitiannya
dalam menganalisis barang jaminan.

Sasaran analisis adalah:

| Nilai ekonomi barang jaminan,

2 Milai yuridis barang jaminan

Anahisis aspek sosial ekonom

Analisis im perlu dilakukan sehab setiap jenis kegtatan itu tidak akan terlepas

dan sekelilingnva.
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L6 Tujuan Kredit
Tujuan kredit yang diberikan cleh bank, khususnya bank pemeriniah yang
akan mengembangkan tugas sebagai agen of development adalah untuk (Thomas
Suyatno, 1995:15);
I Turut  menyukseskan program pemerintah  di bidang ekonomi  dan
pembangunan
2. Memngkatkan aktivitas perusahasn agar dapat menjalankan fungsinva guna
menjamin terpenubinya kebutuhan masyarakat
3. Memproleh laba agar kelangsungan ldup perusahaan terjamin, dan dapat
memperiuas usahanva
Berdasarkan kebijakan di bidang ekonomi dan pembangunan serta
ketentuan — ketentuan yang berlaku di Indonesia, maka secara umum kehijakan
kredit perbankan adalah sebagai berikut ( Thomas Suvatno, 1995 16)
I. Femberian kredit harus sesuai dan seirama dengan kebijakan moneter
ckonomi.
1. Pemberian kredit harus selekul’ dan diarahkan kepada sekior — sektor Yang
diprioritaskan

s

Bank dilarang memberikan kredi kepada usaha — usaha vang diragukan bank

ability — nya

4. Setiap kredit harus diikat dengan suatu perjanjian kredit,

5. Overdraff (penankan vang dari bank melebihi saldo atau melebihi plafon
kredit yang disetujui) dilarang.

6, Pembenan kredit untuk pembavaran kembali kepada pemenntah dilarang

sepert untuk membayar pajak dan bea cukai

7 Kredit tanpa jaminan dilarang (pertimbangan keamanan dan safety)

2.7  Fungsi Kredit

Fungsi kredit perbankan dalam kehidupan perekonomian dan perdagangan
antara lain adalah sebagai berikut
| Kredit dapat meningkatkan dayva puna uang,

2 Kredit dapat meningkatkan peredaran dan lalu lintas uang;
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o hredit dapat menmgkatkan daya guna dan peredaran vang;
4 Kredit sebagai salah satu alar stabilitas ekonomi

3. Kredit meningkatkan kegairahan kegairahan berusaha:

6. Kredit dapat meningkaikan pemerataan pendapatan,

7. Kredit sebagai alat untuk meningkatkan hubungan ekonomi internasional

2.8 Manfaat Administrasi Kredit

Dari pengertian administrasi kredit tersebut dapatlah diambil manfaat dari

administrasi kredit itu sendirs antara lain

I Sebagai alat dalam menunjang penyelenggaraan kegiatan - kegiatan dari
proses perkreditan itu secara individual (nasabah per nasabah);

I

Sebapar alat dalam pengumpulan umpan balik melalui sistem informasi
manajemen yang dibangun didalamnya sebagai dasar untuk pelaksanaan
fungsi manajemen bank secara umum ataupun manajemen perkreditan secara
khusus,

3. Sebagai alat atau penyelenggara sistem dokumentasi perkreditan seperti telah

diketahui dalm proses pemberian kredit tersebut akan dilibatkan bermacam m — m dokur

disimpan dengan tertib dan aman, karena ada beberapa dokumen yang dapat
diperjualbelikan seperti surat - surat bukti pemilikan barang jaminan;

4 Sebapgai pelaksana dari sistem .Iapnnm ataupun sistem informasi manajemen
bank vang bersangkutan;

5 Untuk menetapkan besarnya hutang dan piutang dengan pihak debitur, artinya
bagian administrasi kredit selalu mengadakan proses pencatatan setiap ada
perubahan transaksi yang menyanghut rekening debitur dengan tetap dan
SeRers,

& Administrasi kredit disusun untuk diselenggarakan oleh pihak bank agar

mudah memberikan pelayanan kepada pihak intern
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GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

3.1  Sejarah Singkat Berdirinva Pe 0

BRI Unit Desa vang selanjutnya disingkat BRI Unit Administrasi
Kevangan di pedesaan yang berdini sendiri dan berkembang tanpa subsidi dalam
melaksanakan pelayanan perbankan di pedesaan di bawah pembinaan dan
pengawasan kantor cabang Dalam perkembangannya, BRI Unit tidak hanya
melayani masyarakat di pedesaan, tetapi juga menjangkau masyarakat kecil di
perkotaan

Dalam membantu penyediaan pelayanan jasa perbankan vang cukup luas
vang berperan penting untuk meningkatkan pembangunan ekonomi serta untuk
menjembatam kegiatan — kegiatan yang berhubungan dengan masvarakat kecil
pada umumriya, dan pengusaha kecil pada khususnya. Baik penyimpanan maupun
yang membutubkan pinjaman atau pelayanan jasa perbankan lainnya vang selama
mi belum terjangkau untuk pelavanan kantor cabang, maka didirikan BRI Unit di
dacrah yang memiliki potensi akan sumber dana

Berdasarkan INPRES MNo. 4 tahun 1973 tanggal 3 Me 1973 dan izin
pembukaan BRI Unit di  keputusan Menteri Keuangan RI No  Kep
U40/DIMTIL 3/2/1976, maka pada bulan Juli 1991 BRI Unit Patrang didinkan dan
digunakan sebagai kantor di Jalan PB. Sudirman No. 65.

Fada awal pendiriannya, BRI Umit Patrang baru dapat memberikan
pelayanan jasa Deposito dan penerimaan pembavaran Rekening Listnk (PLN)
Dua bulan berikutnya, vaitu bulan Maret 1992, BRI Unn Patrang menambah
produk jasanya berupa tabungan SIMPEDES (Simpanan Pedesaan), SIMASKOT
{Simpanan Masyarakat Kota), Tabanas BRI, Tabungan ONH (Ongkos Naik Haji),
DEMUNA (Deposito Multi Guna), Giro, KUPEDES (Kredit Umum Pedesaan)
dan pelayanan jasa lainnya yaitu transfer, inkaso dan pembayaran gap pegawaai
Untuk memingkatkan perolehan laba usahanva, BRI Unit Patrang menambah

ragam pelayanan jasa lainnya, yvanu pada bulan Maret 1993 berupa penerimaan

!
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pembayaran pemilikan Surat lzin Mengemudi (SIM) dan tabun 1994 berupa
penenimaan pembayaran biaya yudisium dan wisuda Universitas Jember

Kepemimpinan BRI Unit Patrang menjalani 3x pergantian pimpinan. Pada
saal  berdirinya, BRI Unit Patrang dipimpin  oleh Bapak Budiano,
kepemimpinannya berakhir pada 15 Maret 1997, dan posisinva digantikan oleh
Hapak Satnono

BRI Unit Patrang adalah BRI Unit yang ke-28 dari 29 BRI Unit yang
tersebar di Kabupaten Jember Meskipun usia penditiannya tergolong muda,

mamun BRI Unit ini mampu meningkatkan laba usaha pada setiap tahunnya

4.2 Tujuan Pendirvian T, BRI (Persero) Unit Patrang Cabang Jember

FT BRI {Persero) Unit Patrang Cabang Jember bertujuan menyediakan

pelayanan jasa perbankan yang cukup luas, Yang sangat penting peranannva untuk

meningkatkan pembangunan ekonomi pedesaan. Sehubungan dengan hal tersebut,

maka tujuan yang mendasar dan BRI Unit adalah menyangkut hal — hal sebaga

berikut

a. Menjadikan BRI Unit sebagai peramtara dibidang keuangan (Financial
Intermediary), vang betul - betul dapat memenubi kebutuhan masyarakar dan
pengusaha kecil dengan memberikan berbagai macam pelayanan perbankan,
tidak hanya pinjaman tetapi juga jasa bank lainnya

b. BRI Unit harus terus dapat berkembang, sanggup beroperasi secara mandiri
tanpa tergantung pada subsidi pemerintah atau subsidi lainnya Pengertian
mandiri disini adalah BRI Unit tersebut dapat melakukan kegiatan sebagai
suatu bank komersiil, dapat memberikan pelayanan pinjaman dengan dana
sendin yang dihimpun darn masyarakat, tidak tergantune dari berbagai macam

subsidi dan mampu memperoleh laba

3.3  Fungsi Bank Rakyat Indonesia (BRI Unit)

Fungsi dan BRI Unit adalah menjembatani kegiatan — kegiatan yang
berhubungan dengan masyarakat kecil pada umumnya dan pengusaba kecil pada

khususnya, baik penyimpanan atay vang membutuhkan pinjaman dan atau
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pelavanan jasa bank 'aimnya yang selama ini belum terjangkau dari pelayanan
Kanca {Kantor Cabang)

3.4 Struktur Organisasi dan Diskripsi Jabatan
Struktur organisasi adalah suatu bentuk bagan serangkaan hubungan dari
atau antar individu yang saling mengadakan hubungan antara vang satu dengan
yang lain dalam maksudnya atau melaksanakan tugas vang harus dilaksanakan
narus ada fungsi usaha tanguung jawab dan wewenang di dalam mencapar tujuan
vang ditetapkan terlebuh dahulu
Suatu struktur organisasi dikatakan efektif atag tidak, tergantung dari
sejauh mana struktur ite dapat mendorong  atau  menghalangi usaha untuk
mencapal Wwijuan perusahaan
Pada pokoknya dalam struktur orgamisasi dapat kita peroleh gambaran tentang:
a. Besar organisas, termasuk pembagian isinva dalam satwan — saruan
OTEANISas,
b. Saluran - saluran pemerintah dan tanggung jawab dan pucuk pimpinan
sampai ke bawah dan schaliknya, serta hubungan — hubungan yang ada

diantara satuan — satuan organisasi:

i

Jabatan - jabatan dalam organisasi tersebut dan bila perlu nama jabatannya,
tingkat pangkat, bahkan dengan pot reinya,

Bentuk organisasi PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Unit Patrang
Cabang Jember dilihat dari bagan organisasinya adalah berbentuk organisasi garis
lurus, dimana wewenangnya adalah Kepala Unit yang membawahi atau mengalir
langsung kepada karyawan — karyawannya.

Seperti telah dikemukakan bahwa BRI Unit dalam  melaksanakan
kegiatannya mendapatkan pembinaan dan pengawasan dan kantor cabang. Uniuk
dapat memberikan pembinaan serta mengadakan  pengawasan  terhadap
perkembangan kinerja usaha BRI Linit, kantor cabang membentuk badan - badan
khusus untuk menangani dan mengelola BRI Unit. Badan pengelola BRI Unit
Fatrang Cabang Jember meliputi Kepala Unit, Mantri, Deskman (Pembuku), dan

Teller
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Kepala Unit

Mantri Deskman

Gambar | Struktur Organisasi PT  Bank Rakyal Indonesia (Persero) Unit
Patrang Cabang Jember

Masing — masing staff memiliki tugas dan tanggung jawab yang berbeda tetapt
memiliki keterkaitan, tugas dan tangeung jawab vang diemban antara lain
a. Kepala Unit
Tugas — tugas pokok Kepala Unit antara lain:
| Memimpin kantor BRI Unit sesuai dengan tugas pokok (penerimaan
simpanan, pemberian pinjaman dan pelayanan jasa — jasa bank lainnya
yang telah ditetapkan), serta membina BRI Unit dalam rangka pelayanan

BRI Unit kepada masyarakar di wilayah kerjanya

[ ]

Menyusun rencana kerja dana anggaran tabunan BRI Unit,

Menetapkan kebutuhan pegawai dan mengkoordinir atau

= ]

Selalu mengevaluasi pelaksanaan kerja pegawai BRI vang menjadi

bawahannya

5. Memeriksa mekanisme kegiatan BRI Unit yang meliputi pengurusan kas,
administrasi pembukuan dan pelayanan kepada nasabah

6. Bertanggung jawab atas pencapaian sasaran rencana kerja dan anggaran
yang lelah dimclapkan sena  pencapaian target pengumpulan dana
masyarakat atau kinerja usaha BRI

7. Benanggung jawab atas kelancaran tugas - tugas operasional,

B Bertanggung jawab atas kas vang selalu cukup.

% Benanggung jawab atas kebenaran dan ketetapan waktu penyampaian

laporan
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10. Bertanggung  jawab  atas  kelengkapan berkas pinjaman, simpanan

kepegawaian dan logistik.

11. Bertanggung jawab atas terpeliharanya citra BRI,

Mantri

Tugas — tugas pokok mantri antara lain:

1

Memeriksa permintaan  pinjaman  nasabah  vang meliputi usahanya,
jaminan dan menganalisa serta mengusulkan putusan pinjaman kepada
Kepala Unit '

Melaksanakan pembinaan terhadap nasabah pinjaman daan simpanan
Memperkenalkan dan memasarkan jasa - jasa bank kepada masyarakal
untuk berhubungan dengan BRI Umit

Melaksanakan pengawasan pinjaman dan pemberantasan tungzakan
dengan cara memeriksa di tempat usaba nasabsh, menagih dan
mengusulkan langkah - langkah penanggulangannya dan melaporkan
kepada Kepala Unil

Bertanggung jawab atas ketepatan pemasukan anggaran dan tunggakan
pinjaman,

Bertanggung jawab atas perkembangan dan kemajuan usaha pinjaman,
simpanan, dan pelayanan jasa bank lainnya di BRI Unit

Bertanggung jawab atas penguasaan dan perkembangan usaha masing -

masing nasabah

Deskman / Pembuku

Tugas — tugas pokok deskman antara lain:

d

Melaksanakan posting semua transaksi yang terjadi di BRI Unit
Menatausahakan register simpanan dan  pinjaman  seria  register
pemberantasan tunggakan

Memberikan pelayanan administrasi kepada naszhah / calon nasabah
simpanan, pinjaman dan jasa bank lainnya dengan sebaik — baiknya
Menatausahakan pengarsipan dari bukti — bukti pembukuan.

Bertanggung jawab atas kebenaran posting transaksi
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Bertanggung jawal: atas keamanan dan kelengkapan penyimpanan berkas

pinjaman , bukti kas dan pembukuan

d. Teller

Tugas - tugas pokok teller antara lain

b=

a

4

5

Bersama - samua kepala unit menyelengarakan dan menvusun kas BRI
Lt

Menerima uang setoran dan nasabah dan mencatat dalam transaksi teller
Membayar uang kepada nasabah vang berhak setelah ada Fat bayar dan
yang berwenang dan telah dicatat dalam transaks teller

Menfiat atas pengambilan simpanan sebatas kewenangan vang dimiliki
Menyetorkan setiap ada kelebihan maksimal kas selama jam kerja dan
menyetorkan sisa kas pada akhir hari ke kas induk

Mengerjakan administrasi kupon undian Simpedes dan Simaskot
Bertanggung jawab atas keamanan dan kecocokan uang kas yang ada
dalam ruang reller.

Bertanggung jawab atas kelengakapan bukti kas tunai vang ada dalam
PENZawasanya.

Bertanggung jawab atas kebenaran dan ketepatan dalam pembuatan

laporan neraca dan laporan rugi atau laba

Foeei k

PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Unit Patrang Cabang Jember

mempunyai tiga macam kegiatan pokok di dalam memberikan pelayanan kepada

masyarakat antara lain;:

1. Penghimpunan dana masyarakat

B

Pelayanan di bidang jasa

3. Menyalurkan kredit atau memberikan pinjaman,

3.5.1

Penghimpunan Bana Masyarakat
Dina vang dihimpuen PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Unit Patrang

Cabang Jember meliputi
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SIMPEDES {Situpanan Pedesaan)

Adalah simpanan masyarakat pedesaan di BRI Unit yang termasuk dalam
kelompok tabungan, yvang pengambilan maupun penyetorannya tidak dibatas:
dalam jumlah maupun frekuensinya sepanjang saldo  mencukupi. Jenis
tabungan imi mulai dikenalkan pada masyarakat sejak bulan November 1984
vang lalu. Duntrodusinya jenis tabungan im dimaksudkan untuk dapat
menghimpun dana masyarakat melalui simpanan BRI Unit guna menunang
sumber dana Kupedes,

SIMASKOT (Simpanan Mas varakat Kota)

Adalah  simpanan  masvarakat  kota vang  pengambilannya  maupun
penyetorannya tidak dibatasi dalam jumlah maupun frekuensinya sepanjang
saldo mencukup.

Simaskot dilntrodusir pada 16 Desember 1959, penyetoran untuk Simaskot
dapat dilakukan secara tunai maupun tidak

Tabanas BRI

Adalah  simpanan masvarakat di BRI Vang  penyetoran  maupun
pengambilannya tidak dibatasi dalam jumlah maupun frekuensinya sepanjang
saldo mencukups

Ciiro

Adalah simpanan darni masyarakat kepada bank yang penyetoran maupun
penarikannya dapat dilakukan setiap saat, dengan tidak dibatasi jumlah
maupun frekuensinya sepanjang dana masih mencukupi

Penyetoran atas rekening giro dapat dilakukan oleh siapa saja, sedang
pengambilannya hanya dapat dilakukan dengan mengeunakan cek, madel 107,
bilyet giro ataau dapat memberikan surat kuasa kepada arang lain.

[alam hal ini PT. BRI Unit Patrang Cabang Jember

Deposito

Adalah simpanan uang dari masyarakat kepada bank vang penarikannya hanya
dapat dilakukan setelah jangka wakiu tenentu sesuai dengan yang telah

diperjanjikan antara penvimpan dengan bank yang bersangkutan,
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3.5.2  Pelayanan di Bidang Jasa

Dalam rangka meningkatkan dan memanfaatkan hubungan kerja dengan

nasabah sebagai salah satu usaha mobilisasi simpanan, maka BRI ikut serta dalam

berbagai layanan jasa bank, tujuannya adalah

Meningkatkan layanan jasa perbankan kepada maasvarakat sehagai upaya

mendekatkan pelayanan kepada nasabah:

Memngkatkan kualitas BRI sebagai salah satu usaha mobilisasi Simpandan,

Meningkatkan pendapatan BRI dari  Fee  Based Product (selain  dan

pendapatan pokok yakni bunga Kupedes) vaitu berupa

I fee (pendapatan) diperoleh dari pelayanan jasa perbankan,

2 Pendapatan dan biaya pelayanan Inkaso keluar:

3 Selisih kurs transaksi value (harga) untuk kegiatan “Morey Changer ™
(jual bel uang kenas asing)

Menambah pengetahuan dan ketrampilan petugas dalam usaha pelavanan jasa

— jasa bank

Produk jasa bank vang dapat dilayani Bank Rakyat Indonesia sampal sekarang

i antara lamn

| Transfer atau pengiriman uang
Adalah kegiatan untuk melayani  permintaan pengiriman wang yang
dilakukan melalui bank, alas permintaan nasabah bank di suatu tempat
vang ditujukan untuk kepentingan seseorang atau badan vang berdomisili
dalam wilayah operasi bank yang dituju.
Transfer keluar BRI dimulai dengan kegiatan pengisian aplikasi dan
berakhir dengan pengiriman nota kredit, sedangkan transfer masuk di BRI
adalah  pembayaran meliputs  kegistan penerimaan kiriman uang,
memberitahukan kepada nasabah dan membayarkan uangnyva secara tunai

alaau dengan mengkredit rekening nasabah vang berhak

B-d

embayaran pensiunan pegawai
Adalah jenis pelayanan jasa perbankan umuk melakukan pembayaran

PENSIUNAN peegawal Suatu instansi atas dasar wewenang vang telah

dilimpahkan oleh instansi yang bersangkutan
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i Titipan
Adalah penerimaan setoran dari masyarakat untuk devisa negara yang
dibayarkan melewati PT, Bank Rakyat Indonesia, vaitu:
Penerimaan setoran Pajak Bumi dan Bangunan (PBB).
Adalah salah satu jenis layanan jasa perbankan dalam pengumpulan Pajak
Bumi dan Bangunan dari wajib pajak atas dasar wewenang vang telal
diberikan oleh Direktorat Jenderal Pajak kepada bank.
Ada dua pola layanan penenimaan Pajak Bumi dan Bangunan vang
berlaku di PT. Bank Rakyat Indonesia, yaitu
4. Sistem Payment Point
Adalah penerimaan setoran Pajak Bumi dan Bangunan melalui sistem
tempat pembayaran
b. Sistem Non Payment Point
Adalah penerimaan setoran Pajak Bumi dan Bangunan tidak melalui

sistem tempat pembayaran.

3.53 Pemberian Kredit
Jenis kredit yang disalurkan oleh PT Bank Rakyat Indonesia {Persero)
Unit Patrang Cabang Jember adalah Kupedes (Kredit Umum Pedesaan)
kupedes adalah fasilitas kredit vang disediakan BRI Unit untuk mengembangkan
atuu meningkatkan kredit usaha kecil vang layak, baik yang pernah mendapatkan
fasilitas kredit lainnya maupun yang belum pernah memperoleh fasilitas kredit
lersebut
Berdasarkan penggunaannya Kupedes dibagi menjadi dalam dua jenis, vaitu
I Kupedes Modal Kerja ( Exploitasi)
Fasilitas kredit ini diberikan p-:n:la_ pengusaha schagal tambahan modal untuk
mencukupi kebutuban modal kerja usahanya atau untuk membiayai keperluan
konsumiif bagi pegawai atau golongan berpenghasilan tetap
Sektor — sektor yang mendapatkan fasilitas tersebut adalah
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Sehlor Pertaman

Adalah  semua usaha vang  mengolab, memproduksi,  atau
memperdagangkan hasil pertanian, perkebunan, perikanan dan peternakan
Sektor Perindustrian

Adalah untuk pembiayaan pengolahan bahan mentah menjadi barang
setenuah jadi atau meénjadi barang jadi atau mengolah barang setengah jadi
menjadi barang jadi

sector Perdagangan

Adalah untuk membiayai pembelian, penjualan, atau pemasaran barang
dagangan, misalnya perdagangan bahan pokok keperluan sehari — hari
Sector jasa lainnya

Adalah uniuk membiayvai usaha yang bersifat pelavanan jasa kepada
LUITIL T

Sektor berpenghasilan tetap

Fasilitas kredit ini dimungkinkan sebagai biaya sekolah, berobat, bidya

perkawinan, dan sebagainya,

Kupedes Inventasi

Fasilitas  kupedes ini  diberikan kepada pengusaha untuk membiavai

pembangunan prasarana dan sarana atau peralatan produksi

Sektor - sektor ekonomi yang mendapatkan fasilitas tersebut adalah:

Sektor pertanian

Yaiu untuk pembelian alat - alat pertanian seperti traktor, alat perantok
padi, dan sebagainya

Sektar penndustrian

Yaitu untuk membiayai pengadaan alat — alat produksi pembangunan atau
perbaikan pabrik, tempat usaha, dan sebagainya.

Sektor perdagangan

Yaitu untuk membiayal pembelian alat - alar penjualan, pembangunan,

perbatkan atau perluasan tempat berjualan atau gudang, dan sebagainya
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d. Sektor jasa lannya
Yaitu untuk pembiavaan pembelian alat - alat perbengkelan, mesin jahit,
dan sebagainya

e Sektor golongan berpenghasilan tetap
Yaitu untuk pembelian dan pembangunan rumah, peralatan kerja, hiaya

kuliah, dan sebagainya.

3.6 Keadaan Karvawan
3.6.1  Jumlah Karyawan

PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Unit Patrang Cabang Jember
memiliki jumlah karyawan yang relatif’ sedikit, yaitu hanya berjumlah 5 orang.
Hal i dikarenakan jumlah BRI Unit vang ada di Kabupaten Jember tidak hanya
satu, tetap tersebar di seluruh Kabupaten Jlember.
Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada tabel 2 yang menjelaskan tentang
komposisi jumlah karyawan menurut tingkat jabatannya
Tabel 2 Jumlah karyawan menurut tingkat jabatan pada PT. Bank Rakyat

Indonesia (Persera) Unit Patrang Cabang Jember.

Mo S Jabatan Jumlah Karyawan
I Ra Uni 1
2 | Mantn [
3. | Deskman 2
4. | Teller 1
Jumlah 5

Sumber BRI Unit Patrang Cabang Jember, Desember 2000
d.2  Jumlah Karvawan Menurut Jenis Kelamin

Seperti juga peusahaan — perusahaan lainnya BRI Unit Patrang terdiri dari
gabungan karyawan laki - laki dan wanita. Bila ditinjau dari jumlah karyawan
menurut jenis kelamin, maka karvawati berjumlah 1 orang dan karyawan
berjumiah 4 orang Berikut tabel 3 yang menjelaskan tentang komposisi tenaga

kerja pada BRI menurut jenis kelamin
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Tabel 3 Jumlah Karyawan menurut jenis kelamin pada FT Bank Rakvat
Indonesia (Persera) Unit Patrang Cabang Jember,
Mo Jenis Kelamin lumlah Karyawan |
| | Laki - laki 4

Suml:::ET BRI Unit Patrang Cabang Jember

2. | Perempuan |

Jumlah 8

3.6.3 Jam Kerja Yang Diberlakukan

Jam kerja yvang diberlakukan pada PT. Bank Rakvat Indonesia {Persern)

Linit Patrang Cabang Jember adalah sebagai berikut
Senin s/d Kamis - 0730 |630 WIB

Istirahat 1200 = 1300 WIR
Juman 0700 - 16,30 WIB
Istirahat 11.00- 1300 WIB

Sabtu — Minggu Libur

k.=l

b2

intan Bagia it

Kematan - kegiatan yang dilakukan di bagian kredit antara lain
Penerimaan pengajuan permohonan kredit
Adalah prosedur awal dalam proses pemberian kredit dimana Deskman
menerima berkas - berkas yang diajukan oleh nasabah untuk permohonan
kreditnya
Pemeriksaan berkas - berkas pengaengajuanm( SU
Adalah pemeriksaan berkas - berkas yang telah diajukan untuk memastikan
apakah berkas yang diterima it benar dan lengkap sesuai dengan ketentuan
Fengajuan kepada Kepala Unit
Pengajuan kepada Kepala Unit dilakukan untuk memastikan apakah
permohonan tersebut dapat dilanjutkan atau tidak, apabila telah mendapatkan
persetujuan maka Kepala Unit memberikan disposisi kepada Mantri untuk
melakukan analisis dan evaluasi.

Peneiapan tipe dan struktur Kupedes
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Kepala Umit menerima hasil analisis dimana telah ditetapkan usulan tipe dan
strukturnya serta jumlah maksimal plafon (KMPP) pinjamann Wit

Perjanjian dan pencairan

Perjanjian dan pencairan dilakukan apabila kredit telah diputuskan diterima,
selanjutnya nasabah harus mengisis formulir - formulir yvang diperlukan dan
setelah mendapatkan otorisasi akhirnya pencairan dapat dilaksanakan.
Penyimpanan arsip

Penyimpanan arsip adalah penyimpanan berkas - berkas pinjaman sejak
diberikannya kredit sampm dengan pencairan kredit Arsip disimpan apahila
telah diperiksa dan telah diberi tanda paraf pada map oleh Kepala Unit
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BAB v
KESIMPULAN

Kesimpulan vang dapat kami ambil selama melaksanakan PKN di PT BRI

(Persero} Unit Patrang Cabang Jember dengan bidang yang dilaksanakan yaitu

tentang pelaksanaan administrasi pemberian kredit umum Kupedes, adalah

PT  Bank Rakyat Indonesia (Persero) Unit Patrang Cabang lember

mempunyal kegiatan pelayanan jasa yaitu kredit KUPEDES vang ditujukan

untuk masyarakat pada umumnya dan perusahaan kecil pada khususnya

Prosedur pelaksanaan administrasi pemberian Kupedesmeliputi pendaftaran

permohonan kredit, pemeriksaan calon nasabah dan usulan kredit, putusan

kredit dan realizasi kredit

& Tahap pendaftaran permohonan kredit, antara lain -

Deskman memeriksa kelengkapan persyaratan kredin pegawai dan
mengist serta menandatangani surat keterangan vang berhubungan
dengan permintaan kredit mode] 75 Kupedes.

Pembuatan tanda bukti penerimaan jaminan rangkap dua dan
mencatatnya dalam register 35 untuk mendapatkan nomor pangkal dan
nomor SKPP Kemudian diserahkan kepada Ka. Unit untuk diberi
tanda tnk mark pada register 35 serta mendisposisi formulir model 75
untuk Mantri

Deskman menyiapkan formulir model 75 dan formulir pemeriksaan

jaminan (P - 05/UD) serta mencatatnya pada register 35

b Tahap pemeriksaan calon nasabah dan usulan putusan kredit

Manin melakukan pemeriksaan jaminan ke kantor calon nasabah dan
melakukan analisis, evaluasi dan usulan tentang besarnya pinjaman

kredit, jangka waktu, dan suku bunga.

¢ Tahap usulan kredi

Mantri menyerahkan SKPP kepada Deskman untuk dicatat dalam

register 35 dan diserahkan kepada Ka Unit
S

—_-___'_‘_"—--——_._

@ l Rk UPT Porpustainag

—
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Ka Unit meneliti hasil pemeriksaan Manin dan memberikan putusan
atas usulan Mantn sesuai dengan KMPP — nya dan meneruskannya ke

kantor cabang bila usulan putusan pinjaman melebihi KMPP — nya,

d. Tahap realisasi kredit

Deskman mencatat pada register 35 dan melakukan pemberitahuan
kepada calon nasabah tentang permohonan kreditnva  Selanjuinya
Deskman  mengetix  SPH, Surat Pengikatan Agunan, kuitansi
pembayaran dan penandatanganan sural — surat tersebut oleh nasababy.
= Deskman menyerahkan berkas kredit, kartu rekening dan kuitansi
pembavaran kepada Ka Unit untuk difiat bayvar kemudian diserahkan
kepada Teller
Teller memangg] nasabah dan meminta tanda tangan di belakang
kuitansi pembayaran, set¢lah merasa yvakin maka Teller melakukan
pembayaran
Ka Unit menandatangan: surat pengikatan jaminan dan selanjutnya
Deskman mengisi register 35 vang belum tensi sema menyimpan

berkas kredn tersehut di- dalam almarn terkunc

3 Tugas - wgas yang dilaksanakan peserta Prakiek Kerja Nvata selama dalam

perusahaan antara lain

Membantu Nasabah mengisi formulir - formulir berkas Kupedes yang
direalisir khusus untuk Pegawai,

Membantu nasabah dalam pengisian slip penyetoran untuk mengangsur
kreditnya.

Membantu Deskman mengurutkan formulir — formulir dalam setiap berkas
KUPEDES yang direalisir khuesus untuk KUPEDES Pegawai yang hendak

disimpan dalam almari terkunc
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NK RAKYAT INDONESIA
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CABANG Model 73

Permintaan pinjam vang bagi orang? vang ber-
penghasilan tetap (pegawal Megeri, pegawal peru-
salman dsh.}

o IR T
S A e TR AR RN

KETERANGAN - KETERANGAN TENTANG PERMINTAAN PINJAMAN

J{'LII'*JTAM'- l.lllﬁw.lkkiln ] R T AR e Mamaor transaksi D .

...................................................... Momer panplil @ o5 s e

nla pinjam F"-IE1 0,000,000,= " . Nomor urut kbt inral il

Hemionalin

L. Nama lengkap vang minta panjam. Tanggal dan tem- Y Terring
prat fahirny

2. Pekerpaan  kantor, dinas, depariemen } dan alamat
jelas,
Apakah ym.p, alan siernya mempunyal pekerjian
lsiim

L

Apakah v, p. berkawin 7

likn kawin, perkawinan yvang pertama, vang kedua
atan selerusnya T Schutkan nama isierinyi.

Dengan surat perjanjian ketiko kowin tentang harta
benda { huwelijk voorwaarden ) atau tidak,

(Untuk seorang Indonesia pertanyaan yang terakhir
ini Lok perly dijawab).

4o Apakal isteil ynp, sanggup et memikul selunsh
pinjaman vang diminta (hoofdelijk / schuldenares) 7

5, Berspakal anak y.m.p, den berapakah vang masih
dalam tanggungan 7
Apakah y.m.p, masih mempunyasi keluarga atau
oring lun yang menjadi tongrungannya 7

. Pendapatan dan bipvay |
6. Pendapatan kesor yamop. dari pekerjaan pokok gebulan Hp. o
dari pekerjoan lain AT {4 Rpi cicensiacnia

Pendapeatan Lotor  dari isterinya ;
dari pekerjean pokok @ ....oceninn s PRI R S
daari pekerjaan 2 ! imenens T A P U . LS i T 1

Patongan-potongan tetap dari gaji (pensicenfonds, Jumlah pendopatan kolor Bp. o,
weduwen- dan weezenfonds, pajak upah dan pajak-
penghasilan).

A e BT & o e e et B v
Btan DOTl VAR 2 iiuessanbiinnii i binpnmnsianmnsimigus s T T

Potongan-potongan femenfarg dan gaji oleh karena
persekot yvang tidak h:rhunga fyang mana dan yang
kapan habisnya} 7 .. ‘ g e

fiaya-bigya fefap yang lain :
sewil mumah i S
ARIURIEL . it o i e N RN B e i e P

palak-paiak eI 5 i i i i T I P TTY a e U () e bt et 1

Sisa sebuluon L Pl S
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7

Penetapan pajakl yhhE]peaahabisen {u i), /o)
pajak penghasilan
pajuk rumah Bngga -
pajak verponding

(Surat? penctapan pajak homs dilampirkan)

11, Permintaan pinjaman yang dulu dan sekarang

B.

Sudaly bernpa kali y.mp. dapat pinjaman dari kan-
toe ank disimn 7

9.

Apa y.m.p. sduah pernah dapat pinjaman dari ca-
bang BRI

1,

Kapankah dapat pinjaman yang lerakhir dan be-
ripa bBesarnya Y

Bagdimanakah bunyi perjunjlan-perjanjizn pem-
buynrannyi ?

Kapankah pinjaman it dibayar lunas ?
Berapakah besarnya vang dari dua pembayarin
yvang terakhir 7

Pinjaman itu dahulu untuk keperlsan apa 7
{ Sebutkanluh satu persatu dengan pendek dan te-
rang |}

. Apakah pinjaman itu bewl buat keperluan yang

disebutkan tatkala mengajukan permintaan 7

4. Apakah dari pinjaman yang dulul atau pinjaman

yang sekarang masih berlaku ini dan ada rungprak-
annvi 7

Hila wda berapa besarnya 7

k5,

Untuk keperlear gpakah permintaan pinjamen yang
sekarung imi ¢ dan berapa besarnya keperluan it ?
{Sebutkanlah keperluan ite dengan pendek dan jelas |
jika lebih dan satu keperiuan, sebutkanlah satu per-
saty, dan jumiahaya ang yang diperlukan untuk
salud-nya)

Bagaimanakah pinjaman yang diminia ini akan di-
bayar kembali 7

¥

Apakah kiranya mungkin dan apakah y.m.p. setu-
ju bahwa semua ataw sebagian dari keperiuan yang
diajukan it diselesaikan langsung oleh bank 7

18,

Sigpakah yang berkuasa uniuk memotong gaji
y.m.p. dan apakeh dia bersedia untuk memotong-
nva 7



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

1%,

Jika begitu, apakzh| (LRlp) sarggup ymembien kikmea
untuk memotong pajinya. baik untuk pembayaran
kepada bank, atau barengkali pembayaran kepada
orang lain, sebagai dimaksudkan dalam nomor 21 7

FLL

Apa dapat dan  v.m.p. sanggup memindahkan
kepada bank sewaan-sewaan rumah danfatau
tagihan-tagihan lain yang timbul pada sesuatu
wakiu 7

. Apakah y.m.p. mengizinkan bahwa vang premie

asuransi dan sewaan rumah (jika ada penyerahan
eigendom dengan jalan kepercayaan (fiduciare
cigendomsoverdracht) dibayar oleh bank sendin
kepada yang berhak dan potongkan dari gajinya 7

Tangpungan - angeungean

Barang-barang manakah yang tidak dapat ter-
angkat (onroerend) vang diajukan aleh y.m.p.
schagni langgungan 7 Sebutkanlah letak dan
jenisnya atau [Qlelnyul.

. Apakah barang-barang tersebut telah diasuran-

gikanm T
Jika belum, apakah y.m.p. sunggup memper-

tanpgungkan (verassureren) barang-barangn ;-.' a
p188 BARAYE. orrmrmrnrirrrereerens e e bt i e b

. Sampai jumlah berapa barang? itu telah stau

akan diasuransikan 7
Berapa batasnya jumlah asuransi (verzekerbare
waarde) dari barang2 iu 7

Berapokah besarnya premie vang harus atauo
yang akan dibavar 7

Apakah y.m.p. punya lain2 harta yang bersilal
tetap 7

. Barang-barang yang dapat terangkat (rocrend) mana

ying akan ditanggungkan oleh yn.p 7 (digadaikan,
penyerahin eigendom dengan jalan kepercayaan
“fiduciare eigendomsoverdracht™)

28,

Barang-barang yang dapat terangkat (roerend) apa
lagi kepunyaan y.m.p. atau isterinya, yang dapat di-
Judikan tanggungan ?

Harta benda ape lagi kepunyaan yom.p. atau isteri ?

3.

Apakah gam.p. ataw isterinya diwajibkan membayar
pajuk kekayaan (vergenshelasting) 7 Yang dibelakang
sekali buat tahun mana dan kekayaan apa 7

il

Siapa vang sanggup menanggung hutangnya y.m.p.
dan apa para penanggung itu sanggup melepaskan
segala hak-hak yang menguntungkan penanggung
{(voorrechien en exceplien) terutama tentang penjualan
paksa yang lebih dahulu (eerdere uitwinning)
dan pemisahan hutang {schuldsplitsing) 7
Hanya diisi, kalzu tangpungan barang (zakelijk)
tidak wda atau ndak cukup.

l.

i3

Nama lengkap
Alamat
Pekerjaan
Penghasilan
Mama Lenghkap
Adameat
Pekerjaan
Penghasilan
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- Apakah yaop, @Rnponve |pdlis asuronst, flay

dtau diz sanggup ambilpolis i,

Polis macam apa dan dard maskapai mana ?

Tonggal permuloan polis 7

Berapakah besarnya jumlah asuransi dan kapan
jumlah ini ditkayar 7

)

Berapakah besamya premie dan bagaimana dibayarnya
(saban bulan, kwartal, setcnpah tahun, atsu
setahun sekall) 7

Apakah pembayaran premie tidak menunggak 7
(lihaglah tiga kwitansi presie mengenai masa terakhis
yeng telah harus dibayar dibalakang sekaliy,

Apa poelis it digadaikan dan jika begim digadaikon
berapa rupiah dan kepada siapa 7

Apa yang y.mp, sanggap memindahkan Kepada
bank, osuranst yaityy sudah ada ataw wang akan
diamnil 7

Y. Hulung - hutang.

A6,

A P ¥ b mcnungsak |J..1hu:|. [ |:-i|_:,':_|r..1r| r
[apak f yang moms )

sewilan rumoh

premie asurnnsd kebakaran

premie nsuransi-asurins lain

37

Tahun ..

ECEARANE e

Apa y.mup. masih punya lais-lain hutang 7
[Sebuthunlah saiu prersntu dengan jﬂhl-|'l*'|¢|ll|'.ll.'l:l:|-'ul
Itkn semuz atau sebahagion wong muka akan diper-
guritkan untuk membayar batang, haruslah dilampickan
dulftar dam semun hotang, juge pade tokeo-toko
dan pads pelepas wing,

Apa yan.p. menjadi ponanggung untuk hutangoya
coang lain 7 Jiko demikian etk siapa, dan unduk
hutang-hutang sebsesar berapa 7

« Apakah yom.p. menaruh keberatan, bile bank men-

cari keterangnn lain untuk memeriksa kebenaran
dari keterangan-ketetangan yang diberikan oleh
¥.np. T

a0

Contoh tanda tengan dori v.m.p, diambil wakiw
y.mp. datzng di bank untuk memberd keteranpan-
kelerangan pada tanggal ... .oooooeiniinnne

Diperiksn tanggal ......ooiee

L LR T ETRT TR TR T v

Toacy sanpen, hevi, jabarar .im' p.ﬂ'rprrll;snml dizertal usuinya,

DIPUTUS tenggal 5 cveinnies

Fiat 13
Bungs

Prowize ! .......

Aturan pcmhnyara.n

Tanggungan

Syarat-gyorad lsin

O L L R T P T P IR T EETRE P P

.................. % sefahun
. o p:.nuJ'i {RBp. ...

Iy Jika diputus kUEHTIgJ'E-I:-IE;:I.H.' h-:nl:l.u.'rn_l.-'a dul:!:sknn

' sebab - schabnya
Dda- Sek- Hilal Ljin
F f"-";hl Coklee- npun war Sk leaie Jaami- Flar Pars
Sifa o s MI' fond
wakly tibiliny Deba- Eko- bunga i i s
I
= e [ dafapn Filasa rupiah )
' - aw T

Lo E
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SURAT KUASA MEMOTONG PEMBAYARAN UANG PENSIUN
Yang bertandatangan dibawah m

-Nama

- Nomor dan tinggal Kepulusin PRISIIR L e-ccommm somomes smssmgsss b ses oisss s s sssssnsssns sasad assnss saia
- Kelompok Pensiun : -:-
-No. Pemsiun I dhatoviaist ..........................................

- No. Biuku Pembayaran Penghin ! Karip § o waeibumsmnesmrmmsimis s sre, s

dengan ini memberi kuasa dengan hak substitust, vang tidak dapat dicabut kembali baik oleh
ketentuan Undang - Undang yang menghentikon kuasa sebagaimana tersebut daliom Fasal 1513
Kitab Undang - Undang Hukum Perdata maupun oleh sebab - sehab apapun juga, kepada

P e P e e e T P PR PR L R R R RN e R PR PR T P R TR R S PR e R e R e e R R e LR EE R

........................................................................................................................... SEE) dan ntay
|'K.'I15E'_,IHI|I!'I.:|"-:I-

RHUSUS
untuk WEMOHNE vang pembayaran pensiun Pemberi Kuasa dan bulan ...
tabun ... 25, .. dlan seterusnya tiap - tiap I:nlll::u!1 serta Jmmbny.lrl-.un ktmdd 1"1 ﬂﬁ"ﬂh
F.ﬁh’.":’hT LPJD-UHI:.EnIﬁ (PERSERCQ) Unit... i ..sgjumiah vang ditetapkan
oleh BANK untuk memenuhi rmg:iur.:m |'||r|31|.|na:m ha:k _'|'.|1I"|.L lu'snl'l-'l:l dalam Surat Pengakuan
Hutang MNomaorurul .. muggal ...................................... MEAUPUN yang
timbul dikemudian h..u-| selrmpal dq:ug_an ilutangmra { pinjamannya lunas,
Adapun besarnya pinjuman pokok adalab sebesar Rp ... i e N R e 2

]clcng*m pambayaran
SRR P | j- Luh a.nbaur.m hul.m.m I:u..rup.t pikok dan bungs d; i
lmamu |mm|1g.un s-:tmp hulun w.chmar Rp S L DU S ey R AR & e
; |

Pembern Kuasa

Sdererai

| I sesand kedospod pengion ety ARR Ay AL, Krpilvadors, Sipdl b
S4) W, Femibros peasiun ;D bogd Messunan ex Arsba

Mo, Krargp  Lhind b Penniues o1 Taspwre
sem ) Iisl s din fodwinm weag afilen banma
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E L T |

Kepada Yih,

Sdr. Kepala Unit
PT. BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO)
di -

Diengan ini kami beritahukan bahwa sesual dengan Surat Kuasa Memotong Uang Pembayaran
Pensiun BNEEAT e cree e reeeeee sehagaimana tersebut pada halaman belakang surat i
atas nama

-Namaon

- Nomaor dan tanggal - Keputusin Pensiun

- Kelompok  Pensmn R O I S oot e S i il
; 1, B, g

- No. Pensiun

) J1, Ealimenk Jemhs
- No. Buku Pembayaran Pensiun / Kanp T LRI . 4 Wemn U b S ey
akan kami potong usmg pemh:ng.mrnn pen&.mnn}'a setiap bulan schesar Rp 4o
RO - AR SO e i 1 R 5 R SR S e B DR TN P - SR b E et H -
selama el .;,}_;7, Wluh, e 71.) kali angsuran bulanan, dan ;'.Il:an F!:-Lmt hayarkan ].mgaun-

kepada Saudara sebagal nngsuran pinjamannya.

Demikian agar Saudara maklum.

Pk o

By s gepa belongod e melipun AL, AL ALL Kepalisian, Sipil anb
=2 Mo Pembaviras peasion - This bepi Pmoiaean ex Asalin
Mo, Karip + INin begge Pesstanan rv Tinpen
ey O lengan noosy by dun joio o et wng e okeaselan pemaiongan sy pesaly e gt
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BANK RAKYAT INDONESIA
UNIT DESA

UD - 72 A KUPEDES

Telah diterima dari
Nama Jperiingony

Alarmat

Sural-surat = i

[ o]

#

Untuk keperluan permohonan Kupedes SKKP Nomar: ., - L0000 000

.r O3 |'-h"
{ a2 L}

| ER
PEMEGANG BUKU

de slmn
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- M

Nomor !
Yang bertanda tangan dibawah lns,

B m A

- Pf_kﬂ] AN |r Jahﬂmn R TP TR P L TR IELT LI Lttty :u P AL

« Mama Instans

-

| aomalk ot ramiarrarrab b e i LR AL A Ry AR R e S bR S S AL

T T L LIS LT

Selubungan dengan pinjaman-pinjaman pegowai di [nstansi/Kantor
ceeieen yEOE lelah

ma yang bersangkutan dari PT, BANK RAEYAT INDONESIA (PERSERQ) Kantor

fiter

Patrang (28), dengan i menyatekan sebagai berikul :

Berdesarhai Surat Kuasa Memotong Gaji (SKMG Model PI-05UD) akan melaksanakan
semotangan goji pegawal-pegawul yang menerime Kupedes Golberiap secara terib
dan akan mendnhulukan pemotongan gaji pegawai-pegawal tersebut unfuk kepentingan
embayaran angsuran Kupedes Golbertap di Bank Rakyat Indonesia (Persera), Kantor
Linit Patrang (28).

Apabiia karena sesuatu hal saya digant / dimutasi, maka pemotongan gaji sebagaimans
tersebut pads butir 1 (saty) akan dilanjutkan oleh pengganti saya.

Bersedia mamberitahukan keépada BRI Kantor Unit : Patrang (28), apabila scorang
atiu lebil pegawai yang belum melunasi Kupedes akan dipindah/dimulasi keluar
dasrah aau perhent.

Hergedia dikenakan penalty sebesar 1,5% dasi jumlah angsuran pakok &an biinga yang
tidak dibayarkan pada baulan yang bersangkutan.

Demikian Surt perayataan ini saya buat dengan sebenar-benamys untuk dapatnya

dipergunakan  sebagaimane MEsLinya.

Menpesshuifmenyetujui : Yang membuat pernyataan,

Catata :- ") Diisi: Bendoharowan atau Juru Bayae
- "), Diisl: Kepaln Kantor/[nstansi

-

{(Lamp, SE KP BRI Nose : 5.150-DIR/BULVI2NI)
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FAKULTAS - EKONOMI

o

KARTU KONSULTASI

BIMBINGAN PRAKTEK KERJANYATA FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS JEMBER

Nama - Tiwuk lestarl Anggraeni

Momaor Mahasiswa L L o
Program Perelidikan b 111 S A - OL

Program Studi pdministrasi Reusngan

N 5 mr“ 3 1'* o e i

o ol ] ||T_J 1:
Pembimbing \ PR . A
Tgl Perselujuan ol R T E e
M. mnl;fl Maszalah yang m;ﬁm
i -':-'I n H-_ Il
1 ztﬂf%lwi Mw-hﬂ Isw ST =
2
P P
3 03 | Prale L W4T+ F A
4 " & . T
B ijfrﬂi oo [ —§ fe=
6
7
B - B
g B
10 Gt 1
i Teaty | N T P
12 | A 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
10 19
20 20
n 21
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