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I. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sesuai dengan ketentuan hukum internasional, bahwa setiap orang asing yang masuk
ke suatu negara harus menjalani proses yang dinamakan CIQ (Customs, [mmigration,
Quarrantine). Dalam hal ini Imigrasi bertugas hanya memeriksa paspor dan visa
penumpang vang masuk ke Indonesia (Pintu Gerbang, 1997).

Kegiatan Keimigrasian dilakukan pertama kali pada saat orang asing yang
bersangkutan datang ke Tempat Pemeriksaan Imigrasi (TPI). Di Kantor Imigrasi Klas I
Jember, pemohon yang diberi Izin Keimigrasian disesuaikan dengan Visa yang dibawanya
dan mayoritas bertujuan untuk kegiatan Sosial Budaya dan Usaha. Visa Kunjungan yang
bertujuan untuk kegiatan Sosial Budaya dan Usaha merupakan bagian dari fasilitas BVKS
yang diterapkan oleh Pemerintah Indonesia kepada negara-negara tertentu. Sesuai dengan
Keputusan Presiden No. 15 tahun 1983, tentang penerapan kebijakan Bebas Visa
Kunjungan Singkat untuk 48 negara dengan mengenakan persyaratan berupa adanya bukti
tiket pulang pergi dan jaminan hidup selama 60 hari sebesar US$ 1000 (Liputan6.com.
Jakarta: 2003).

Didasarkan pada kondisi geografis daerah Kotatif Jember yang kenyataannya bukan
sebagai daerah tujuan wisatawan, maka orang asing yang datang ke kota Jember mayoritas
bertujuan bukan untuk kegiatan wisata melainkan untuk kegiatan sosial budaya dan bisnis
atau usaha. Hal ini juga disebabkan oleh karena Kota Jember bukanlah sebuah kota tujuan
Wisata (ODTW) yang populer di mata orang asing. Karena itu akan lebih mudah apabila
penekanan pembahasan didasarkan pada proses keimigrasian yang sering dilakukan oleh
orang asing untuk mendapatkan izin kunjungan sosial budaya dan usaha.

Negara Indonesia mempunyai sebuah kebijakan dalam hal Keimigrasian yaitu sistem
resiprocal. Resiprocal merupakan kebijakan yang lebih menitikberatkan pada aspek
hubungan timbal-balik antar negara yang saling menguntungkan dalam hal kedatangan

orang asing dimasing-masing pihak. Perlunya prosedur yang tidak berbelit-belit akan
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mempermudah orang asing untuk datang dan tidak merasa terpantau, sehingga segala
aktivitasnya dapat dilakukan dengan lancar. .

Hal itu juga akan berdampak positif bagi WNI yang berkunjung ke negara asing,
dimana prosedur yang akan mereka terima tidak akan dipersulit apabila mereka memenuhi
persyaratan yang ada. Sistem ini juga didukung dengan dikeluarkannya Keppres No. 15
tahun 1983, tentang BVKS (Bebas Visa Kunjungan Singkat) bagi negara-negara yang
memberlakukan kebijakan sama kepada Warga Negara Indonesia (RI, Embassy. Tokyo:
2003). Selain itu Pengawasan terhadap orang asing dalam bidang keimigrasian dilaksanakan
berdasarkan prinsip yang bersifat selektif, artinya kedatangan orang asing tersebut harus
mempunyai nilai atau manfaat bagi kesejahteraan masyarakat dan bukan sebaliknya (Arif,
Moch. Jakarta: 1997).

Namun dalam perkembangan dewasa ini, terjadi perubahan yang mendasar tentang
aplikasi kebijakan tersebut. Kebijakan BVKS vang bertujuan untuk mempermudah akses
orang asing untuk berkunjung ke Indonesia telah dicabut dan diganti dengan kebijakan baru
yaitu Visa on Arrival, melalui Keputusan Presiden No. 18 tahun 2003. Pencabutan fasilitas
BVKS tersebut disebabkan oleh berbagai hal, yaitu munculnya isu terorisme di Indonesia,
penyalahgunaan izin kunjungan, pembatasan orang asing serta perubahan kebijakan
keimigrasian yang diterapkan oleh negara-negara penerima BVKS kepada Warga Negara
Indonesia.

Dalam kaitannya dengan pencabutan fasilitas BVKS oleh Pemerintah dan digantikan
dengan kewajiban Visa on Arrival bagi orang asing yang berkunjung, akankah
mempengaruhi arus kedatangan orang asing ke Kota Jember khususnya bagi orang asing
pemegang Visa Kunjungan dalam hal kegiatan Sosial Budaya dan Usaha? Karena dalam hal
ini Visa Kunjungan yang dalam rangka kegiatan sosial budaya ataupun usaha adalah bagian
dari fasilitas BVKS yang diberikan kepada orang asing khususnya kepada 48 negara. Hal
tersebut akan diuraikan berdasarkan statistik kunjungan orang asing untuk setiap bulannya,
sehingga akan diperoleh hasil analisa yang akurat mengenai dampak dari pencabutan
kebijakan BVKS terhadap orang asing dari 48 negara di Kota Jember.

Sedangkan dalam Otonomi Daerah sekarang ini terbukanya peluang bursa jual beli
tenaga kerja atau desentralisasi SDM (Djamhur. 1999). Dan apabila dikaitkan dengan data-

data yang ada di Kantor Imigrasi Klas Il Jember, arus kedatangan orang asing ke Kota
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Jember mayoritas dalam rangka kegiatan usaha yaitu dibidang perdagangan dan

perindustrian. .
1:2 Tujuan dan Kegunaan Praktek Kerja Nyata
1.2.1 Tujuan Praktek Kerja Nyata
Tujuan Praktek Kerja Nyata yang dilakukan di Kantor Imigrasi Klas II Jember,
yaitu:
1 Untuk mendapatkan pengalaman kerja khususnya di Instansi Pemerintahan;
2. Untuk mempraktekkan teori-teori vang didapat di bangku perkuliahan
dengan praktek di lapangan.
1.2.2 Kegunaan Praktek Kerja Nyata
Kegunaan Praktek Kerja Nyata yang dilakukan di Kantor Imigrasi Klas II Jember,
yaitu:
1. Dapat menambah wawasan dan pengetahuan di bidang Keimigrasian;
2. Dapat mengetahui adanya hubungan antara bidang Pariwisata dengan bidang

[migrasi.
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I[1. GAMBARAN UMUM LEMBAGA

-

2.1 Sejarah Singkat Kantor Imigrasi Klas Il Jember

Imigrasi sebagai lembaga dalam struktur kenegaraan merupakan organisasi vital
sesuai dengan sesanti Bhumi Pura Wira Wibhawa yang berarti perwira atau satria yang
bijaksana Penjaga Pintu Gerbang Negara (Pintu Gerbang. Jakarta: 2003). Imigrasi pertama
berawal dari peraturan perundang-undangan dalam Staasblad 1913 No. 105 tentang
Pengangkatan seorang pejabat dengan predikat sekretaris Komisi Imigrasi di Batavia,
Surabaya dan Semarang. Di Pontianak, organisasi Imigrasi didirikan tahun 1916 dengan
Staatsblad 1916 No. 142 dan disempurnakan melalui Staatsblad 1921 No. 33 tanggal 13
Januari 1921, tentang penggajian, formasi, pendapat dan tempat kedudukan pegawai dinas
Imigrasi, dan pada awalnya Imigrasi berdiri dengan nama Dinas Imigrasi (/migratie Dients).

Tanggal 26 Januari 1950 merupakan monumental pada saat pertama kali seorang
putra Indonesia diangkat sebagai Kepala Jawatan Imigrasi RIS dengan surat penetapan
Menkeh RIS No. JZ/30/16 tanggal 28 Januari 1950 dan berlaku sejak tanggal 26 Januari
1950. Monumen ini merupakan titik awal bagi jawatan Imigrasi secara utuh menampakkan
eksistensinya yang berwenang di bawah Departemen Kehakiman RI dan setiap tanggal 26
Januari diperingati sebagai hari Ulang Tahun Imigrasi.

Dalam Keputusan Menteri Kehakiman No. JS/4/4/4 tahun 1964, istilah jawatan
kemudian diubah menjadi Direktorat dan ditempatkan di bawah Presidium kabinet kerja
hingga tanggal 31 Agustus 1966. Kemudian dengan dikeluarkannya Keputusan Presidium
Kabinet No. 75/KEP/11/1966 direktorat Imigrasi ditempatkan kembali dilingkungan
Depkeh dengan nama Direktorat Jenderal Imigrasi. Dari tahun 1974 hingga sekarang,
Direktorat Jenderal Imigrasi tetap berada dalam lingkungan Depkeh R.I. hanya struktur
organisasi yang mengalami perubahan sesuai dengan kebutuhan organisasi serta terdapat 83
kantor imigrasi, yaitu klas [ sebanyak 26 kantor, klas Il sebanyak 39 kantor dan klas III
sebanyak 18 kantor.

Tahun 1959, di kota Jember di bentuk sebuah tim Imigrasi oleh Pemerintah daerah
setempat. Bertugas mengawasi orang asing dan melayani masalah-masalah keimigrasian
mengingat luasnya wilayah Jawa Timur. Tanggal 26 Januan 1961, berdasar Keputusan

Menteri Kehakiman R.1. didirikan kantor Imigrasi di Jember. Wilayah kerja kantor Imigrasi

taksan

e
¥

{
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meliputi  Kabupaten Bondowoso, Situbondo, Banyuwangi yang tergabung dalam
karisidenan Besuki, serta dua buah pelabuharr yaitu Penarukan di Situbodo dan Tanjung
Wangi di Banyuwangi. Bidang usaha Kantor Imigrasi Jember yaitu memberi pelayanan
keimigrasian berupa pemberian paspor bagi para pemohon serta mengatur lalu lintas orang
asing yang masuk ke wilayah Kabupaten Jember. Kantor Imigrasi Klas I Jember bertipe
Klas II, hal ini dilihat dari volume pekerjaan yang termasuk sedang dan dilihat dari
banyaknya kapal yang singgah di pelabuhan.

Kantor Imigrasi Klas II Jember berada di bawah lingkungan Departemen
Kehakiman Kantor Wilayah Jawa Timur bersama tiga instansi yaitu Pengadilan Negeri,
Lembaga Pemasyarakatan dan Balai Bimbingan dan Pengentasan Anak (BISPA) yang

saling terkait dalam membantu tugas-tugas keimigrasian.

2.2 Lokasi Kantor Imigrasi Klas Il Jember

Kantor Imigrasi Klas II Jember terletak di Jalan Panjaitan No: 47 Jember, nomor
telepon (0331) 333077 dan dengan kode pos 65121. Lokasi yang strategis di sekitar pusat
Kota Jember menjanjikan kemudahan dalam hal aksesibilitas. Apabila dari pusat kota
berjarak 1 km dengan menggunakan angkutan umum. Angkutan umum baik bus kota
ataupun Lin E yang beroperasi di Jalan Panjaitan mudah untuk ditemukan. Lokasi Kantor
Imigrasi juga berdampingan dengan Kantor atau Institusi yang lain yaitu disebelah kiri
terdapat Kantor Perpustakaan Daerah, Dinas Perikanan dan Kelautan kemudian sebelah

depan terdapat Puskesmas Sumbersari serta Satuan Lalu lintas.

2.3 Struktur Organisasi Kantor Imigrasi Klas I1 Jember

Organisasi Kantor Imigrasi Klas II Jember dipimpin oleh seorang Kakanim (Kepala
Kantor Imigrasi) dengan dibantu oleh Kepala Sub Bagian Tata Usaha yang membawahi
beberapa Kepala Urusan (Karus) dalam hal pelaksanaan tugas-tugas administratif
Sedangkan dalam melaksanakan tugas operasional, Kepala Kantor Imigrasi dibantu oleh
beberapa Kasi (Kepala Seksi) dengan sub seksinya. Adapun struktur organisasi Kantor

Imigrasi Klas II Jember dapat dilihat dalam gambar dibawah.
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Sedangkan dibawah i merupakan penjelasan dari Gambar Struktur Organisasi

Kantor Imigrasi Klas II Jember diatas denga dicantumkannya nama-nama pejabat serta

jabatan yang dipegangnya sebagai berikut:

!\)

6.

7.

Kepala Kantor Imigrasi
Kepala Sub. Bagian Tata Usaha
Kepala Urusan Umum

Staf Bagian Umum

Kepala Urusan Keuangan

a) Bendahara Rutin

b) Bendahara Penerima

c) Pembuat Daftar Gaji

Kepala Kepegawaian

Kepala Seksi Lantaskim

a. Kepala Sub seksi Lantaskim

1) Stal’ Wawancara

2) Staf Loket
3) Staf Pencetak Paspor
4) Staf Pencetak Foto

: SUDARSONO SASRI, SH. MM.
: DJOKO ARIARSO, BA.

: HARI AGUNG P. SH.

: 1. ANDY MUSLIM

2. ANTON PURNOMO H.

- WIWIK TRIANINGSIH
: HADIATUL MUKHLIS
: KUSDIANTO
: LULUK AISYAH
: SR WAHYUDI, SH.
: SAID CHAN
: MAS AGUS SANTOSO
: 1. HERTJANCJAH W. SH.

2. SRIMULYANI

- ABDUL HARIS SYAMSUDIN
- IBNU HADJAR
: 1. SAMSUL HADI

2. AGUS SATRIYA BUDI
3. SUHARYONO

5) Staf Tempat Pemeriksaan Imigrasi: HAIRIL FAHMI

(TPI di Banyuwangi)
b. Kepala Sub seksi Statuskim
Staf Statuskim
Kepala Wasdakim
Kepala Sub seksi Wasdakim
Staf Wasdakim
Kepala Seksi Dakim
Staf Dakim

:JAYA PUTRA

:RENY ERNAWATI

: Drs. PRASTITO HIMAWAN

. Drs. DEDENG TAUFIQUROHMAN
- INDRA CAHYONO

. NINIK HARIY ATI
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2 Kepala Seksi Insarkom : Drs. BINTARDJO BOESRO

Kepala Sub Seksi Informasi  : -
Staf Informasi - 1. MOEHARTO

2. ISWANY RAUF

3. PRASETYO HADI

4. SOLEH

5. ALEX
Kepala Sub Seksi Komunikasi: SITI SUMARDIHANING
Honorer Lantaskim : 1. ANIS

2. PUR SUGIANTO

3. YUYUN

4. AGUS FITRIANSAH
Honorer Insarkom = 1. HASTP §,

2. ADI SURAHMAN

Sumber: Kantor Imigrasi Klas [ Jember, 2003

24 Misi dan Visi serta Panca Bakti Insan Imigrasi

Misi Imigrasi:

1.

&

~y
3

Melaksanakan pelayanan yang cepat.
Memberikan pelayanan vang berkualitas kepada masyarakat.
Melaksanakan pengawasan dan pemantauan terhadap orang asing

dalam rangka mengamankan serta menunjang pembangunan nasional.

Visi Imigrasi:

Menjadikan insan Imigrasi yang profesional, berwibawa dan berwawasan

global.

Panca Bhakti Insan Imigrasi:

1.

voE W N

Takwa

Menjunjung tinggi kehormatan
Cendikia

Integritas pribadi

Inovatif
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2.5  Peranan Imigrasi dalam Otonomi Daerah

Berdasarkan Rumusan Undang-Undang No. 22 Tahun 1999, tentang Otonomi
Daerah, maka tugas-tugas serta kewenangan keimigrasian adalah tetap menjadi bagian dari
kewenangan Pemerintah Pusat (Kamarudin, 2000). Hal im berarti tidak ada perbedaan
khusus dalam hal pelaksanaan UU tentang Otonomi Daerah terhadap aplikasi di lapangan.
Jadi sistem sentralisasi aturan pelayanan keimigasian tetap akan dilaksanakan dengan tanpa
ada perubahan yang mendasar sesuai dengan aturan dalam UU Otonomi Daerah yang
menghendaki pengoptimalan sumber daya sesuai dengan kebijakan Pemerintah Daerah
setempat.

Berikut ini berbagai bidang tugas dan kewenangan Imigrasi, yaitu:

1) Bidang Penegakan Hukum, meliputi pencegahan, penangkalan serta tindakan

keimigrasian dan pengusiran atau pendeportasian;

2) Bidang Keamanan dan Keselamatan Negara, meliputi pemeriksaan pertama
pada saat pemohonan, melakukan penelitian secara seksama. melakukan
pengawasan dan pemantauan serta melakukan tindakan keimigrasian;

3) Bidang Hubungan Internasional, meliputi menempatkan KBRI di luar negeri
serta menjalin kerjasama dengan perwakilan-perwakilan negara lain untuk
memecahkan permasalahan keimigrasian;

4) Bidang Pelayanan, meliputi memberikan visa bagi orang asing, memberikan
izin keimigrasian bagi setiap orang yang memenuhi persyaratan, memberikan
izin tinggal dan perpanjangannya serta memberikan paspor.

Berdasarkan pada tugas Kantor Imigrasi di Negara Hongkong, vaitu menjalankan
selectif policy dengan pendekatan kesejahteraan bagi orang-orang yang bermanfaat dan
berdaya guna dan menolak kedatangan orang-orang yang berbahaya serta tidak berguna
bagi kelangsungan kehidupan dalam negeri. Maka sebagai perbandingan dengan tugas
Kantor Imigrasi Klas I Jember dalam perwujudan citra pelayanan nasional, tidak jauh
berbeda.

Diantara tugas pokok tersebut adalah mengontrol keluar-masuk orang asing,
mengeluarkan  dokumen perjalanan, sebagai pelaksana kebijakan pemerintah dan
menyediakan fasilitas untuk regristrasi dan pencatatan sipil serta sebagai aparatur

pemerintahan (Pintu Gerbang, 1997: 29).
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Dalam menyingkapi Otonomi Daerah ini tidak perlu untuk melakukan perubahan

kebijakan secara mendasar, selama pelayanah yang telah dilakukan sudah sesuai dengan

ketentuan secara Nasional dan Internasional. Jadi, penerapan Kebijakan Otonomi Daerah

akan berdampak positif apabila kebijakan yang telah ada dapat ditingkatkan pelayanannya

sesual dengan kemampuan SDM untuk kemaslahatan bangsa.

Sebagai bagian dani sebuah Institusi Formal, Kantor Imigrasi Klas II Jember yang

dalam tugas pokoknya memberi pelayanan keimigrasian kepada pemohon menitiberatkan

pada aspek moralitas. Bentuk pelayanan moralitas yang tercermin dalam Visi dan Misi

pelayanan keimigrasian di Kantor Imigrasi Klas 11 Jember, yaitu:

Punya kepedulian terhadap makna pelayanan.
Sebagai petugas kita mau bersikap jujur, adil dan sederhana, bijak dan
menjunjung citra kesatuan korps.

Berperilaku arif bijaksana dan bertanggung jawab (Sitompul, 2000: 38).

Sedangkan Kriteria Pelayanan Masyarakat yang baik, diantaranya:

1)

Kesederhanan, artinya prosedur yang dijalankan tidak berbelit-belit, mudah
dipahami, cepat dan tepat;

Kejelasan dan Kepastian, artinya ada kejelasan terhadap prosedur, unit kerja,
rincian biaya serta jadwal waktu penyelesaian;

Keamanan, artinya proses serta hasil pelayanan memberikan keamanan dan
kepastian hukum bagi masyarakat;

Ketertiban, artinya prosedur serta tata cara pelayanan wajib diinformasikan
secara terbuka;

Ekonomis, artinya pengenaan biaya pelayanan harus ditetapkan secara wajar,
Keadilan yang merata, artinya cakupan jangkauan pelayanan yang luas.
Ketepatan waktu, artinya pelaksanaan pelayanan harus tepat waktu.
Knteria Kuantitatif, artinya adanya kejelasan jumlah pemohon serta lamanya

waktu pelayanan (Gani, 1997: 29).
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IV. PENUTUP

4.1 Kesimpulan

Dalam perkembangan dewasa ini, kegiatan Keimigrasian telah menjadi bagian yang
paling penting sebagai sarana lalu lintas orang asing yang keluar masuk wilayah suatu
negara. Negara Indonesia dengan prinsip selektifnya hanya menerima orang asing yang
berguna bagi kemaslahatan bangsa. Salah satu wujud nyata yaitu dengan memberikan izin
keimigrasian bagi orang asing yang berkepentingan dan ingin memasuki wilayah Indonesia.

Kantor Imigrasi Klas Il Jember merupakan salah satu Tempat Pemeriksaan Imigrasi
(TPI) bagi orang asing yang datang khususnya ke kota Jember. Berdasarkan pada data-data
yang ada di Kantor Imigrasi Klas II Jember, orang asing yang datang ke kota Jember
mayoritas datang dengan menggunakan Visa Kunjungan terutama untuk kegiatan Sosial
Budaya dan Usaha. Kegiatan Sosial Budaya yang banyak dilakukan oleh orang asing adalah
mengunjungi sanak saudara yang tinggal di kota Jember. Sedangkan untuk orang asing
pemegang Izin Kunjungan Usaha umumnya melakukan kegiatan dibidang Perindustrian dan
Perdagangan, baik untuk tidak bekerja maupun untuk bekerja sementara.

Dalam keterkaitannya dengan penghapusan fasilitas BVKS kepada 37 negara, tidak
mempengaruhi terhadap negara-negara penerima fasilitas BVKS yang mendatangkan orang
asing dengan menggunakan Visa Kunjungan dengan tujuan Sosial Budaya. Apabila dilihat
dari data statistiknya sejak dihapuskannya fasilitas BVKS pada bulan Maret, mengalami
penurunan | sampai dengan 2 orang perbulanya. Hal tersebut juga berlaku pada orang asing
yang melakukan perpanjangan maupun bagi pemohon baru vang hampir tidak megalami
penurunan sejak dihapuskannya fasilitas BVKS. Jadi dengan dihapuskannya fasilitas BVKS
dan diganti dengan Visa on Arrival terutama kepada negara-negara yang banyak
mendatangkan orang asing ke Jember, tidak berpengaruh signifikan dalam menghambat

kedatangan orang asing yang bersangkutan ke kota Jember.

39
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4.2  Saran

Berdasarkan pada Pelaksanaan Praktek Lapangan yang dilaksanakan di Kantor
Imigrasi Klas II Jember, maka ada beberapa saran yang nantinya dapat dijadikan
pertimbangan bagi peningkatan pelayanan kepada masyarakat di Kantor Imigrasi Klas II
Jember, yaitu perlunya koordinasi dengan pihak-pihak penyedia jasa tenaga kerja dan Birao
Jasa dalam hal pengaturan waktu yang sesuai dalam pemberian pelayanan kepada pemohon
pasor.

Waktu pelayanan yang dimulai dari jam 08.00-16.00 WIB harus disesuaikan dengan
ketentuan. Hal tersebut dapat mengurangi beban petugas yang harus memberikan pelayanan
ekstra pada jam-jam tertentu dan juga untuk menghindari kekurangteraturan para pemohon
yang tiba secara bersamaan diatas jam 10.00 WIB. Permasalahan yang ada yaitu mengenai
Jarak dan waktu tempuh para pemohon yang cukup jauh. Melalui kerjasama ini akan
tercipta bentuk solusi yang lebih baik dalam hal pengaturan atau pembagian waktu hadir di

Kantor Imigrasi bagi para pemohon berdasarkan kota terdekat sampai terjauh.
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| TIDAK ADA / NONE
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EPARTEMEN KEHAKIMAN DAN HAK ASASI MAN USIA RI
IANTOR WILAYAH DEP.KEHAKIMAN DAN HAM ooovooooo

Antor Imigrasi .. A

FORMULIR PERMOHONAN UNTUK MENDAPATKAN
PASPOR/SPLP
BAGI
WARGA NEGARA INDONESIA

e =N
PERHATIAN
L Isilah fomulir dengan huruf cetak,
2. Jika pemohon disertai anggota keluarga dibawah umur cukup mengisi 1 (satu) formulir
3. Jika pemohon menguasakan sescorang untuk permohonan ini, maka orang yang diknasakan
harus membubuhkan tanda tangan dan nama jelas pada halaman 4.
4. Pemohon mengisi halaman 2 s/d 4.
5. Tanda Asterisk (*) berarti :
*  Lingkari Jawaban/angka yang sesuai atau coret yang tidak perlu,
**  Lengkapi dengan nama lama bila ada.
*** Bagi mahasiswa/pelajar alamat kantor diisi dengan nama Perguruan Tinggi dan
Fakultas/Sekolah
6. Cara pengisian tanggal adalah dengan urutan tanggal-bulan-tahun masing-nuasing dinyatakan
dengan 2 (dua) angka,
Contoh : 31 Maret 1992 b] | 10|3I9|2l
7. Lampirkan pas photo 4 (cmpat) lembar ukuran 3,5 X 4,5 Cm untuk masing - masing pemohon
dengan membubuhi nama dibaliknya,
I

PERDIM : 11
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PERMOHONA‘N UNTUK MENDAPATKAN/MELAPORKAN *

1. Paspor untuk pertama kali
2. Surat Perj. Laks. Paspor
3. Penggantian Paspor

4. Perubahan/Konversi

I1- 670124 K

Nama Lengkap

Aliags¥*

L/P*

Tempat tanggal lahir

Alamat rumah

Kartu tanda penduduk

Pekerjaan

Alamat Kantor/Perusahaan ***

CATATAN TATA USAHA,

;J L] ]

MK R
L
L[ T ]

Negara/Tempat Tujuan

Pemohon

CATATAN TATA USAHA

Pemberian Paspor / SPLP *

Nomor

Kel/Per*

Nomor Register

Tanggal berlaku

s/d

PPK

Nomor

Paspor Lama

Kel/Per*

Nomor Register

Perubahan *
A. ALAMAT
B. PEKERJAAN
- C. STATUS SIPIL
Konversi Dari *
PASPOR PER/KEL
menjadi
PASPOR KEL/PER

Petugas

CAP JEMPOL KANAN
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PERMOHONAN UNTUK MENDAPATKAN/MELAPORKAN *

1. Paspor untuk pertama kali
2. Surat Perj. Laks. Paspor
3. Penggantian Paspor

4. Perubahan/Konversi

Il- 670124

Nama Lengkap

K

Aliasg**

Tempat tanggal lahir

T T

Alamat rumah

Kartu tanda penduduk

Telp.

Pekerjaan

Alamat kantor/Perusahan, ***

Telp. -

Status Sipil * 1. Kawin

2. Tidak Kawin

3. Cerai mati 4. Cerai hidup

Pemohon

Paspor lama nomor

Apakah pemohon pernah memiliki paspor

[ Jwa [ Jrax

Nomor register

Surat bukti kewarganegaraan

Surat ganti nama

Surat lahir

Surat kawin/cerai

Ayah

Nama & Kewarganegaraan

Tempat & Tanggal lahir

Ibu

Nama & Kewarganegaraan

Tempat & Tanggal lahir

Suami/Istri

Nama & Kewarganegaraan

Tempat & tanggal lahir

L]

Pekerjaan Suami

Maksud keberangkatan *

Rombongan * Negara Tempat tujuan

1. bisnis 4. tugas Pem,

2. kunjungan keluarga s, belajar

3. wisata 6. bekerja

7. tugas kerohanian
8. konperensi/lokakarya

9. lain-lain

I.Ya 2. Tidak

Penggantian PPRI karena* |, Penuh

2. Habis berlaku

3. Rusak 4. Hilany

Tgl. terakhir ke Luar Negeri

B

T

b. Tiba dari Lwar Negeri f_ 1 | l | |

Anggota keluarga yang ikut dalam paspor ;

0. Nama

L/p*

Hubungan keluarga

Tempat tanggal lahir
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Permohonan ini saya ajukan sendiri melalui

dan

Paspor sudah diterima

keadaan yang sebenarnya dengan mengingat ketentuan yang berlaku sesuai UU, No. 9 Tahun 1992, tentang Keimigrasian,

Kartu keluarga
Ganti nama

Bukti Kewarganegaraan

uuood

Penelitian Kasi Lantaskim

mendapatkan paspor
Paraf

Permohonan memenuhi syarat/tidak memenuhi syarat untuk

Penelitian File oleh Kasi Forsakim

ADA [ ] TiDAK [

O FILE oiivuimsmemensnsernre Mo

Namanya tercantunv/tidak tercantum Daftar Cegah
- Kelainan yang ditemukan dalam lampiran permohonan

Ada [:] Tidak ada [:]

Paraf

( )
KEPUTUSAN KAKANIM
Dapat diberikan/tidak dapat diberikan

Paraf

b. Register No.

d. Perubahan *

Pada Tgl .vieiicnniiicniinens Pemohon
( ) Pas photo ( )
Petugas yang menyerahkan Yang diberikan kuasa mengurus
Paspor permohonan ini
( ) ( )
PETUGAS LOKET PARAF CATATAN TATA USAHA
Lampiran permohonan :
Akte lahir Telah diberikan :
KTP
a. Paspor/SPLP No. Kel/Per*

¢. Tanggal berlaku

s/d

A. ALAMAT

e, Konversi

B. PEKERJAAN C. STATUS SIPIL

Paspor Perorangan/Keluarga menjadi Keluarga/Perorangan

Petugas

)

Cap Jempol Kanan
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DEPARTEMEN KEHAKIMAN DAN HAK ASASI MANUSIA R.L
DIREKTORAT JENDERAL ADMINISTRASI HUKUM UMUM

KANTOR IMIGRASI :

-
Nama lengkap Rumus Dakt.
P PO Rl T T T T R RRERREES SRR SN T e P S0 sr  pmmm  A NAAE S a
Full Name Dact Formula
Nomor Dakt.
No. Paspor S e rnl] s A S R e
Dact No.
No. File
Jempol Kanan Telunjuk Kanan Jaritengah Kanan Jarimunis Kanun Kelingking Kunun
Right Thumb R. Fore Finger R. Middle Finger R. Ring Finger R. Little Finger
Jempol Kiri Telunjuk Kiri Jhtlungah Kirl h Jurimunis Kirl _Krl_inyklng Kirl
Left Thumb L. Fore Finger L. Middle Finger L. Ring Finger L. Little Finger
Yang mengambil Tempat dan tanggal Disaksikan oleh
Taking Person * ngambilan Witnessed by
Tanda tangan Date and place of taking Tunda tangan
Signature ' Signature
Nama Numa
Name ° Name
Empat jari bersama Kiri h Empat jarl bersama kanan .
Left four Finger k Jempol Kiri Jempol Kanan Right fonr Finger )

Left Thumb Right Thumb
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Riwayat Hidup Singkat
Curricu]um ailu

g8
%&
E

Tanggal
ate

Kewa raan
atlonality

Agama

Rellglon

Pendidikan
ucation

Pelur!un
t Occupation
Sebelumnya

ore

Alamat terakhir
Cast Address

Nama Aysh .

Dilahirkan/tanggal

Pekerjaan
ccupation

Tempat tinggal

ress T PP

Nama lbu
Mother’s Name

Dilahirkan/tanggal
Birth of Date !

Pekerjaan
ccupation

Tempat tinggal
Address

Nama Istri
s Namme TR T
Dilahirkan/tanggal
Asal
From ¢ e SRR LRI e esat
Nama Anak-anak —,

hildren Name

Identitas
Identity -

Tulisan

m}-‘; Y Arrrreeaennrar e st s n s sras s e nran RS Vi S 8 IS S S SR LRSS R e RE e

Tanda tangan |
Signature :
POTRET

FIIOTOGRAPH

Tanda2 Istimewa
Speclal Signs

Catatan
Note

Alasan diambil

Sidik Inrln!n )

Reason
Finger Print Taken

Lain - lain .
Others .
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RTEMEN KEHAKIMAN R.I. PERDIM : 22
DR WILAYAH DEPKEH ..o

IMIGrAST ..o No 248938 A

PERMOHONAN UNTUK MENDAPAT PERPANJANGANIKON\{'EBSJ
Application for extention/convertion

IZIN KUNJUNGAN / VISIT PERMIT

Nomor serikartu E/D ... .
Serial no. E/D Card

Nama/Name L/P (M/F)

Tempat/tgl. lahir
Place/Date of Birth

Pekerjaan 4. Kebangsaan
Occupation Nationality
Paspor/C of | Tempat pemberian tgl. habis berlaku
Nomor/Number Place of issue, date of expiry

Alamat di Indonesia
Address in Indonesia

Nama & alamat sponsor .
Name and address of reference

Alasan perpanjangan/konversi

Reason for extention/convertion

Tanggal permohonan Tanda tangg_n___ger]gp‘n_
Date of application Signature of applicant

CATATAN TENTANG PENYELESAIAN OLEH PEJABAT

Visa nomor ... Lix[M] [Pw [ ouM]  Jenisvisa

Tempat/tgl. pemberian Sektor

Tempat dan tanggal masuk ke Indonesia

Perpanjangan sebelumnya oleh 4. Berlaku s/d 5. Diperpanjang hingga
Dikonversi menjadi

No. dan tanggal persetujuan Kanwil
SK Dirjen.

No. Register Tanda tangan Pejabat
Tgl. Penyelesaian

No
PEMBERITAHUAN KEPADA.......................

No. seri Kartu E

Nama L/

Paspor/C of | Nomor lama
hanya nomor

Telah diberi perpanjangan hingge

Telah dikonversi menjadi

Nomor & tgl. Persetujuan Kanwil
SK Dirjen.

Tanda tangan Petugas,

ng tidak perlu
nerassary
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PEPARTEMEN KEHAKIMAN R.|.
ANTOR WILAYAH DEPKEH ...
antor Imigrasi ... "

FORMULIR PERMOHONAN UNTUK MENDAPATKAN
KARTU IZIN TINGGAL TERBATAS / PERPANJANGAN ATAU DUPLIKATNYA
BAGI
WARGA NEGARA ASING

PERDIM :

PERHATIAN

Isilah formulir permohonan dengan huruf cetak,

Pemohon serta anggota keluarganya yang tergabung dalam satu surat Perjalanan, cuk
mengisi 1 (satu) formulir saja.

Tanda asterisk tunggal (*) berarti lingkari yang sesuai.

Tanda asterisk (**) beranti coret yang tidak perlu; bagi kepala keluarga diisi data tentang

paspor, bagi arggota keluarga diisi data tentang kepala keluarganya. Bagi anak yang lahir
Indonesia dari [bu WNI yang ayahnya tidak memiliki [zin Tinggal Terbatas No. KTP Ibu,

Tanda asterisk (***) berarti lingkari angka sesuai dengan Jawabannya dan Tuliskan angka

tersebut pada kotak catatan tata usaha pada halaman 2 sudut kanan atas.

Cara pengisian tanggal adalah dengan urutan tanggal - bulan - tahun masing-masing

dinyatakan dengan dua angka.

Contoh: 31 Maret 1992 [ 3] 1]0]3]9]2 |

Lampirkan 4 (empat) lembar pasfoto tcrakhir bagi pemohon Kartu Izin Tinggal Terbatas
(KITAS) dan 2 (dua) lembar pasfoto bagi pemohon Duplikat KITAS: masing-masing ukuran

2 x 3 dengan dibubuhi nama dibaliknya.

Jika pemohon menguasakan seseorang untuk mengajukan permohonan ini, maka orang yang
dikuasakan harus membubuhkan tanda tingan, nama, no KTP-nya pada bagian kanan bawah

formulir,

Kolom pekerjaan, Sektor dan Sub Sektor pada halaman 2 (dua) diisi lengkap berdasarkan

keterangan pada halaman 4 (empat).

Bagi anak yang lahir di Indonesia Jika ibunya Warga Negara Indonesia dun Bapak tiduk

memiliki Izin Tinggal diisi No. KTP Ibu.

Formulir ini digunakan Juga untuk penggantian dokumen lama ke dokumen baru (KIM/S

menjadi KITAS atau KIM yang kurang dari lima tahun) dan penggantian DISFASKIM,

up

ai

]
[#
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N0o~1381303 .

NAMA LENGKAP

L/p* CATATAN TATA USALIA

.

[ | |

Tgltair [ | | | | | | |KesaNGsaaN | |

DOKUMEN PERJALLANAN |
(nomor)

LI L]]]

SS KS Su

Nama Sponsor/kepala keluarga/lbu WNI **

No. DOKUMEN IMIGRASUKEP. KELAK TP hu WNI

Alamat sponsor/**
Alamat Kepala Keluarga

KEAHLIAN

PEKERJAAN

ALAMAT TEMPAT TINGGAL

TELPON

Bagi pemohon *

1. KIM Kurang dari lima tahun

2. Berkas pemegang KIM/S/DISFASKIM
3. Perpanjangan KITAS/DATISUSKIM
4. Duplikat KITAS

Bagi pemohon dengan *

2. S.K. DAHSUSKIM
3. S.KCALITSTATUS

I VISA TINGGAL TERBATAS

KIM/S /KIM /DISFASKIM **
Reg. No.

VISANO. o A

KITAS Reg. No.

S.K. Dirjenim

Diberikan di ..o,

Tanggal pemberian ..o
TANBBAI ronseverivrisisensiananissansssvasiabasssesisaiisesssose
Berlaku sampai oo, ShipDNG: o Tel Masuk oo

ANGGOTA KELUARGA YANG IKUT DALAM PERMOHONAN

NAMA L/P*| TEMPAT TGL. LAHIR HUB. KLL SLIP D NO.

1.

2.

3.

CATATAN TATA USAHA

VISA NO. NO. REG. KITAS/PERP/DUPL/ NO. POA
DIBERIKANDI v DAHSUSKIM **
FAREERE B S
PENGUASAAN DIRJENIM oo
TANBEAL 2 o vismvsmsvisrvisisss i T VR e s s oens
SK. DAHSUSKIM NO. oo,
SEALIH STATUSING, viasiemsimrirmiissicesniasin
KEPALA KEL GOLONGAN -

SEKTOR

L T T SR S R R Berlaku s/d *

* POA Tgl.

No. REG.
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PERMOHONAN UNTUK MENDAPATKAN * No! l 9 1903 A
I. PENGGANTIAN DOKUMEN LAMAYDISEAKING *+

2. KARTU IZIN TINGGAL TERBATAS/DAHSUSKIM

3. PERPANJANGAN KARTU IZIN TINGGAL TERRATAS/DAHSUSKIM

4. DUPLIKAT ’
STATUS SIPIL, ***
) *
NAMA LENGKAT LI¥ I Tidak Kawin
- 2. Kawin

Tgl. Lahir KEBANGSAAN ' 3. Cerai mati

¥ L I I I I I I 4. Cerai hidup
DOKUMEN PERJALANAN . KATEGOR]I SPONSOR **+
...................................................................................................... I. Organisasi International

nomor tempat pem tgl. hbs berlaku 3 Pemerintah

3. Swasta

4. Perorangan
STATUS USAHA **=
I. Pemegang saham

Sponsor/kepala keluarga **

Alamat sponsor/kepala keluarga **

2. Pegawai
3. Anggota keluarga
KTP Ibu WNI 4. Lam-lain
KEAHLIAN PEKERJAAN
ALAMAT TEMPAT TINGGAL TELPON
Bagi pemohon * Bagi pemohon dengan *
1. KIM Kurang dari lima tahun I. VISA TINGGAL TERBATAS
2. Bekas pemegang KIM/S/DISFASKIN 2. S.K. DAHSUSKIM
3. Perpanjangan KITAS/DAHSUSKIM 3.5.K. ALIH STATUS
4. Duplikat KITAS
KIM/S/KIM/DISFASKIM ** 1gl pemberian VisaNo. v, Tal. PEMBLRIAN
Rep.No. ol [ A
SK. DIRJENIM NO. ...

KITAS Reg. No. ..ccccovvann, e N
i DIBERIKAN DI ............. LL [ 118 |

DiberiKan di v..ov.ecevcrioeeeeceeeeoe Tgl. MASUK
17071 ———— W WE——— | | ‘ I } [ |
Berlaku sampai ........ooooooooooeooooo SLIPDNO. ooveocinnee DU i

ANGGOTA KELUARGA YANG IKUT DALAM PERMOHONAN

NAMA L/P*  Tempat. Tgl. Lahir Hubungan Keluarga SLIP 1Y NO.
I
2
3
Bagi yang lahir di Indoncsia TANGGAL PERMOHNONAN ... ,
Akte lahir No. oo, PEMOHON
Bagi anak dari seorang perempuan
WNI Keterangan Penduduk No. ..o

PAS PHOTO

Nama
KTP No.
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(2=

6.

I

Lampiran-lampiran/persyaratan yang diajukan :

Kuasa Visa DDIM No, Tangg:

Kepala keluarga golongan

Sektor Sub Sektor

No. Register Cekal

Permohonan dikabulkan

dengan syarat

KIM/S/KIM/DISFASKIM ** diberikan pertama kali tanggal

KODE GOLONGAN PEKERJAAN : *
01. Bekerja schagai tenaga ahli

02. Bekerja dalam hubungan PMA/PMDN
03. Tugas belajar/Mahasiswa/Pelajar

04. Kegiatan Agama

05. Latihan K¢jiwaan

06. Survei/Riset )

07. Lembaga Pendidikan

08. Mengikuti Kepala Keluarga WNA

09. Mengikuti Kepala Keluarga WNI

10. Wartawan

I'. Staf Perwakilan Asing

12. Ex. WNI pasal 17 k (
CATATAN TATA USAHA

Telah diberikan penyelesaian schagai berikut ;

Pejabut

No. Reg. KITAS/Perp/Dupl/DAHSUSKIM **

NO. POA

Pemohon

Angpota keluarga

sda

sda

sda

berlaku hingga

2. Tanggal penyelesaian

Petugas
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PARTEMEN KEHAKIMAN R.I.
HTOR WILAYAH DEPKERZ.! - I VY [P Y oILUT

tor Imigrasi

FORMULIR PERMOHONAN UNTUK MENDAPATKAN
IZIN TINGGAL TETAP/PERPANJANGAN
ATAUDUPLIKATNYA

BAGI
WARGA NEGARA ASING

PERHATIAN

5

Isilah formulir permohonan dengan huruf cetak.

Kepala Keluarga dan setiap anggota keluarga masing-masing menvisi satu
lembar formulir,

Cara pengisian tanggal adalah tanggal, bulan, tahur, masing-masing
dinyatakan dengan dua angka.

CONTOH : 31 Maret 1992 |3 | 1] 0l 3] o] 2|

Lampirkan 4 (empat) lembar pas photo terakhir bagi pemohon lzin | inggal
Tetap (ITAP) dan 2 (dua) lembar pas photo bagi pemohoen Duplikat ITAP,
masing-masing ukuran 2 x 3 dengan dibubuhi nama dibaliknya.

Jika pemohon menguasakan seseorang untuk mengajukan permohonan ini.
maka orang yang dikuasakan harus membubuhkan tanda tangan, nama

nomor KTP-nya pada bagian kanan bawah formulir (halaman 2 dan 3).

Formulir ini digunakan juga untuk penggantian dokumen lama ke dokumen
baru.

Tanda asterisk (*) pada formulir berarti lingkari yang sesuai dengan
Jjawabannya.

Tanda asterisk (**) berarti lingkari angka sesuai dengan jawabannya dan
tuliskan dalam kotak catatan tata usaha,

Tanda asterisk (***) berarti coret yang tidak perlu.

PERDIM : 24
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PERMOHONAN UNT UK MESDIAPA R NG No-136525
1. KITAP PENGGANTI DOKUMEN 1 AMA

2. KARTU IZIN TINGGAL TETAP

3. PERPANJANGAN KITAP

4. DUPLIKAT

NAMA LENGKAP : L/p * CATATANTATA USAIIA®

T Lahir [ [T T T o TTT 1 T[]

DOKUMEN PERJALANAN
(nomor) I l [ [ [ l

[ TT7] L/P SS KS SU

KEPALA KELUARGA : NO. DOKIM IMIGRASI KEPALA KELUARGA

ALAMAT KEPALA KELUARGA :

PEKERJAAN :

ALAMAT TEMPAT TINGGAL HELP

KETERANGAN TENTANG DOKIM YANG
PERNAH DIMILIKI

(1) SKK BERDASARKAN KEPMENKIEH M. 05 UM. 01. 06. 1987

M. 06 UM. 01, 06. 1987

NOMOR REGISTER :

TANGGAL PENGELUARAN :

(2)  DOKUMEN IMIGRASI LAMA (SP, STP,SIB, VTV, VVI, KIM/TK)

JENIS DOKIM ) NOMOR REGISTER

TANGGAL PENGELUARAN

(3)  DOKUMEN IMIGRASI (KIM) B RDASARKAN ALIITSTATUS YANG SUDAH = 5 THN /
KITAS YANG SUDAIL = § TN, #+e

NOMOR REGISTER TANGGAL PENGELUARAN

PERTAMA KALI MENDAPATKAN KIMNM/KITAS TANGGAL ...

NOMOR REGISTER

A i Pemaohon
CATATAN TATA USALIA

NOMOR REGISTER IZIN TINGGAL 1T AP

TANGGAL PENYELESAIAN N e
Yang diber Luasa menguru s

BERLAKU SAMPAL

SK. DIRJENIM TENTANG AL STATUS = " Sy
(50 e R— e S0L R [ R—
TANGGARLL e :

SURAT PERSETUJUAN KORIA PEICYT)
NOMOR : ais iy
TANGGAL :
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PERMOHONAN UNTUK MENDAPATKAN (¢

No.¥36525 A

I. KITAP PENGGANTI DOKUMEN LLAMA

2. KARTU IZIN TINGGAL TETAP

3. PERPANJANGAN KITAP

4. DUPLIKAT
NAMA LENGKAP : ) Lipe l('.-\ FATAN TATA USALIA ‘:
T Lanr [ [T TTTT xewown T T ] [TTT]

DOKUMEN PERJALANAN

[

(nomor)

I L S8 KRS s

KEPALA KELUARGA :

NO. DOXIM IMIGRASI KEPALA KELUARGA

ALAMAT KEPALA KELUARGA :

PEKERJAAN :

ALAMAT TEMPAT TINGGAL :

TELP,

KETERANGAN TENTANG DOKIM YANG
PERNAH DIMILIK]|

(1) SKK BERDASARKAN KEPMENKEH M. 05 UM. 01. 06. 1987
M. 06 LIM. 01, 06. 1987
NOMOR REGISTER :
TANGGAL PENGELUARAN :
(2) DOKUMEN IMIGRASI LAMA (SP, STP, SIB, VTV, VVI, KIM/TK)
JENIS DOKIM NOMOR REGISTER
TANGGAL PENGELUARAN
(3) DOKUMEN IMIGRASI (KIM) BERDASARKAN ALIH STATUS YANG SUDAH > § THN/
KITAS YANG SUDAH > 5 THN, ***
NOMOR REGISTER TANGGAL PENGELUARAN
PERTAMA KALI MENDAPATK AN KIM/KITAS ANGEAL it
NOMOR REGISTER
STATUS SI1pqy, ##*
Pemohon I Tidak Kawin
2 Kawin
I Ceri Mati
PHOTO 4 Cerai llidup
KATEGORI SPONSOR
1. Organisasi International
2. Pemerintan
Yang diberi kuasa mengurus . Swasta
4. Perorangan
STATUS USAHA
I. Pemegang Saham
2. Pegawai
3. Anggota Keluarga
- L L R S 4. Lain-lain
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AMPIRAN :

ATATAN TATA USAHA :
PMOR.: REG/KITAP/PERP/DUP **+

Pejabat
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PARTEMEN KEHAKIMAN R.I.
NTOR WILAYAH DEPKEH ...
tOr IMIgrasi .......oooveeeviiic e

PERHATIAN

Isilah formulir Permohonan dengan huruf cetak.
Tanda-tanda asterisk (*) tunggal pada formulir berarti :
* Lingkari angka yang sesuai.

Cara pengisian tanggal adalah urutan tanggal-
bulan-tahun, masing-masing dinyatakan dengan dua
angka.
Contoh : 3 Mei 1995 di isi

[og3]oys]9 s |

Permohonan ini harus disertai dengan Dokumen
Perjalanan, dan Dokumen Imigrasi.

Sekalipun termasuk dalam satu Dokurmen Perjalanan,
permohonan diajukan oleh masing-masing anggota
keluarga secara tersendiri.

Permohonan ini harus dilengkapi dengan surat
pernyataan persetujuan sponsor/majikan yang
bersangkutan.

PARTEMEN KEHAKIMAN R.I.
TOR WILAYAH DEPKEH
or Imigrasi

PERHATIAN

silah formulir Permohonan dengan huruf cetak.
'anda-tanda asterisk (*) tunggal pada formulir berarti :
" Lingkari angka yang sesuai.

Cara pengisian tanggal adalah urutan tanggal-
pulan-tahun, masing-masing dinyatakan dengan dua
ingka,

Contoh : 3 Mei 1995 di isi

o3]oys]oys |

Permohonan ini harus disertai dengan Dokumen
Perjalanan, dan Dokumen Imigrasi.

Sekalipun termasuk dalam satu Dokumen Perjalanan,
permohonan diajukan oleh masing-masing anggota
keluarga secara tersendiri,

Permohonan ini harus dilengkapi dengan surat

pernyataan persctujuan sponsor/majikan yang
bersangkutan,

PERDIM : 25

1

NO

(X!

C

5188 A

. CATATAN PEJABAT

Jenis Dokim

Nomor Dokim

. Tempat/ Tgl,

Dikeluarkan
REP / MRP Reg. No.

Berlaku S/D

Untuk kembali selambat-lambatnya
Tanggalmas ..., . S /
sejak berangkat

Tanggal Penyelesaian

Pejébat Petugas

e e e g, T L W i ip e - = — —— ——

FERDIM : 25

Ne 525188 A

CATATAN PEJABAT

Jenis Dokim

Nomor Dokim
Tempat / Tgl.
Dikeluarkan

REP/ T\;IRP Reg. No.
Berlaku S/D

Untuk kembali selambat-lambatnya

TarZgn] aummssmssis v, H ot insionith bulan
sejak berangkat
Tanggal Penyelesaian

Pejabat Petugas


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

* Permohonan untuk mendapatkan—

I. Reentry Permit

Tanggal Permohonan
2. Multiple Reentry Permit

LJII‘\|

Nama Lengkap e e L e Y K s 15 o1 et s e bttt i

Tempat / Tanggal : ; s 2.0

Kebangsaan

Dokumen Perjalanan Nomor

Tempat / Tanggal Pemberian  .....cc...ooovimiiioiissoornooee o

Berlaku Sampai

Nama Sponsor

Negara Tujuan

Rombongan c¥L YA 2. TIDAK

Jenis Dokumen Imigrasi T T Nomor :

Tempat, Tanggal diberikan

Yang diberikan kuasa mengurus Tanda Tangan Pemohon

Nama ( ) ( )
KTP. Nomor

Permohonan untuk mendapatkan :

1. Reentry Permit Tangga! Permohonan
2. Multiple Reentry Permit [ i ‘ 1 I | ’

Nama Lengkap e L oS 0 2 (S L L

Tempat / Tanggal

Kebangsaan

Dokumen Perjalanan Nomor

Tempat / Tanggal Pemberian

Berlaku Sampai

Nama Sponsor

Negara Tujuan

Rombongan A 2. TIDAK

Jenis Dokumen Imigrasi Ty SR Nomor :

Tempat, Tanggal diberikan

Yang diberikan kuasa mengurus Tanda Tangan Pemohon

Nama ( ) ( )
KTP. Nomor



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

PERDIM : 2

DEPARTEMEN KEHAKIMAN R.I.
KANTOR WILAYAH DEPKEH ...
L4 Tle i 1o Y L———————

FORMULIR PENDAFTARAN
ORANG ASING

PERHATIAN

l. Semua warga negara asing yang berdomisili di Indonesia atau telah berada di Indonesia
untuk jangka waktu lebih dari 90 hari diharuskan mendaltarkan diri dengan mengisi
lformulir pendaftaran.,

2

Isilah formulir pendaftaran dengan huruf cetak,

Bubuhkan jawaban saudara dengan mengisi ruang yang tersedia atau dengan melingkori.

= W

Kepala Keluarga dan seliap anggota keluarganya masing-masing mengisi satu lembar
formulir.

5. Bagi anak-anak dibawah umur 7 tahun, pembubuhan tanda tangan diwukilkan oleh orang
lua alau walinya,
6. Tanda asterisk (*) berarti lingkari angka yang scsuui dengan jawabannya,

7. Lampirkan 2 (dua) lembar Pas photo ukuran 2 x 3 Cm.
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26-30787

Nama Lengkap
Tempat/Tgl. Lahir
Kebangsian
Agama *

Stutus Sipil *

Status Keluarga #

Liazah Pendidikan
Tertingpi

Pekerjaiun

Scktor Kegratan »

H B Y T
I Kawin

Lo Kepala Kelnarga

& I.SD R A

Lo Perdingangan

4. 1’11

7 Perhmbmngin
1O Aganma Kerohanian

LA Pl Saliisiswa

2 Katolik

Y Belum Kawin

3. Protestan

4. Budha

3o Cera o

5 Hindu G Lainny

VoCen Muan

2 Anggota Keluarga Jika ang ot he lnrga, sehuthin nang

kepala keluarga

3. 8LA

2. Permdustrian

5. Pertanian
8. Parpostel
I Keuangan
14 Lainnya

4. Akadenn

Y Universitas o Nilnl

VoPertambangan e
o Kehutanan

S Pendudikan & Kebinda
120 Sostal & Keschetan

Perusaliain
Tempat Bekerja
Alamat Kerja

Alamat Rumiah

Kecamatin : _ — Kabupaten/Kadya e
Dokumen Imigrasi Reg. Noo Berlikn samypai

NAMA - NAMA ANGGOTA KELUARGA YANG BERADA DI INDONESIA

NAMA HUBUNGAN KELUARGA

/i FENMPAT/IANGGAL |

2

ol

Saya menyatukan hahwa sava telah mengisi formulir ing dengan schenarmy
Tandavangan

oo Tanda angan orang wa/kuasa

CATATAN PETUGAS/PEJABA'T IMIGR ASI

I.SKK 2.8TP 3. KIM
1.VIV 8VVL 9, §p

BEKAS PEMEGANG* 4. KIM/S 5. DISFASKIM 0. TK
HO. LT KUNJUNGAN

TELAH DIBERIKAN
Buku Pengawuasan EIPEE AR R N, B e ississssinpssts simpmpesmsssstinssoms s e

Sural Bukti Pendafiaran Orang Asing Reg. No. 201 i,
Tanggul

Cap dan tanda tangan Pejubat Imigrasi



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

26-307874A

Nama I.Ull;lkilsll ! — UI'I
Tempat/Fal. lahir 1l . \— ‘ ‘_|_|_|._:.
Kebangsaan = “L
Agama * Col Islam 2. Katolik 3. Protestan 4. Budha 3. Hindu 0. Lainnyi
Status Sipil # s Kawin 2. Belum Kawin 3. Cerai Hidup 4. Ceran Ma
Status Keluarga * -+ 1 Kepala Keluarga 2 Anggota Keluarga. Jika anggota keluarga, sebutkan nama
kepala Keluarga .
Lazah Pendidikan * @ 1. SD 2..8LP 3. SLA. 4. Akademi S Universitas G, Nihil
Tertinggi
Pekerjian R B R,
Sehtor Kegiatan 0 L Perdagangan 2. Perindustrian A Pertambangan/lnerg
+. P 5. Pertanian 0. Kehutanin
7. Perhubungan 8. Parpostel Y. Pendidikan & Kebudayaan
LA gima/Kerahanian I Kewangan P2 Sosial & Keschatan
L3 Pelapinr/Mahasiswa 14, Lainnya
Perusaliim
Tempat Bekerjn 0 SO, A
Alamat Kerja A . B 2 .
Alamat Rumah 0 — b
|
Kecoimatan: Kabupaten/Kodya . | ]
Dokumen Imigrasi @ Reg No P __ Berlaku sampai o B
NAMA - NAMA ANGGOTA KELUARGA YANG BERADA DI INDONIESIA
NAMA HUBUNGAN KELUARGA | /1= TEMPATITANGGAL 1AL
|1
=
L}
4+
Tiha pertama kali di Tndonesia el S—— .|/
Terakhir ke Tuar negeri tangpal - e U .,
Saya menyatakun bubiwa saya telah mengisi fonnulir ini dengan keadaan sehenarnya
Tanda twngan __ S, . cee Fanda tangan orang twa/kuasa
CATATAN PETUGASPIJABAT INIGRASI
BEKAS PEMEGANG *: 1 SKK 2,811 3. KIM 4, KIM/S 5. DISFASKIM S
T.VIV 8. VVIL . sp 1O, LT KUNIUNCGAN

TELAH DIBERIKAN
Buku Pengawasan Orang Asing Reg, No. 2G1

Surat Bukti Pendaliaran Orang Asing Reg. No. 261

TAORPE veremcrsnmssmomsmsmmsnonsressspunmvsinsyi
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e T _—

KETERANGAN/ CATATAN TENTANG PERUBAHAN STATUS DAN PEMBERIAN
PERIZINAN KEIMIGRASIAN

CATATAN CIRI-CIR|
L. Tinggi badan
2. Warna kulit

3. Warna rambut

5. Bentuk muka

3
4. Warna mata
5
6

. Cacat tubuh

Cap Jempol Kanan

photo

-
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PERDIM : 27
PARTEMEN KEHAKIMAN R.I.
NTOR WILAYAH DEPKEH .........ccoooooiorii .

N 564820 A

BT IMIGrasi .ooeeeviieceie e

Lembar Pertama (Acli) @ Ditjenim
Lembar Kedua (Copy) ¢ Kanwildepkel
Lembar Ketiga (Copy) : Kanim

FORMULIR PERUBAHAN DATA ORANG ASING

0 )

PERHATIAN

1. Setiap warga negara asing yang akan bermutasi, harus mengisi formulic pemberiabwan perubalian dat
perorangan.

2. Isilah formulir pemberitahuan perubahan data dengan hurut cetak.

3. Bubuhkan jawaban dengan mengisi ruang tersedia atau tanda asterisk (*) berarti lingkari angka sesuai dengan
Jjawabannya.

4. Lampirkan surat-surat keterangan yang mendukung pemnyataan tentang mutasi perubahan tersebut.

5. Bagi anak-anak dibawah umur, pengisian/pembubuhan tanda tangan diwakili oleh orang tua/wali atau yang
diberi kuasa.

6. Bagi orang asing yang meninggal dunia, pelapor adalah keluarga atau ahli waris.

7. Bagi orang asing yang meninggalkan wilayah Indonesia untuk tidak kembali pelapor adalal yang bersangkutan
atau sponsornya dan sekaligus mengembalikan dokumen Imigrasinya.

8. Bagi orang-asing mendapatkan izin reentry permit untuk berangkat ke luar negeri dan tidak kembali lagid, pelapor
adalah sponsor atau penjaminnya. : j
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PEMBERITAHUAN PERUBAHAN

Nama lengkap

Tempatfigl. lahir Clempat s R 1] B o
Kebungsaan o e e _ _ I
Alamat — B e S
Pekerjuan _ o ) - s e -
Dokumen perjalanan * : L. Paspor 2. Certificate of Identity 3. Nihil
Nomor Tempal pemberian -
DOKUMEN IMIGRASI/IZIN KEIMIGRASIAN #
I Izin Tinggal Kunjungan lebil dari 90 hari. 2. Izin Tinggal Terbatas
A Lzan Tinggal Tetap
NOMOR : r_ A __Tempat pemberian i o
Tel pemberion - burluku s4d N
Perubahan (hanya diisi yan g merubal dengan melingkari noman perubahan yang sesun
Penambahan * ©o Kewuhiran 2. Alih Status dan PS ke TTAS 3 Alib Status dari TTAS ke 1A
4. Pidah/datang dari Kanim lain S Pendatang Baru denpan Visa Tinggal Terbatg
Pengurangan * 0. Meninggal dunia T Menjadi WNI N Pindah/keluar kelain Kaning

9. Meninggalkan Wil Indonesia untuk tidak kembali 10 Rueen
HL Tindakan Keimigrasian

v permit/tidak kenibal

Perubahan Biasa # 2120 Pindah alamat/lokal 13, Alih Jabatan 14 Alih sponsaor
15, Kawin 16. Cerai 7. Ganti kebangsaan (Tetup WNA
18, Ganlr nama 19 lain-tain.

Nama lengkap pelapor

Keterungan tersebut diutas berikut bukti-bukii yang saya ajukan/lumpirkan adalah sesuai dengan keaduan sehenamy

Numa lengkap pelapor P, landa tanga

CATATAN PEMERIKSAAN PETUGAS IMIGRASI

Nama, tempat, tanggal penerbitan surat/akie yang mendukung perubahan

Vs | i e R s SR ——
1 ) L 8 BT i T
2 P A | T Pponviakere !
I, [ X
Pendupat Pejabat imigrasi Persetujuan Kakanins

Sctuju/tidak sctuju
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