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1.1 Latar Belakang Pemilihan Judul B

Perkembangan perbankan di Indonesia dewasa ini mengalami perubahan
yang luar biasa, dikarenakan terjadinya krisis moneter yang berkepanjangan. 1Hal
ini ditandai dengan pengumuman pemerintah tanggal 11 November 1997 tentang
Iikuidasi 16 bank — bank yang menurut pemerintah kurang didalam penerapan
manajemen dan pengelolaan modal.

Menurut UU Perbankan No. 7 Tahun 1992, disebutkan bahwa yang
dimaksud dengan bank adalah badan usaha yang menghimpun dana dani
masyarakat dalam bentuk simpanan dan mengeluarkan kembali kepada
masyarakat dalam rangka meningkatkan taraf rakyat. Dari definisi terhadap bank
tersebut dapat diketahui bahwa produk bank adalah berupa berbagai jenis
simpanan dan pinjaman serta jasa — jasa bank yang lain. Oleh karena itu bank
harus berusaha sebaik mungkin untuk memperkenalkan dan menjual produk yang
dihasilkan kepada masyarakat. Lembaga perbankan sangat berperan dalam
membantu pertumbuhan dan perkembangan dunia usaha, karena itu hubungan
antar kedua ekonomi dan lembaga perbankan sangat erat. Dari berbagai jenis
produk bank terdapat jenis produk yang sifatnya ada hubungan antara bank yang
satu dengan yang lain, misalnya rekening giro dan kredit antara bank lain dan
hanya berhubungan dengan nasabahnya, misalnya deposito dan kredit perorangan,
Dalam usaha memasarkan produk — produk bank sering kali terjadi persaingan
tidak sehat antar bank.

Untuk menghindari hal tersebut perlu campur tangan pemerintah, campur
tangan pemerintah dalam urusan perbankan dimaksutkan scbagai  usaha
pembinaan dan pengawasan. Pembinaan dapat dilakukan secara langsung (Direct
Control) yaitu tindakan pembinaan dan pengawasan yang dilakukan pemerintah
setelah  tindakan pembinaan dan pengawasan sccara tidak langsung tidak

mendatangkan hasil, serta pembinaan dan pengawasan secara tidak langsung yaitu
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melalui organisasi perbankan. Pcmbinaan dan pengawasan pemerintah dapat
berupa bantuan dana, peringatan, skorsing, dan perubahan bank olch pemerintah.

Bank Jatim scbagai salah satu bank di Indonesia pada umumnya dan d
Jawa  Timur pada khususnya ikut berpartisipasi  dalam memantaphkan
perekonomian nasional, khususnya di Bidang Keuangan Bank Jatim mempunyai
produk perbankan antara lain Deposito, Kredit dan segala fasilitas, Giro, Inkesa,
Transfer, Tabungan serta laba laba lain. Salah satu produk PT. Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember yang sangat memasyarakat
adalah produk dalam bentuk tabungan, yaitu tabungan SIMPEDA ( Simpanan
Pembangunan Daerah). Untuk menarik simpanan masyarakat agar gemar
menabung uangnya di PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang
Jember, maka bank tersebut memberikan pelayanan yang baik pada nasabah,
untuk itu diperlukan tenaga kerja yang terampil, terdidik dan ramah sehingga
masyarakat benar — benar yakin dibutuhkan.

Simpanan dalam bentuk tabungan ini sangat  menentukan  dalam
kelangsungan hidup Bank, karena dengan adanya simpanan dan masyarakat P
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember dapat menjalankan
operasional sehari — hari. Sehubungan dengan itu diperlukan dengan administrasi
yang memadai. Berdasarkan uraian tersebut di atas. maka laporan Praktek Kerja
Nyata (PKN) ini mengambil judul * PELAKSANAAN ADMINISTRASI
TABUNGAN SIMPEDA PADA PT. BANK PEMBANGUNAN DAERAI
JAWA TIMUR CABANG JEMBER *

1.2 Tujuan dan kegunaan Praktek Kerja Nyata
1.2.1  Tujuan Praktek Kerja Nyata
a. memperoleh keterampilan dan pengetahuan praktis khususnya dalam
hal prosedur pelaksanan administrasi tabungan SIMPEDA.
b. Untuk mengetahui pelaksanaan administrasi tabungan SIMPEDA pada

PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember.
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1.2.2 Kegunaan Praktek Kerja Nyata

a.

Dengan adanya praktek kerja dapat kiranya menyumbangkan tenaga
bagi pelaksanaan tabungan SIMPEDA.

Hasil dari Praktek Kerja Nyata ini kiranya digunakan untuk menambah
pengetahuan bagi yang berminat mempelajari tentang tabungan
SIMPEDA.

Menambah  wawasan dan  pengetahuan tentang  pelaksanaan
administrasi tabungan SIMPEDA.

Memberikan kesempatan untuk membuka peluang pada diri sendiri

untuk memasuki dunia kerja yang sebenarnva.

1.3 Obyek dan Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata
1.3.2  Obyek Praktek Kerja Nyata

1.3.3

1.4

Praktek Kerja Nyata dilaksanakan pada PT Bank Pembangunan

Dacrah Jawa Timur Cabang Jember vang berlokasi di JI. PB. Sudirman

No. 41 — 42 Telp. (0331) 484605-07 Telex 31052 Jember.

Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

Praktek Kerja Nyata ini dilaksanakan pada tanggal 1 sampai

dengan 29 Agustus 2003 dengan jangka waktu minimal 144 Jam kerja

efektf sesuai dengan ketentuan Fakultas Ekonomi Universitas Jember.

Bidang llmu

Bidang ilmu yang menjadi pedoman Praktek Kerja Nyata :

a. Akuntansi Perbankkan

b. Manajemen Perbankkan
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L5 Jadwal Kegiatan Praktek Kerja Nyata

Tabel 1.1 : Jadwal Praktek Kerja di PT. Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur

Cabang Jembar

Minggu ke

Keterangan I
I I 11 v
- . N

1. | Mengajukan surat permohonan Praktek 4

Kerja Nyata
2. | Mengurus surat izin Praktek Kerja Nyata X
3. | Membuat proposal Praktek Kerja Nyata X
4. | Melaksanakan Praktek Kerja Nyata :
5. | Mengumpulkan bahan laporan Praktek Kerja X X

Nyata
6. | Konsultasi dengan dosen pembimbing X X
7. | Menyusun laporan Praktek Kerja Nyata X
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I TINJAUAN PUSTAKA T

2.1 Pengertian Administrasi
Kata administrasi awal mulanya berasal dari bahasa latin yaitu dari kata

“ad” yang berarti intensil’ dan “ministrare® yang  berarti melayani. Jadi

administrasi berarti melayani sccara intensif. Adapun pengertian administrasi

(Sondang P. Siagan, 1990 : 10) adalah keseluruhan proses kerjasama antara dua

orang atau lebih yang berdasarkan atas rasionalisme tertentu untuk mencapal

tujuan yang ditetapkan sebelumnya.
Sedangkan pengertian administrasi (Prajudi Atmosudirjo, 2000 = 25)
adalah :

I. Administrasi dalam pengertian sempit yang berarti tata usaha (officc work)
yaitu segala kegiatan yang meliputi tulis-menulis, mengetik, korespondensi.
kearsipan dan sebagainya.

2. Adinistrasi dalam pengertian luas yang dapat berarti -

a. keseluruahan proses yang dimulai dari proses pemikiran, perencanaan,
pengturan, penggerakan, pengawasan sampai proses pencapaian tujuan,

b. keseluruhan tindakan yang mau tidak mau harus dilakukan dengan sadar
oleh seseorang atau sekelompok orang yang berkedudukan sebagai
administrator dalam manajemen puncak organisasi perusahaan:

¢. kelompok orang tertentu yang secara tertentu melakukan aktivitasnya
didalam suatu perusahaan.

Schingga dapat ditarik kesimpulan bahwa administrasi meliputi proses
penyelenggaraan kerja untuk mengapai tujuan yang telah ditetapkan atau dengan
kata lain didalam keadaan bagaimanapun dan dimana saja asalkan ada kegiatan

kerja dan tujuan kerja yang hendak dicapai terdapat suatu kegiatan administrasi.
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2.2 Tujuan dari Pelaksanaan Administrasi

Tujuan administrasi (Soemita Adikoesumo 1993 : 22) adalah sebagai

berikut :

membenkan ikhtisar-ikhtisar informasi yang dianalisa mengenai aktifitas-
aktifitas operasional yang terdapat dalam perusahaan:

memberikan informasi secara terinci mengenai orang-orang, obyck-obyek
operasi-operasi, persetujuan-persetujuan untuk  melaksanakan  keputusan-
keputusan, peraturan-peraturan dan perjanjian-perjanjian;

mencatat pekerjaan-pekerjaan yang harus dilakukan;

mengtur komunikasi antara perusahaan dengan konsumen atau nasabah:
menyampaikan  perhitungan,  pertanggungjawaban  dan  pelaksanaan
pemeriksaan perusahaan.

Umtuk mengapai tujuan administrasi, perlu mengetahui manfaat dari

administrasi. Manfaat administrasi antara lain sebagai berikut:

13

2
3.
4
5

pembantu ingatan manusia;

sebagai alat bukti;

sebagai alat perhitungan, pemeriksaan, dan pertanggungjawaban;

senagai alat pengambilan keputusan:

sebagai alat untuk menentukan besarnya kekayaan, kondisi keuangan dan hasil
operasi perusahaan.

Dalam pelaksanaanya, administrasi dapat dibedakan menjadi 8 (delapan)

unsur (Sondang P. Siagian, 1990 : 15) yaitu:

1.

(7S

Pengorganisasian, merupakan rangkaian perbuatan menyusun suatu kerangka
yang menjadi wadah bagi setiap kegiatan dari usaha kerjasama yang
bersangkutan;

manajemen, merupakan rangkaian perbuatan menggerakkan karyawan dan
segenap aktifitas kerja agar tujuan kerjasama benar-benar tercapai;

tata hubung, merupakan rangkaian perbuatan menyanpaikan berita dari suatu
pthak ke pihak lain dalam usaha kerjasama;

kepegawaian, merupakan rangkaian perbuatan yang mengatur dan mengurus

tenaga kerja yang diperlukan dalam usaha kerjasama;
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5. keuangan, merupakan rangkaian perbutan vang mengelola  segi-sep
pembelanjaan dalam usaha kerjasama;

6. perbekalan, merupakan rangk.aian perbutan  menghimpun, mencatat.
mengolah, menggandakan, mengirim  dan menyimpan - keterangan  yang
diperlukan dalam vasaha kerjasama;

7. tata usaha, merupakan rangkaian perbutan menghimpun, mencatat, mengolah,
menggandakan, mengirim dan menyimpan keterangan yang diperoleh dalam
uasaha kerjasama;

8. perwakilan, merupakan rangkaian perbutan menciptakan dukungan baik dan

didukung oleh masyarakat sckeliling terhadap usaha kerjasama.

2.3 Tabungan

Pengertian tabungan adalah simpanan pihak ketiga bukan bank maupun
bank lain kepada bank yang bersangkutan yang penarikannya hanya dapat
dilakukan menurut syarat-syarat tertentu (Muchdarsyah Sinungan 1991 - [5)
Didalam tabungan dikenal dengan adamya istilah pcn'abung, buku tabungan dan
kartu rekening tabungan.

Penabung adalah pihak ketiga bukan bank maupun bank lam yangp
menyimpan atau menabungkan uangnya di bank vang bersangkutan dan memilik
nuku tabungan sebagai tanda buktu penabung. Buku tabungan merupakan buku
yang dikeluarkan oleh bank vang bersangkutan dan digunakan sebagai bukti
pencatatan untuk penabung tentang jumlah uang tabungannya pada bank yang
bersangkutan dimana penabung menyimpan uangnya.

Oleh karena itu setiap penabung diwajibkan untuk mempunyai buku
tabungan pegangan bukti pencatatan atas tabungannya. dengan maksud penabung
mengetahuijumlah uang tabungannya yang telah disctorkan pada bank yang
bersangkutan. Untuk itu penabung harus mempunyal kartu rekening tabungan
yaitu suatu kartu tabungan yang ditatausahakan serta disimpan oleh bank dan
digunakan sebagai bukti pencatatan atau pembuktian bagi bank mengenai jumlah

simpanan uang masing-masing penabung,
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Tabungan (Muchdarsyah Sinungan, 1991 : 8) adalah simpanan dari

pemilik modal kecil yaitu golongan ekonomi lemah. Pemilik modal itu tujuannya

bukan semata-mata bunga simpanan tetapi maksudnya untuk mengisikan sebagian

pendapatannya untuk keperkuan berjaga-jaga misalnyauntuk perkawinan, berobat,

pendidikan anak dan sebainya. Indonesia dewasa ini masih termasuk negara yang

sedang berkembang, dimana scbagian penduduknya berpendapatan rendah. Maka

memobilisasi tabungan sangat perlu.

2.4 Jenis-jenis Tabungan

Ada beberapa jenis tabungan yang ada di PT. Bank Pembangunan Dacrah

Jawa Timur Cabang Jember. Jenis tabungan tersebut terdin dari Simpeda, Siklus,

Tabungan Nasa, Tabungan Haji.

I:

(U8

SIMPEDA (Simpanan Pembangunan Daerah)

SIMPEDA merupakan suatu produk PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur yang berfungsi sebagai salah sarana untuk membantu mengembangkan
pertumbuhan ekonomi daerah dan membantu membiayai usaha pembangunan.
SIMPEDA adalah tabungan dengan bunga harian yang sangat menguntungkan
dan sekaligus memberikan kesempatan untuk meraih hadiah besar yang dapat
ditkuti (sebagai nasabah) oleh seluruh lapisan masyarakat.

SIKLUS (Tradisi Keluarga Sejahtera)

SIKLUS merupakan salah satu jenis produk tabungan PT. Bank Pembangunan
Daerah Jawa Timur yang penarikannya hanya dapat dilakukan menurut syarat-
syarat tertentu sesuai ketentuan yang ditetapkan Bank dan tidak dapat ditarik
dengan cek atau dengan alat yang dapat dipersamakan dengan itu.
TABUNGAN NASA (Tunas Bangsa)

TABUNGAN NASA adalah salah satu jenis produk tabungan PI Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur yang diperuntukkan khusus menampung
dana bea siswa bagi pelajar atau siswa sekolah yang penarikannya hanya dapat
dilakukan menurut syarat-syarat tertentu sesuai ketentuan yang ditetapkan,
Bank dan tidak dapat ditarik dengan cek atau dengan alat yang dapat

dipersamakan dengan itu.
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4. TABUNGAN HAII
TABUNGAN HAJI adalah salah satu jenis produk tabungan PT. Bank
Pembangunan Dacrah Jawa Timur yang merupakan simpanan guna membantu
meringankan masyarakat yang beragama Islam khususnya bagi mereka yang

berkeinginan untuk menunaikan ihadah haji.

2.5 Pengertian Bank

Pengertian bank terus berkembang dari waktu ke waktu, mulanya bank
sebagai usaha tukar-menukar uang, kemudian berkembang menerima simpanan,
memberikan pinjaman perantara dalam lalu lintas pembayaran, sampai usaha
menciptakan uang. Pengertian bank dari beberapa ahli antara lain menyebutkan
bahwa bank adalah suatu jenis lembaga keuangan yang melaksanakan berbagai
macam jenis jasa seperti memberikan pinjaman, mengedarkan uang, pengawasan
terhadap mata uang, sebagai tempat menyimpan barang-barang berharga,
membiayai usaha-usaha perisahaan dan sebagainya (Thomas Suyatno, 2001 © 1)

Perbankan Indinesia mengartikan bank sesuai dengan Undang-Undang
No.7 tahun 1992 tentang perbankan yaitu bank adalah Badan usaha yang
menghimpun dana dari masyarakat dalam bentuk simpanan dan menyalurkannya
kepada masyarakat dalam rangka meningkatkan taraf hidup rakyat banyak. Jadi
bank merupakan suatu lembaga yang bergerak dalam bidang kcuangan yang
dipercaya masyarakat untuk menyimpan serta menyalurkan kembali uang tersebut

dalam bentuk kredit pada masyarakat yang membutuhkannya.

2.6 Fungsi dan Tugas Bank

Tugas bank tidak dapat dipisahkan dan fungsi bank itu sendiri. Fungsi
bank dalam suatu negara dapat dikatakan luas, karena bank merupakan alat
pemerintah untuk menunjang stabilitas ekonomi, moneter dan keuangan.

Fungsi utama bank adalah mengumpulkan dana sebagai sumber
pembiayaan dan meningkatkan faedah dana masyarakat dari pihak yang

berlebihan dana kepada pihak yang kekurangan dana. Bank sebagai lembaga
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keuangan mempunyai fungsi pokok perbankan apabila dilihat dari sudut peranan

ekonominya (Rudi Tri S, 1996 : 2) meliputi

I. menerima simpanan dalam bentuk tabungan (saving account), deposito
berjangka  (demand  deposite)  dan  giro  (current account)  serta
mengkorvensikannya menjadi rekening koran yang fleksibel untuk dapat

dipergunakan oleh masyarakat;

2. melaksanakan transaksi pembayaran melalui perintah pembayaran (standing
instruction) atau bukti-bukti lainnya;
3. memberikan pinjaman atau melaksanakan kriteria investasi lain disektor lain

yang menghasilkan rate of return mencukupi dari pada cost of fund sumber
dana perbankan;

4. menciptakan uang (moncy  maker)  melalui pemberian  kredit  yang
dimanivestasikan dengan penciptaan uang giral.

Tugas-tugas  suatu  bank scbenarnya  merupakan  suatu penerapan
pelaksanaan dari fungsinva. Tugas antar bank adalah mengatur uang yang
disimpan oleh masabah schingga dalam hal menyalurkan  kredit harus
mempertahankan juga legal lending limit. Tugas bank pada umumnya terbagi atas
tiga badan sebagai berikut:

I melakukan operasi kredit pasif dalam hal menerima atau menarik dana dari
masyarakat dalam hal berbagai bentuk:

2. melakukan kredit aktif yaitu memberikan kredit bersumber dari apa yang
diterimanya dahulu maupun berdasarkan kemampuannya menciptakan tenaga
beli baru;

3. melakukan jasa dalam hal lalu lintas pembayran.

Dengan demikian fungsi dan tugas bank digunakan sebagai pedoman
untuk berperan aktif serta dalam kehidupan bermasyarakat dan berbangsa,
terutama dalam peningkatan taraf hidup. Dana bank sebagai salah satu alat bank
pemerintah diharapkan maupun berperan dengan aktif dalam pembangunan dan

Juga dapat mendidik masyarakat untuk hidup sederhana, hemat dan terencana.
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1. GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

3.1 Sejarah Simgkat Berdirinya PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa

Timur

Sejarah berdirinya PT. Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur didorong
keinginan Pemerintah Daerah Propinsi Daerah Tingkat 1 Jawa Timur untuk
meningkatkan pertumbuhan ekonomi daerah. Sebagai langkah awaknya, di
Surabaya didirikan suatu bank milik Pemerintah Daerah Propinsi Jawa Timur
dengan nama PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur berdasarkan akte
notaris Anwar Mahajudin No. 91 tanggal 17 Agustus 1961 yang sekaligus
merupakan tanggal kelahiran PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur.
Bertindak selaku pendiri pada waktu itu ialah Soewondo Ranuwidjojo (Gubernur
KDH Tingkat I Propinsi Jawa Timur) dan Kolonel Surachman (Panglima Daerah
Militer VIII Brawijaya).

Berdasarkan Undang-undang No. 13 tahun 1962 tentang ketentuan-
ketentuan pokok Bank Pembangunan Daerah, maka diadakan penyempurnaan
dasar hukum pendirian bank melalui peraturan Daerah Propinsi Tingkat 1 Jawa
Timur No. 2 tahun 1967 tanggal 10 Juli 1967 dengan memperhatikan pula
Undang-undang No. 14 tahun 1967 tentang pokok perbankan. Dengan keluarnya
Peraturan Pemerintah ini maka kedudukan hukum Bank Pembangunan Daerah
Jawa Timur dialihkan menjadi Pl Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur.

Berdasarkan Undang-undang No. 13 tahun 1962, peranan dan fungsi PT.
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur adalah sebagai Bank Pembangunan.
Dalam perkembangannya melalui Undang-undang No. 14 tahun 1967 ruang gerak
dan bidang usaha Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur diperluas dengan
dikembangkannya fungsi sebagai Bank Umum. Disamping sebagai Bank
Pembangunan dan Bank Umum, Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur sebagai
aparat pengemban misi Pemerintah Daerah Jawa Timur juga memiliki fungsi
sebagai pemegang Kas Daerah. Hak ini ditegaskan dalam Undang-undang No. 5

tahun 1974 tentang Pokok Pemerintah Daerah. Ry

e
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Usaha membantu dan mendorong perekonomian dan pembangunan daerah
disegala bidang serta scbagai salah satu sumber pendapatan daerah dalam
miningkatkan taraf hidup masyarakat maka didirikan cabang-cabang Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur di beberapa kota. Berdasarkan hal terscbut
diatas maka pada tahun 1974 didirikan PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur Cabang Jember dengan ijin usaha No. Kep. 268/DIM/IIL3/5/1973. Karcna
PT. Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur Cabang Jember merupakan bank
yang dikelola oleh Pemerintah Daerah Tingkat Il maka pada saat pendirian kantor
PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember sementara bergabung
dengan kantor Pemerintah Daerah Tingkat I Jember sampai tahun 1990 dan pada
tahun 1991 sudah menempati kantor sendiri di JI. PB. Sudirman No. 41-43

Jember.

3.1.1 Fungsi PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur

1. Sebagai bank Pembangunan, PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur
mempunyai fungsi:

a. membiayai usaha-usaha pembangunan dengan cara memberikan kredit
jangka panjang dan menengah;
b. menghimpun dana masyarakat dengan cara menerima simpanan.

2. Sebagai bank umum, PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur mempunyai
fungsi menerima simpanan dalam bentuk giro, deposito dan tabungan untuk
dipergunakan dalam pemberian kredit jangka pendek.

3. Sebagai pemegang kas, PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur
mempunyai fungsi mengelola keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten dan
Propinsi Jawa Timur.

Disamping fungsi-fungsi pokok tersebut, fungsi lain yang harus diemban
oleh PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur adalah:

I. Melakukan usaha-usaha penbiayaan prasarana daerah dan bertindak scbagai
penyalur biaya untuk pembangunan proyek-proyek pemerintah dacrah dan

pemerintah pusat yang ada di dacrah.
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[3

Membantu  membiayai  usaha-usaha pembangunan vang dilaksanakan

pemerintah daerah, perusahaan daerah yang dikuasai oleh pemerintah daerah

maupun usaha-usaha swasta yang menunjang peningkatan taral hidup rakyat

3. Mclaksanakan pembiayaan terhadap bank desa, bank pasar dan lain-lain yang

sejenis.

4. Meclakukan penyertaan dalam modal perusahaan.

3.2

Struktur Organisasi

Susunan tata kerja kantor PT. Bank Pembangunan Daecrah Jawa Timur

Cabang Jember terdiri dari: Pimpinan Cabang, Pimpinan Bidang Operasional,

Penyelia Teller, Penyelia Akuntansi, Penyelia Umum dan Sumber Daya Manusia,

Penyelia Kredit dan Program, Penyelia Pelayanan Nasabah, Kontrol Intern,

Penyelia Pemasaran, Penyelia Luar Negeri dan Penvelia Pa ment Point. Uralan
y y £ y y

tugas masing-masing bagian adalah seperti berikut ini:

I. Pimpinan Cabang memiliki tugas dan tanggung jawab:

a.

memimpin dan membawahi wakil pimpinan cabang dan seksi-seksi vang
dibawah wewenagnya untuk mencapai sasaran dari tugas pokok;
memanfaatkan, mengatur dan membina baik personil maupun peralatan
yang berada dibawah wewenagnya untuk dapat mencapal produktivitas
kerja yang setinggi-tingginya;

memberikan  petunjuk  dan  keterangan  bagi pelaksanaan  tugas
bawahannya;

sebagai staf dan direksi dalam hal usaha-usaha didaerah kerjanya.
Memberikan saran-saran yang baik diminta maupun tidak kepada direksi
tentang usaha-usaha perbaikan dan penyempurnaan serta meningkatkan
usaha-usaha operasionalnya baik mengenai sistem dan prosedur maupun
tatalaksana pengolahan bank;

dalam menjalankan tugasnya, wajib mengatur dan menjaga hubungan
kerjasama sebaik-baiknya antara cabang yang dipimpin dengan cabang

lain;
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demi kelancaran tugasnya dalam hal-hal yang berhubungan dengan
fungsinya, pemimpin cabang bérkcwa_iiban mengadakan hubungan dengan
instansi lain diluar bank sctclah mendapatkan persetujuan dari direksi;
memberikan laporan sccara berkala kepada dirckst mengenai keadaan,
perkembangan dan atau hasil-hasil yang telah dicapai oleh cabang yang
telah dipimpim;

setiap laporan yang telah diterima dari bawahan diolah dan dipergunakan
sebagai bahan penyusunan laporan lebih lanjut atau untuk memberikan
petunjuk-petunjuk kepada bawahannya. Atas segala tugas dan kewajiban
vang telah dilaksanakan, pimpinan cabang bertanggung jawab kepada

direksi.

Pimpinan Bidang Operasional mempunyai tugas dan tanggung jawab antara

lain:

d.

membantu pemimpin cabang dalam pelaksanaan koordinasi tugas-tugas
intern cabang;

memimpin dan membawahi kegiatan penyelia-penyelia dalam bidangnya;
mewakili pemimpin cabang dalam hal pemimpin cabang berhalangan
sesual petunjuk direksi,

atas segala tugas dan kewajiban yang dilaksanakan, pemimpin bidang

operasional bertanggung jawab pada pemiipin cabang.

Penyelia Teller mempunyai tugas:

d.

melayani pembayaran dan penyetoran uang nasabah sesual wewenang
yang diberikan;

menyediakan uang kas untuk kepentingan operasional sesuai ketentuan;
mengambil dan menyetorkan uang kas ke Bank Indonesia atau ke Bank
lainnya untuk keperluan uang kas;

membuat laporan kegiatan kantor kas, kas keliling atau kas mobil dan
penyimpanan uang kas;

menyelenggarakan kegiatan kantor kas, kas keliling atau kas mobil dan

penyimpanan uang kas;
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melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya
kesalahan dalam pelaksanaan di seksinya serta membuat laporan atas hasil
pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu;

melakukan tugas-tugas lain yang diberikan oleh pemimpin cabang.

Penyelia Akuntansi mempunyai tugas:

a.
b.

o

f.

menyelenggarakan pembukuan atas transaksi semua aktifitas;

membuat bukti-bukti pembukuan;

membuat neraca rugi/laba dan laporan-laporan ke Bank Indonesia;
mengadakan analisa dan laporan keuangan cabang;

melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di semua unit
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan, melakukan pencegahan timbulnya
kesalahan dalam pelaksanaan tugas dircksinya serta membuat laporan atas
hasil pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu;

melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh pemimpin cabang.

Penyelia Umum/Sumber Daya Manusia mempunyai tugas:

a.

menyelenggarakan usaha-usaha kesekretariatan, personalia, umum dan
usaha-usaha lain yang sejenis sepanjang usaha-usaha tersebut menjadi
wewenang kantor cabang:

menyelenggarakan kegiatan perhitungan/pembayaran gaji pegawai, pajak
dan asuransi pagawai serta hak-hak pegawai lainnya:

mengadakan pencatatan dan pendistribusian barang-barang persediaan
kepada  seluruh  seksi  yang  membutuhkan  serta  membuat
pertanggungjawaban setiap akhir bulan;

mengelola barang-barang persediaan;

mengelola barang-barang inventaris;

menyusun laporan berkala atas kegiatannya;

mengusahakan dan  menyelenggarakan kas kecil yang jumlahnya

disesuaikan dengan ketentuan yang berlaku;
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melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di unit
kerjanya agar sesuai dengan ke,:tcntuan, melakukan timbulnya pencegahan
kesalahan dalam pelaksanaan tugas di seksinya serta membuat laporan dan
hasil pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu;

melakukan tugas-tugas lain yang diberikan oleh pemimpin cabang.,

6. Penyelia Pemasaran mempunyai tugas:

a.

b.

menghimpun dana dan mengelola dana dalam bentuk perkreditan dalam
batas wewenang cabang dan memantau daftar hitam dan daftar kredit
macet yang dikeluarkan oleh Bank Indonesia;

mengadakan penilaian permohonan kredit;

mengadakan supervisi dan penagihan atas kredit-kredit vang telah
direalisasikan;

membina, membimbing dan mengawasi teknis pelaksanaan Kredit
Lembaga Kredit Usaha Rakyat Kecil;

melakukan pengawasan dan penelitian atas nama kegiatan di unit kerjanya
agar sesuai dengan ketentuan, melakukan timbulnya pencegahan kesalahan
dalam pelaksanaan tugas di scksinya serta membuat laporan dan hasil
pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu;

melakukan tugas-tugas lain yang diberikan oleh pemimpin cabang;
melakukan koordinasi dengan kantor pusat berkaitan dengan penyaluran
kreditnya dengan jumlah plafond tertentu yang pemrosesan permohonan
kreditnya dilaksanakan oleh kantor pusat:

menyelenggarakan administrasi debitur yang telah dihapus bukukan tetapi
masth tercantum dalam rekening administratif’

mengenai penyelesaian kredit yang tergolong kurang lancar, diragukan,
macet dan dihapus bukukan serta mengupayakan langkah-langkah
penyelamatan;

membantu - aktifitas  pemberian  kredit  dan  penagihan  kredit yang
bermasalah;

melaksanakan administrasi, laporan mengelola serta memantau daftar

hitam dan daftar kredit macet yang dikeluarkan oleh Bank Indonesia:
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melakukan koordinasi dengan unit kerja terkait dalam melaksanakan
perhitungan dan pelaporan I’::n_vis'.ihan Penghapusan Aktititas Produktif
sesual wewenangnya.

dalam melaksanakan tugas-tugas tersebut diatas scksi ini dibawahi oleh

account officer.

7. Penyeha Pelayanan Nasabah mempunyai tugas:

a.

menyelesaitkan  permohonan  nasabah  dan  calon  nasabah  dalam
hubungannya dengan produk dan jasa bank;

mengusahakan secara efektif bertambahnya nasbah-nasabah baru:
memberikan pelayanan permohonan referensi bank, bank garansi dan
lainnya yang sejenis:

melaksanakan administrasi dibidang Giro, Deposito, Tabungan, Kas
Daerah, Transfer, Inkaso, Kliring, Tagihan lainnya Save Deposit, dan jasa
perbankan lainnya;

membuat laporan ke Bank Indonesia dan pihak lainnya;

mengelola dan memantau perkembangan daftar hitam atau black list yang
dikeluarkan oleh Bank Indonesia dan menyelesaikan  perjanjian
permohonan rehabilitasi;

melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan disemua unit
kerjanya agar sesuai dengan ketentuan:

melakukan tugas-tugas lain yang diberikan oleh pemimpin cabang;
melaksanakan pelayanan penerimaan setoran deposito dan sertifikat
deposito untuk selanjutnya dari nasabah dilakukan penyetoran kepada
petugas teller;

melaksanakan pelayanan kepada nasabah dominan atau prima agar
hubungan  yang terjalin  dapat berkesinambungan  dan  saling
menguntungkan melalui program layanan prima;

berkoordinasi dengan pengelola card center kantor pusat dalam melayani

permohonan kartu ATM:
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memantau persediaan uang ATM dan berkoordinasi dengan penyelia teller
dalam mengisi uang di ATM jika persediaan telah mencapai batas

minimum;

. bertanggungjawab untuk mengawast dan mengendalikan  braya  yang

terjadi dibawah langsung wewenangnya:
melaksanakan tugas jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas

pokok diatas.

Dalam malaksanakan tugas-tugas pokok diatas, penyelia pelayanan nasabah

membawahi beberapa petugas pelayanan nasabah.

8. Penyelia Perdagangan Luar Negeri mempunyai tugas:

a.

mengadakan pelayanan, penyelesaian pembiayaan transaksi-transaksi
ekspor impor dan usaha valas;

mengadakan kerjasama dengan bank-bank koresponden:

melaksanan semua kegiatan bidang luar negeri dan valas;

mengadakan pengamatan posisi valas bank dan mutasi rekening valas:
membuat laporan-laporan ke Bank Indonesia;

melakukan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan agar sesuai
dengan ketentuan, melakukan timbulnya pencegahan kesalahan dalam
pelaksanaan tugas di scksinya serta membuat laporan dan hasil
pengamatan yang dilakukan bila dipandang perlu;

bertanggungjawab untuk mengawasi dan mengendalikan biaya yang
terjadi dibawah langsung wewenangnya;

melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan
fungsi dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas

pokok diatas.

9. Kontrol Intern mempunyai tugas:

a.

mengadakan pengawasan dan penelitian atas semua kegiatan di masing-
masing unit kerja (penyelia) agar sesuai dengan ketentuan;

melakukan pencegahan timbulnya kesalahan dalam pelaksanaan tugas di
masing-masing penyelia serta membuat laporan atas hasil pengamatan

yang dilakukan bila dipandang perlu;
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¢. melayani petugas pcmcriksa_ atau pengawas baik pihak intern maupun
ekstern untuk kepentingan pemeriksaan:

d. melaksanakan tugas dan pekerjaan lain yang masih berkaitan dengan
fungsi dasar uraian jabatannya yang belum dijabarkan dalam tugas-tugas
pokok diatas.

10. Penyelia Kredit dan Program mempunyai tugas:
a. melakukan penelitian, penilaian dan analisa terhadap permohonan kredit

program dan kredit yang bersifat konsumtif:

b. melaksanakan Perencanaan Definitif Kebutuhan Kelompok (PDKK):
¢. mengelola dana yang berasak dari KLBI dalam bentuk kredit program;
d. melakukan pengajuan penjaminan definitif:

e. melakukan pengajuan klaim;

f. melaksanakan administrasi, laporan kredit kecil dan kredit program ke
kantor pusat;

g melakukan peninjauan ke lapangan, pengawasan dan pembinaan kepada
beditur kredit kecil dan kredit program:

h. melakukan koordinasi Tenaga Teknis Administrasi (TTA);

1. mengadakan supervisi dan penagihan atas kredit kecil dan kredit program
yang tergolong kurang lancar, diragukan, macet dan dihapus bukukan serta
mengupanyakan langkah-langkah penyelamatan:

J. memantau aktifitas pemberi kredit kecil dan  kredit program serta
melakukan penagihan kredit tersebut vang bermasalah:

k. melaksanakan administrasi, laporan kredit dan mengelola serta memantau
perkembangan daftar hitam dan kredit macet vang dileluarkan oleh Bank
Indonesia;

I melakukan koordinasi dengan unit kerja yang terkait dalam melaksanakan
perhitungan dan pelaporan Penyisthan Penghapusan Aktva Produktif
sesual wewenangnya.

Secara rinci struktur organisasi PT. Bank Pembangunan Dacrah Jawa

Timur Cabang Jember dapat dilihat dalam gambar 3.1.
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3.2.1 Keadaan Pegawai dan Sistem*Penggajian (Personalia)

Dalam rangka mencapai tujuan  pembagunan nasional sebagaimana
discbutkan dalam alinea ke empat pembukaan UUD 1945 dan GBHN diperlukan
pagawai yang penuh kesetiaan dan ketaatan pada Pancasila dan Undang-Undang
Dasar 1945, bermental baik, berdaya guna bersih, berkwalitas dan sadar akan
tanggungjawabnya scbagaimana dimaksud diatas yaitu pelaksana pembangunan.
Untuk mewujudkan pegawai sebagaimana diatas, maka PT. Bank Pembangunan
Daerah Jawa Timur Cabang Jember menganut dua sistem pembunaan pegawal
yaitu pemberian karier dan parameter prestasi kerja,

1. Sistem karier yaitu suatu sistem kepegawaian dimana pengangkatan pertama
didasarkan atas kecakapan pagawai yang bersangkutan, sedangkan dalam
pengembangannya lebih lanjut didasarkan pada masa kerja, kesctiaan.
pangabdian dan syarat-syarat lain yang menentukan.

2. Parameter prestasi kerja yaitu suatu penelitian atau kualifikasi kepegawaian
dimana pengangkatan sescorang untuk menduduki suatu jabatan atau kenaikan
Jabatan didasarkan atas kecakapan dan prestasi nyata yang dicapar pegawai
yang bersangkutan.

Pembinaan pegawai PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang
Jember diatur secara menyeluruh yaitu pengaturan pembinaan seragam. Dalam
rangka memelihara kewibawaan pegawai bank maka tindakan kepolisian pegawai
atau karyawan PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember
dilakukan berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

3.2.2 Kesejahteraan Karyawan atau Pegawai

Dalam upaya memberikan kesejahteraan bagi para karyawan, selain
menerima gaji pokok, juga menerima beberapa tunjangan. Tunjangan tersebut
diberikan dengan maksud untuk meningkatkan kreativitas kerja dan kesejahteraan
karyawan atau pegawai PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang
Jember. Tunjangan tersebut berupa: tunjangan istri, tunjangan anak, tunjangan
keluarga lainnya, tunjangan kesehatan, tunjangan gaji, tunjangan jasa produksit,

tunjangan kas profesi, tunjangan seragam dinas dan olah raga, tunjangan
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pengangkatan, tunjangan fasilitas kredit pegawai khusus karyawan PT. Bank

Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember.

3.2.3 Kegiatan Usaha PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur

Cabang Jember

Kegiatan operasional bank dalam kegiatan operasional kredit pasif dan
operasional kredit aktif. Kegiatan operasional kredit aktif” adalah kegiatan bank
dalam menyalurkan dananya kepada masyarakat terutama  dalam  bentuk
penyediaan berbagai jenis kredit ataupun pinjaman baik kredit Jangka pendek,
menengah dan jangka panjang. Scdangkan kegiatan operasional kredit pasif
adalah kegiatan bank dalam rangka menghimpun dana masyarakat yang meliputi

berbagai jenis simpanan baik giro, tabungan dan deposito.

3.3 Kegiatan Pokok PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur
Cabang Jember
Kegiatan operasional perbankan PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur Cabang Jember meliputi aktifitas seperti berikut ini:

1. Penghimphnan Dana dan Penyaluran Dana.

)

Pemberian Kredit.

(]

Melayani Jasa Perbankan Lainnya.

3.3.1 Penghimpunan Dana dan Penyaluran Dana

Kebijakan moneter merupakan tindakan yang dilakukan oleh penguasa
moneter untuk mempengaruhi jumlah uang yang beredar dan tingkat kredit, yang
nantinya akan mempengaruhi  kegiatan  ekonomi masyarakat.  Untuk
mengantisipasi hal ini kebijakan dana PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur diarahkan pada upaya-upaya penggalian sumber dana tepat guna yang
mendukung operasional bank, baik jangka pendek. menengah dan jangka panjang.
Dana yang dihimpun PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember
meliputi:
I. Dana Kas Daerah Propinsi Daerah Tingkat | Jawa Timur dan Dana Kas

Naerah Tingkat I Kabupaten atau Kotamadya di Jawa Timur,
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d.

Dana masyarakat yang terdiri dari giro, deposito dan tabungan.

Giro

PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember juga menerima
simpanan dalam bentuk giro, vaitu simpanan yang penarikannya dapat
dilakukan setiap saat dengan menggunakan cek, surat perintah pembayaran
lainnya atau dengan cara pemindahbukuan. Berdasarkan jenisnya digolongkan
ke dalam dua kelompok besar yaitu Giro Umum dan Giro Pendapatan Daerah.
Deposito

Disamping usaha penghimpun dana vang berasal dari giro, PT. Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember Juga menerima simpanan
uang dalam bentuk deposito. Yang dimaksud dengan deposito adalah Deposito
Berjangka yaitu suatu jenis simpanan yang penarikannya hanya dapat
dilakukan pada saat tertentu menurut perjanjian antara penyimpan dengan
bank yang bersangkutan. Pelaksanaan penerimaan simpanan dalam bentuk
deposito dapat dilayani oleh kantor pusat maupun kantor cabang PT. Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur. Deposito diperuntukkan bagi deposan
orang, badan hukum dan dinas-dinas lainnya. Kepada para deposan diberikan
imbalan berupa bunga sesuai  ketentuan vang berlaku di PT. Bank
Pembangunan Daerah Jawa Timur,

Tabungan

Adalah simpanan yang penarikannya hanya dapat dilakukan menurut syarat
tertentu yang disepakati, tetapi tidak dapat ditarik dengan cek, atau alat yang
dapat dipersamakan dengan itu.

Adapun jenis tabungan yang ada di PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa

Timur yaitu:

L.

b2

e

Simpeda (Simpanan Pembangunan Dacrah).
Siklus (Tabungan Keluarga Sejahtera).
Nasa (Tabungan Tunas Bangsa).

Tabungan Hayji.

Kepada para nasabah atau masyarakat yang telah  memberikan

keparcayaan untuk menyimpan uangnya di tabungan, disamping mendapatkan
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bunga juga diberikan hadiah berupa barang atau uang sesuai dengan ketentuan
yang sudah diatur oleh PT. Bank Pembangunan Daerah seluruh Indonesia dan PT.
Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur. Fungsi dari bank adalah memberikan
pelayanan baik kepada pemerintah, dunia usaha maupun kepada perorangan
Salah satu kegiatan yang penting yaitu penyaluran dana kepada masyarakat
utamanya dalam bentuk penyediaan dana atau pemberian kredit. Didalam
penyaluran dana sangat berguna untuk masyarakat itu sendiri maupun bagi Pl
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur. Dimana bank dapat menyalurkan
dananya melalui semua kegiatan yang ada pada PT. Bank Pembangunan Dacrah

Jawa Timur Cabang Jember.

3.3.2 Pemberian Kredit

Dalam dunia usaha perbankan, yang dimaksud dengan kredit adalah
penyediaan uang atau tagihan-tagihan yang dapat disamakan dengan itu
berdasarkan perjanjian pinjam-meminjam antara bank dengan pihak lain, yang
mana pthak peminjam berkewajiban melunasi hutangnya setelah Jangka waktu
tertentu dengan jumlah bunga yang telah ditetapkan dalam perjanjian. Jenis kredit
yang disalurkan oleh PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur adalah sebagai
berikut:

I. kredit Investasi Umum, yaitu kredit investasi yang disalurkan diluar kredit
program pemerintah oleh PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur dan
diperuntukkan baik pada perorangan, perusahaan, Pemerintahan daerah,
perusahaan daerah dalam rangka pembelian barang-barang modal beserta Jasa
yang diperlukan guna rehabilitasi, modernisasi, ekspansi, renovasi proyek dan

atau pendirian proyek baru;

2. kredit Ekspor Impor, fasilitas kredit ini diberikan untuk menunjang kelancaran
usaha dari perusahaan yang bergerak dibidang produksi barang dan jasa
dengan tujuan untuk di ekspor untuk membantu memperlancar perusahaan
yang membutuhkan barang-barang impor;

3. kredit Modal Kerja Umum, yaitu kredit non program pemerintah yang

dikeluarkan oleh PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur dengan suku

bunga yang ditetapkan sendiri oleh PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa
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Timur dan diperuntukkan bagi ’pcrusahuzm perorangan, perusahaan yang
berbentuk CV, PT, Perusahaan Dacrah:

kredit Program TRI, yaitu pinjaman yang diberikan oleh PT. Bank
Pembangunan Dacrah Jawa Timur kepada para petani tebu dengan syarat-
syarat lunak dan cara-cara yang disederhanakan:

kredit Modal Kerja kepada KUD (Kredit Usaha Tani), yaitu pinjaman yang
diberikan oleh PT. Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur dengan syarat-
syarat lunak dan cara-cara vyang disederhanakan kepada KUD vyang
mempunyai kegiatan usaha memberikan pinjaman kepada para petani dalam
kaitannya dengan usaha-usaha pertanian;

kredit Pensiunan, yaitu kredit yang diberikan kepada para pensiunan pegawai
pemerintah daerah Tingkat I dan Tingkat I Propinsi Jawa Timur yang
pembayaran pensiunnya melalui PT. Bank Pembangunan Dacrah Jawa Timur-
kredit Deposito, yaitu kredit vang diberikan kepada nasabah yang mempunyal
simpanan deposito berjangka yang membutuhkan dana sebelum Jatuh tempo
depositonya dan simpanan deposito nasabah tersebut dijadikan jaminan atas
pinjaman atau kredit yang diperoleh:;

kredit Legislatif, yaitu kredit yang diberikan kepada anggota dewan Legislauf
Pemerintah Daerah Tingkat I dan Tingkat Il Propinsi Jawa Timur:

kredit KPR BPD, yaitu kredit fasilitas yang diberikan kepada masyarakat yang
berminat mengambil kredit kepemilikan rumah mulai dari tipe 21 dengan

bantuan dana dari pemerintah;

- kredit Pegawai Negeri, yaitu kredit yang diberikan kepada pegawai negeri

sipil daerah otonom adalah hal ini khususnya dilingkungan pemerintah daerah
Tingkat II Jember dan pagawai negeri pusat yang gajinya diberikan pada
Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara dan instansi terkait dengan PT.
Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur, misalnya KPKN, PNAM, dan lain-

lain.
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3.3.3 Jasa-jasa Perbankan Lainnya

1.

Transfer

Untuk membantu anda dalam pengiriman uang, maka PT. Bank Pembangunan

Daerah Jawa Timur melaksanakan pula kegiatan pengiriman uang yang dapat

menjamin keamanan, kecepatan dan ketepatan pengirimannya. Pengiriman

uang yang dilaksanakan oleh PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur saat

ini sudah dapat menggunakan ATM atau dengan sistem on /ine, maka dengan

mudah dapat mentransfer uang kapan saja.

Inkaso

Untuk membantu dalam usaha panagihan kepada pihak wajib bayar (tertagih)

berdasarkan surat warkat (cek, wesel, surat utang, dan lain-lain). Untuk

kepentingan dan atas resiko pihak yang mempunyai tagihan, maka PT. Bank

Pembangunan Daerah Jawa Timur melaksanakan kegiatan inkaso.

Bank Garansi (Jaminan Bank)

Yaitu kesanggupan tertulis yang diberikan oleh bank kepada pihak yang

menerima jaminan bahwa bank akan membayar sejumlah uang kepadanya

pada waktu tertentu jika pihak terjamin tidak dapat memenuhi kewajibannya.

Referensi Bank

PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur juga menerbitkan surat referensi

bank bagi para nasabah yang memerlukan surat referensi bank.

Safe Deposit Boxes

PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur juga menyediakan Safe Deposit

Boxes. Dengan menggunakan Safe Deposit Boxes maka akan terhindar dari

musibah yang terjadi diluar dugaan seperti pencurian, perampokan, kebakaran,

dan lain-lain. Manfaat yang diperoleh dari Safe Deposit Boxes yaitu:

a. memberikan jaminan keamanan yang tinggi untuk menyimpan barang-
barang berharga, seperti emas, saham, sertifikat deposito dan lain-lain;

b. menjamin kerahasiaan yang ketat untuk penyimpanan yang bersifat

khusus, seperti surat wasiat, surat hibah dan lain-lain;
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c. merupakan wadah yang tepat untuk penyimpanan dokumen-dokumen
keluarga, seperti akte kelahiran, surat nikah, sertifikat deposito dan lain-

lain.

3.4 Kegiatan Tabungan Simpeda
Kegiatan operasional bank dalam kegiatan operasional kredit pasif dan

operasional kredit aktif. Kegiatan operasional kredit aktif adalah kegiatan bank
dalam menyalurkan dananya kepada masyarakat terutama dalam bentuk
penyediaan berbagai jenis kredit ataupun pinjaman baik kredit jangka pendek,
menengah dan jangka panjang. Sedangkan kegiatan operasional kredit pasif
adalah kegiatan bank dalam rangka menghimpun dana masyarakat yang meliputi
berbagai jenis simpanan termasuk tabungan. Tabungan adalah simpanan yang
penarikannya hanya dapat dilakukan menurut syarat tertentu yang disepakati,
tetapi tidakdapat ditarik dengan cek atau alat yang dapat dipersamakan dengan itu.
Adapun jenis tabungan yang ada pada PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa
Timur Cabang Jember adalah :

I. Simpeda (Simpanan Pembangunan Daerah).

2. Siklus (Tabungan Keluarga Sejahtera).

3. Nasa (Tabungan Tunas Bangsa).

4. Tabungan Haji.
Kegiatan tabungan simpeda terdiri dari:

I proses administrasi pembukaan tabungan simpeda;

2. proses administrasi penutupan tabungan simpeda;
3. proses penyetoran uang;
4. proses penarikan uang,

Kepada para nasabah atau masyarakat vyang telah memberikan
kepercayaan untuk menyimpan uangnya di tabungan simpeda, maka bank akan
memberikan bunga juga akan dapat mengikuti undian yang telah ditentukan
pengundiannya sesuai dengan saldo terendah sesuai ketentuan yang diatur oleh
PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember dan Bank

Pembangunan Daerah seluruh Indonesia.
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V. KESIMPULAN

Berdasarkanhasil praktek kerja nyata (PKN) yang telah dilaksanakan di
kantor PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang Jember, dalam
pelaksanaanya lebih ditekankan untuk membantu pihak administrasi operasional
dalam administrasi tabungan simpeda dapat diambil beberapa kesimpulan seperti

berikut ini.

5.1 Prosedur Pelaksanaan Administrasi Penyetoran dan Penarikan
Tabungan Simpeda
I. Prosedur pelaksanaan administrasi penyetoran dan penarikan tabungan
simpeda (pembukaan tabungan dan penabung lanjutan) adalah sebagai berikut:
[) Penabung

a. mengisi aplikasi pembukaan rekening tabungan, slip setoran rekening
tabungan;

b. menyerahkan aplikasi pembukaan rekening tabungan dan slip setoran
vang telah diisi kepada bagian teller;

¢. menerima kartu tabungan atau buku tabungan setelah semua data
diproses di bagian dalam.

2) Bagian Simpeda

a. memberikan informasi dan memberikan aplikasi pembukan rekening
tabungan, slip setaran untuk diisi dan ditandatangani:

b. menerima dan meneliti kebenaran pengisian  formulir aplikasi
pembukaan rekening tabungan dan slip setoran kemudian dicocokkan
dengan kartu identitas penabung;

¢. menerima, memeriksa keaslian kartu identitas penabung jika telah
cocok entry data ke komputer kemudian cetak buku tabungan ke
printer, serta mancetak mutasi penabungan pada buku tabungan;

d. membubuhkan paraf dan cap pada buku tabungan dan slip setoran

rangkap dua sebagai tanda bahwa mutasi pada buku tabunga telah sah

THERY W P, L
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dan pambubuhan paraf dan cap pada slip setoran yang telah dibukukan
serta untuk mengecek kebenaran yang telah diterima oleh bagian teller
kemudian menyerahkan l;uku tabungan kepada penabung.
2. Prosedur pelaksanaan administrasi penarikan tabungan simpeda (penarikan
tabungan dan penutupan tabungan) adalah sebagai berikut:
1) Penabung

a. mengisi slip penarikan dan menandatangani bagian belakang slip
penarikan;

b. menerima kartu identitas setelah dicocokkan, menerima buku tabungan
dan uang setelah proses penarikan sclesai.

2) Bagian Teller

a. menerima buku tabungan, slip penarikan dan kartu identitas penabung
dan menyerahkan kembali kepada penabung;

b. memeriksa saldo tabungan, apabila saldo tabungan pada komputer
telah sama dengan saldo pada buku tabungan maka proses penarikan
tabungan dapat di earry dan menghitung uang yang diambil serta
memanggil penabung:

¢. menyerahkan uang dan nuku tabungan kepada penabung;

d. membubuhkan paraf pada slip penarikan sebagal tanda bahwa uang
sudah diterima penabung dan menyimpan sementara slip penarikan

untuk pertanggungjawaban.

5.2 Pengalaman praktis yang diperoleh selama PKN
Pengalaman praktis yang diperoleh dalam Praktek Kerja Nyata (PKN)
adalah sebagai berilut:
I. dapat mengetahui dan melaksanakan administrasi tabungan simpeda mulai
dari pembukaan, penyetoran, penarikan dan penutupan;
2. memperoleh pengetahuan tentang aplikasi pembukaan dan penutupan
tabungan simpeda pada PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang

Jember.
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é\t\a:*) BANK JATHW FORMﬁLIR DATA NAS‘ABAH

i CIF FORM
PEMBANGUNAN DAERAH-JAWA TINLUIR ; i
CIF

- . e e — T. | _
imber | : ' . NomorNsB | | l[' J_[j '[’)%%ﬁi [—_D ’:]j I:[]

ANASABAH PERORANGAN/INDIVIDUAL CU

STOMER (DIISI DENGAN HURUF CETAK / FILL IN WITH CAPITAL LETTER)
S Die fahal famadan M

tumah
tal Address
mail
dreses
\antor : _ At e g S SRS S S e m e
ddreses Jabatan .. YUSSQOQANG BIdaNg USANa oot nnssessssscssssssssssssssessssscseomsesssessssss
inegaraan D WNI(L) WNA (2)  Jika WNA: [ KIMS/KITAS [ KITAP
ity Indonesian Foreigners If Foreigners'—— Visitor Temporary Card ~— Visitor Permanent Card
Nomaor ... S — PARLA e e D s T 0SS e e e e e s Berlaku s/d =711 r— ‘“] S i
Number -t Exp. Date Lj---—J L [‘—'—-[—-[:]
Asal (2) o et anans Penduduk Indonesia | Bukan Penduduk Indonesia |
on Rumah s S No. Telepon Kantor ........................ No. Telepon Seluler ..............cocco.oooioo.. No. Faksimili ....... ................... ‘
hone No. Office Phone No. Selular Phone No Fax. No
rtu Identilas LS KIP SiM [ | Passport I“W Lainnya ....... S
E ! i
Type Others
| Identitas : 3 Ol 1ol e 20 o2l g Tadesy Berlakus/d | [o)[v o)A Ol T«
i 33 ’ i g6'7 93 loi2]o]o]a [2¢s) Blaust ({6) (1 {o] [9]0/5 4]
ahir % svened: S AN I S e e S Tanggal Lahir A RIOTRITT T
e paeorgimh -4 31 O[S [T[9T6]7]
N : Pelajar/Mahasiswa .| lbuRumah Tangga g Pegawai Negeri [ %’Egggmai__&wﬁ{a[j ....................
ion Student - House Wife . Civil Servant  “~- Prvate Employee
1o Islam (M) Kristen/Katolik (C) [ Budha(B) [—‘w Hindu (H) ["—j ....................
Moslem Christian/Catholik  '—!  Buddist — Hindu —
n H SD (01) - SMP (02) ] SMA (03) - Akademi (04) O Universitas(05)
n Elementary Scholl Jr. High School o Sr. High School L Academy L..r University
erkawinan i Belum Menikah(S) fvr” Menikah (M) [ N Lainnya (x)
latus Single c Married = Others
lan : dibawah (under) 500.000 / bulan (month) [or” 1.500.000 - 5.000. 000 / bulan (month)
500.000 - 1.000. 000 /'bulan (month) | | 5.000.000 - keatas (Upper) / bulan (month)
dana © w7 Dari tempat usaha (01) Warisan (03) ( | Hadiah (05)
Pihak ketiga (02) ' Hibah (04) i T (1 O
nggunaan : Untuk Usaha / Wiraswasta \_m] Untuk Biaya Sekolah / Kuliah
Untuk Kebutuhan Rumah Tangga ! j 56 112 3 1 ER———

mohon : Pribacli

Kuasa
Beneliciary Owner

imah 5
R ) : Post Code

wgaraan WNI (1) WNA (2)  Jika WNA : ‘ J KIMS/KITAS ‘ J KITAP

Indonesian Foreigners Il Foreigners' Visitor Temporary Card' - Visitor Permanent Card
 hukum i auatemsn s rerspesmnennsoo: assovinsssdsinsaons Wk 7 R S e ST
an 5 dibawah (under) 500.000 / bulan (month) ] 1.500.000 - 5.000 000 /bulan (month)

500.000 - 1.000. 000 Foulan (monti) { 5.000.000 - keatas (Upper) / bulan (month)
ana : Dari tempat usaha (01) Warisan (03) . Hadiah (05)

Pihak keliga (02) Hibah  (04) | Lainlain (06) oo
1ggunaan Untuk Usaha / Wiraswasta ! Untuk Biaya Sekolah / Kuliah

Untuk Kebutuhan Rumah Tangga Lain-lain ..o
u ldentitas K SIM Passport L] Lainnya. .o.oooeeeeenrers BB
ype Others
Identitas : . =T Berlaku s/d |~ J i S I j'__]
lumber P ' Exp. Date ‘- i—d ]| — gt
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1USUS PERUSAHAAN/BANK/KOPERASI/ YAYASANI FOH COMPANY / BANK/ COQEERATION/.FOUNDAUON ONLY

a Perusahaan
e Ol Company
at Perusahaan

Hannadi) faf Ial D Yol mY. ASITONN--L AN A Bidang Usaha

PARY AUIESOR: o uimmsermmesosresoneits o i v i S RIS e e es st et Kode: POs o
[elp. Perusahaan NO. Faksimili ovoeviniiiiicceeeeeeeeeee e, Post Code

pany Phone Fax. No

?engesahan Kehakiman / No. Akte Pendirian / :
Anggaran Dasar

le of Association Number *
Pengesahan Kehakiman/Tgl. Akte Kelahiran / : Tanggal | Bulan ! Tahun T T
Anggaran Dasar Date Month Year
le of Association Date
nan Dirgksi/ Pemegang SANAMYPENGUIUS 1 woocoonuviiirsoriasmmresssceesseccosssssrs b iSe45488448448834 5555845 e e 00 eS8ttt bt
d of Directors & Commissioners
1apalan per bulan 2 dibawah (under) 100.000.000,- / bulan (momh) diatas (upper) 1.000.000.000/bulan (month)
100.000.000 s/d 1.000.000.000 / bulan (month)
DBTUANG: D siietisiiiomsmsseressarasessaves assnrss o soonss e RO oV s 5555555 e ettt e
AN PERGGUIBAITDANA | firercrvonuroneieninesnensrasssscosssssyesssen oo A ag st 5555505540 e v
litas Usaha > SIuP TDR SITU 1zin Industri Lainnya_ .......ccceveen.
Others
or Legalitas 1 (013 +1 (RE—— T e Tanggal oo e Berlaku s/d i | I 1
Number Exp. date : i b — L
e YE0g LServwutio gy alas T
1
at Rumah
B ;
t Penunjukan : Nomor «osteeis T e P W W . S Berlaku s/d i T e |
Number Exp. date S 5 T R R A
Ol I
TR | <% SRR e LW A . . Y
AVRUMRE, e A i R i
= B g e W 8 R S a e 0548 4 e e me e ama enmee o p oAt eT o nna s s en b s habEe
wrganeqgaraan : WHNI (1) WNA (2) Jlka WNA : f KIMS_KITAS
Indenesian Foreigners  If Fomrgners - -+ Visitor Temporary Card Visitor Permanent Car
Kartu Identitas R KTP SIM ‘ Passport [ Baintve  .ocvnns.
rd Type = "' Others
artu [dentitas : 1~ i Eak B Sl | Berlaku s/d T a
rd Number I 0 S| S S

e © Exp. Date

ngan Hukum

MBAGA PEMERINTAH IGOVERNMENT INSTITUTION

| Lembaga
at Lembaga

No Telepon Lembaga ..
1 Pemegang Kuasa - W T
At Rumah

fental Addresses © No. dclepon Humalh | Ng_deslmn:

Home Phone No. Fax. No
rganegaraan : WNI(1) WNA (2) Jika WNA KIMS/KITAS © o KITAP
nality Indonesian Foreigners  If Foreigners i Visitor Temporary Card . . Visitor Permanent Carc
NOMOE ..ot CLL I TIYEPRRRRRT O RN e oy 0 S, T S Berlaku s/d R I R [.._ s
Number Exp. date | i ! | o J
Penunjukan s Nomor ................ 1 e £8  Rle BEEE  4  T B ABA FE 4 S SR e e v st a e Berlaku s/d o - R
Number Exp. date S S O 1 i__uL,J
SIMPEDA SIKLUS NASA Deposito Giro Rupiah | Giro Valas , CEK DINDA. , Lain- Iam

Saya / kami dengan ini menyatakan telah membaca dan setuju untuk tunduk pada Syarat- -syarat dan '
Ketentuan Urnum yang ada pada saat ini maupun yang akan dikemudian hari. liwe hereby declare that l'we |
hawe read and agriee 1o be bound by the terms and conditions at slarted by now or in the fulure |

|
(N ma dan Tanda Tangan Nasabah) i
Costurmer and Signature |

UNTUK KEPERLUAN BANK/ FOR BANK USE ONLY RE L { g e “___*-'"
at 1 il B e
Nasabah : Individual (01) Retail (02) | Coorporate (03) : Lainnya
) : Bukan Group (0) Anak Perusahaan (1) Induk Perusahaan (2) [ | Coorporate (3)

Gol. Penduduk Kode Sektor Ekonomi ‘

Status Kodoe VIP . (3 ib o nas A\ 20ES
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mengerti dan menyetujui serta mentaati Syarat-

wvampiran 5

SYARAT - SYARAT DAN KETENTUAN UMUM
BAGI PEMEGANG KARTU ATM BANK JATIM
Pemohon yang bertanda tangan di bawah ini adalah PEMEGANG KARTU ATM BANK JATIM (selanjutnya disebut

"PEMEGANG KARTU") yang menggunakan fasilitas Automated Teller Machine (ATM) yang disediakan oleh PT. BANK
PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR (selanjutnya diSebut "BANK JATIM") dengan ini menyatakan telah membaca,

diadakan di kemudian hari, sebagai berikut :

1

BANK JATIM akan mengeluarkan kartu "ATM BANK
JATIM" yang akan melengkapi PEMEGANG KAATU
untuk keperluan penggunaan fasilitas ATM dan kartu
ATM BANK JATIM ini tetap milik BANK JATIM.
Kartu ATM BANK JATIM hanya diberikan kepada
nasabah :
2.a Pemilik Rekening Tabungan SIMPEDA
2b Pemilik Rekening Tabungan SIKLUS
2.c  Memenuhi saldo minimal yang dipersyaratkan oleh
BANK JATIM
2.d Mengisi Aplikasi Fasilitas ATM BANK JATIM
PEMEGANG KARTU tunduk pada Ketentuan Umum
Tabungan SIKLUS dan/atau Syarat-Syarat Umum
Tabungan SIMPEDA sepanjang tidak bertentangan
dengan syarat-syarat dan Ketentuan Umum ini.
PEMEGANG KARTU akan diberi "Sandi Pengenal
Pribadi” atau Personal Identification Number (PIN) dalam
sampul tertutup (PIN Mailer) yang akan diserahkan
bersama Kartu ATM BANK JATIM langsung kepada
PEMEGANG KARTU.
PEMEGANG KARTU harus datang sendiri ke BANK
JATIM dan tidak dapat diwakilkan untuk mengambil
Kartu ATM dan PIN Mailer serta menandatangani Tanda
Terima Kartu dan PIN Mailer sebagai sahnya Kartu ATM
dan PIN.
PEMEGANG KARTU ATM tidak diperkenankan
memindah-tangankan/memberitahukan Kartu ATM dan
PIN kepada siapapun dan dengan cara apapun juga.
Pelanggaran atas hal-hal tersebut, yang berakibat
merugikan terhadap Rekening Keuangan PEMEGANG
KARTU adalah tanggung jawab sepenuhnya
PEMEGANG KARTU itu sendiri,
PEMEGANG KARTU harus mengembalikan Kartu
tersebut kepada BANK JATIM atas pembatalan dalam
hal bila fasilitas tersebut tidak dibutuhkan lagi oleh
PEMEGANG KARTU atau dalam hal Kartu tersebut
ditarik oleh BANK karena alasan apapun juga.
PEMEGANG KARTU dalam keadaan apapun
bertanggung jawab sepenuhnya atas semua transaksi
yang diproses dengan menggunakan Kartu ATM BANK
JATIM atas namanya, baik dilakukan dengan
sepengetahuan PEMEGANG KARTU atau tidak.
Dengan ini PEMEGANG KARTU memberi Kuasa
sepenuhnya kepada BANK JATIM untuk mendebet
Rekening PEMEGANG KARTU atas segala transaksi
sesuai dengan catatan transaksi yang ada pada BANK
JATIM.
Apabila Rekening Tabungan merupakan sebuah
Rekening Bersama maka KARTU ATM yang dikeluarkan
hanya satu dan nasabah baik secara bersama-sama
maupun masing-masing bertanggung jawab atas semua
transaksi yang timbul dari PEMEGANG KARTU ini.

BANK JATIM

BANK PEMDANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR

9.

10.

11.

13.

14.

16.

17,

18.

syarat dan Ketentuan Umum di bawah ini termasuk segala perubahan yang akan

PEMEGANG KARTU dapat dikenakan biaya
administarsi, transaksi pemakaian fasilitas dan/atau
denda atas saldo dibawah saldo minimal yang
ditetapkan BANK JATIM yang jumlah Biaya dan/atau
Dendanya ditentukan oleh BANK JATIM dan dengan Ini
PEMEGANG KARTU memberikan kuasa kepada BANK
JATIM untuk Mendebet Rekeningnya atas pembayaran
Biaya dan/atau Denda yang dibebankan BANK.

Kartu ATM BANK berlaku sesuai dengan ketentuan yang
ditetapkan oleh BANK JATIM dan dapat diperpanjang
selama memenuhi persyaratan.

PEMEGANG KARTU harus secepatnya melaporkan
kepada BANK JATIM atas hilangnya Kartu dan meminta
secara tertulis kepada BANK JATIM untuk mengambil
langkah-langkah yang semestinya untuk pengesahan
penggantian Kartu.

PEMEGANG KARTU tetap bertanggung jawab atas
segala kerugian yang timbul dari hal-hal tersebut diatas.

. PEMEGANG KARTU hanya boleh menggunakan ATM

untuk fasilitas yang ditentukan oleh BANK JATIM :

12.a Penarikan tunai.

12.b Informasi Saldo.

12.c Fasilitas lain yang akan ditentukan kemudian.
Batas transaksi penarikan uang tunai sesuai dengan
ketentuan yang ditetapkan oleh BANK JATIM.

Kartu ATM BANK JATIM hanya dipergunakan untuk
melakukan transaksi-transaksi yang ditentukan dan
BANK JATIM tidak bertanggung jawab apabila
dipergunakan untuk maksud-maksud lain dan/atau
memasukkan instruksi-instruksi pada ATM dengan
maksud jahat, oleh karenanya BANK JATIM tidak
bertanggung jawab atas segala tuntutan-tuntutan ganti
rugi apapun juga.

. PEMEGANG KARTU menerima catatan-catatan

transaksi dari BANK JATIM tanpa ragu dan menyetujui
segala yang dimaksudkan.

BANK JATIM tidak bertanggung jawab atas segala
kehilangan, kerusakan atau tuntutan-tuntutan yang timbul
dari kegagalan pemakaian fasilitas dan/atau Kartu
maupun Sarana Komunikasi yang diakibatkan hal-hal
diluar pengawasan yang selayaknya dari BANK.
BANK JATIM berhak mengadakan perubahan-perubahan
pada Syarat-syarat dan Ketentuan Umum ini tanpa
pemberitahuan terlebih dahulu dan perubahan tersebut
mulai mengikat sejak saat berlakunya.

Semua Wewenang dan Kuasa yang diberikan
PEMEGANG KARTU kepada BANK JATIM dalam
Syarat-syarat dan Ketentuan Umum inl tidak dapat
dicabut kembali dengan melepaskan Hak atas Pasal
1813, 1814 dan 1816 Kitab Undang-Undang Hukum
Perdata yang berlaku di Republik Indonesia.

Pemohon/Pemegang Kartu

Meterai
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(N BANK JATIM
BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR
APLIKASI FASILITAS ATM
BANK JATIM

[ Harap diisi dengan huruf cetak I

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama Pemohon *) :

Alamat

Telepon

Tanda Pengenal : []KTP [ ] SM [] PASPOR D LAINNYA

Nomor . Berlaku s/d
Penabung : [] siMPEDA (] %=
NomorRekeaing, “Ul [ 1 T 0 T 7 T T IO T 1T T 1111

Dengan ini kami mohon dapat diberikan Fasilitas ATM BANK JATIM. Kami menyatakan
telah membaca, mengerti dan menyetujui serta akan mentaati syarat-syaral dan
ketentuan umum ATM BANK JATIM serta ketentuan lain yang berkaitan, termasuk
segala perubahan yang akan diadakan dikemudian hari.

*) Nama yang dikehendaki pada Kartu (max 20 digit) Pemohon
O I 0 O N
| Diisi oleh Bank ,
NomorKartuATM : [ [ [ [ T T T T T T T T T T TT1]
Catatan S SO Disetujui tanggal :
Oleh :
Tandatangan Petugas Tandatangan Pejabal Bank
ATM-FORM 1
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DEPARTEMENPENDIDIKANNASIONAL
UNIVERSITAS JEMBER

FAKULTAS EKONOMI

JL Jawa (Tegalboto) No. 17 Kotak Pos 125 - B Dekan (0331) 332150 (Fax.) - T.11. 337900
Rampus Bumi Tedal Boto Jember 68121 - Jatim

Nomor
Lampiran
Perihal

Kepada

i 39, 125040 00 2003 Jember 31 Maret 2003

Kesediaan Menjadi Tempar PR
Malvasiswa Fak, Ekonomi ¢ NE)

Vih. _Bpk. Pimpinan Bank Jatim

——Cabang Jember

di-

_Tempat

Bersama ini dengan hormat kami bey tahukan, bahwa guna melengkapi persyaratan kelulusan
dalam mengakhiri studi pada pendidikan Program Diploma 11 Ekonomi para mahasiswa
diwajibkan melaksanakan Prakteh Kerja Nyata (PRN).

Sehubungan dengan ini, kami mengharap kesediaan Instansi yang Saudara pimpin untuk
menjadi obyek atau tempat PN Adapun mahasiswa yang akan melaksanakan kegiatan
tersebut adalah

Nama ( NIM Bidung Studi

_n'_al'l:w_n_z_ OB=01% Adm, Keuangan
00-093 | Adm. Keuangan

00-357__| Adm. Keuangan

—_— —_— e

T e o T ———— e

St /¥ ]

Adapun pelaksanaan Prakrek Nerja Nyata tersebut pada bulan :

Juni - Tuli

Kami sangat mengharapkan jawaban atas perthonan tersebut dan sekiranya diperlukan
persyaratan lainnya kami bersedia memenuhi,

Atas perhatian dan pengertian Saudara, kamj menyanipaikan terima kasih.

-

n\Rekan
Delkan I;

i NS \\ﬂ
\\;"if,a&{, " yen Darsawarti, MM

M 12NE24 a9
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%@ BANK JATIM

BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR

Nomor : 041/ 571/Um-Sdm/Cjb . Jember, 08 Mei 2003

Kepada

Y th. Sdr. Dekan Falkultas Ikonomi
Universitas Jember

Di -

JEMBER.

Perihal : Kesediaan Menjadi Tempat PKN

Menunjuk surat saucara No.1132/J.25.1.4/P 6/2003, tanggal 31 Maret
2003 perihal tersebut diatas maka dengan ini kami sampaikan bersedia menjadi
tempat dilaksanakannya Program PKN bagi Mahasiswa Fakultas Ekonomi
Universitas Jember Periode 01 s/d 29 Agustus 2003.

Adapun nama peserta Program ! *igaug tersebut adalah -

No. Nama NIM Jurusan

b Amin Wahyuni 00-013 Adm. Keuangan
2 Dyan Novitasasri 00-093 Adm. Keuangan
c 4 Nur Cholis 00-357 Adm. Keuangan

Demikian untuk menjadikan maklum.

PT. BANK JATIM /
- W’%ﬁ CABANG JEMBER

\*1) CAZANG JEMOEA @ % /\
\JAWA-TMU"‘
R ————

MOCH. AMANU SRVMOERJANI
Pemimpin Bid.Ops Penyelia Umum/Sdm
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(/N BANK JATIM PRI,

BANK PEMBANGUNAN DAERAH JAWA TIMUR

SURAT KETERANGAN

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Moch. Amanu
Jabatan . Pemimpin Bidang Operasional
PT. Bank Jutun Cubauy Jember

Alamot I PR Sudirman 27 20 Iember

AFansnenbAS

Menerangkan dengan sesungguhnya bahwa mahasiswa tersebut dibawah ini

Nuama - Nur Chohs
NIM P O0-85 7
Fakultas / PS © Ekonomi / Admimistras: Kenangan

Umiversiias jember.

Benar-benar telah melaksanakan Program Praktek Kerja Nyata pada
PT. Bank Jatim Cabang Jember mulai tanggal 01 s/d 29 Agustus 2003

Demikian  surat keterangan  1m1 dibuat  untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Jember, 29 Agustus 2003
PT. BANK JATIM

;’;‘J“"IEJ;\\ CARANG ER 0/

SN w\g‘

it MOCH, AMANL
Pemimpin Bid. Ops.
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SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Nur Cholis

NIM : 00-357

Fakultas / PS : Ekonomi / Administrasi Keuangan
Universitas Jember

Alamat : JI. Wijaya Kusuma No.40 Tanggul Jember

Dengan ini menyalahan sanggup merahusiakan segals sesualu yang berhubungan
dengan Bank dan keuangan serta hal-hal lain dari nasabah Bank Jatim Cabang
Jember yang menurut kelaziman dunia Perbankan wajib dirahasiakan, dan apabila
pemyataan saya tersebut diatas dikemudian hari tidak benar, maka saya bersedia
dituntut sesuai hukum yang berlaku.

Demikian pemyataan ini dibuat dengan sesungguhnya dan dalam keadaan sadar.

Jember, 29 Agustus 2003
Yang membuat pemyataan

Nur Cholis
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JADWAL KEGIATAN PRAKTEK KERJA NYATA PROGRAM

DIPLOMA 1l FAKULTAS EKONOMI UNIVERSITAS JEMBER

L

' NO.

l
w

HARI| TANGGAL

|

KEGIATAN

Jumat | 1 Agustus 2003
Senin ‘ 4 Agustus 2003

Selasa | 5 Agustus 2003

| Rabu | 6 Agustus 2003

Kamis | 7 Agustus 2003
Jumat ‘ 8 Agustus 2003
Senin | 11 Agustus 2003

Selasa | 12 Agustus 2003

Rabu ‘ I3 Agustus 2003
Kamis | 14 Agustus 2003
Jumat | 15 Agustus 2003

Selasa | 19 Agustus 2003

Rabu | 20 Agustus 2003

Kamis | 21 Agustus 2003

Membuat surat referensi dan surat duku'né;{“
bank pada bagian pelayanan nasabah.
Membuat surat referensi dan surat dukungan
bank pada bagian pelayanan nasabah.
Membuat surat referensi dan surat dukungan |

bank pada bagian pelayanan nasabah.

' Membuat surat referensi dan surat dukungan

bank pada bagian pelayanan nasabah.

Membuat surat referensi dan surat dukungan

' bank pada bagian pelayanan nasabah

Membuat surat referensi dan surat dukungan
bank pada bagian pelayanan nasabah.
Membuat surat referensi dan surat dukungan
bank pada bagian pelayanan nasabah.
Membuat surat referensi dan surat dukungan
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