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MOTTO

Kebanggan terbesar dalam hidup adalah bila berhasil melakukan apa yang
menurut orang lain tidak dapat Kita lakukan
( Wallter Bogenhot )
Kehalusan dan kebaikan hati bukaa pertanda kelemahan dan putus asa ,
tapi perlambang kekuatan dan keteguhan

( Kahlil Gibran )

“ Tak tahu belajariah !
Tak bisa bersungguh — sungguhlah ¥
Mustahil cobalah ! ¢

( Napoleon Bonaparte )

o



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

™
¥}

L1

¢
)
(8

at

S

Denggan segala Kerendahan Latify
Aku perseinbalilan laporan i

Kepeda

Allalh SWT wtas petunjuk |, ralimal dan hidayahnya  hi ippea dapal
menyclesaikan laporan Prakick Kerja Nyata ini,

Ayahanda Imam Subadi dan Thunda Sri Agustanti yang ananda hormati
dan cintal sclamanya yang senantiasa memberikan doa | semangat dan
pengorbanan untuk mendukung keberhasilan ananda menuju cita - cita.
Mbak Tke dan Mas Halim | Mbak Desy | Dik Uul dan Dik Rista serta

nt dan Abi yang telah memberi semangat dan Jukungan.

numbuhkan semangatku

=
=
o
=
|

g dan mobivis

e Kin terima kasth banvak,

Sahabat - sababatku Amel | Sjotia, Lely | Hesti . Aulia ., 1ka . . ka , Siska

Vita o bea Nura, Marista, Panca, Lutik semoga persahabaian kita kekal,

Bapak Satriono | Mbak v ) Mbak Nur |, Mbak Yanik . Mus Zakki duan

Romii terima kasth atas bantuannya,

LVHTIGRETI TR

f fove you all

it



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/
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akademik didalam memperoleh gelar Ahli Madya ( A , Md ).
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Bapak Drss. Markus Apriono . MM selaku Dosen Pembimbing yang telah
banyak memberikan bantuan dan bimbingan selama penyusunan laporan
1ni.

4. Bapak dan ibu tercinta dengan penuh kasih sayang memberikan motivasi
dan semangat hingga akhimya penulisa dapat menyelesaikan kuliah pada
Program Diploma 111 Fakultas Ekonomi Universitas Jember.

5. Seluruh staf dan karyawan Fakultas Ekonomi Universitas Jember.

6. Bapak Bambang Haryo Rahadi , selaku K:pala Unit PT. BRI (Persero) ,
Tbk Unit Arjasa Cabang Jember yang te'ah banyak membantu selama
Praktek Kerja Nyata.

7. Segenap karyawan dan karyawati PT. BRI Unit Arjasa Cabang Jember

vang telah membantu memberi banyak informasi selama Praktek Kerja

Nyata.
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2001.

10 Sahabat — sahabatku Lely | Hesty | Aulia | Liva , Ika . Eka . Vita  Siska 5

Nura . Marista | Panca.

I'l. Tedy terima kasih atas semangat dan bantuannya hingga laporan ini
selesal.

Dalam penyusunan laporan ini penulis masih menyadari ada banyak
kekurangan dan sangat mengharapkan segala kritik dan saran dari pwra pembaca
sekaltan untuk perbaikan penulisan dimasa yang akan datang.

Semoga hasil penyusunan laporan ini dapat memberi manfaat kepada para
pembaca sekalian | bagi fakultas dan juga bagi almamater Universitas Jember
vang membutuhkan informasi mengenai mekanisme pelaksanaan idministrasi |
pemberian Kredit dan juga diharap bisa bermanfaat bagi penulis sendiri , akhirnya
kami ucapkan banvak terima kasih.

Wassalam
Jember 2004

Penulis
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Alasan Pemilihan Judul

Bidang perekonomian adalah salah satu bidang terpenting yang menjadi
pokok permasalahan bangsa kita karena pada saat ini pada tidang inilah
pemerintal membutuhkan ketelitian dan kejelian dalam mengatasi semua hal yang
berkaitan dengan perekonomian tentu saja hal ini Juga harus didukung oleh segala
lapisan masyarakat Indonesia. Dengan menitik beratkan masalah perekonomian
dalam pembangunan nasional , maka akan menyerap dana yang cukup besar dan
vang nantinya berguna bagi pembangunan nasional itu sendiri.

Lembaga Keuangan (- Perbankan ) berperan sangat penting  dalam
Kemajuan perckonomian di Indonesia. Perkembangan usaha di bidang perbankan
sehagar lembapga keuangan semakin penting petannya dalam Talu Tintas peredaran
vang dan pembayaran | bank sendiri merupakan perantara pemerintah dengan
masyarakat. Menurut Undang — undang No. 10 tahun 1998 tentang Perbankan
mendefinisikan bank sebagai badan usaha yag menghimpun dana dari masyarakat
dalam bentuk simpanan dan menyalurkannya kembali kepada masyarakat dalam
rangka meningkatkan taraf hidup orang banyak. Penghimpunan dana tersebut
dapat melalui tabungan | giro , deposito atau sejenisnya dan menyalurkannya
dalam bentuk kredit atau pinjaman yang nantinya akan menghasilkan bunga dari
kredit tersebut.

Nredit adalah uang atau tagihan yang dapat disamakan dengan itu
berdasarkan persetujuan pinjam meminjam antara pthak bank dengan pihak lain
yang dilandasi dengan rasa saling percaya dimana pihak peminjam berkewajiban
melunasi hutangnya setelah jangka waktu tertentu dengan jumlah bunga yang
telah ditentukan. Dengan adanya pemberian kredit maka diharapkan agar dapat
memenulin kebutuhan kebutuhannya sesuar dengan kemampuan masing
nasing. Bantuan berupa kredit yang diberikan untuk memenuhi kebutuhan
masyarakat tersebut sudah barang tentu didasarkan dan diatur melalui persyaratan
|

px . gt M3 0 'y
b oRep v RETT N



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

18]

persyaratan dan prosedur tertentu yang telah ditetapkan oleh masing — masing
lembaga keuangan yang bersangkutan.

Kredit Umum Pedesaan ( KUPEDES ) adalah salah satu fasilitas kredit
yang disediakan oleh PT. Bank Rakyat Indonesia yang bersifat umum . individual

selekuf dan - berbunga wajar - dengan menitik  beratkan  pada  masalah
pengembangan atau peningkatan usaha kecil yang layak atau usaha pertanian dan
masyarakat golongan berpenghasilan tetap ( Golbertap ) untuk memenuhi
kebutuhan yang bersifat konsumtif. Masyarakat golongan berpenghasilar tetap
merupakan salah satu golongan yang tentunya membutuhkan dana kredit untik
memenuhi - Kebutuhannya | oleh Kkarena itu PT. Bank Rakyat Indonesia
memberikan jenis kredit yang khusus untuk masyarakat golongan berpenghasilan
tetap yaitu Kupedes Golbertap.

Dalam | penyaluran  KUPEDES  Golbertap  diperlukan mekanisime
pelaksanaan administrasi yang baik dan benar yang kemudian berperna sangai
penting dalam rangka pencapaian tujuan bank karena kegiatan adnuinistrasi ini
merupakan akuntansi yang berfungsi untuk menyediakan mformasi kunatitatif |
vaitu informasi keuangan pada pihak intern maupun pihax ekstern guna
mempermudah proses pelaksanaan perigambilan keputusan.

Melihat  betapa pentingnya peranan administrasi kredit terhadap
kelangsungan hidup bank , maka bank harus secermat mungkin dalam mengambil
kebijakan kredit. Berdasarkan uraian diatas maka kegiatan Praktek Kerja Nyata ini
diberi judul *“ SISTEM PELAKSANAAN ADMINISTRASi KREDIT UMUM
PEDESAAN ( KUPEDES ) BACI GOLBERTAP PADA PT. BANK

RAKYAT INDONESIA ( PERSERO j , Tbk UNIT ARJASA CABANG
JEMBER *.

Tujuan dan kegunaan Praktek Kerja Nyata
1 Tujuan Praktek Kerja Nyata
Prakiek Kerja Nyata ini bertujuan
I Untuk  mengetahui dan  memahami secara lansung mengenai

pelaksanaan administrasi Kredit Umum Pedesaan ( KUPEDES ) pada
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1.2:2

1.3
{3.1

1.4

PT. Bank Rakyat ]ndonesia ( Persero ) , Tbk Unit Arjasa Cabang
Jember. ’

2. Untuk mengetahui kelebihan Kredit Unium Pedesaan ( KUPEDES )
pada PT. Bank Rakyat Indonesia ( Persero ), Tbk Unit Arjasa Cabang
Jember.

Kegunaan Praktek Kerja Nvata

Pratck Kerja Nyata ini diharapkan untuk dapat -

L Untuk menambah pengetahuan | pengalaman dan wawasar. dilapangan
Khususnya —di bidang  administrasi  Kredit  Umum Pedesaan
(NUPEDES)  bagi Golbertap pada PI. Bank Rakyat Indonesia
(Persero), Tk Unit Arjasa Cabang Jember.

2 Untuk  memperoleh  pengalamn prkatis  tentang nelaksanaan

administrasi Kredit Unum Pedesaan ( KUPEDES ) pada PT. Bank -

Rakyat Indonesia ( Persero ) . Tbk Unit Arjasa Cabang Jember,

Obyck dan Jangka Waktu PKN
Obyek Praktek Kerja Nyata

Pelaksanaan PKN pada PT. Bank Rakyat Indonesia ( Persero ) |
TOk Unit Arjasa Cabang Jember Jin. Sultan Agung No. 300 Arjasa.
Jangka Waktu Praktek Kerja Nyata

Kegiatan PKN pada PT. Bank Rakyat Indonesia ( Persero ) . Thk
Uit Arjasa Cabang Jember dilaksanakan mula; tanggal 14 Juni samapi 29
June 2004 setiap hart Senimn sampar dengan Jum“at pada pukul 07.30
sanpat pukul 16.30. Pelaksanaan PKN ini dilaksanakan kurang lebih dua
mmgpa atau 12 hare kerja sesuan dengan aturan yvang berlaku pada 17T

Bank Rakyat Indonesia ( Persero ) . Tbk Unit Arjasa Cabang Jember.

Bidang llmu yang diperlukan
Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata ini dilakukan secara langsung
dalam pelaksanaan administrasi Kredit Umum Pedesaan ( KUPEDES ).

Sebagai acuan ilmu dalam pelaksanaan PKN inj sebagai berikut :
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I Kerangka Dasar lmu Administrasi.

2. Manajemen Perkreditan

fad

Perbankan.

Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

Undang — undang Mo. 10 tahun 199¢ tentang Pokok — Pokok

Praktek Kerja Nvata ini dilaksanakan sesuai Jadwal vang ditentukan |

adapun perincran Jadwal Pelaksanaan PEN adalah sebagai bertkut

Tabel 1

Jadwal Pelaksanaan Prakick Kerja Nyata

No

Keterangan

[—

(%]

Perkenalan dengan Kaunit beserta Staf pada
obyek PKN . _ o
Observasi dan pengenalan lingkungan obyek
. PKN

Pelaksanaan I’I(N—:k”

Kegiatan Akhir PKN

- Membantu Deksman menyiapkan berkas—
berkas permohonan Kupedes bagi
Golbertap

- Membantu Deksman memeriksa
kelenzkapan persyaratan Kupedes yang
harus dipenuhi oleh debitur pada saat
pendaftaran

- Membantu Deksman dalam
penandatanganan berkas Kupedes pada
saat realisasi

- Membantu Deksman meneliti kelengkapun
berkas — berkas Kupedes dan membantu
menyimpan dalam almari.

- Membantu Deksman dalam pelaksanaan

_penyetoran angsuran Kupedes.

- Memenuhi kelengkapan data

| - Penutupan

X

e
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[e—

Pengertian Bank

Lembaga keuangan terdiri dari lembaga Kcuangan bank dan lembaga
keuangan non bank. Dalam undang — undang tentang pokok - pokok perbankan
No. 14 Tahun 1967 menyebutkan bahwa bank adalah lembaga keuangan yaaz
usiha pokoknya memberikan kredit dan jasa  jasa perbankan dalam lalu Lintas
pembayaran dan peredaran uang ( M. Sinungan , 1992:3 ). Dalam Undang —
undang Nomor 7 Tahun 1992 tentang perbankan . yang dimeksud dengan bank
adalah badan usaha yang menghimpun dana dari mnasyarakat dalam bentuk
simpanan dan menyalurkannya kepada masyarakat dalam rangka meningkatkan
taraf hidup rakyat banyak.

Bank pada saat ini menekankan penghimpunan ( mobilisasi ) dana |
masyarakat. Mobilisasi dana adalah kegunaan usaha atau usaha — usaha bank
dalam rangka menghimpun dana Jari masyarakat atau pihak ketiga dan
menyalurkannya kembali dalam bentuk kredit sedangkan dana tersebut dapat
berbentuk tabungan | deposito , giro dan sebagzainya Dsinilah bank mempunyai
peranan  startegis dalam menghimpun dan menyalurkan dana masyarakat secara
clekuf dan efisien guna mendukung pelaksanaan pembangunan nasional dalam
rangia venmgkatan - pemerataan pembangunan beserta hasil hastinya |
pertumbuhan ckonomi serta stabilitas nasional kearal peningkatan taraf hidup

rakyat banyak.

2.2 Fungsi dan Tujuan Bank

Fungsi utama bank adalah mengumpulkan dana sebagal sumber
pembayaran dan peningkatan faedah dana masyarakat dari pihak yang kelebihan
dana kepada pihak yang kekurangan dana. Bank Juga mempunyai beberapa fungsi

scbagai lembaga keuangan yaitu :
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1. Pencipta uang baik itu unag kénas atau uang giral , dalam hal ini Bank
[ndonesia selaku bank sentral yang mempunyai hak menciptakan uang
kertas sedangkan bank umum lainnya hanya boleh menerbitkan uang garal.

2. Penampung atau penghimpun dana masyarakat dimana dana tersebut

adalah kelebihan uang yang tidak dikonsumsi oleh masyarakat,

(S}

Penyalur dana pihak ketiga yaitu dengan cara dana yang telah terhimpun

disalurkan kembali dalam bentuk kredit

4. Secbagai alat dalam menjaga dan memelihara kestabilan moneter.

5. Menjual jasa pelayanan dalam lalu lintas pembayaran . pengiriman dan

penagihan uang.
Adapun tujuan dari bank menurut M. Sinungan ( 1992 : 23 ) adalah
sebagai berikut :

I Untuk meningkatkan dan mempertahankan keuntungan yang diperolehnya

dengan cara memberikan jasa - jasa keuangan.

2. Pemberian serta pengembangan jasa diharapkan mampu menghasilkan
keuntungan yang selaras dengan operasi bisnis dan kebijaksanaan
keuangan negara.

Dengan demikian fungsi dan tujuan bank digunakin sebagai pedoman
untuk  berperan aktif bagi kehidupan masyarakat dan bangsa teriiama untuk
peningkatan taraf hidup. Sedangkan dana bank itu sendiri adalah salah satu alut
pemermtah yang diharapkan mampu berperan dalam mendidik masyarakal untuk

hidup sederhana | hemat dan terencana.

2:3 Jenis dan usaha bank

Dalam vndang — undang Nomor 7 Tahun 1992 tentang perbankan pasal 5
menurut jenisnya bank terdiri dari
iAo Bank Umum

Bank umum adalah bank yang dapat memberikan Jasa dalam lalu lintas

pembayaran nang dengan beberapa usakanya antara lain
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Lo Menghimpun dana dari masyaraka: dalam  bentuk stimpanan - berupa

-
tabungan | giro | deposito atau bentuk lainnya yang dipersamakan dengan

1.
2. Memberikan kredit
3. Memindahkan uang baik untuk kepentingan sendiri maupun untuk

kepentingan nasabah.

-

}. Menerima pembayaran dari tagihan atas surat berharga dan melakukan

perhitungan dengan atau tanpa pihak ketiga.

5. Menyediakan tempat untuk menyimpan barang dan surat berharga.
6. Menyediakan pembiayaan bagi nasabah berdasarkan prinsip bagi hasil

sesuai dengan ketentuan yang ditetapkan dalam peraturan pemcrintah.

7. Melakukan penempatan dana dari nasabah lainnya dalam bentuk surat
berharga yang tidak tercatat di bursa efek.
8 Melakukan kegiatan lainnya vang lazim dilakukan oleh bank sepanjang

tidak bertentanpan dengan UL g dan peraturan perundang un fangan yang
berlakua
b Mank DPerkreditan Rkt
Bank perkreditan rakyat adalah bank yang menerima simpanan hanya
dalam bentuk deposito berjangka | tabungan dan atau bentuk lainnya vang
dipersamakan dengan itu. Adapun usaha — usaha bank perkreditan ralyat adalah :
1. Menghimpun dana dani masyarakat dalam bentuk simpanan .
2. Memberikan kredit
3. Menyediakan pembiayaan bagi nasabah berdasarkan prinsip bagi hasil
sesuar dengan ketenguan yang ditetapkan dalam peraturan pemerintah.
4. Mencmipatkan dananya dalam bentuk Sertifiket Bank Indonesia ( SBI ) |
deposito berjangka | sertifikat deposito dan atau tabungan pada bank lain.
¢ Bank Sentral
Bank sentral adalah bank  yang bertugas membimbing  pelaksanaan
kebakan kKeuangan pemerintah dan mengkoordinir serta mengawasi seluruh bank

di-Indonesia dalam hal i Bank Indonesia ( B ) vang mendapatkan wewenang

tersebut.
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o Bank Pembangmian

Bank pembangunan adalah ‘bank yang dalam pengumpulan dananya
terutama menerima deposito dan mengeluarkan surat berharga , dalam Jjangka
waktu menengah dan panjang di bidang pembangunan.
e.  Bank Tabungan

Bank tabungan adalah bank yang dalam pengumpulkan dana terutama
menerima simpanan dalam bentuk tabungan dan memperbungakan dananya dalam
mengeluarkan surat berharga seperti obligasi dan saham. Jika akan memberikan
kredit harus mengikuti aturan serta bimbingan Bank Indonesia.
L Bank Sekuncer

Bank sckunder adalah bank yang bertugas sebagai perantara dalam

menyalurkan kredit dan bukan merupakan bank yang menciptakan uang giral.

2.4 Pengertian Manajemen Bank

Manajemen scbagai ilmu berfungsi menerangkan keadaan — keadaan yang
sedang dihadapi oleh perusahaan dan memberikan penjelasan mengenai metods
perencanaan , pengorganisasian , penyusunan , pengarahan dan pengawasan
dalam perusahaan dalam mencapai tujuannya. Maka manajemen bank dapat
diartikan sebagai seni dan ilmu perencanaan . pengorganisas.an , penyusunan ,
pengarahan dan pengawasan yang dilakukan oleh suatu barnk dalam rangka
menghimpun dan menyalurkan dana masyarakat. Dalam hal ini manajemen bank
merupakan alat operasi bank. Tujuan akhir dari suatu bank adalah mengusahakan
kelangsungan hidup bank serta meningkatkan dan mempertahankan keuntungan
yang diperolehnya. Maka dari itu tugas utama seorang manajer pada bank adalah
menghimpun data — data tentang suraber — sumber dana dan berusaha menarik

sebanyak — banyaknya sumber dana tersebut.

2.5 Pengervan Administrasi
Kata administrasi diperoleh dari bahasa Inggris yaitu * Administration .
Dr Indonesia administrasi mempunya, dua arti | pertama untuk menunjukkan

kegratan orang, dibidang pencatatan | korespondensi | perhitungan - perhitungan
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serta Kearsipan , kedua untuk me;nmjukkan penyelenggaraan pemerintah.

Pengertian administrasi dapat disimpu]kan menjadi dua yaitu :

I. Administrasi dalam arti sem.pit adalah pelierjaan katatausahaan atau
pekerjaan yang berhubungan dengan kegiatan tulis menulis | misalnya
sural - menyurai , kepegawaian dokumentasi dan kearsipan.

2. Administrasi dalam arti luas adalah keseluruhan proses kerjasama antara
dua orang atau lebih untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan
sebelumnya.

Sedangkan administrasi dilihat dari dua segi yaitu :

I Ditinjau dari segi proses | administrasi adalah kegiatan yang dilaksanakan

sceara terus menerus dan berkesinambungan yang meliputi semua kegiatan

pemikiran | pengaturan | sampai pelaksanaan kerja sehingga dapat
tercapar apa yang telah menjadi tujuan sesuai dengan vang diharapkan.

2. Ditinjau dari segi kegiatan usaha yang dilakukan oleh seseorang atau
sekelompok orang — orang secara sadar untuk mencapai tujuan vang telah
ditentukan.

Tujuan admistrasi adalah untuk memberikan ikhtisar informasi vang
dianalisa mengenai aktifitas operasional vang terdapat dalam perusahaan |,
memberikan informasi secara terperinci mengenai orang , obyek peraturan dan
perjanjian , mengatur komunikasi antara perusahaan dengan Fonsumen |,
menyampaikan perhitungan | pertanggung jawaban dan pelaksanaan operasional
perusahaan. Dalam mencapai tujuan tersebut maka setiap perusahaan perlu
mengetahur manfaat dari administrasi antara lain :

a.  Membantu ingatan manusia

b Schagar alat buku
Sebagar alat perhitungan | pemeriksaan dan pertanggeungjawaban
Scbagan alat pengambil keputusan
Schagan alat untuk menentukan besarnya kekayaan | kKondist keuangan dan
hasil operast perusahaan.

Pelaksanaan administrasi dapat dibedakan menjadi delapan unsur , yaitu
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I~ Pengorganisasian yaitu perbuat(;m menyusun suatu kerangka vang menjadi
wadah bagi setiap kegiatan dari kerjasama yang bersangkutar .

2. Manajemen  yaitu  suatu rangkaian  mengerakkan  karyawan  dan
menggerakkan segenap fasilitas kerjasama agar tujuan kerjasama tersebut

benar — benar tercapai.

(%

Tata hubungan yaitu rangkaian perbuatan menyampaikan warta dari satu

pthak lain dalam kerjasama itu.

4. Kepegawaian vyaitu rangkaian perbuatan mengatur dan mengrirus tenaga
Kerja yang diperlukan dalam usaha Kerjasama.

S Keuangan yaitu rangkaan perbuatan sepl sept pembelanjaan dalam
usaha kerjasama.

0. Pembekalan vaitu  perbuatan mengadakan | mengatur  pemakaian
mendaftarkan dan memelihara segenap perlengkapan dan peralatan yang
digunakan dalam kerjasama.

7. Tata usaha yaitu menghimpun |, mencatat | mengolah | mengadakan |
mengirim dan menyimpan keterangan — keterangan yang dierlukan dalam
usaha kerjasama.

8. Perwakilan yaitu rangkaian perbuatan menciptakan hubungan baik dan

dukungan dari masyarakat sckelompoknya terhadap kerjasama.

2.6 Kredit

Istilah kredit berasal dari bahasa Yunanj * Credere” yang berarti
kepercayaan, Oleh karena dasar dari kredit adalah kepercayaan. Seseoran atau
suatu: badan yang memberikan kredil j.ercaya bahwa penerima kredit dimasa
mendatang akan sanggup  memenuhi sepala sesuntu yang  (elah dijanjikan.
Menurut Undang undang Nomor 14 Tahun 1967 tentang pokok - pokok
Perbankan yang dimaksud dengan kredit adalah * Penyediaan uang atau tagihan —
tagihan yang dapat disamakan dengan itu berdasarkan persetujuan pinjam —
meminjam antara bank dengan pthak lain dala hal mana pihka peminjam
berkewajiban melunasi utangnya setelah jangka waktu tertentu dengan jumlah

bunga yang telah ditetapkan «.
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Dengan pengertian diatas makﬁ dapat disimpulkan dasar daripada kredit

¢

adalah kepercayaan  yaitu * Kepercayaan adalah merupakan transaksi antara
peminjam ( pihak yang membutuhkan uang ) dengan pihak yang memberi
pinjaman ( pihak yang kelebihan uang ). Tujuan dari pemberian kredit adalah
untuk memperoleh Keuntungan | maka bank hany: boleh meneruskan simpanan
masyarakat kepada nasabahnya dalam bentuk kredit | jika ia betul — betul merasa
vakin bahwa  nasabah yang akan mencrima  kredit itu mampu  dan  mau
mengembalikan kredit yang telah diterimanya  Oleh karena itu dalam kredit
terdapat dua unsur yang saling berkaitan vaitu unsur keamanan dan unsur
keuntungan.
Dalam kredit juga terdapat fungsi yaitu :

1. Kredit pada hakikatnya dapat meningkatkan daya guna uang.

2

Kredit dapat menigkatkan peredaran dan ialu lintas uang.

(8]

Kredit dapat pula meningkatl.an daya guna dan peredaran barang,

4. Kredit seabagai salah satu alat stabilitas ekonomi.

N

Kredit dapat meningkatkan kegairahan berusaha.
6. Kredit dapat menigkatkan pemerataan pendapatan.
Uang dalam transaksi kredit lebih mudah atau lancar dalam pelaksanaan
kredit jika dibandingkan dengan barang dan jasa , terutama untuk mengukur
pembayaran di hari yang akan datang. Disinilah letaknya jasa dan salah satu

fungsi uiang

2.7 Pelaksanaan Administrasi Kredit

Bantuan berupa kredit yang diberikan yvang diberikan untuk memenuhi
kebutuhan masyarakat terscbut tentunya didasarkan dan diatur melalui persyaratan
— persyaratan dan prosedur — prosedur tertentu yeng telah ditetapkan sesuai
dengan persyaratan yang telah ditentukan oleh lembaga yang bersangkutan. Maka
dart itu administrasi kredit sangat diperlukan karena administrasi kredit adalah
rangkatan kegiatan berbagai komponen yang saling berhubungan dan vekerjasama
sccara sistematis dalam proses penyelenggaraan kegiatan pengumpulan dan

pengkajian informasi  kredit pada suatu  bank. Pengadministrasian  harus
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dilaksanakan secara tertib , benar . lengkap dan akurat pada setiap tah apan preses
pemberian kredit dan’ awal tahap permohonan aw@u prakarsa hingga kredit lunas
dan setiap mutasi rekening harus dilaksanakan dengan menggunakan sistem
pembukuan yang terdapat pada lembaga terkait ( Bank ),

Tujuan dari administrasi kredit adalah untuk mendukung  langkah
langkah pembianaan atau penilaian atas perkembangan dari pemberian kredit atau
usaha nasabah dan pengawasan kredit. Dengan terubnya pelaksanaan adminictrasi
kredit diharapkan dapat dijadikan sebagai sumber bahan perbaikan dalam
kebijaksanaan kredit dan juga sebagai bahan penyiapan penibuatan laporan yang

diperlukan.

2.8 Bunga

Bunga ( interest ) adalah sejumlah uang yang dibayarkan sebagai
kompensasi terhadap apa yang dapat diperoleh dengan pengunaan uang terscbut.
Besarnya tingkat bunga yang diterima oleh bank merupakan pendapatan utama
bagi bank . Tingkat bunga kredit yang diberikun lebih besar daripada tingkat

bunga pada simpanan.

%9 Nasabah
Nasabah adalah semua orang yang berhubungan dengan bank untuk
memanfaatkan jasa — jasa bank. Untuk dapat memberikan pelayanan yanyg sebaik

~ baiknya maka bank harus dapat selalu memelihara keadaan lingkungannva,
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BAB i
GAMBARAN UMUM PERUSAIIAAN

L
roest

Sejarah singkat berdirinya Bank Rakyat indenesia Unit Arjasa
Jember,

BRI Unit adalah lembaga keuangan di pedesaan yang mampu berdiri
sendiri dan berkembang tanpa subsidi dan melaksanakaa pelayanan perbankan di
pedesaan. Dalam perkembangan selanjutnya BR: Unit tidak hanya melayani
masyarakat pedesaan (etapl juga wenjangkay masyarakat kecil di perkotaan,
Selamn ity BRI Unit merupakan penghimpun dana darl masyarakat  dan

mnyalurkannya kembali pada masyarakat atau pithak  vang memerlekan dan

1 beniuk pinjaman,

i membante pelayanan jasa perbankan jasa perbankan yang cukup

Popenting untuk memingkatkan pembanguaan ckonomi seita
wituh menjembatam kegiatan kegratan yang berhubungan dengan masyarakat
hearl pada tmumnya dan pengusaha kel pada khususnya  baik penyimpanan
untuk yvang membutuhkan pelayanan Jasa perbankan lamnva vang selama ini

belum terjangkau oleh pelayvanan kantor cabang.

No. 4/ 1973 tanggal 3 Mei 1973 pembukaan BR|

Unit dant Keputusan M

nteri Keuangan Ri . No. Kes 040/ DIM /1113 /2 / 1975

578 BRI Unit Arjasa didirikan. Pada

T A R

IMAS { Bimbingan Massal ) | kredit Mini

Jangka panjang

). Beberaps bulan

D] | i ) Yoswn #His¥esh ey PEVLR
ngan BRI Unit dan telah menvewa

dbwn perhembangannva BRI Unit Arjasa menwmbah produk fasanya
berapa pembenan keedd TR ¢ Tebu Rakyat Intensiftkast ) Pada tahun 1981 BRI
Vit Adgasa mcnambah laps produk Jasanya berupn SIMASKOT | SIMPEDES

3
| 3

balai desa Arjasa. Pad waktu itu

ABANAS dan pelayanan di bidang

7% | MILIK PERPUS TARAAN |

2\ UNIVERSITAS JEMBER

mna
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Deposito dan ragam pelayanan _jas.u lainnya berupa pencrimaan nembayaran
transfer | mkaso dan pembayaran gajl pegawali negeri.

BRE Uit Arjasa adalah BRI Unit yang ke - 3 ( tiga ) dari 29 BRI Unit
yang tersebar di seluruh Kabupaten Jember | usia pendiriannya dan tergolong awal
makin memantapkan BRI Unit Arjasa dalam pelayanan jasa p-rbankan pada

masyarakat dan mampu meningkatkan laba usaha pada akhir tahun.

3.2 Tujuan Pendirian Bank Rukyat Indonesia

Berdasarkan pada bentuk jasa pelayanan vang diberikan oleh BRI Unit
terhadap masyarakat desa maka terdapat beberapa tujuan dasar dari BRI Unit
adalah menyangkut hal - hal sebagai berikut -

a. Menjadikan BRI Unit sebagai perantara di bidang keuangan yang betul —
betul dapat memenuhi kebutulian masyarakat dan pengusaha kecil dengan
memberikan berbagai pelayanan perbankan nidak hanya pinjamn (etapi
Juga smipanan dan jasa bank lamnya,

b BRI Unit harus dapat berkembang, | sanppup beroperasi secara mandiri
tanpa tergantung pada subsidi lainnya. Pengertian mandiri disini bahwa
BRI Unit tersebut dapat melaksanakan kegiatan sebagai suatu bank
komersial , dapat memberikan pelayanan pinjaman dengan dana sendiri

yang dihimpun dari dana masyarakat.

3.3 Fungsi Bank Rakyat Indonesia

Fungsi BRI Unit adalah mengembangkan kegiatan — kegiatan yang
berhubungan dengan masyarakat kecil pada umumnya dan pengusaha kecil pada
khususnya , baik pada penyimpanan maupun yang membutuhkan pinjaman atau
pelayanan jasa bank lainnya yang selama ini terjangkau oleh pelayanan kantor

cabang.

3.4 Struktur Organisasi dan Deskripsi Jabatan

J.41 Struktur Organisasi
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Struktur organisasi adalah hdbungan antara pegawal dan aktivitas —
aktivitasnya mereka satu sama laiﬁnya serta keseluruhan dimana bagian —
bagiannya adalah tugas pekerjaan atau fungsi dan masing - masing anggota
merupakan pegawai yang melaksanakannya. Suruktur organisasi PT. Bank Rakyat
Indonesia , Tbk Unit Arjasa terdiri dari : Kepaia Unit , Mantri | dan 11 , Deksman
dan Teller. Adapun struktur oganisasinya adalah sebagai berikut :

Struktur Organisasi BRI Unit Arjasa

( ¥.a. Unit)
Kepala Unit

[ Mantri ] [ Deksmain ] [ Teller ]

Gambar | : Struktur Organisasi PT. Bank BRI , Tbk Unit Ajasa Cabang

Jember tahun 2001.

Adapun job Deskription dari bagan struktur organisasi PT. BRI , Tbk Unit

Arjasa Cabang Jember adalah sebagai berikut :
1. Kepala Unit :

Tugas pokok dan tangguny jawab Kepala Unit adalah sebagai berikut :

a. Memimpin BRI Unit sesuai dengan tugas pokok ( penerimaan
stmpanan , pemberian pinjaman dan pelaksanaan jasa laiinya ) serta
membina BRI Unit dalam rangka memberikan pelayanan kepada
masyarakat di wilayah kerjanya.

b Menyusin rencana kerja dan anggaran tahunan BR1 Unit.

¢ Membimbmg | mengevaluast | inengkoordinir  pelaksanaan kerja

pegawar BRI Uit dan membuat daftar pemlaian karya | prestasi kerja .

scecara periodik serta usulan kenatkan pangkat bawanhannya kepada

Pincab ( Pimpinan Cabang ).

i
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d.

d. Memeriksa  mekanisme  kontrol  kegiatan BRI Unit meliputi
pengurusan kas , administrasi pembukuan , register — register , berkas
- berkas dan surat berharga dan pelayanan kepada nasabal:.

¢.  Memutuskan permintaan pinjaman dan melakukan pembinaan
terhadap nasabah peminjam dana dan penyimpan dana.

L Bertanggung  jawab atas pencapaian  sasaran  rencana kerja  dan
angparan yang (elah ditctapkan serta pencapatan target ¢/ektifitas dan
clisiensi kinerja usaha BRI Unit.

g Bertanggung jawab atas Kelancaran tugas operasional | ketertiban .
disiplin kerja ketrampilan pegawai BRI Unit.

h. Bertanggung jawab atas kas yang selulu cukup.

I Bertanggung jawab atas kelengkapan berkas pinjaman , kelengkapan
petunjuk kerja , simpanan kepegawaian dan logistik.

J. Bertanggung jawab atas kebenaran dan ketepatan waktu penyampaian
laporan kepada Pincap

K. Bertanggung jawab dalam memelihara citra BRI Unit.

Mantri

Tugas pokok dan tanggung jawab mantri adalah sebagai berikut

Memeriksa permintaan pinjaman nasabah pada tempat usaha nasabah
vang mehiputyi bentuk / usaha | jaminan dan menganalisanya serta
mengusulkan putusan pijaman kepada Ka, Unit.

Melaksanakan pembinaan (chadap nasabah pinjaman dan simpanan.
Memperkenalkan  dan memasarkan Jasa  bank serta mangajak
masyarakat untuk berhubungan dengan BRI Unit.

Melaksanakan peberantasan tunggakan dengan memeriksa tempat
usaha dan menagih serta mengusulkan langkah — langkan
penanggulangan.

Menyampaikan hasil kunjungan ke tempat nasabah kepada Kepala
Unit.

Memelihara dan mengerjakan rencana kerja scrta buku eksploitasi

kendaraan bermotor.
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g Bertanggung jawab atas kebenaran hasil pemeriksaan tempat nasabah
yang meliputi tempat nasubah yang ncliputi usaha |, jaminan dan
analisa atas pemberian pinjaman.

h. Bertanggung jawab atas ketepatan pemasukan angsu-an pinjaman dari
nasabah.

I Bertanggung jawab terhadap perkembangan dan kemajuan usaha
pinjaman , simpanan dan pelayanan jasa bank lainnya di BRI Unit,

J- Bertanggung jawab atas penguasaan data dan perkembangan ekonomi
di wilayah kerjanya untuk <cpentingan BRI Unit,

k. Bertanggung jawab atas pemeliharaan citra BRI Unit di mata
masyarakat,

Deskman

Tugas pokok dan tanggung jawab Deskman atau Pembuku adalah sebagai
245 | geung |

berikut ;

=

Meclaksanakan posting semua transaksi yang terjadi di BRI Unit.
Menatausahakan registrasi simpanan dan pinjaman scna registrasi
pemberantasan tunggakan dan surat berlharga.

Memberikan  pelayanan  administrasi kepada nasabah atau calon
nasabah , baik berupa pelayanan jasa simpanan , pinjaman dan jasa
bank lainnya dengan sebaik — baiknya.

Menatausahakan dan mengelola penyimpanan berkas — berkas
pinjaman dan simpanan serta pengarsipan bukti — bukti rembukuan (
transaksi Teller | Proofsheet . Rekap Mutasi Bunga Pinjaman ).
Bertanggung jawab atas kebenaran posting transaksi dan kebenaran
penyampaian data — data laporan.

Bertanggung jawab atas ketertiban . keamanan dan kelengkapan
penyimpanan berkas pinjaman | pengarsipan bukti kas dan
pembukuan.

Bertanggung jawab atas kelengkapan administrasi pembukuan surat
berharga | penyimpanan kartu . register serta dokumen penting dan

buka  buku yang berkaitan denpan administrasi pembakuan.
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h.

Bertanggung jawab atas pemeliharaan citra BRI Unit,

4. Teller

Tugas pokok dan tanggung jawab teller adalah sebagai berikut :

a.

b.

k.

Bersama — sama Kaunit menyelenggarakan pengurusan kas BRI Unit.
Menerima sertoran dari nasabah dan memvalidasi bukti kas di
komputer.

Menfiat ( memberikan pembayaran ) atas pengambilun simpanan |
sebatas kewenangan yang dipunyai.

Memyetorkan sisa kas pada akhir hari ke kas induk dan Jjuga
menyctorkan kelebihan maksimum kas selama jam kerja.

Membuat rekap mutasi bunga pinjaman dan proofsheet teller dan
proofsheet Ka. Unit

Bertamggung jawab atas keammanan dan kecocokan uang kas baik yang
berada di Kasir maupun di brankas

Mengerjakan administrast kupon undian stmpedes dan simaskot.
Bertanggung jawab atas kelengkapan bukti kas tunai khusus dalam
pengawasannya.

Bertanggung jawab atas ketertiban administrasi logistik.

Bertanggung jawab atas kebenaran dan ketepatan waktu dalam
penyususnan dan pembuatan neraca harian . neraca laporan Rugi

lLaba.

Bertanggung jawab atas pemeliharzan citra BRI Unit.

3.4.2  Personalia

Karyawan merupakan salah satu unsur penting dalam terselenggaranya

kegratan operasional suatu perusahaan. Kedudukan dan peranan karyawan sangat

diperlukan bagi kelangsungan hidup perusahaan vang bersangkutan. Dalam

mengembangkan kualitas sumber daya manusia . maka karyawan BRI harus

mengikute pelatihan pelatihan untuk menmgkatkan skill yang sesuai dengan

harakter dumia kerja dan sebagar sarana untuk meningkatkan kKinerja Karyawan

BREmemberikan gaji sebagai imbalan atas kerja karyawan.
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Penerapan sistem kepegawaian PT. BRI ( PERSERO ), Tbk Unit Arjasa
Cabang Jember adalah dengan menggunakan sistem karier dan sistem prestasi
kerja atau penilaian karya. Sistem karier adalah sistem berdasarkan kelulusan tes
atau ujian penerimaan pegawai , selanjutnya berdasarkan masa kerja , loyalitas
dan persyaratan lainnya. Untuk meningkatkan karier | karyawan yang
berkedudukan sebagai Deskman atau Teller apabila ingin menjadi Kepala Unit
harus menjadi manuai terlebih duly dengan masa pengabdian selama 1 — 3 tahun
dan apabila kerja karyawan bagus maka kepala univ mempromosikan ke kantor
cabang untuk kenaikan pangkat tetapi bila dalam pengajuan kenaikan pangkat |
mantre tdak bersedia | mantri boleh mengundurkan diri dan kembali menjadi
Deskman atau Teller,

Wilayah Kerja PT. BRI ( PERSERO ) , Tbk Unit Arjasa Cabang Jember
antara lain :

l. Arjasa

(8]

Kemuning Lor
3. Darsono

4. Kamal

wn

Candijati
6. Biung
7. Jelbuk
8. PFanduman
Y. Sucopangepok
10, Sukojember
I Super Kidul
Sukowiryo
Dalam menjalankan akufitasnya menurut Jadwal yan telah ditetapkan oleh
PT. BRI(PERSERO) . Tbk Unit Arjasa terdiri dari Jam kerja dan jam kas.
Jam Kas - Senin — Jum’at 08.00 - 12.30
13.30 - 14.00
Jam Kerja S Semin - Jum’at 07.30 - 16.30

Jam Istirahat  : Senin - Jum’at 12.30 - 13.30

—
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3.5 Kegiatan Pokok
3.5.1  Penghimpun Dana
Untuk mencapai tujuan dari pengembangan PT. BRI (PERSERO) | Thk
Uit Arjasa Cabang Jember | maka diadakan penghimpunan dana masyarakat |
maka BRI Unit Arjasa melakukan kegiatan sebagai berikut -
I. Peaghimpunan dana dari masyarakat berupa simpanan
4. Simpedes
Adalah Simpanan Masyarakat Pedeszan dan termasuk dalam kegiatan
tabungan yang pengambilan serta penyetorannya tidak dibatasi dalam Jjumlah
maupun  frekuensinya sepanjang saldo mencukupi Simpedes dapat dijadikan
Jamman atas segala kredit yang ada di BRI Unit Arjasa serta adanya undian
berhadiah yang diadakan setipa 6 ( enam ) bulan sekali yang diselenggarakan di
seluruh BRI Unit desa.
b. Tabanas BRI
Adalah Tabungan Pembangunan Nasional BRI yang tidak terikat oelh
Jangka \'{']klll., dengan syarat — syarat (ertentu dala hal penyetoran dan
pengambilannya. Tabungan ini juga dapat dijadikan sebagai jaminan kredit di BRI
Unit Arjasa serta berhadiah,
¢. Depobri
Adalah simpanan vang dari pihak ketiga ataum asyarahat kepada bank
yang penarikannya hanya dapat dilaknken setelah Jangka panjang waktu tertentu
menurat surat perjanjian antara pihak ketiga atau masyarakat dengan abnk yang
bersangkutan.
d. Giroe
Adalah simpanan masyarukat vang sertorannya maupun penarikannya
dapat dilakukan setiap saat dengan tidak dibatasi Jumlah maupun frekuensinya
sepanjang dananya mencukupi.
€. Setoran ONH BRI
Scbagai sarana untuk menampung hasrat dari umat Islam yang ingin
melaksanakan ibadah haji. Dengan ONH BRI akan ada jaminan asuransi jiwa dan

asuransi kecelakaan.
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f. Cepebri .

C'ck perjalanan BRI berfungsi sebagai pengganti uang (unai vang prakts

dan yang paling aman dibawa dalam perjalanan.
g. Simaskot

Sama dengan Simpedes hanva dalam hal awal peny.lorannya.
2. Penyaluran dana masyarakat berupa pinjaman atau kredit :

Kupedes ( Kredit Umum Pedesaan ) adalah salah satu fasilitas vang
diberikan oleh BRI Unit Arjasz untuk mengembangkan atau memngkatkan usaha
kecil yang layak untuk dibiayai. Adapun sasaran Kupedes yaitu :

- Golongan Pengusaha
- Golongan berpenghasilan tetap

Jenis — jenis Kupedes apabila ditinjau dari tujuan penggunaannya dibagi
aalam dua jenis vaitu :

I, Kupedes Modal Kerja

Fasilitas Kupedes i diberikan kepada pengusaha scbagar tambahan
modal kerja untuk keperluan konsumtif bagi pegawai. Sektor yung dibiavai dalam
Kupedes ini adalah :

Sektor Pertanian

- Sektor perindustrian

- Sektor jasa

- Sektor berpenghasilan tetap

2. Kupedes Investasi

Fasilitas Kupedes ini diberikan kepada pengusaha untuk pembiayaan

pembangunan sarana dan prasarana dan peralatan produksi. Sedangkan golongan
berpenghasilan tetap , kredit tersebut dapat digunakan untuk pembelian |
pembangunan atau perbaikan rumah. Sektor vang dibiayai adalah :

- Sektor pertanian
Sektor perindustrian
Scktor perdagangan
Sektor jasa

Sektor Golongan berpenghasilan tetap
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3.5.2  Jasa Perbankun Lainnya .

. Transfer atau pengiriman uang
Adalah Kegiatan pengiriman uangyang dilakukan melalui bank atas dasar
permintaan nasabah di satu tempat yang ditujukan untuk kepentingan
sescorang atau badan yang berdomisili di dalan wilayah operasi bank
vang dituju.

2. Pembayaran gaji pegawai
Adalah jenis pelayanan jasa perbankan untuk melakukan pembayaran gaji
pegawai suatu instansi atas dasar wewenang yang telah dilimpahkan oleh
nstansi yang bersangkutan.

3. Kliring
Adalah penyelesaian tagihan warkat — werkat kliring antara lain Giro |
Bilyet | Cek , Wesel dan lain — lain antar bank yang masuk anggota
Kliring.

4. Titipan — titipan
\dalah sctoran dari pihak Ketipa kepada BRI tidak berbunga dan
penyetoran serta pengambilannya dapat dilakukan sewakiu waktu, Jenis

Jents titipan (ersebut berupa penerimaan setoran PBI3.

3.6 Kegiatan Administrasi Kredit Umum Pedesaan ( Kupedes ) Bagi

Golongan Berpenghasilan Tetap ( Golbertap )

A. Pengertian Kupedes

Kupedes adalah kredit yang bersifat umum , individual | selektif dan
berbunga wajar untuk mengembangkan atau meningkatkan usaha kecil yang
layak. Kupedes dapat melayani semua kebutuhai pembiayaan usaha kecil di
masyarakat. Kupedes sebagai kredit dengan skala kecil mempunyai prosedur yang
relatuf” mudah dan sederhana . namun dalam penyalurannya perlu pemahaman
secara tepat dar pejabat kredit lini | yang menyangkut kebijakan | sifat dan prinsip

prinsip dasar pemberian Kupedes.
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B. Sasaran Kupedes
Dalam pemberian Kupedes ada dua golongan masyarakat vang dijadikan
sasdaran yvaiu |
a. Golongan pengusaha
Yaitu semua pengusaha atau warga negara Indonesia yang bergerak di
berbagai sektor ekonomi yang ada dalam wilayah kerja BRI Unit | seperti -
sektor pertanian |, perindustrian , perdagangan dan Jasa lainnya yang
usahanya benar — benar layak untuk diberikan Kupedes.
b. Golongan Berpenghasilan Tetap ( Golbertap )
Golbertap yang dapat dilayani Kupedes adalah -
. Semua pegawal negeri sebagaimana yang dimaksud dalam Peraturan
Pemerintah ( PP ) No. 6 Tahun 1974 Bab 1 yaitu Pegawai Negeri Sipil
» Anggota ABRI atau TNI | Pegawai BUMN | Pegawai Perusahaan
Daerah.
2. Pensiunan dari pegawai golongan berpenghasilan tetap.

3. Pegawai tetap dari perusahaan swasta vang bonafit.

. Ketentuan Kupedes Golbertap
a. Bentuk Kredit
Bentuk kredit adalah persekot dengan angsuran tetap ( pokok + bunga )
setiap bulan sampai dengan lunas selama jangka waktu kredit,
b. Jangka Waktu Kredit
Jangka waktu kredit adalah 12 bulan , 18 bulan , 24 bulan , 36 bulan ,48
bulan dan 60 bulan dengan pola angsuran bulanan.
¢ Jenis Kupedes Golbertap
Pada prinsipnya jenis Kupedes Golbertap berdasarkan tujuan penggunaan
yaitu
. Produktif
Yaitu Kupades Gobertap yang diberikan untuk membiayai kegiatan usaha

produkafl debitur | baik dalan bentuk incdal kerja maupun investasi
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namun sumber pembayaran kgmbali berasal dari penghasilan tetap debitur

dan bukan dari usaha produktifnya.

2. Konsumtif
Yaitu Kupedes Golbertap yang diberikan untuk keperluan konsumtif
debitur atau diluar untuk keperluan usaha produktif.
d. Suku bunga
Suku bunga Kupedes Golbertap ditetapkan sebesar 1,30 % flat per bulan
selama jangka waktu kredit tanpa adanya hak PBTW.
¢ Besaran angsuran
Besaran angsuran Kupedes Golbertap per bulan untuk seluruh Jangka
waktu kredit mengacu pada Tabel angsuran terlampir
[ Maksimum Plafond Kupeddes Golbertap
Maksimum besamya plafond Kupedes Golbertap dihitung berdasarkan
besarnya gaji bersih calon debitur | Jangka waktu Kupedes dengan ketentuan

maksimum angsuran Kupedes sebesar 60 % x gaji bersih per bulan atau dengan

roamus
|
Xxn(60%xTHP)
I+{ixn)
Keterangan :
| = adalah angka konstan
I = besarnya suku bunga flat per bulan
n = Jangka waktu kredit

THP = pendapatan bersih setelah dikurangi dengan pengeluaran rutin.
g. Pelunasan Kupedes Golbertap sebelum Jatuh tempo
I Pelunasan maksimal 3 bulan sebelum Jatuh tempo dan dcebitur tidak

mengajukan Kupedes lagi maka :

Sisa kewajiban pokok + beban bunga bulan ybs + ( 2 x angsuran
bunga per bulan )
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Apabtla terdapat tunggakan maka -
-

Funggakan ( pokok 1+ bunga ) 1 sisa kewajiban pokok + beban
bunga bulan ybs + ( 2 x angsuran bunga per bulan )

2. Pelunasan Kupedes Golbertap dimana debitur akan mengajukan

Kupedes lagi , maka :

Sisa kewajiban pokok ( outstanding ) + beban bunga yang belum
dibayar s/d bulan ybs ( bulan pada saat pelunasan saja)

Dengan sistem pelunasan seperti tersebut diatas , maka tidak ada lagi
penghitungan restitusi bunga bagi debitur yang melunasi Kupedesnya sebelum
Jatub tempo.

h. Suplest Kupedes Golbertap

Yang dimaksud dengan suplesi Kupedes Golbertap adalah adanya
perambahan plafond pinjaman dari Kupedes Golbertap yang sedang dinikmati
oleh debitur yang, disebabkan adanya perubahan gaji debitur yang bersangkutan.
Suplest ini hanya dapat diberikan kepada debitur yang telah membayar 6 kaoii
angsuran berturut — turut atau setelah 6 bulan sejak realisasi dengan catatan
seluruh kewajiban telah dibayar.

1. Asuransi Jiwa

Seluruh debitur Kupedes Golbertap ditutup dengan asuransi jiwa sesuai
ketentuan yang berlaku , termasuk juga debitur yang memperoleh fasilicas suplesi
dan merupakan suatu pertanggungan asuransi bagi jiwa nasabah yang menikmati
Kupedes , apabila yang bersangkutan meninggal dunia dalam masa jangka waktu |
kreditnya.

J. Provisi

Provisi ditetapkan sebesar 1 % dari plafond Kupedes Golbertap yang

dibenkan untuk seluruh jangka waktu kredit.
k. Bea materai

[Bea materai menjadi beban debitur yang besarannya sesuai ketentuan yag

berlaku,

I Biaya Percetakan
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Biaya percetakan menjadi bebaﬁ debitur sebesar Rp. 5000 , - dan dibayar
tunai pada saat realisasi atau pencaira:; Kupedes.
m. Agunan
Agunan utama adalah gaji debitur yang bersangkutan | apabila dipandang
perlu adanya agunan tambahan sebagai pendukung bagi keamanan kredit maka

elaksanaannya diserahkan kepada pertimbangean Pinca.
| A

D. Persyaratan Kupedes Golbertap
Persyaratan yang harus dipenuhi untul: Kupedes Golbertap antara lain :
I Instansi dari debitur / calon debitur tefah menjalin Lerjasama dengan BRI

dalam hal pemberian kredit bagi pegawainya

!’\.)

Domisili kantor / instansi atau tempat pemotongan gaji atau pensiun |
berada pada wilayah kerja BRI Unit yang bersangkutan.

3. Menyerahkan SK ( surat keputusan ) asli pengangkeatan pegawai tetap serta
asli SK penetapan pegawai terakhir atau SK pensiun bugi yang berstatus
pensiunan.

4. Menyerahkan daftar perincian gajiterakhir yang disyahkan oleh kepala
kantor ., unit kerja | instansi , pimpinan perusahaan atau kantor pensiun
instansi yang bersangkutan.

5. Surat kuasa potong gaji kepada bendaharawan tempat gaji debitur
dibayarkan setiap bulannya.

6. Wajib membuka rekening tabungan dan menyetorkan minim.il sebesar 1

kali angsuran atas Kupedes yang diterimanya sebagai tabungan terbeku di

BRI Unit bersangkutan.

7. Menyerahkan keterangan lain yang diperlukan.

I . Legalisasi Surat Pengakuan Hutang ( SPI )

Sebagal upaya memperkuat  kedudukan BRI secara yuridis , maka SPH
Kupedes Golberiap pegawai atau pensiunan hendaknya dilegalisasi oleh pihak
vang berwenang tersebut ditetapkan oleh Pinca berdasarkan pertimbangan :

a. [Efektifitas pengamanan
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). Kemudahan dan kelancaran

¢. Biayva vang harus dibayar oleh d zbitur.

1. Berkas Kupedes Golbertap

Isi berkas Kupedes Golbertap agar disusun sebagai berikut -

|
|
a. Kuwitansi pembayaran 1
b. KTP atau tanda pengenal lainnva ‘
¢ Formulir model 75 Kupedes ‘
d. SPH model SH-03 Kupedes ‘
€. Surat bukti kepemilikan agunan
I Pengikatan agunan
g. Formulir model 72 A
h. Asli Surat Keputusan (SK) Pengangkatan pegawai tetap , asli SK pegawai
terakhir atau pesyaratan sebagaimana vang dipersayaratkan oleh Pinca
apabila ada.
1. Rekomendasi atau izin kepala kantor vbs
1. Daftar perincian gaji
K. SKPG ( Surat Kuasa Potong Gajr )
I Surat pernyataan kesediaan memotong gaji dan pejabat yang berwenang,

m- NMembuka rekening,

G Administrasi Kupedes

Tujuan administrasi Kupedes adalah untuk mendukung langkah — langkah
pembinaan atau penilaian atas perkembangan Hupedes atau usaha nasabah dan
pengawasan  Kupedes sehingga kepentingan BRI dapat terpenuhi. Dengan
tertibnya pelaksanaan administrasi Kupedes diharapkan dapat dijadikan sebagai
sumber bahan perbaikan dalam kebijaksanaan Kupcdes dan juga sebagai bahan
penyiapan pembuatan laporan yang diperlukan.

Seluruh Kupedes yang diberikan oleh BRI Unit harus ditatausahakan
secara benar | lengkap dan akurai dan dicatat pada register — register yang

berkaitan dengan pemberian Kupedes. Penatausahaan Kupedes merupakar alat

—
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penting untuk memantau Kupedes sejak dari permohonan Kupedes sampai dengan
pelunasan Kupedes. )
Pt cara pengadministrasian Kupedes yaitu petugas yang bertanggung
Jawab atas pengadministrasian berkas Kupedes adalah Ka Unit dan Deskman.
Selam ttu Deskman bertanggung jawab atas ketertiban dan pemeliharaan dokumen
serta pembuatan  laporan  yang  ada  kaitannya dengan pemberian  dun
perkembangan Kupedes. Dengan laporan Kupedes dalum bentuk penyediaan data
yang akurat , tepat waktu serta sesuai dengan kebutuhan yang akan bermanfaai
bagi pihak manajemen untuk mengetahui di unit xerjanya sedangkan bagi kantor
pusat akan sangat membantu pihak mar.ajemen dalam pembuatan kebitaksanaan

dalam pengambilan keputusan.

H. Proses administrasi Kupedes
I. Tahap Pendaftaran

a. Nasabah mengajukan permohonan dan menyiapkan kelengkapan
dokumen.

b Deskman memeriksa kelengkapan berkas danmeminta nasabal
mengist dan menandatangani berkas vang diperlukan | dan
miencatat pada register.

2. Tahap Setelah Pendaftaran

a. Kaumt memeriksa kelengkapan berkas SKPP dan memberikan
disposisi dan kemudian menyerahkannya kepada Deskman.

b.  Deskman menyerahkan berkas SKPP yang telah didisposisi oleh
Kaunit kepada mantri.

¢. Mantri melakukan pemeriksaan pemeriksaan sendiri ke lapangan

atau tempat nasabah.

5
\“.

Tahap Pemeriksaan dan Usulan Kupedes

a. Mantri membuat usulan tipe dan struktur Kupedes dan membuta
rekomendasi Kupedes dan menyerahkan kembali pada Neskman.

b. Deskman mencatat  tanggal  penerimaan  berkas SKPP  dan

menyerahkannya pada Kaunit
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Kaunit meneliti hasil pemeriksaan dan penilatan SKPP yang
. * . . -
dilakukan oleh mantri kemudian memberi putusan Kupedes dan

meyerahkan kembali berkas SKPP pada Deskman.

4. Tahap Pencairan Kupedes

d.

d.

Deskman mencatat berkas SKPP pada register dan menyiapkan
dokumen perjanjian dan pencairan Kupedes serta meminta nasabah
untuk menandatangani dokumen perjanjian dan pencairan Kupedes
dan meminta nasabah untuk membuka tabungan atau rekening baru
bila debitur belum mempunyai rekening pada BRI Unit yang
bersangkutan.

Kaunit memeriksa kelengkapan dan kebenaran pengisian berkas
SKPP dan membubuhkan tanda fangan sebagai persetujuan bayar
atau fat bayar pada kuitansi pencairan,

Deskman menerima berkas SKPP Kupedes dari Kaunit untuk
penyelesaian administrasi pencairan Kupedes

Teller  bertugas meneliti keabsahan  kuitansi Kupede,  dan
melakukan pembayaran pada pihak nasaoah.

Nasabah menerima pembayaran dan menandatangani berkas atau
kuitansi didepan teller.

Deskman memasukkan kuitunsi dari Teller ke dalain berkas
Kupedes dan menyimpan berkas tersebut seielah diverifikasi oleh

Kaunit.

o
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‘BAB YV
KESIMPULAN

Berdasarkar hasil kegiatan Praktek Kerja Nyata yang dilakukan olch
penulis selama di PT. Bank Rakyat Indonesia ( Persero ) . Tbk Unit Arjasa
Cabang Jember dapat diamati bahwa KUPEDES adalah fasilitas kredit yang
diberikan oleh BRI dimana pelaksanaan administrasi mulai pada tahap prakarsa
sampai pada persetujuan cukup sederhana khususnya pada KUPEDES bagi
golongan berpenghasilan tetap.

Adapun kesimpulan yang dapat diambil setelah melaksanakan Prakick
Kerja Nyata pada PT. Bank Rakyat Indonesia ( Persero ), Tbk Unit Arjasa Cabang
Jember adalah sebagai berikut

I Administrasi pendaftaran Kupedes bagi polbertap  dilakukan  melalu
beberapa tahap vai

a. Pihak pemohon atau debitur mengajukan kredit dengan cara datang

langsung di kantor BRI yang bersangkutan atau tempat debitur
berdomisili dan menghadap Kaunit untuk mendapatkan persetujuan
kredit. Selanjuinya debitur menyerahkan surat — surat yang dibutuhkan
untuk persyaratan Kupedes Golbertap yaitu foto copy KTP atau tanda
pengenal lainnya . Asli Surat Keputusan SK . Karpep . SK pangkat
terakhir dan daftar perincian gaji pada Deksman. Setelah itu Deksman
mengisi formulir Model 75 Kupedes atau SKPP.

2. Tahap setelah pendaftaran pengajuan Kupedes

a. Formulir Model 75 atau SKPP selanjutnya diserahkan pada Kaunit

untuk diperiksa kelengkapan pengisian dan memberikan disposisi |
kenudian  diserahkan  pada  Deksman  dan meminta Deksman
menyerahkan pada Mantri

3. Admunistrasi pemeriksaan . usulan dan putusan Kupedes

a. Mantri membuat usulan tipe dan struktur serta rekomendasi Nupedes
setelah itu menyerahkan SKPP pada Deksman dan dicatat tanggal
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penerimaan SKPP | kemutlian menyerahkan SKPP pada Kaunit untuk
diteliti dan memberi putusan  Kupedes  sctelah  itu menyerahkan

kembali pada Deksman

4. Administrasi Pencairan Kupedes

d.

Setelah menerima berkas SKPP Deksman menyiapkan formulir
Kupedes yang dibutuhkan seperti Formulir PJ-05/UD ( Surat Kuasa
Memotong Gaji ) , Formulir Model SH-03/KUPEDES ( Surat
Penyakuan Hutang ) serta Model 72 A untuk kemudian ditandatangani
oleh pihak peminjam beserta suami atau istri. '

Setelah semua formulir ditandatangani maka Deksman memberikan
berkas tersebut pada Kaunit untuk membubuhkan tanda tangan
sebagai persetujuan bayar pada kwitansi pencairan atau pembayaran .
kemudian meminta Deksman menyerahkan pada  Teller untuk
melakukan pembayaran.

Setelah menerima berkas dari Deksman Teller meneliti keabsahan
kwitansi Kupedes dan kemudian melaksanakan pembavaran pada
nasabah dan meminta nasabah untuk tanda tangan pada kwitansi.
Deksman  bertugas menyimpan dokumen berkas Kupedes setelah

Teller melakukan pembayaran dan setelah diverifikasi oleh Kaunit.

——
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- Flowchart Alur Proses Adntinistrasi Kupedes Galbertap
Keputusan permohonan pinjaman Kupedes Golbertap padz BRI Unit
Arjasa menggunakan alur proses keputusan Kupedes Kaunit, Berikut alur

prosesnya adalah sebagat berikut :

Naszabat | Kaunit
i
H H
usulan tipe dan struktur member| putusan
Rupink=. bl | Kpnichn:
rekome.dasi bupedes = i
Y i
i
i
!
1
H =
¥
v
- Deskman
Haunit

Msmeritsa kelengkapan

berkas SKPP dan

membarikan disposis

v

Deskman

Mehympkan borkas SKPP
danmenyerahkan pada T

mantrn dan menyimpan
sertifikat asli

Gambar § Flowcharl alur Kupedes Patusan Kaunit PT BRI ( Persero ), Thk

Unit Arjasa Cabang Jember tahun 2001
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DAFTAR PUSTAKA

-

Animo Urdang — Undang No. 10 tahun 1998 tentang Pokok — Pokok Perbankan.

PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) , Tbk . 2001 Pedonan Kerja BRI Unit
Bidang Organisasi , Jakarta

PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) , Tbk , 1996 Pedoman Pelaksanaan Kredit
Unit Reiail Banking (PPK URRB) . .

PT. Bank Rakyat Indonesia (Perscro) , Tbk | 2002 Buku Pedomean Operasional

BRI Uit ST

I Bank Rakyat Indonesia (Persero) | Tbk Surar fidaran NOSE - S8

DIRMKR 102003, Pengaturan  Kembali  Ketentuan Nupedes  bagi

Pegawai Golongan Berpenghasilan Tetap (Golbertrap).

. Bank Rakvat Indonesia (Persero) . Tbk . 1997 Pedoman Kerja BRI Unit

Bidang Kupedes , Jakarta
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A ST RE) FERAESO (las )
|

Lo vy unn
S e Tegal Doto fember 412

= Jutim

- ~ —

Nomor ; ((”-1('})6_”25‘].11/[’ 6! % 110 MAR (U4

Jember,
Lampiran
Perilal v Kesediuan Menjodi Temar 1h N
Nialinsiswn Fak, Ekonomi UA 1J
Kepada POt binpinen MU, kank Rakysy

Andonesias Cebane Jembor
di-

Teunpat

Bersama ini dengan hormat kami beritahukan, balwa guna melengkapi nersyaratan kelulusan
dilam mengakhiri studi pada pendidikan Program Diploma 11 Ekonomi pi

wa mahasisw,
disajibkan melaksanakan Praktck Kerja Nyata (PRN)

Schubungan dengin ini, kang menghiap kesedinan s
menjidi ubyek atin tempat I'KING A dapn
tersebut adalal '

ansk yang Saudur Provipig untuls

wemahinsiswi vz akan metaksunakan Kepintan

N:ﬂ Nama i NIM Bidang Studi
| 1| BRLINA ANGGRABNT SUBADI 0)* 2060 | Adm Xouangan 1

Adapun pelaksanaan Prakek Kerja Nyata tersebut pada bulun |

K sangt nien thivrnpkan jnwabin ntay wrmohonan tersebut dan
b3 ] .
peesyaritan Linnya Kami bersedin memenuihi,

sekiranyn d perlulkan

Atas pediatian din pengertiag Saudara, kami menyaaikon terima kisih,

‘/r‘ CN ’3’0\
(@q\\'ms AN

NIP 181 386 654
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Y T BANK RAKYAT INDONESIA (Persero)
&8, KANTOR CABANG JEMBER
¢ F(j lﬁlﬁ, JLOALYani No. 1 Joembor T (0331) 183258 Fucs. 486484
Lty ST e s e O P e Sy
Homor il /‘ CINCSINYBUIN/OY 2004 Jember, T8 Marel 2004
i, -
Hal Persctujuan PN Mahasiswa
' Falkks likonomi Universitay Jember Yih, Dekan Fak konomi
Uriversitas Jember
di

JEMBER

surat Dekan Fak Bkonomi UNTLT No.1085/J.25. 1.4/P.6/04tg]. 18 Mar 2004,

Menindak lanjuti surat Dekan Fak.Ekonomi Unversitas Jember tersebul
diatas perihal permohonan in PRN mahasissa  Fukultas Ekonomi Universitas
I s -

Jember,

Nama lrhing Anggiacni §
Nim » 01-2060
Torusan 0 Adm. Keuangan

denpan im disampaikan bahwa pade prinsipaya kami dapal menyetujui
Peiabsaim PEM tersebul dan dintar sehapai berikur:

v Pelaksancan RN dinsulai tanggal 14-29 Juni 2004,

*  Kepiatan PRN vang dilaksanakan tidak boleh menphambat / menpganggu
pelayanan nasabal, o

¢ Selama pelaksansan PKN mahasiswa diwajibkan memakai pakaian vang
sonan dar layak dipakai untuk pegawai dalam pelayanan nasabah.,

« Tidak boleh melanggar rahasia Bank.

* Tempat PKN ditetapkan di BIXT Unit Arjasa Jember,

e Copy laporan PRN wajib disampaikan ke PT. Dank Rakyat Indonesia

Cabang Jembuar,

Demikian untuk menjadikan maklum,

BANK RAKYAT INDONESIA
KANTOR CABANG

/

/

>

——
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Nomor

Perihal

Kepada

E ooprrrmaiemay 3
: \

D ARTIEMEN PENDID VS AN v A S N A,

o, UNIVERSIT AS ditiviisiiic

/ FARULTAS KKONOM!

- 2483 5251 .40p 972004 fomber, g
. Jdo | R VAV . <1y Jf a1
Lampiran oL 20

Instangi Bupak/1

Permolonan Nilag

CY'th, Bapalk/Ibu Pimpinan

YRR B (RTINS N

r:‘_‘\. :ll:m'. i L

|
Dengan sural ini leamy mengajulkan permohenan

pemdaian ooahasiswa Falkoltus

Ekonomi- Universitas Jember vang melaksunakan Prakizk Nerja Nyata (PKN) dj

W Indikator-indikator dan blangko penilaian

lerlampir pada suput
k. Mohon hasil penilaian dikirim kembali ke Fakultas Ekonomi Universitag
Jember dalam amplop tertutup sclel

ah mahasiswa menyelesailkan Praktek Kerja
Nyala (PKN).

Demikian permohonan i, atas perhatian dan Kerfasamanya,  lumi sampaikan
Cerinn, Il

/\ a.n Dekian
e MG, NN .
oy i\h _xQbantu Dedein 1,

NP
Y

._—-—___-_‘___.-

0 Supatmoko, Ak.
13186 654

'
Liwo

SO RV W S SR @
/ I Foalimantan We 37 Kampus Bumi Tegal Belo 17otale Pog 135 - B¢ (0321) 3 7100p . 232150 (Fax)
xd Kunpus Bumi Tegalboto Jembor 63121 ~ JA'M

e
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DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
UNIVERSITAS JEMBER
FAKULTAS EKONOMI
JI Kalimantan Wo 37 Kampus Buny Tegal Boto Kdtak Pos 125 — & (0331) 337990 - 332150 (Iax)
Kampus Bumi Tegalboto Jember 68121 — JATIM
NILATLTIASIL PRAITIIS IKERJANYATA (PISN) MATIASISWA
- JARULTAS EKONOMI UNIVERSITAS JEMBER .
T——.--- S eI B et L 8 e e e S - S ey S e e G—e———— ——— - “"W
No, | SNUIKATCR | o amNILAT e
"| PENILAIAN ANGICA | HURUF
1. | Kedisiplinan 80 /.'|  Delapan puluh
2. | Ketertiban 79 Y| Tujuh Puluh Semvilan
3| Prestasi Keija D/, Tajuh Palvh Semdilam
4, | Kesopanan 80 77| BPelapan Puluh J
# — i —————_—1
5. | Tanggung Jawaly 80 9| Delapa n Puluh |

Tdentitas Mahasiowa yang di nilui :

Nama AP AR5 = S T U U L .
N 1M AR N S SN
Program Studi AR T AR SE Y Akuntansi #)
Yang Monilai :
Nama RN LI
Jabatan Beniciae s SEn € SRR LA S UFET FEY
Isnalansi
Tanda Tangun ¢ v
Zambang HaryhR
- 1981 amit /e 2 s ———

Pedonan Pendlaian ;.
NO. [ ANGKA KRITERIA
L 80 > - Sangat Baik

3 0-79 | Daik

b . 60-69 | Cukup Baik

4, | - 50= 59 Kurnng sk |
e LTI NS SN W et e D

%) Coret yang tidak peri. -

I
1N
[1hS

E————

——
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DATTAR ABSENSI MAHASISWA
PROGRAM DI ADMINISTRASI KEU ANGAN UNIVERSITAS JEMBER
PADA PT. BANK BAKYA'T INDONI ESIA , Thlc ( PERSERQ)
UNIT ARJASA CABANG JEMBER

NAMA P ERLINA ANGGRAENL S
NIM 010803102060
PROGRAM STUDL : DIH ADMINIS FRAST KEUANC AN
INO AR | TANGAL | WARTU | TANDA TANGAN
[ Senin ? L1 Jang 200 i 0730 1630 | ¥ 4" \
J | Selasy | IS Juni 2004 | 07.3 1630 | /za‘f /{f? |
L3 [Rabo ] TG Tuni 2004 i1 07, m_m & dk H(f—,* il
4 | Kamis " 1'% lum 004 ﬁ?ﬁ»( 1630 | / e J %{///'
S Jum’a - !.‘x fum 004 ! 07.30 - l(: 30 ‘S %{ ,53,0 10 o
. / . Vi \
6 ! Senin i, 21 Juni 2004 J\ 07.30 = 1630 | % 6. //_,L/ \
7 [ Selasa 22 Juni 2004 | 07.30 - 16.30 [7. %L.FM = .
U | ] . “ " | Ao AN f |
3] Rabu 123 Jumi 2004 | 0730-1630 | 7 g |
Y | Kamuo | 2dguni2o04 | o7, 01630 . %Lﬁfg“ [
} 25 Juni 2004 | 07.30 16,30 | 10, /u{“/" |
F 28 Juni 2004 10730 1630 | 1L 17,0 il |
20 Juni 2004 | 0790 15,30 %[V‘T_gfj/v&’/ |

Arjasa, 29 Juni 2004
Mengetahui
PTBRECThA { PERSERO) ) Ut Arjasa

Cabang Jember

Bambang Flaryo Rahad)
Ka. Unit
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Ly PT BANK RAKYAT INDONESIA (Persero)
ﬁa' KANTOR CABANG JEMBER
8§

JILLA. Yani No. 1 Jember B (0331) 483258 Iucs. 486484

h—.‘.‘.;"-..—':m:.:*w"—u_”—-._—.:;——. e N LA S o e A B s -

'-—q—--—--in---—.h‘--u—--_;:ﬁi
Nomor I3, :)UGjrl,\'/f/\(fi/l.T!\/I[_]/() 772004 s Jember, 06 Juli 2004
Lampiran ; -
Perthal @ Surat Ieterangnn Selesai

Melaksanakan PICN, Kepada

Delan FakultasEkonomi
Universitas Jember
di -

JEMBER

\

Dengan ini  kami sampaikan bahwa mahasiswa tersebut  dibawah ini telah
melakukan Praktek Keifa Nyata di PT.Bank Rakyat Indoresia (Persero) Kantor

Cabang Jember Unit Arjasa selama 12 hari kerja terhitung mulai tanggal 14 Juni
2004 sampat dengan tanggal 29 Juni 2004,

Adapun mahasiswa yang telah melaksanakan Magung fersebut :

Nama t Erlina Anggraeni S
NIM : 01-2060
Jurusan A DI Adm, Keuangan

Demikian  Sural Keterangan  pelaksanaan

kegiatan PKN  dibuat untuk
dipergunalan seperlunya,

PT. BANK RAKYAT INDON LSIA (Persero)
KANTOR CABANG JEMBER

L e 4 e i
,,_,,/__H vy 4

Aaus/émm M
PAU
Mugnng/word/mydocnu
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Jadwal Pelaksanaan Praltek Kerja Nvata

L Minggu |

| No | Keterangan 1 [ 234 |

1 I‘crkcnnlnrrclc—ngzm Kaunit beserta Staf pada | |
(ObYERPKN gy, 7 i
2 | Observasi dan pengenalan lingkungan obyck ‘ '
2 [ \
3 | Pelaksanaan PKN : | |
- Mcmbantr Deksman menyiapkan berkas— | X N ‘ ‘
berkas permohonan Kupedes hagi ‘ ‘
Golbertap ; N ‘ | ! ‘
Membantu Deksman memeriksa ‘ XY
kelengkapan persyaratan Kupedes yang | | |
harus dipenuhi oleh debitur pada saat ‘ | ' 1 |
pendaftaran ' | | |
| | = Membantu Deksman dalam ‘ AN !
penandatanganan berkas Kupedes pada | |
| saat realisasi | '
‘ ‘ - Membantu Deksman mencliti kelengkapan X | ‘
| berkas — berkas Kupedes dan membantu 'w ! |
menyimpan dalam almari. | | | ’
- Membantu Deksman dalam pelaksanaan ‘ I X ! X
|___penyetoran angsuran Kupedes. v A s |
4 | Kegiatan Akhir PKN | |
- Memenuhi kelengkapan data ' I X | X ‘
- Penutupan ‘ X

——

T
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IVERSITAS JEMBER
ARTULTAR ERONOA 1

. HARTU KONSULTAS!
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ANK RAKYAT INDONESIA
CABANG

-

................................................

nta pinjam Rp,
Personalia

......................................................

Lampiran 10 -

Model 75

Permintaan pinjam uang bagi orang2 yang ber-
penghasilan tetap (pegawai Negeri, pegawai peru-
sahaan dsb.)

KETERANGAN - KETERANGAN TENTANG PERMINTAAN PINJAMAN

Nomor transaksi
Nomor pangkat
INomor urut

.............................

. Nama lengkap yang minta pinjam. Tanggal dan tem-
pat lahirnya,

2

- Pekerjunn { kantor, dinas, departemen ) dag alamat
jelis,
Apaliah youp, atau ile‘l'ill}’il‘:]16111[)[”.)/1]'1 pekerjaan
lain ?

(#%]

+ Apakah y.m.p. berkawin 7
Jika kawin, perkawinan yang pertama, yang kedua
alau seterusnya ? Sebutkan nama isterinya,

Dengan surat perjanjian ketika kawin tentang harta
benda ( huwelijk voorwaarden ) atau tidak.

(Untuk scorang Indonesia pertanyaan yang terakhir
ini tak perlu dijawab).

O

- Apakah isteri y.m.p, sanggup turut memikul seluruh
pinjaman yang diminta (hoofdelijk / schuldenares) 9

r

. Berapakah anak y.m.p. dan berapakah yang masih
dalam tanggungan ¢
Apakah y.m.p. masih mempunyai keluarga atau
orang lain yang menjadi tanggungannya ?

Pendapatan dan binya :
6. Pendapatan koror y-m.p. dari pekerjaan pokok -
dari pekerjaan lain

Pendapatan kotor i Isterinya

dart pekerjaan pokok

dari pekerjaan lain -

Potongan-potongan fetap dari gaji (pensioenfonds,
weduwer- dan weezenfonds, pajak upah dan pajak-
penghasilan).

atas beban isterinya ;
atas beban y.m.p.

Potongan-potongan sementara dari gaji oleh karena
persekot yang tidak berbunga (yang mana dan yang
kapan habisnya) 7 w.oovvcooveeeveccvoo
Bia; 2-biaya tetap vang lain :
sewa rumah
lempu
air

...... (+)

......................
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7.

Penetapan pajak yang penghabisan (buat tahun RN
" pajak penghasilan -

pajok rumah tangga :

pajak verponding :
(Surat2 penetapan pajax harus dilampirkan)

-

HE Permintaan pinjaman vang duludan sekarang

- Pinjaman itu dahulu untuk kepcrluan apa ?

( Sebutkanlah satuy persatu dengan pendek dmiE te-
rang ) '

]
]
|

8. Sudah berapa kali vom . dapat pinjaman dari kun-

tor Bunk disini
—_— _— e e

Do Apa yomup. sdaah pernah dapat pinjaman dari cq-
bang BRI

1O, Kapankal dapat piagjaman yang terakhic dan be-
rapa besarnya 7
Bagaimanakuh bunyi perjanjian-perjanjian pem-
bayarannya ? ‘

11. Kapankah pinjamar ity dibayar lunas ?
Eerapakah besarnya uang dari dua pembayaran
“yang terakhir ? :

12

Untuk kepertin apakah permntaan pinjamian yang
sekarang ini ¢ dan berapa besarnya keperluan ita )
(Scbutkanlah keperluan i dengan pendek dan jelas ;
Jika lebih dari satu keperluan, sebutkanlah satu per-
satu, dan jumlahnya uvang yang diperlukan untuk
satu2-nya) ! - '

13, Apakah pinjaman itu betul buat keperluan yany
disebutkan tatkala mengajukan permintann 2

ld. Apakah dari pinjaman yang dulu2 atau pinjaman
yang sekarang masih berlaki in dan ada tunpgak-
annya Y
Bl ada beeapa besirnyn

IS,

- Apakah kiranya mungkin dan apakah  y.m.p. setu-

Ju oahwa semua atay sebagian dari keperluan yang
diajukan i diselesaikan laingsung oleh bank.?

- Siapakah yang berkuusa Untuk memotong gaji

—_—

16. Bagaimanakah pijaman yang diminta inj ckan' dj- r kT |
bayar kembali ? ‘ , o ‘ (oo 2
1%

yano.dan apakah dia bersedia untuk memotong-
nya
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19,

Jika begitu, apukah yoanp. sanggup memberi kuasa
untuk memotong gajinya, baik untuk pembayamin
kepada bank, atau barangkali pembayaran kepada
orang lain, sebagai dimaksudkan dalam nomor 21 9

20.

Apa dapat dan  y.m.p. sanggup memindahkan
kepada bank sewaan-sewean rumah dan/atau
tagihan-tagihan lain yang timbul pada sesuatc
waktu ? :

21,

Apakah y.m.p. mengizinkan bahwa uang premie
asuransi dan sewaan rumah (jika ada penyerahan
cigendom dengan jalan kepercavaan (fiduciare
cigendomsoverdracht) dibayar oleh bank sendiri
kepada yang berhak dan potongkan dari pajinya  ?

V. Tangpungan - tinggeungan
220 Barang-barang nanakal yang tidak dapat ter-
angkat Conrocrend) yang diajukan oleh UIENED
sebhagai tanggungan 7 Scbhutkanlab letak dan
Jenisnya atau (Htelhya),
23 Apakah barang-barang tersebut telah dinsurian-
sikan 7
Jika belum, apokuh y.m.p. sanppup memper-
tanggungkan (verassureren) burang-barangnya
atas bahaya ................ - L
24. Sampai jumlah berapa barang?2 itu telab atau
akan dicsuransikan ?
Berapa batasnya jumlah asuransi (verzekerbare
waarde) dari barang2 it ?
25. Berapakah besarnya premic yang harus atau
yang akan dibayar 7
26. Apakah y.mop. punya Tain2 harta yang bersilat
tetap
27. Barang-barang  yang dapat terangkat roerend) miana .
yangakan ditimggangkan oleh yanp (diyadaikan,
ponyerahin cigendom dengan julan Lepere Yititn
“liduciare cigendomsoverdracht™)
23, Barang-barung yang dapat terangkat (rocrend) apa
lagi kepunyaan yan.p. atau isterinya, yang Gapal di-
Jadikan tanggungan ? j
_ - i
29. Harta benda apa legi Kepunyaan yoap. atau isteri 2 |
30. Apakah yanp. atau isterinyn diwajibkar, membayar ’
pajak kekayaan (vergensbelasting) ? Yang dibelakang ‘
sckali buat tahun mana dan kekayaan apa ? *
- 31. Siapa yang sangeup menanggung hutangnya y.m.p.

dan apu para penanggung itu sanggup melepaskan
cegala hak-hak yang menguntungkan nenanggung
(voorrechten en exceptien) terutama lentang penjualan
paksa yang lebih dahulu (eerdere uitwinning)

1. Namalengkap
Alamat
Pekerjaan
Pénghasilun

2. Nama Lengkap
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Lanjutehy Lampiran 10

32. Apakah y.m.p. mempunyai polis asuransi, jiwa ;
atau dia sanggup ambil polis itu,

Polis macam apa dan dari maskapai mana ?

Tanggal permulaan polis ?

Perapakah besarnya jumlah asuransi dan kapan
Jumlah ini dibayar 7

33, Berapukah besamya premic dan bagaimana dibayarnya
(saban bulan, kwartal, sctengaly tahun, atau
setahun sekali) 2

Apakah pembayaran premie tidak menunggak ?
(lihatlah tiga kwitansi premie mengenai masa terakhir
yang telah harus dibayar dibalakang sekali).

34, Apa polis itu digadaikan dan jika begitu digadaikan
berapa rupiah dan kepada siapa ?

35. Apa yang y.m.p. sanggup memindahkan kepada
bank, asuransi yang sudah ada atau yang akan
diambil ?

Hutang - hutang,

B6. Apa y.m.p. menunggak dalam pembayaran

Tahun

............................ DESAENYA domnrevisiviisias vasveens
ek (g~ PR W W D e i
@Y. ANY [ V@A R
pemiii@inbokon QY | 0 R TR
Sellelll s B\ NIENIDTEEEE/ /T S
L7, Apay.mp. masih punsa lnin-lain hutang 7
(Sebutkanlah satu persatu dengan jatuh-temponya)
Jikia semun atau sebahagian dang muka akan diper-
gunakan untuk membayar hutang, haruslah dilampirkan
daftar dari semua hutang, juga pada toko-toko
dan pada pelepas vang.
38. Apa y.m.p. menjadi penanggung untuk hutangnya
. orang lain 7 Jika demikian untuk siapa, dan untuk
hutang-hutang sebesar berapa 7
B9. Apakah y.m.p. menaruh keberatan, bila bank men-
cari keterangan2 lain untuk memeriksa kebenaran
dari keterangan-keterangan vaag diberikan oleh
yanp. 7
0. Conteh tanda tangan dari y.r.p. diambil waktu '
y-m.p. dateng di bank untuk memberi keterangan- '
keterangan pada tanggal oo |
periksn tanggal .., S S DIPUTUS tangpal ¢ o msomeammesensseedibuenro il i
ncle teengan, nanwa, jabeatan dari pemertksaan disertai usulnya, IR cvevrmmbmsmmarpipi g o 1 :
Fiat 1) '
Bunga @ .. RR— Y sctahun
Provise @ i, % POl [ Bpy cviomsisii )
AtUran pembayaran ..o i
Tanggungan . v e R v g

Syarat-sya-at lain
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Lempiran 11

Mol =081

SURAT KUASA MEMOTONG GAJI
Yang bertandatangan dibawai ini -

-Nama

Pangkat / golongan

- Jekerjaan / Jabatan

- Nama kantor / instans:

- Almat RKantor /£ instansi

= Alamat rumah

dengan ini memberi kuasa dengan hak substitusi, yang Jidak dapat dicabut kembali baik olel
ketentuan Undang - Undang yang menghentikan kuasa sebagaimana tersebut dalam Pasal 1813
K)imb Undang - Undang Hukum Perdata maupun oich sebab - sebab apapun Juga, kepada

(1

..................................................................................................... *) dan atau penggantinyal,
KIHHUSUS

untuk memotong gaji Pembed Kuasa dari bulan LT - @hun

dan seterusnya tap-tiap bulan serta membayarkan kepada PT. BANK RAKYAT INDONIZSIA

(PERSERO) Unit. i3 R—— ceeenSEUMlah yang: ditetipkan oleh BANK uniu

memenuhi- angsuran pinjaman baik yang tersebut dadan Surat Pengakuan Hutang Nomor Urul

i s R s el Tl 0l A maupun yang tinbul dikemudian
L, sampai dengan hutangnya / pIjamannya lunas.

2. 0 ' 4
Adapun besarnya pinjanian POROK adalal sebesar L% Sy & T D
............................................................... R ot e T R v oy (DRIVAERAY
pembayarantt) { stsn v S ooh v ) Kali angsuran bulanan berupi pokok dan bunga
i besarnya potongan setiap bulan sebesar Rp@Q). e P rmpaaones
..................................................................................................................................................... )
()

Pembert Kuasa

Meterin

I T AT Jalutan v il ki
/!
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Mgl L SO K UPERLS

PT. BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO)|

KANTOR CABANG
UNIT

Nomor Urut s ;
Nomor SKPpe — Lo, [,
Nomor Pangkal
Nomor Transaksi e T

SURATPENGAKUAN}HHANG

SR AR ~'Untuk kepentingon PT, BANK RAKYAT INDONESIA ( PERSERO ) sebagai badan hukum yang
berkedudukan di Jakarta berdasarkan alia pendiriannya ( Anggaran Dasarnya ) yang dimuat dalam Akta Nomor
133 tanggal 31 Juli 1992 yang dibuat dihadapan MUHANT SALIM Surjana Hukum, Notaris di Jukarta, dan telah -
divnumkan dalim Berita Negara Republik Indone sio nomor 73 tanggal 11 September 1992 Tambahan Derit
Negara Republik Indonesia Nowor JA tihon 1992, berikut perubahian-perububannyu terakhir denpan Akt Nomor
T tanggal 04 September 1998 yang dibual dibidapan IMAS FATIMALL sarfana Hokum, Notavis i Takarta dan
telali divmuamkan dalam Berita Negar Republik Indonesin Nomor 860 anggad 20 OKtober 1999 Tionbahan Berit
Negara Republik Indonesia Nomor 7276 tahun 1994y,

Padahari inin A VENBRAL s DURIL i

Va2 hertandatangan dibawah ini @ 1

dengan ini menggabungkan diri masing - masing untuk menangpung hutang sejumlah dibawah ing atau segala
hutang yang akan timbul sehubungan dengan Penpakuan Tutang i, sehinpgnn denpan demikinn baik bersama -
s maupun sendiry - sendiv atau salah Searing sagimenanguong sepala hutiang (hoofdelpk) 2) selanjutnya

disebut YANG BERHUTANG, menyatakun menyaku berhutang kepada 1 BANK RAKYAT INDONESIA

(PERSLERO), Unit ... s Selinjuteya disebut BANK, kareni telah menerima uang sehagai
P AR DB STy B cuescssisaginsisiirses s soms s SS5 e
................................................................................................................. ceveeen TuUpiah ) menurut syarat - syaral

dan ketentuan - ketzntuan yang ditetapkan oleh BANK sebagaimana terssbut divawah ini -

1) Selain nama harus pola diselnakon tempat tinggal dan pekejaan doe premingom
2) Hanye diperganakoan bili y ominjoni tesdies atas doa arang ot e,
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PENGGUNAAN PINJAMAN

Pasal |

PEMBAYARAN KEMBALI PINJAMAN DAN 1PTW

Pasal 2

Lo Pokok pinjiman bevikut by haros dibayackembadi oleh YANG BERTIUTANG kepada BANK menort
SIESURUL yieg sing besirya ataa sesuai tabel angsurin pokok dan bunga yang berlaku untuk supedes,

dadanmy weecn KU EREROEIIN Eiviiniiitin. P oo Y berturut - tuedl tiap kali angsuran sebesar
LU ———— AP ( e SN R T v e, W, S rupiah)
el Sell MTRENT . cmu it voresrmeree SR, 550 IR RO st ) dan £atau selambat -
lambatnya pada NEEAL oo e Cakan tetapi tdak melewati

akhir bulin angsuran )

Dalim angsuran pinjaman tersebut terkandung unsur Cadangan Insentip Pembayaran Tepa Wak ( CIPTW),
yang tidak verbunga dan yang sekalipus merupakan cadangin penalty apabila terjadi wngpakian, aclapun
besarnya cadangan tersebut adulah sebesar 25 % dari angsuran bungi yang dibayar oleh YANG BERTIUTANG.
Yo Apabala pembayivan kembali pokok bunga piojanan weesebut dilaksamakan wepa pada wirk yithg
diperjanjikan atau apabily dilaksanakan pembayaran sebelum waktunya yang meliputi satu atu heberipu
angsuran pokok dan bunga, maka Bank wigib membayir insentip yang dananva dinmibil dari Cadangan
Easentip Pembayaran Tepat Waktu ( CHYCW ) sesuai ketentuan ying oerlaku untuk Kredit U
(KUPEDLES) bagi YANG BERTIUTANG. Bilamana pembayiran dilaksan
diperjanjikin, baik ik sam aan beheripi angsuran pokok

mum Pedesaan
i tidak Tepat Wakta yang
i IIHII“’.‘HT.\':I. ke yange Berhutimng tidak
Dbk atas Tnsertp dian Cadingen nsentip Pembayarin Tepat Wakio ¢ CHYTW ) diperhitangehan

sebagin
penalty

Selanjutnyi pembavacan Tnsentip hepada g bechak diliookem oleh 3ank dengan care pennmdabbubk v dar

rekening Cadampan tnsentip Pembayaran Tepat Warkio COTITW ) ke rekening SSTHITR S

JAMINAN:

L horrd )

Gunamenjumin supaya hutang pengambil kredit Repada Bank dibayar dengan semestinya, baik hutang ying
ditimbulkan karena pengakuan ind atau karena alasan - alasan lain, atpen vang mungkin tabul pada suatu
ketika termasuk bunga, denda ongkos - onpkos dap Dinyic = binya lninnya, naka #m),

ac Denganaktatertanggal o o yang dibuat di hadapian

..................................................................... v PPNT I i i, telaly dipasing
hipotik 7 credictverband yang tersebut dalum okt divanksod untuk keperluan Bank.

*) o bulanan, 3 bulanan, 4 bulanan dsb. .
**) - Coret jenis tanggungan yang tidak dipergnimakan
MY Apubita batas tolerasi angsuran tidak melampaui akhie bulan maka kalima * ak . tetapi tidok melewati

akhir bulan angsoran * dimatikan.

g ————— Yt
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b,

Schagai bagian yang tiduk dupat dipisabkan ¢ intergrerendeel ) dar pengakuan hutang ini daa pengakuan
hutang ini tidak aka rerjadi jika bagian ini tidak dindakan, maka yang berhutang dengan ini menyerahkan
Jaminan untuk ' dapat dibebankan hak Langgungan guna kepentingan BRI berapa tanah sawab/darat beserta
bangunan, tnaman dan hasil ki rya yang telah ada atau akan ada yanyg merupakan sulu hesatuan dengin
tanah tersel ut dan yang merupakan milik pemegang hak atas tnah dengan keteranga sebagai berikun

SHM/SHGR/SHGU/Petok DIGirik/Letter (&
Alas nama
[.uas
Terletuk di
 Desa/ Kelurahan
Recamatin

" RKabupaten £ Koy

Y ropinsi :
Dyengin biatas-hatas shh

B B THTEY

"hmr

" Selitan

 Barul

Dengan akea teranggal . o S S ying dibuat dibawaly tagan welah ditkal seenry fiducinire

cigendons averdraeht buring - barang yang tersebut dalam akta ita unie k Keperluan Bank,

Dengan ini YANG BERHUTANCG mengadinkan dan mengalihkan hepada BANE, penggadaian dan
pengalibhan mana relal diterima aleh RANK segala barang - barang bergerak din / atau surat berharga *)
sehagaimana yang diterangkan lebih lanjut dalam suratnya kepada Bank (Model PI-04/UD) lertanggal

i

YANCG BERTIVTANG el memberikan Kuisa yang ticlik dapat dicabur kembali sesiai Sur Kuos et
............................................... ( Model PJ-06:/UD) kepada Bank untuk mengalihkan /mengover/ memindahkin
wak Kepadi oring Tain atas ijin pemakaion tempat berjualan (Kios/Toko/lLos ) yang tersebut dualam akta it
untuk kenerluan Bank,

Dengan ini YANG BERHUTANG mengpadaikan dan mengalihkan kepada BANK, nenggadaian dan
pengalibin mina welah diterima oleh BANK sepili hak dari YANG BERHUTANG sehigii diternngkan
dikim Suent Keputusan Pengangkatin Pepawai vimg Pt nomoer

Bl A e ST Penctipan Panghat Ternk i
..................................................................... switsnnnrvnenens UV owrtin it i .. Cidaniing menjadi

sk diboat denpan tinds
(ERTHHIINTI

Narens pengeadann i, BANK herlk ik menerin uang gaji YANG BER] ILPTPANG
Farubay i/ Bemdaliawan 1) yangs bersangrhatan g diperhiting
hepada BANI denp ik pola ook

LR A IS RN | “l‘l!ll’.l\.ll.l"l ||.\H’“ (HIN

i INas Negar/
s dengsn bt YANG BEIRTIUTTANG
teneeyale palh B tevmasoh YANCGH 812 PANCE sendivn vk
Ptk keperhian i, disimping neverahon Sor INeputisan gy baan Prepram
Penetapan Panghat Terakhir terse b At YANG BRI NG

sesta sarat Bendahariwan/Iueahayar ') nomaoy

v Pertana, Sueat

memberthan kepadia BANK,
i (Nodel 11-05/01) vang

SERHUTANG langsung dari

pemberian mana telah diterima oleh BANK. suatu Surat Kuasa Memaotong €
berlaku terus menerus untuk menerima wang gaji yang menjadi hak YANG 1
Kis Negara Aarubayar /Bendaharawan *) scjik bulan

............................ dan selarjuinya tap - tiap bulan
hingaan pinganimya kepadia BANK Lunas,
SR . |
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B Denpan ind YANG BERTILITANG menpadinkan din mengalitkan Fepada BANI, pengeadaian dan

pengahibim mana welal ditering oleh BANIK sepithe btk dint YANG BERTIVTANCG sebiagun diterampkan
ey Serist Kupunsin PEOsin HOMOF i s oo gl
........................................ Penggodaian ini menjadi baginn ving fidak dapat dipisahkan durd persetujoan ini
(intergrerendee!) dan persetujuan ind tidak akan terjadi bita penguadaian ini ticuk d
ini, maka

YANG BERITUTANG

No. Penstun
No. Buku Pembayaran Pensiun /Karip

indakan, Karena penpadaion

memberi Kuasa kepada Kas Nepari/Kantor Pos & Giro G PEBANK RAKYAT INDONESIA (PERSERQ)
Uil e (Model PJ-0S/UDY untuk melakukan pe notongan atas pembayarin uing
pensiun sejak bulan ..o dan selanjutnya tiap-tiap bulan hingga pinjamarnya pada T, BANK
RAKYAT INDONESIA (PERSERO) lunis,

*) Corel yang tidak perlu

ASURANSI JIWA PEMINJAM
Pasal 4

Untuk kepentingan BANK, BANK dip

atimempertanggungkan it mengasuransikan jiwa YANG BERIUTANG
Kepada Perusabiann Asura

v i yang ditinjuk oleh BANK atis beban YANC, BERTHTTANG / BANK *)
HCIEISVIDE Syl asurinsg ying berlaku,

INEAVATIBANTLAIN DARI YANG BIRITUTANCG
Pasal §

YANG BERIIUTANG berkewafiban untik menyerahkan hepada BANK asli s

sural buktn Kepemilikan
Agunan untuk distimpan oleh BANK sampad dengan pinjunm lunas,
PENGAWASAN DAN PEMERIIKSA AN

Pasal 6

BANK berhak baik dilakukan sendiri atau dilikukan oleh pihak Tain yang ditunjuk BANK dan YANG
BERHUTANG wajib mematuhinya untuk setap wakiu meminta Keterungon dan melakukan pemeriksaan yan

diperlukan BANK kepada YANG BERHUTANG dan / ata perusahainnya, '

PERNYATAAN
Pasal 7

YANG BERIHUTANG dengan tegas menyvatakan

Lo Bersedia men herikun setap keterangnn - Reterangan dengin sebenar - benarnya yang diperlukon oleh BANK
s Lssanya dan tonduk kepadda peraturin-peraturn ying el ditetapkan stan yang kemudinn akin
ditetaphan oleh AN 1erutg menpeni hebiphsanmn pembering i,

2 Bahwa pinjansan yitgr direrima dari BANK tersebatl ahan diperpona kan vtk keperluan - Keperluan
sebagstiia vany dinraikan dilann il el setiap swarktn BANK Berhak memeriksa PUNREIIEEN pinjanan
ks

138

Hitimna pinjinan o oy anediginikan untek kepertuin i, maka AN el
pinjumannya dan YANG BERITUTANG diwa it Kan timpa menunda
pinjamannya berupa pokok, bunga, denda, binva
seketika dan sekaligus Turas,

ke denpan seketika menagih
- menundi fagi membayar seluruh
= biayacdan kewajibun Binnya yang mungkin timbl dengan

*) Coret vang tidak perlu
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Enmpiran 15

BANK RAKYAT INDONESIA  »

UD =72 A KIPE

S

UNIT DESA

TANDA-TERIMA

Telah diterima dari

Ay B —T = X e
Alamat 2 Rorrheiel 4 A SN G
Surat-su; at ' A BEETITRTRN L  JERSY » YN N
AT AT A
IO 4
U TYRTRN
)

PEMEGANG BUKU
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Almnt S

Lampiran 16 '

-

SURAT PERNYA'T AAN

v bertanda ngan dilawnh imni

Mama
charman/ dabatan

Cubne ey (e W Prvjanian - -PIanan Peganar dart Koo

i . Synng dilaszing eleh 1020 1
Lo Arcs Mikero Jember, cengan i ko menyalaln -

han Sual Kuasa Memoatong CGaji ( Modl PIOSI), sava al::
NINET .m;n‘ S penotongan payi Pegawny YA AVENLIINN pPIajoe e
i fowi >Hmmp cari B Unit secara (el dan akan mesdahulueg.
Tratengn i untuk angsuran 1Ky pecdes ci BRI Unit,
0 eenasesuaty hal saywa sdcﬂ\u Bendahara digant atru dimutes

N leEmiongan i sebagaimang  tersebul PDacla butir 1 (e
nnwi':m'\\dl])Lm* F sy

membert ke Kepada 13RI apabila ade PR v
L R E > edes pindaly / mutwi keluar daeral atau berheny
i g celancaran pemotongan mnnv'
drenakan penalty sebesar 1.5¢x o clart jumlah angsure pokok
et g g ek bhavarkan pada buls an yhs
voatkinn s, VN e sove by clvng_r;.mm_‘iwnnrny-'lUmul-:
NI lperpunabian sels NN mestingg,
b
ok menyetugun Yang memnbug PCryatian,
e Bt s
NIP. . N1P.



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

RS ST RS ¢ Sertl St T Sl

| | o 18 oo T — L. i PR
Al berliian Bovear o e e lepatn anags o roanlord cheelens
A ! oo -
\ Y)Yy I TR
.
& L
i BALE]
{ |
|'\|I.\I i R R,
i | |
I [EE | i | Fy=t W w1 AL ' |

e beria ket vncoenalaeg e o
Ponpeedes i 178 Bank 1) (Peesero) Tk 00 Unit Arpnsa (O3 il Lepetlonm

roannn, selalos corpialin Dinnse Fonnag/ [ostznst bersedia wituk membaniy
whnnearnr penesmbalian npesnron RS perfany i apsiia O kemudian hari forjadi

Febey b

™ .
s

it harap e npodiloss rankhan

Sl nesal o

el DY B antons Dy s Bondabarn Guji



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

