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Barang siapa yang menempuh suatu jalan untuk menuntut Ilmu Pengetahuan,
maka Allah akan memudahkan baginya jalan menuntut surga.

( Hadist Riwayat Muslim )

Tuntutlah Timu tapi tidak boleh melupakan ibadah. dan kerjakaniah Tbadah
tapi tidak boleh melupakan Iimu.
( Prof. Dr. B. Hamka )

Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan. Maka apabila kamu
selesai dan suatu urusan kerjakanlah urusan yang lain dengan sunguh —
sungguh. dan hanya kepada Allah-lah kamu berhadap.

( QS. Al Insyiraah : 5 - 8)

Pengetahuan adalah cinta, cahaya, dan visi.

( Helen Keller )
Tidak ada yang sungguh sulit bila Anda membaginva menjadi pekerjaan —

pekerjaan kecil.

( Henry Ford )
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KATA PENGANTAR

Bismillaahirrahmaanirrahiim,
Assalamu’alatkum Wr.Wb

Segala puji syukur kehadirat Allah SWT, atas segala limpahan rahmat dan
karunia-Nya schingga penulis dapat menyelesaikan laporan Praktek Kerja Nyata
yang berjudul: “ PELAKSANAAN ADMINISTRASI PENGOLAHAN
PRODUKSI EDAMAME PADA PT. MITRATANI DUA TUJUH JEMBER *

Penulisan laporan ini dimaksudkan untuk memenuhi salah satu persyaratan
Akademik dalam menyelesaikan perkuliahan pada Program Diploma II1 bidang
studi Administrasi Perusahaan Fakultas Ekonomi Universitas Jember.

Dalam menyusun laporan ini, penulis mendapat bantuan dan kerjasama
dengan berbagai pihak secara moril maupun materiil, oleh karena itu
perkenankaniah penulis menyampaikan ucapan terima kasih vang sebesar-
besarnya kepada semua pihak yang telah membantu, terutama kepada :

1. Yang terhormat Bapak Drs. H. Liakip, SU selaku Dekan Fakultas Ekonomi
Universitas Jember yang telah memberikan ijin Praktek Kerja Nyata kepada

penulis;

(2]

Yang terhormat Ibu Dra. Hj. Riniati, MP . selaku Dosen Pembimbing yang
telah banyak memberikan bimbingan dan pengarahan kepada penulis sehingga

penulisan laporan ini dapat selesai dengan baik sesuai harapan:

.L.;J

Yang terhormat Bapak Drs. Sampeadi, MS . selaku Ketua Program studi
Administrasi Perusahaan Diploma 11T Fakultas Ekonomi Universitas Jember
vang ielah banyak memberikan pengarahan dan nasehat dalam kegiatan
Praktek Kerja Nyata terhadap penulis:

4. Yang terhormat segenap Dosen dan Karyawan Fakultas Ekonomi Unversitas
Jember yang telah membimbing dan memberikan bekal ilmu selama ini serta

memberikan kelancaran dalam urusan Akademik:
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Yang terhormat Bapak Asmuni, A.Md , selaku pimpinan Divisi Pengolahan
PT. Mitratani Dua Tujuh Jember yang telah berkenan memberikan ijin dan
tempat kepada penulis untuk melakukan kegiatan Praktek Kerja Nyata;

6. Yang terhormat Bapak M. Sholeh . selaku Kepala Administrasi pada Divisi
Pengolahan beserta segenap staf dan karyawan PT. Mitratani Dua Tujuh
Jember vang telah membimbing, memberikan pelayanan dan sarana kepada
penulis selama melaksanakan kegiatan Praktek Kerja Nyata hingga penulisan
laporan i selesai;

7. Segenap keluarga yang sangat berarti dalam hidupku : Papa, Mama dan adik
yang kucintal, yang selalu memberikan dukungan kasih sayang, fasilitas, restu
dan do’a yang tulus;

8. Semua pihak yang telah banyak membantu dalam penyelesaian laporan ini;

Semoga amal dan kebaikan vang diberikan kepada penulis akan
mendapat limpahan pahala dari Allah SWT. Penulis menyadari bahwa masih
terdapat kekurangan — kekurangan dalam penulisan laporan ini, karena itu penulis
mengharapkan kritik dan saran vang sifatnya membangun demi kesempurnaan
laporan ini.

Akhir kata, penulis mengharapkan semoga laporan ini dapat menjadi

sumbangan yang berharga dan bermanfaat bagi kita semua. Amien. . .

Wassalamu'alaikum Wr. Wb,

Jember, September 2002

Penulis
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BABI. PENDAHULUAN

1.1 Alasan pemilihan judul

Seiring dengan kemajuan teknologi, semakin besar dampak yang dapat
dirasakan terhadap laju pertumbuhan perckonomian di Indonesia, baik dilihat dari
segi keberhasilan maupun kegagalan suatu usaha vang sedang dijalankan. Hal im
vang menyebabkan scorang Pimpinan Perusahaan dalam menjalankan tugasnya
dituntut kejehannya  untuk menginterprestasikan dan mengamati setiap perubahan
vang tenjadi dalam dunia usaha, agar tujuan perusahaan tercapai.

Pada dasarnya tujuan didirikannya perusahaan adalah untuk memperoleh
laba vang maksimal, disamping untuk menjaga kelangsungan hidup perusahaan
serta . memngkatkan dan mengembangkannya. Didalam mewujudkan tujuan
tersebut Perusahaan dituntut untuk mampu menerapkan fungsi-fungsi manajemen
vang saling terkait antara satu dengan yvang lain dan tidak dapat dipisah-pisahkan.

Usaha untuk mereabisasikan tujuan Perusahaan 1tu memerlukan suatu
koordinast yang baik antara berbagai kegiatan operasional | salah satunya adalah
kegiatan produksi, sebab kegiatan produksi merupakan salah satu faktor penting
untuk mempertahankan kelangsungan hidup perusahaan. Kegiatan produksi suatu
perusahaan tergantung pengolahan produknya vang bermutu. keberhasilan
dibidang  pengolahannya, dan sekaligus keberhasilan dibidang administrasi
pengolahannya.

PT. Mitratam Dua Tujuh Jember adalah suatu Badan Usaha Milik Swasta,
berada dibawah naungan Badan Penyehatan Perbankan Nasional yang merupakan
salah satu kesatuan produkst di bidang pertanian yang bertujuan mengadakan
usaha — usaha produkul yaitu pengolahan tanaman pertanian, khususnya tanaman
Edamame. Edamame adalah salah satu hasil produksi tanaman pertanian pada PT.
Mitratam Dua Tujuh Jember yang juga merupakan tanaman eksport ke negara
Jepang, dimana pemasarannya sangat tergantung pada permintaan pasar. Uintuk itu
diperlukan suatu sistem  pengolahan yang baik. Peran pengolahan sangatiah

penting bagi perusahaan untuk menghasilkan barang dan jasa lebih bermutu daiam

! 5@\% ¥ & UPT Perpustakaan
KT | UVERSITAS JEMBER
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memenuhi kebutuhan konsumen. Perusahaan akan dapat menjaga kelangsungan
hidupnya dan memungkinkan untuk mengembangkan usaha melalui pelaksanaan
Administrasi - pengolahan  schingga mendapatkan  hasil vang diinginkan.
Administrasi merupakan stuktur organisasi yang menciptakan komunikasi vang
clektif antara bagian yang satu dengan bagian vang lam serta merupakan
informasi penting  bagi  pimpinan perusahaan untuk mengambil  keputusan
pemasaran dan keputusan terhadap produk yang disalurkan pada konsumen.
Diharapkan pengolahan hasil produksi Edamame ini dapat memenuhi kebutuhan
konsumen dari segi jumlah. jenis, dan mutu tanaman Edamame sesuai dengan
selera konsumen.

Berdasarkan uraian tersebut maka dalam kegiatan Praktek Kerja Nyata
diambil Judul “ Pelaksanaan Administrasi Pengolahan Produksi Edamame

pada PT. Mitratani Dua Tujuh Jember *.

1.2 Tujuan dan Kegunaan Praktek Kerja Nyata.
I.2.1 Tujuan Praktek Kerja Nyata.
Prakiek Kerja Nyata ini bertujuan -

a. mengetahui secara langsung Pelaksanaan Administrasi Pengolahan Produksi
F:damame pada PT. Mitratani Dua Tujuh Jember.

b. untuk memperoleh pengalaman praktis khususnya di bidang Administrasi
Pengolahan Produksi Edamame.

1.2.2° Kegunaan Praktek Kerja Nyata

a. untuk memperoleh tambahan bekal pengalaman yang bermanfaat dibidang
Administrasi Pengolahan Produksi Edamame pada PT. Mitratani Dua Tujuh
Jember.

b menerapkan ilmu yang telah diperoleh di bangku perkuliahan.

1.3 Obyek dan Jangka Waktu Pelaksanaan Kegiatan Praktek Kerja Nyata.
L.3.1 Obyek Pelaksanaan Kegiatan Praktek Kerja Nyata.
Kegiatan Praktek Kerja Nyata ini mengambil obyek pada PT. Mitratani

Dua Tujuh Jember yang berlokasi di JI. Brawijaya no. 83 Mangli - Jember.
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1.3.2 Jangka Waktu Pelaksanaan Kegiatan Praktek Kerja Nyata

[

Kegiatan Praktek Kerja Nyata dilaksanakan selama 1 (satu) bulan atau

kurang lebih 144 jam efekif. Mulai tanggal 1 sampai dengan 30 Juli 2002 sesuai

dengan ketentuan dari Program Diploma 111 Fakultas Ekonomi Universitas Negeri
g g

Jember,

1.4 Jadwal Kegiatan Praktek Kerja Nyata

Adapun jadwal kegiatan Praktek Kerja Nyata aalah seperti pada Tabel 1.

Tabel 1. Jadwal Kegiatan Praktek Kerja Nyata

|

- MINGGU
NO KETERANGAN BEEEETEE
- A . N - e I
| Mengurus surat ijin Praktek Kerja Nyata X
2 ]’akLEIdeu{gaF seluruh staf. pimpinan
dan karyawan X
30 Mt,mp_cﬁh_ f)é;jgldsﬁn 1an\g I\cgmlan__ e |
[ pokok perusahaan
4 Observasi langsung keseluruh proses | | N
kegiatan serta lingkungan Kantor juga | X X
pengenalan terhadap lingkungannya
5| Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata -
6 KtﬁliSL]Iia_.é_i_ac_liéalll Dosen Pembimbi ng . ‘ e
B J Mcnyusus{i Laporan Praktek Kerja Nyata p J X

1.5 Bidang Ilmu.

a. Manajemen Produksi

e

). Pengantar Bisnis

¢. Dasar — dasar Manajemen

d. Administrasi Perusahaan Modern

e. Manajemen Produksi dan Operasi
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BAB Il. LANDASAN TEORI

2.1 Pengertian dan Fungsi Administrasi
Administrasi adalah segenap proses penyelenggaraan dalam setiap usaha
kerjasama  sekelompok  orang untuk mencapai tujuan tertentu. Rangkaian
perbuatan menyelenggarakan ini tergantung diantara saat terbentuknya tujuan
yang ingin dicapai sampai terpenuhi tujuan itu. ( The Liang Gie , 1993 : 9 ).
Menurut Prajudi Atmosudirjo dalam  Sockarno (1993 © 9 ) Kata

Adnuinistrasi berasal dari bahasa yunani vaitu dari kata * Administrate yany

artinya adalah pengabdian atau service. Pengertian Administrasi dapat dibedakan

menjadi 2 pengertian

a. Administrasi dalam arti sempit
Pengertian Administrasi dalam arti sempit adalah tata usaha atau office work.
yaitu segala kegiatan yang meliputi tulis-menulis, mengetik, korespondensi,
kearsipan, dan lain - lain.

b, Administrasi dalam arti luas.

Dapat ditinjau dari tiga segi, vaitu -

1) Ditinjau dari segi proses, Administrasi adalah keseluruhan proses yang
dimulai dari proses pemikiran, proses perencanaan, proses pengaturan,
proses penggerakan, proses kontrolling, sampai proses pencapaian tujuan
vang telah ditetapkan oleh perusahaan yang bersangkutan.

2) Ditinjau dari segi fungsi dan tugas, Administrasi adalah keseluruhan
tindak atau aktivitas yang harus dilakukan dengan sadar oleh seseorang
atau sekelompok orang vang berhedudukan sebagai seorang Administratur
alau manajemem puncak organisasi.

3) Ditinjau dari segi kepranataan. Administrasi adalah sekelompok orang
vang melakukan aktivitas-aktivitas didalam suatu organisasi perusahaan.

Administrasi merupakan suatu  kebulatan proses penyelenggaraan, namun tata

tertib pelaksanaan dapat dibedakan dalam delapan jalur atau unsur ( The Liang

Gie , 1993 : 12 ) antara lain -

¥ UPT Perpustakaan
IVERSITAS JEMBER
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N

a.  Pengorganisasian  yaitu rangkaian perbuatan  menyusun  kerangka vang
menjadi wadah bagi kegiatan dari uasaha kerjasama yang bersangkutan.

b. Manajemen vaitu rangkaian pcrhuzllan menggerakkan  karyawan  vang
mengarahkan scgenap fasilitas kerjasama agar tujuan kerjasama itu benar-
benar tercapai.

Penentuan-penentuan  tujuan  kebijaksanaan  membuat  progran-program,
menentukan - metode  dan prosedur  serta menetapkan  jadwal  waktu
pelaksanaan.

¢. Tata hubungan yaitu rangkaian perbuatan yang menyampaikan warta pihak
satu ke prhak yang lain dalam suatu kerjasama itu.

d.  Kepegawaian yaitu rangkaian perbuatan mengatur dan mengurus tenaga kerja
vang diperlukan dalam kerjasama itu.

¢.  Kevangan yaitu rangkaian perbuatan mengadakan pengolahan segi-segi
pembelanjaan dalam usaha kerjasama.

[ Pembekalan yaitu rangkaian perbuatan mengadakan, mengatur pemakaian,

mendaftar, memelihara segenap peringkapan dalam usaha kerjasama itu.

Tata usaha yaitu rangkaian perbuatan menghimpun, mencatat, mengolah,

Y

mengadakan, mengirim, dan menyimpan keterangan vang diperlukan dalam
usaha kerjasama.

h. Perwakilan yaitu rangkaian perbuatan menciptakan hubungan baik dan
dukungan dari masyarakat sekeliling terhadap kerjasama itu.
Dari uraian tersebut diatas dapat ditarik kesimpulan bahwa Administrasi
adalah aktivitas-aktivitas dan suatu proses penyelenggaraan kerja untuk
mencapai tujuan perusahaan vang telah ditetapkan.

Pencapatan  tujuan  perusahaan  tidak  akan  terlepas  dari  peranan
administrasi. Administrasi merupakan syarat penting dalam  penyelenggaraan
kegiatan Perusahaan, karena dalam administrasi terdapat keseluruhan himpunan
catatan-catatan mengenai perusahaan dan peristiwa-peristiwa perusahaan bagi
keperluan perusahaan. (The Liang Gie, 1993 : 11)

Adapun fungsi Administrasi Perusahaan menurut William H. Newman

(dalam Soewarno Handayaningrat,1992:20) ada 5 yaitu :
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o

(V'S ]

n

Perencanaan (planning). meliputi serangkaian keputusan termasuk penentuan
tujuan, kebijaksanaan membuat program-program, menentukan metode dan
prosedur serta menetapkan jadwal waktu pelaksanaan.

Pengorganisasian (organizing), vaitu pengelompokan kegiatan-kegiatan vang
dimudahkan dalam unit-unit melaksanakan rencana dan menetapkan hubungan
antara pimpinan dan bawahannya di dalam setiap unit.

Pengumpulan sumber (Assembling Resoorces). berarti pengumpulan sumber-
sumber yang dipergunakan untuk mengukur penggunaan dari usaha-usaha
lersebut yang meliputi personal, uang atau kapital alat-alat untuk fasilitas, dan
hal-hal untuk melaksanakan rencana

Pengendalian kerja (Supervising), bimbingan dari peiaksanaan pekerjaan
setiap hari termasuk membrikan instruksi, motivasi (dorongan) agar mereka
secara sadar menurut segala instruksinya, mengadakan koordinasi dari
berbagai kegiatan pekerjaan dan memelihara hubungan kerja vang baik antara
atasan dan bawahan (The Boss and subordinat)

Pengawasan (Controlling), dimaksudkan untuk mengetahui bahwa hasil
pelaksanaan pekerjaan sedapat mungkin sesuai dengan rencana. Hal ini
menyangkut ketentuan standart dan bila perlu mengadakan koreksi atau

pembetuian apabila pelaksanaannya menyimpang dari rencana

2.2 Pengertian Produksi.

Barang yang tersedia untuk diperjualbelikan dan dikonsumsikan tidak

mungkin timbul dengan sendirinya, berarti harus ada kegiatan untuk menambah

atau menciptakan kegunaan barang atau jasa, hal ini dinamakan produksi.

Produksi adalah semua kegiatan untuk menetapkan dan menambah kegunaan

suatu barang alau jasa, dengan memanfaatkan faktor-faktor produksi vang tersedia

( Murti S-- John S. | 1995 : 184 ). Sedangkan menurut Sofyan Assauri (1990:9).

Produksi adalah segenap kegiatan dalam menciptakan dan menambah kegunaan

suatu barang atau jasa untuk kegiatan mana dibutuhkan faktor-faktor produksi

yang dalam 1lmu ekonomi berupa tanah, modal, tenaga kerja, skill.
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2.2.1 Pengertian Administrasi Produksi

Dalam keadaan bagaimanapun dan dimanapun saja asal ada aktivitas-
aktivitas dan ada tujuan yang hendak di.capai, distribusi pasti ada Administrasi.
Demikian juga dalam suatu Perusahaan tidak akan terlepas  dar maslah
Administrasi. Pada umumnya Administrasi  dalam suatu perusahaan meliputi
Admmistrasi produksi, Administrasi personalia,  Administrasi keuangan  dan
Administrasi penjualan atau pemasaran.

Pengertian Administrasi produksi terdini dari dua kata yaitu Administrasi
dan Produksi. Administrasi adalah Aktivitas untuk mencapai sualu tujuan yang
telah ditetapkan | sedangkan produksi adalah proses atau kegiatan menciptakan
atau menambah kegunaan suatu barang atau Jasa. Dari definisi Administrasi dan
Produksi dapat ditemukan bahwa “ Administrasi produkst merupakan proses
penyelenggaraan untuk menambah atau menciptakan suatu kegunaan barang atau
Jasa untuk mencapai suatu tujuan yang telah ditetapkan “ (Sofyan Assauri . 1990 -
9).  Administrasi  produksi meliputi  kegiatan-kegiatan  perencanaan,
pengorgamsasian, pengarahan dan pengawasan produksi mulai bahan baku sampai
barang jadi. Administrasi produksi akan terlaksana dengan baik jika diikuti
dengan ketekunan, kedisiplinan dan kejujuran dari para pelaksana administrasi .
2.2.2 Fungsi produksi

Fungsi produksi merupakan suatu kas yang bermutu untuk memperolch
hasil produksi yang diutamakan . Kegiatan produksi tersebut vyaitu mengolah
bahan baku menjadi barang jadi sehingga menambah nilai lebih bag; perusahaan,
Fungsi produksi ada empat yaitu ( Agus Ahyari, 1990:24 )

a. Proses ( Procesess ) vyang diartikan sebagi metode dan  tehnik  yang
dipergunakan untuk mengolah bahan.

b. Jusa-jasa ( Service ) yang merupakan badan pengorganisasian untuk penclapan
terbaik sehingga proses dapat dipergunakan secara efektif’

¢. Perencanaan ( Planning ) vaitu merupakan hubungan atau korelasi dan
organisasian dari keseluruhan produksi untuk dasar waktu tertentu,

d. Pengawasan ( Controlling ) untuk menjamin bahwa maksud atau tujuan

mengenai penggunaan bahan pada kenyataannya dilaksanakan.
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Perusahaan sebagai suatu organisasi produksi yang memproduksi sebagian
barang atau jasa-jasa tertentu, yang mempunyai beberapa fungsi yang dikoordinir
serta tujuan ckonominya tergantung kep.uda perbandingan kekuasaan yang ada
dalam perusahaan tersebut, Jelas-jelas sangat memerlukan fungsi produksi ini.
Maka sesuai dengan perbandingan keadaan, fungsi produksi dan perusahaan
bukanlah semata-mata hanya berfikir tentang penambahan manfaat, penambahan
bentuk, penambahan manfaat tempal atau panambahan facdah waktu dan lain
sebagainya, melainkan  apakah dengan  proses perubahan  bermutu yang
dilaksanakan oleh perusahaan ataupun dengan penambahan laedah-lacdah yang
lain - yang telah  dilaksanakan  olch perusahaan,  perusahaan  sudah  dapat
memberikan kepuasan yang semaksimal mungkin kepada para konsumen.

Selain itu fungsi produksi dalam suatu perusahaan juga harus mempunyai
beberapa pertimbangan tentang biaya vang harus dikeluarkan karena adanya
kegiatan produksi dalm perusahaan tersebut. Oleh karena itulah maka menjadi
produksi yang dikembangkan sekarang ini dimana mengarah kepada adanya
beberapa penghematan biaya produksi, penentuan tahun produksi yang optimum
bukan maksimum, pemanfaatan teknologi baru yang cocok bagi perusahaan vang

bersangkutan dan lain sebagainya ( Agus Ahyari,1990:17 )

2.3 Perencanaan dan pengawasan produksi.

Tugas pertama sebelum memproduksi barang hasil produksi adalah
mengadakan perencanaan mengenai apa yang akan dikerjakan, kemudian setiap
pimpinan produksi harus terlebih dahulu mengadakan perencanaan dari pekerjaan
yang ftelah dilakukan. Menurut Sofyan Assauri (1990166 ) © Perencanaan
produksi adalah perencanaan dan pengorganisasian sebelumnya mengenai oarng-
orang, bahan-bahan, mesin-mesin dan peralatan lain serta modal yang dibutuhkan
untuk produksi barang-barang pada suatu periode tertentu dimasa depan scsuai
dengan yang diperlukan atau diramaikan.

a.  Tujuan perencanaan produksi.
Untuk memperoleh hasil produksi vang tepat jumlahnya . tepat waktunya

dan tepat ongkosnya, schingga terjangkau oleh konsumen, maka perlu diadakan
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perencanaan produksi agar tujuan yang diinginkan dapat tercapai Beberapa
tujuan produksi adalah scbagai berikut ( Sofyan Assauri,1990:167 i
1) untuk mencapai tingkat atau lcvcl.kcuntungan yang !ertcnu.l.
2) untuk menguasai pasar tertentu,  schingga hasil atau output tetap
mempunyai bagian pasar tertentu.
3) untuk mengusahakan supaya perusahaan dapat bekerja pada tingkat efisien
lertentu.
4) untuk mengusahakan dan mempertahankan fasilitas yang sudah ada pada
perusahaan yang bersangkutan.
b. Syarat-syarat dari suatu perencanaan produksi.

Scbagai dasar dari menyusun suatu perencanaan vang baik agar dapat
mencapai tujuan dari perencanaan itu sendiri, maka perlu diketahui syarat-syarat
dari perencanaan, antara lain ( Sofvan Assuar. 1990169 )

I) Harus disesuaikan atas dasar tujuan atau obyektifitas perusahaan yang
dinyatakan dengan jelas.

2) Rencana tersebut harus memberikan analisis dan klasifikasi kegiatan.

3) Rencana tersebut harus sederhana dan dapat dimengerti serta mungkin
untuk dilaksanakan.

4) Rencana tersebut haruslah fleksibel dan kemungkinan penyesuaian dengan
keadaan atau kondisi vang telah berubah.

Pengawasan produksi merupakan cara agar hasil produksi sesuai dengan
vang direncanakan dan dapat dipertanggungjawabkan dari segi kualitas dan
Kuantitasnya. Menurut Sofyan Assuari ( 1990:195 ), pengawasan produksi adalah
kegiatan untuk mengkoordinir aktivitas pengerjaan atau pengolahan agar wak(u
yang (elah disusun terlebih dahuly dapat dicapai dalam waktu yvang (elah
ditentukan dalam rencana.

2.4 Pengertian proses produksi.

Menurut Sofyan Assuari ( 199065 ) pengertian proses produksi terdiri dari
dua kata yakni proses dan produksi. Pengertian dari dua kata tersebut yaitu
proses adalah cara, metode, dan tehnik bagaimana sesungguhnya sumber-sumber (

tenaga kerja, bahan, dana ) vang ada digunakan untuk memperoleh suatu hasil.
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Produksi adalah kegiatan untuk menciptakan atau merubah kegunaan suatu
barang atau jasa dengan mempergunakan sumber-sumber ( tenaga kerja, mesin,
bahan baku dan dana vang ada ).

Secara ringkas menurut Agus Ahyari ( 1990:53 ) pengertian  proses
produksi adalah merupakan suatu cara. metode maupun tehnik bagaimana
penambahan manfaat atau penciptaan faedah baru dilaksanakan dalam suatu
perusahaan.

2.4.1 Jenis-jenis proses produksi

Pada umumnya kalau ditinjau dari segi arus atau aliran bahan baku sampai
dengan produk akhir di dalam suatu perusahaan,proses produksi dapat dibedakan
menjadi dua macam ( sofyan assuari.1990:65 ) vaitu:

a. Proses produksi terus-menerus ( continous process )
b.  Proses produksi terputus-putus ( intermitent process )

Proses produksi terus-menerus terdapat pola atau urutan yang pasti dan
tidak berubah-ubah dalam pelaksanaan produksi perusahaan yang bersangkutan.
Pola atau urutan pelaksanaan produksi perusahaan akan selalu sama antara
pelaksanaan produksi pada waktu lalu ( periode lalu ), pada saat sckarang, dan
pada waktu yang akan datang,

Proses produksi terputus-putus akan terdapat beberapa pola atau urutan
pelaksanaan produksi dalam perusahaan yang bersangkutan. Pola yang digunakan
pada hari ini, mungkin akan berbeda dengan pola atau urutan pelaksanaan proses
yang telah digunakan pada tahun lalu. Dapat pula pola atau urutan pelaksanaan
produksi yang digunakan sckarang tidak akan digunakan pada pelaksanaan
produksi untuk bulan yang akan datang. Jadi perbedaan antara proses produksi
lerus-menerus  dan - proses  produksi  lerputus-putus  terletak pada  proses
produksinya.

2.4.2  Sistem Produksi.

Menurut Agus Ahyari ( 1990:88 ). Sistem produksi adalah merupakan
gambaran dari beberapa unit atau elemen yang saling berhubungan dan saling
menunjang untuk melaksanakan proses produksi dalam suatu perusahaan.

Beberapa elemen yang termasuk dalam sistem produksi ini adalah produksi
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perusahaan, lokasi pabrik, letak dari fasilitas produksi yang digunakan dalam
perusahaan, lingkungan kerja, serta standart produksi yang berlaku di perusahaan
1u. ’

dSeeara umum dapat dikatakan bahwa sistem produksi akan memerlukan
suatu input, yang kemudian diproses dalam suatu sistem produksi dari perusahaan
untuk kemudian mendapatkan out put. Sistem produksi dalam perusahaan akan
terdin dari beberapa sub sistem, demikian pula input untuk sistem produksi akan
terdirt dart beberapa macam tergantung kepada sistem produksi yang digunakan

dalam perusahaan yang bersangkutan.
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BAB . GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

3.1 Sejarah Singkat Perusahaan.

Berawal dari tekad ingin membangun Model Pertanian Terpadu Masa
Depan, Ir. Sigit H. Samsu, salah seorang Pengusaha besar di daerah Jawa Barat
mendirtkan Pamulang Integrated Farming ( PIF ) di Desa Pamulang, Tangerang,
Jawa Barat Tahun 1984, Ide dasar ini pun lebih dikembangkan lagi melalui
persamaan konsep dan persepsi di dalam pengembangan Usahatani Terpadu di
Desa Gadok, Bogor, Jawa Barat. Pada tahun 1988. Ir. Sigit H. Samsu bekerjasama
dengan Ir. Tatang Hadinanta bersama — sama membentuk badan usaha baru yang
diberi nama PT. Mitratani Terpadu.

PT. Mitratani Terpadu melebarkan sayapnya ke Jember, Jawa timur
dengan mendirikan PT. Mitratani Dua Tujuh dengan didukung oleh Pemerintah.
Di akhir tahun 1994, Perusahaan ini dibangun melalui penanaman modal dari tiga
Perusahaan yaitu PT. Mitratani Terpadu, PT. Bahana Artha Ventura ( mihik
Departement Keuangan ) dan PT. Perkebunan Nusantara XXI - XXII ( mihk
Departement Pertanian ).

PT. Mitratani Dua Tujuh memiliki kegiatan utama melakukan budidaya
dan pengolahan edamame beku ( Frozen Vegetables Soybean ) maupun sayur
mayur yang dapat diolah beku ( Frozen Vegetables ) untuk keperluan cksport
dengan pola kemitraan bersama petani sctempat. Dalam kegiatan ini PT. Mitratani
Dua Tujuh Jember memiliki areal lahan seluas lebih dari 2.400 ha,

Untuk  kebutuhan tersebut PT. Mitratani Dua Tujuh  menggunakan
peralatan pengolahan yang canggih hasil rancang bangun Putra Indonesia. Selain
hal (ersebut beberapa peralatan juga didatangkan langsung dari Jepang, Amerika
Serikat dan Taiwan. Kebutuhan tenaga kerja didukung oleh lebih dari 740 tenaga
lapangan lulusan SI, 40 orang lulusan D-3 Politehnik Pertaman, dan 200 orang
lulusan SLTA/SMU sewilayah Jember. Selain terdapat sekitar 500 orang petani
vang dipersiapkan dan dilatih secara khusus, PT. Mitratani Dua Tujuh Jember

juga bekerjaama dengan PT. Perkebunan Nusantara XXVII dan 21 BUMN

| ik UPT Porpustakaan
U IVERSITAS JEMBER
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dilingkup Departemen Keuangan Republik Indonesia selama kurun waktu tahun
1992 sampai dengan 1994 vyang saat itu diselenggarakan  dalam rangka
membangun industrt Kedelai Nasionati (K.cnas ). '

PT. Mitratani Dua Tujuh didirikan pada tanggal 17 Nopember 1994 d;m
selanjutnya diresmikan tanggal 26 Nopember 1997 oleh Menteri Keuangan dan
Menteri Pertanian serta disaksikan Menteri Koperasi dan PKK, di Semarang.
Fasilitas dan sarana pabrik pengolahan sayur beku dan Kedelai Jepang didirikan
dan diresmikan pengoperasiannya oleh Menteri Pertanian di Jember pada tanggal
21 Juh 1995,

Kerasama dan pengembangan pola kemitraan merupakan strategi yang
dikembangkan oleh PT. Mitratani Dua Tujuh sebagai pelaku  Agribisnis
menvangkut pelaksanaan riset unggulan kemitraan dalam menciptakan varictas -
varietas kedelai unggulan baru.

Selain itu Perusahaan juga menjalin kerjasama dengan Pemerintahan
Jepang melalut JETRO (Japan lxternal Trade Organization ) yang memberikan
bantuan asisten teknis, teknologi maupun akses pemasaran yang baik. Perhatian
khusus dari Pemerintah Jepang diberikan saat masa penelitian, uji coba sejak
tahun 1992 sampai dengan tahun 1995 berupa pengiriman bantuan tenaga ahli
fapangan, baik dart JETRO maupun dari calon pembeli vang dibiayai oleh
JETRO.

PT. Mitratani Dua Tujuh Jember berlokasi di jalan Brawijaya no. 83
Mangli, Jember, menghadap kesebelah utara, terletak sekitar 1 km dari terminal
Tawang Alun dan 6 kin dan pusat kota Jember, Jawa Timur. Skema letak
geogralis atau lay out PT. Mitratani Dua Tujuh Jember terdapat pada lampiran 1.

Sedangkan tata ruang divisi pengolahan PT. Mitratani Dua Tujuh Jember
terletak di sebelah kiri sekitar 200 cm dan pintu masuk atau gerbang masuk PT.
Mitratani Dua Tujuh Jember dan menghadap kesebelah barat. Skema tata ruang

divisi pengolahan PT. Mitratani Dua Tujuh Jember terdapat pada lampiran i1,
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3.2 Struktur Organisasi.

Struktur organisasi merupakan .hubungan kerja sesuai dengan fungsi dan
tugas masing - masing anggota untuk mencapai tujuan organisasi. Suatu kerangka
yang mewujudkan pola tetap dari hubungan diantara bidang — bidang kerja
maupun orang — orang yang menunjukkan kedudukan. wewenang dan tanggung
Jawab dalam suatu sistem kerja sama disebut tata organisasi (The Liang Gie
1983 :43).

Struktur atau bagan organisasi perusahaan dan bagan organisasi pada
divisi pengolahan PT. Mitratani Dua Tujuh Jember menggunakan bentuk struktur
organisasi garis atau /ine orgunization.

3.2.1 Struktur Organisasi PT. Mitratani Dua Tujuh Jember
Adapun gambar tentang bagan organisasi PT. Mitratani Dua Tujuh Jember

dapat di lihat pada Gambar 1.

Pemegang Saham

Sekretaris Dewan

Dewan Komisaris

Komisaris
Direktur Utama
Direktur Direktur
Keuangan Operasional
|
Divisi Divisi Divisi Divisi Divisi
Keuangan Umum/SDM Budidaya Pengolahan Pemasaran

‘Gambar 1. Struktur Organisasi PT. Mitratani Dua Tujuh Jember

Sumber Data : PT.Mitratani Dua Tujuh Jember, 2002
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Berikut adalah penjefasan ientang posisi masing - masing pejabai pada PT.
Mitratani Dua Tujuh Jember -
a. Pemegang Saham. *
Terdiri dari PT. Mitratani Dua Tujuh Jember, PT. Bahana Artha Ventura dan
PT. Perkebunan Nusantara X (Persero) vang juga merupakan pendiri utama PT
Mitratani Dua Tujuh Jember.
b. Dewan Komisaris.
Mempunyai wewenang  atau kuasa tinggi  dalam  bertindak dem
kelangsungan hidup  perusahaan.
¢. Sekretaris Dewan Komisaris,
Mempunyai  fungsi  membanty tugas — tugas Dewan Komisaris demi
terciptanya arus kerja vang teratur.
d. Direktur Utama.
Mempunyai tanggung jawab penuh atas segala aktivitas yang ada pada PT.
Mitratani Dua Tujuh Jember dan mempunyar hak untuk  bertindak atau

mempengaruhi tingah laku orang yang dipimpinnya.

o

Dircktur Keuangan
Mempunyai tanggung jawab penuh terhadap segala masalah - masalah
keuangan vang terjadi pada PT. Mitratni Dua Tujuh Jember. Direktur
Keuangan membawahi beberapa divisi, terdiri dari -
1) Divisi Keuangan,
Bertugas mengelola seluruh arus keuangan yang terjadi pada PT.
Miltratani  Dua Tujuh Jember serta menyusun - pertanggungjawaban
Keuangan dan pelaksanaan tugas dalam laporan manajemen tiap — tiap
bulan.
2) Divisi Umum dan Sumber Daya Manusia.
Bertugas mengurusi masalah — masalah umum salah satunva adalah

masalah ketenagakerjaan pada PT. Mitratani Dua Tujuh Jember.
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f. Direktur Operasional.

Mempunyai tanggung Jawab penuh terhadap masalah — masalah kegiatan

operasional yang terjadi pada PT.*Miratani Dua Tujuh Jember. Direkiur

Operasional membawahi beberapa divisi yang terdiri dari-

1) Divisi Budidaya.
Bertugas mengurusi masalah — masalah budidaya atau penanaman hasil
produksi PT. Mitratani Dua Tujub Jember di daerah atau lahan
penanaman serta membuat laporan hasil kegiatan budidaya. Dalam hal
i hasil produksi yang dimaksud adalah tanaman Edamame, schingpa
proses budidaya atau penanamannya lebih dintamakan.

2) Divisi Pengolahan.
Bertugas mengelola hasil produksi Edamame untuk dijadikan beberapa
Jenis Edamame beku serta membuat  laporan  hasil produksi dan
pertanggungjawaban pelaksanaan (ugas sccara berkala pada waktu yang
ditentukan.

3) Divisi Pemasaran.
Bertugas mengurusi masalah - masalah pemasaran produk Fdamame
vang sudah diolah. Dalam hal ini PT. Mitratani Dua Tujuh Jember
merupakan perusahaan yang melakukan eksport ke negara Jepang,

3.3.2 Struktur Organisasi Divisi Pengolahan PT. Mitratani Dua Tujuh
Jember

Adapun bagan organisasi divisi pengolahan PT. Mitratani Dua Tujuh

Jember dapat dilihat pada Gambar 2
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Kepala Divisi Pengolahan

Ka Administrasi

Dan Umum
Ka. Dept. Ka. Departemen
Pengolahan Quality Control

Kasie. Kasie. Kasie Blan Kasie Cold
Penerimaan Grading Cing dan IQF Storag/Stuffing

Gambar 2. Struktur Organisasi Divisi Pengolahan PT. Mitratani Dua Tujuh
Jember.

Sumber Data : Divisi Pengolahan PT. Mitratani Dua Tujuh Jember, 2002

Berikut adalah penjelasan tentang posisi masing — masing karyawan pada divisi
pengolahan PT. Mitratani Dua tujuh Jember :
a. Kepala Divisi Pengolahan.

Tugas dan wewenang Kepala Divisi Pengolahan adalah -

1) Bertanggung jawab penuh terhadap kegiatan proses pengolahan hasil
produksi Edamame.

2)  Ikut aktif mengawasi dan menilai pelaksanaan kegiatan proses pengolahan
vang meliputi  penerimaan. grading-sortasi  (pemisahan). washing
(pencucian),  blanching (perebusan), IQF (pembekuan). cooling
(pendinginan), coldstorage (penyimpanan), packaging-packing

(pengemasan), stuffing (pengiriman).
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3) Mengikuti perkembangan produksi dan ikut bertanggung jawab dalam
mencapai hasil produksi sesuai dengan ketentuan serta memberikan saran
saran untuk meningkatkan produkt.il'l'lzm.

4) Melaksanakan pembinaan personil, memberi petunjuk, dan  membimbing
karyawan untuk meningkatkan pengetahuan, ketrampilan kerja, prestasi
dan disiplin kerja karyawan,

5) Menyampaikan laporan pertanggung jawaban kepada Direktur Operasional

secara berkala sesuai dengan wak(u vang telah ditentukan,

- Kepala Departemen Pengolahan |

Tugas utamanya adalah bertanggung jawab atas Jalannya proses pengolahan
mulai dari penerimaan sampai dengan stuffing atau pengiriman produk
Edamame yang sudah diolah. Dalam menjalankan tugasnya, Kepala
Departemen Pengolahan 1 harus dapat mempertanggung jawabkan hasil
tugasnya kepada Kepala Divisi Pengolahan. Kepala Departemen Pengolahan |
membawahi  beberapa kepala seksi. dan beberapa kepala seksi tersebut harus
mempertanggung - jawabkan  tugas  yang  dilaksanakan kepada Kepala
Departemen Pengolahan 1. Adapun kepala scksi yang ada pada Departemen
Pengolahan I adalah sebagai berikut -
I} Kepala seksi penerimaan.
Mempunyai tugas bertanggung jawab, mengawasi  dan menjalankan
kegiatan proses penerimaan hasil produksi Edamame dengan dibantu olch
beberapa pelaksana.
2) Kepala seksi grading,
Mempunyai tugas bertanggung  jawab, mengawasi dan menjalankan
proses grading dibantu beberapa pelaksana dengan kegiatan utamanya
menyortir produk Edamame yang standart ckspor dan yang alkir atau
bukan standart ekspor.
3) Kepala seksi blanching dan 1QF ( Individual Quick Frozen ).
Mempunyai tugas bertanggung jawab. mengawasi dan menjalankan proses
blanching atau perebusan dan IQF atau pembekuan pada masing — masing

mesin yang digunakannya serta dibantu oleh beberapa pelaksana.
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4)

Kepala seksi cold storage dan stuffing.

Mempunyai tugas bertanggung jawab. mengawasi dan menjalankan proses
cold storage atau penyimpanan fnruduk Edamame vang sudah beku dan
stuffing atau pengiriman produk Edamame vang sudah beku ke box

countainer atau mobil box pendingin produk Edamame.

Kepala Departemen Quality Control.

Tugas utamanya adalah  bekerjasama dengan kepala scksi pada masing

masing unit kegiatan proses pengolahan untuk mengontrol kembali produk

Edamame beku sebelum siap di stulfing.

Kepala Administrasi dan Umum,

Adapun tugas dan wewenang kepala administrasi dan umum adalah

1)

Melaksanakan administrasi dan kebijaksanaan divisi pengolahan.
Mencatat segala kegiatan yang ada hubungannya dengan administrasi
pada divisi pengolahan.

Melaporkan sccara berkala kegiatan — kegiatan administrasi pada divisi
pengolahan kepada kepala divisi pengolahan.

Membuat laporan hasil produksi dan pertanggungjawaban pelaksanaan
tugas sccara berkala pada waktu vang telah ditetapkan kepada kepala

divisi pengolahan.

3) Menyusun pertanggungjawaban masalah administrasi dan pelaksanaan

tugas pada divisi pengolahan dalam laporan manajemen tiap — tiap bulan.

3.3 Kegiatan Pokok Perusahan.

PT. Mitratani Dua Tujuh Jember merupakan perusahaan yang bergerak di

bidang perdagangan dengan produksi utamanya tanaman Edamame. Sehubungan

dengan produksi Edamame tersebut, PT. Mitratani Dua Tujuh Jember mempunyai

beberapa kegiatan pokok perusahaan, vang meliputi:

a.

)'I'

Budidaya

Mitratani Dua Tujuh Jember mempunyai beberapa tenaga ahli dibidang

pertanian. Tenaga ahli tersebut bekerjasama dengan petani yang mengelola

dacrah atau lahan yang disewa oleh PT. Mitratani Dua Tujuh Jember untuk
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produksi Edamame, schingga antara tenaga ahli dari PT. Mitratani Dua Tujuh
Jember dan para petani dari lahan produksi Edamame tersebut saling
bekerjasama membudidayakan tanaman produksi Edamame guna menciptakan
jenis dan mutu hasil produksi Edamame vang baik. Setelah Edamame
mengalami masa pemetikan sesuai dengan waktu yang telah ditentukan, hasil
pemetikan dikirim pada PT. Mitratani Dua Tujuh Jember untuk selanjutnya
diproses menjadi produksi eksport.
b. Pemeliharaan.
PT. Miratani Dua Tujuh Jember mempunyai bagian yang khusus menangani
masalah pemeliharaan yang dinamakan M R ( Mitanance and Repair ) yang
tugas utamanya menjaga agar kondisi mesin — mesin vang dipergunakan
untuk proses produksi dapat bekerja dengan baik tanpa gangguan yang dapat
menghambat proses produksi secara keseluruhan.
Divisi M R ( Mitanance and Repair ) dibagi menjadi dua bagian, meliputi -
I) MR ( Mitanance and Repair ) non proses.
Tugas utamanya adalah memelihara dan memperbaiki alat pendukung
produksi yang tak langsung. Contohnya : mobil dan sepeda motor
perusahaan.
2) MR ( Mitanance and Repair ) processing.
Tugas utamanya vyaitu menangani alat pendukung  produksi  vyang
berhubungan langsung dengan mesin produksi. Contoh : mesin IQF, mesin
Blanching, dll
¢. Pengolahan.
Kegiatan pengolahan produksi Edamame pada PT. Mitratani Dua Tujuh

Jember, mempunyai alur proses seperti gambar berikut -
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Penerimaan
|
Grading-Sortasi { pemisahan )
Washing ( pencucian )
Blanching ( perebusan )
Cooling | Cooling 11 ( pendinginan )

I |

o« -

1QF (Individual Quick Frozen ) ( pembekuan )

4._

Cold Storage ( penyimpanan )

& -

Puchin I ( pengemasan )

Stuffing ( pengiriman )
Gambar 3. Alur Proses Pengolahan Produksi Edamame

Sumber Data : Divisi Pengolahan PT.Mitratani Dua Tujuh, 2002

Tujuan pengolahan produksi Edamame tersebut vaitu mengolah bahan
baku Edamame yang masih mentah untuk dijadikan Edamame beku yang sudah
masak dan siap untuk dieksport.

Proses pengolahan produksi Edamame pada divisi pengolahan PT.
Mitratant Dua Tujuh Jember dibagi menjadi beberapa umt kegiatan pengoliahan
dan unit kegiatan itu sendirt mempunyai sisdur ( sistem dan prosedur ) tersendiri.

Adapun proses pengolahan produksi Edamame terdiri dari :

1) Penerimaan.
yaitu proses penerimaan hasil produksi Edamame dari lahan pemetikan
menuju PT. Mitratani Dua Tujuh Jember. Alur kerja proses penerimaan adalah

sebagai berikut :
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a) bahan baku Edamame diturunkan dari mobil.

b) dilakukan penimbangan per lokasi. per kedatangan, per orang .

¢) screening, vaitu mesin Blower T dan mesin Blower I vang bertujuan
untuk mensortasi benda — benda yang stfatnya ringan, benda - benda yang
biasanya terikut akibat hembusan udara vang keras antara lain: daun.
ranting, dan Edamame vang tidak terisi penuh. Kapasitas mesin Blower
maksimal 3000 kg per jam.

d) small confire, merupakan mesin vang berfungsi membersihkan kembali
hasil dari screening.

¢) et confire, merupakan mesin vang berfungsi membantu pembagian
produk Fzdamame yang sudah dibersihkan untuk menuju ke size grading.

f) size grading , merupakan mesin vang berfungsi untuk memilih antara
produk Edamame vang bagus atau standart ckspor dan yang kurang bagus
atau afkir ( ukuran kecil dan tipis ). Untuk yang afkir akan jatuh dengan
sendirinya, dan kemudian dijadikan Edamame jenis WP ( worst product ).

¢) outlet confire , merupakan mesin yang berfungsi menjalankan produk

Edamame yang bagus menuju ke washing atau tempat pencucian.

h) washing | terdiri dari dua jenis yatu washing I dan washing II.

washing I merupakan proses pencucian melalui air vang berputar.

washing I merupakan proses pencucian dengan larutan NaOCL atau

larutan steril.

1) QC ( Quality Control ) dengan kegiatannya adalah menganalisa ulat yaitu:

(1) mengambil sample atau contoh sebanvak SO0 gr / 100 kg (112 - 14
keranjang ) bahan baku yang diterima.

(2) pka ditemukan bintik dan ulat. maka diberi kartu merah bertuliskan
No, artinya dialkir atau bukan standart cksport dan jika tidak
ditemukan bintik dan ulat. diberi kartu hijau yang bertuliskan Ok,
artinya boleh lolos.

2) Grading.
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Merupakan ruangan vang didalamnya terdapat proses sortasi. Sortasi yaitu
kegiatan memisahkan produk Edamame antara yang ekspor dan yang afkir,
Alur kerja proses sortasi vaitu : '
a) sortast meja, yang meliputi:
(1) bahan baku Edamame diletakkan diatas meja dengan ketinggian
maksimal 20 ¢cm
(2) dibedakan Kkualitas ckspor dan afkir. Kualitas ekspor terdiri dari
beberapa jenis yaitu : Edamame SQ ( Standart Quality ) dan Edamame
SG ( Second Grad ).
Edamame SQ ( Standart Quality ) mempunyai ciri — ciri jumlah polong
per 500 gr maksimal 170 polong, tidak terdapat polong satu, warna
hijau dan tidak terdapat bekas gigitan ulat pada polong. Edamame SG
( Second Grad )mempunyai ciri — ciri jumlah polong per 500 gr 150
samapi 185 polong, tidak terdapat polong patah, warna hijau dan tidak
terdapat bekas gigitan ulat. Sedangkan yang jenis afkir dijadikan bahan
baku Muki dan jenis produknya ada 2 ( dua ) yaitu Mukimame, artinya
Edamame tanpa kulit yang dibekukan dan Edatsuki, artinya Edamame
beku yang masih bertangkai.
b) QC ( Quality Control ) dengan kegiatannya adalah sebagai berikut :
(1) mengambil sample atau contoh sebanyak 17 sampai 19 keranjang per
lokasi.
(2) analisa ulat dan cross chek kode No dan Ok dari penerimaan
(3) ar rendaman  dikontrol setiap jam dan diganti setiap 2 sampai 3 ton
bahan baku terendam.
3) Washing.
Dart ruang grading, hasil sortasi kemudian dicuci menggunakan larutan
NaOCL atau larutan steril.
4) Blanching.
Merupakan proses perebusan setelah produk Edamame mengalami pencucian
dengan larutan NaOCL.

Alur kerja proses kegiatan blanching adalah sebagai berikut :
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6)

a)
b)

C)

d)

0z

membersthkan mesin blancing sebelum proses dimulai.

Memberitahu bagian tehnik 1 jam sebelum proses blancing dimulai.
sclama menunggu boiler mencapal tekanan 4.5 menyiapkan atau mengisi
air blanching sampai standard.

memastikan volume air blanching sesuai standart dan cek panel dalam
Kondisi ON ( sclenoid bisa dipakai )

kontrol temperatur blanching ( 18 menit sctelah mencapar 100 derajat
celerus )

setelah proses, blanching dibersihkan sampai tidak ada bahan tersisa,
kegiatan QC ( Quality Control ) adalahmemonitoring suhu blanching

setiap jam.

Cooling 1 dan cooling 11.

Cooling merupakan kegiatan pendinginan produk Edamame setelah melalui

proses blanching. Adapun alur kerja proses cooling adalah scbagai berikut -

a)

b)

c)

pada kegiatan cooling I | produk Fdamame hasil blanching melewati air
cooling dengan suhu 27 derajat celcius sampai dengan 30 derajat celcius.
kegiatan cooling II yaitu menampung Edamame hasil cooling I dengan
suhu air 5 derajat celcius yang mengandung NaOCL.

kegiatan QC ( Quality Control ) vaitu memonitoring air cooling I yaitu :
Ph ( tekanan ) . suhu dan NaOCL setiap jam serta mengontrol sanitasi

ruangan.

[QF ( Individual Quick Frozen )

Individual Quick Frozen merupakan kegiatan pembekuan produk Edamame

setelah melalui proses cooling. 1QF ( Individual Quick Frozen ) terdiri darn

1QF { Individual Quick Frozen ) 1 dan 1QF ( Individual Quick Frozen ) 11

Alur kerja proses IQF ( Individual Quick Frozen ) adalah sebagai berikul :

a)

IQF ( Individual Quick Frozen ) 1|
(1) membersihkan mesin setelah aktif 20 jam dengan cara disabun dan
dibilas dengan air pada bagian — bagian tertentu digunakan air

bertekanan.
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N

(2) menghidupkan biower satu — persatu  setelah suhu 1QF ( Individuai
Quick Frozen ) 5 derajat celcius sampai O derajat celcius.

(3) memulai proses setelah suhu IQF ( Individual Quick Frozen )
mencapai standard yang ditentukan.

IQF ( Individual Quick Frozen) 11.

(1) merencanakan, menghitung  kebutuhan  bulk  atau plastik  dan
pendukung fainnya.

(2) menentukan kebutuhan proses.

(3) membersihkan mesin dengan cara disabun dan dibilas dengan air.
kemudian disemprot dengan NaOCL.,

(4) memeriksa kondisi mesin dengan cara membuka tutup mesin 1QF dan
menjalankan tanpa beban.

(5) cooling down kurang Iebih 15 menit.

(6) memulai pembekuan pada produk.

(7) membersihkan mesin  dengan cara disabun dan dibilas dengan air
kemudian dibilas lagi dengan NaOCL.. tidak bolch ada sisa produk
vang tertinggal.

(8) pendapatan  proses, bulk, lokasi vang mempermudah  proses
sclanjutnya.

Kegiatan QC ( Quality Control ) adalah sebagai berikut :

(1) mengontrol suhu dan hasil IQF ( Individual Quick Frozen )

(2) mengambil sample atau contoh 500gr atau 10 bulk hasil 1QF ¢
Individual Quick Frozen )

(3) menganalisa apakah ada afkir terikut atau tidak.

(4) mencairkan Edamame untuk analisa ulat.

(5) mengecek kondisi hasil beku [QF ( Individual Quick Frozen ). Jika
hasil kurang dari —18 derajat celcius maka dibekukan kembali, cek

dilakukan setiap 1 jam sekali.

7) Cold Storage.

Merupakan kegiatan penyimpanan produk Edamame setelah mengalami

proses 1QF ( Individual Quick Frozen )
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Alur kerja proses cold storage adalah schagai berikut -

a)

b)

¢)

d)

menata barang dari 1QF ( Individual Quick Frozen ) berdasarkan tanggal
proses, lokasi, dan jenis produk baik scbelum sortasi, hasil sortasi maupun
hasil kemas dan menolak produk yang kurang memenuhi standard (
pembekuan kurang sempurna ), berta tidak boleh lebih dari 30 kg. plastik
Kurang kuat atau sobek kecuali ada perintah atau izin dari QC ( Quality
Control ), Kadep atau Kadiv.

menulis berat produk, nomor dan tanggal proses vang terdapal pada bulk
barang dari IQF ( Individual Quick Frozen ) oleh pelugas.

menjaga kebersihan dan kerapian cold storage selama proses berlangsung
dan setelah proses.

mengeluarkan semua produk yang sudah tidak layak jual atau konsumsi

atas informasi QC ( Quality Control )

8) Packaging.

Merupakan suatu ruangan vang didalamnya terdapat kegiatan packing,

Packing adalah kegiatan pengemasan produk Edamame dalam kantong plastik

dengan ukuran berat tergantung pada pesanan konsumen, kemudian kemasan

— kemasan kecil tersebut dipack dalam karton vang berisi 10 kg per karton.

Alur kerja proses kegiatan packing adalah -

a)
b)
C)
d)

¢)

)
h)

mengeluarkan produk yang disimpan di cold storage.

menempatkan bulk dalam keranjang.

mendata setiap bulk yang akan dipacking,

menempatkan setiap kemasan dalam karton.

menimbang tiap karton.

menstriping tiap karton.

menyimpan produk dalam cold storage pada area stulTing.

produk siap diberangkatkan.

kegiatan QC ( Quality Control ) vaitu mengambil sample atau contoh satu
kemasan 200 kg hasil packing, mengukur suhu, melihat kekuatan atau

kondisi plastik dan menganalisa kualitas produk yang akan dieksport.
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9) Stuifing.
Merupakan langkah akhir dari proses pengolahan. Stuffing vaitu proses
pengiriman produk Edamame ke ICIH.PEII tujuan dengan menggunakan river
countainer ( motor box ) diharapkan suhunya tetap — 18 derajat celcius sampai

dengan 21 derajat celcius.
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Berdasarkan hasil kegiatan Praktek Kerja Nyata di PT. Mitratani Dua

Tujuh Jember divisi pengolahan dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut :

I. Kegiatan administrasi pengolahan terdiri dari 2 ( dua ) macam yaitu :
administrasi pembukuan pengolahan dan administrasi pelaporan pengolahan.
Administrasi pembukuan pengolahan dibagi menjadi 3 ( tiga ) bagian, yaitu :
pembukuan penerimaan produk. pembukuan stock produk dan pembukuan
pengawasan pembekuan, sedangkan administrasi pelaporan pengolahan terdir
dari : pelaporan harian blanching, pelaporan harian IQF ( Individual Quick
Frozen ). pelaporan harian packaging. dan pelaporan harian proses Edamame.

2. Administrasi pembukuan pengolahan, dimaksudkan untuk mengetahui hasil
yang diperoleh dari tiap kegiatan pengolahan, mulai dan penerimaan produk.
stock produk mpada cold storage dan pengawasan pembekuan. Prosedur
administrasi tersebut dapat disimpulkan sebagai berikut
a) Setelah pelaksanaan administrasi pembukuan penerimaan, selanjutnya

produk Edamame mengalami proses pengolahan yaitu grading, blanching,
cooling, dan IQF ( Individual Quick Frozen ).

b) Proses berikutnya adalah administrasi pembukuan stock produk yaitu
mencatat produk Edamame vyang tersimpan di dalam cold storage I, cold
storage 11, cold storage 111, dan cold storage 1V pada buku stock produk
cold storage.

¢) Administrasi  selanjutnya adalah pembukuan daftar pengawasan
pembekuan ( monitoring freezing ) yang tujuannya untuk mencatat hasil

cek ulang kondisi beku produk Edamame.

(U]

Administrasi pelaporan hasil pengolahan terdin dari 6 ( enam ) jenis, yaitu :

a) Pelaporan harian penerimaan, digunakan untuk mengetahui jumlah
penerimaan produk Edamame dan kejadian penting dalam penerimaan.

b) Pelaporan harian grading, digunakan untuk mengetahui hasil akhir proses

grading ( kegiatan sortasi ) produk Edamame jenis SQ ( standart Quality ),

4
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c)

f)

1 45

SG ( Size Grad ), dan WP ( Worst Product ). Proses grading dilanjutkan
dengan proses 1QF ( Individual Quick Frozen ).

Pelaporan harian blanching, dig.unakan untuk mengetahui hal — hal yang
terjadi di ruang blanching, yvang mendukung proses perebusan produk
Edamame.

Pelaporan harian IQF ( Individual Quick Frozen ) dilakukan untuk
mengetahui hal — hal vang terjadi di 1QF ( Individual Quick Frozen ) baik
mengenal kecepatan mesin — mesin maupun waktu proses 1QF ( individual
Quick Frozen ).

Pelaporan harian  packaging, dilakukan untuk mengetahui  hasil
pengemasan produk Edamame beku yang sudah siap untuk di stuffing (
dikirim ). Laporan harian packaging juga untuk mengetahui hasil sortasi
akhir.

Pelaporan harian proses pengolahan Edamame, dihimpun untuk
mengetahut hasil dari keseluruhan laporan harian yang ada pada proses
pengolahan diantaranya laporan harian penerimanaan, laporan harian

grading. laporan harian IQF ( individual Quick Frozen ). dan seterusnya.
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Lampiran 5 L Buku repngawasan menbekuas

Nas Kritig: 1. Batas Knns:

__Suw{"C) ) [ e (FE) T T i
Jam | 1QF Produck Produck Lokasl Kolarangon Nof Jam [ 1a0ff froduck | Produck Lokasl Kolorangan
5 O Y i o . ,

i I I N N
= S e

W |2 3un | 2cex =

=

[N ET

-24 - 3 [ BR/pD lew ol L ""_
1265 |~34 - 158 [5LP 5C 6P | skws o | il
{‘.b o -26 - 1{;,'9 " 28 LA %Y

DAY 117 | 3A] - 29 |58 5BSpC [kmnyooan |too sed ~3ce| |
1365 (=16 (-3 [ ~a7 " SRR SARY ok . L o
— LI I | o

—
ber data : PT., Mitratani Dua Tujuh Jember
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Lampiran 6 - LAPORAN HARIAN PENERIMAAN
i PRODUK EDAMAME
Tanggal , 29 Juni 2002

Nama pagii'l-'im  Woko :
Pukul 10920

Total

Nama pengirim - Woko
Pukul
Alamat

62kg

ama : Maji

' Nama
ikul 2 09.30 Pukul
Jamat : Sukowono / 108 Alamat

0 kg |28 | Okg [ 74kg
1.634 k Total

&_.__J—E_‘_\_
. Mitratani Dua Tujuh Jember

Laporan Harjan-
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Lampiran 6 : 'LAPORAN HARIAN PENERIMAAN
PRODUK EDAMAME
Tanggal ,29 Juni 2002

~

| Nama pengirim : Woko )

Pukul :09.20

Alamat : Kranjingan / 16 / 101

56 kg 8 kg 48 kg

45 kg 6 kg 39kg

18 kg 6 ke 42 kg

46 kg 6 kg 40 kg

44kg _ |6ke | 38kg

Total 207 kg

Nama pengirim : Woko

Pukul :11.20

Alamat : Kranjingan / 16 / 101

62 kg 8 kg 54 kg

60 kg 8kg 52 kg

67 kg 8 kg 59 kg

68 kg 8 kg 60 kg

68 kg 8 kg 60 ke

Total 285 kg
Nama - Map Nama : Maji
Pukul :09.30 Pukul =13, 30
Alamat : Sukowono / 108 Alamat : Sukowono / 108
i 67 kg | 8kg S9kg i 82 kg 10 kg 72 kg
2 70 kg 8 kg 62 kg 2 68 kg 8 kg 60 kg
3 68 kg 8 kg 60 kg 3 85 kg 10 kg 75 kg
4 70 kg 8 kg 62 kg 4 86 kg 10 kg 76 kg
5 70 kg 8 kg 62 kg 5 66 kg 8 kg 28 kg
6 68 ko 8 kg 60 kg 6 84 kg 10 kg 74 kg
7 64 kg, 8 ko 56 kg 7 84 kg 10 kg 74 kg
8 66 kg 8 kg 58 kg 8 86 kg | 10 kg 71 kg
9 68 kg 8 kg 60 kg 9 81 kg 10 kg 71 kg
10 | 68kg 8 kg 60 kg 10 | 8lkg 10 kg 76 kg
11 | 67kg 8kg 59 kg 11 [ 86kg 10 kg | 75kg
12 | 70kg 8 kg 60 kg 12 85 10 kg 57kg
13 | 68 kg 8 kg 62 kg 13 | 65 : L G —
14 | 70kg 8 kg 62 kg 14 |83k MM%M
15 | 68kg 8 kg 60 kg 15 | 64k 8 kg At
16 | 68 kg 8 kg 56 kg 16 | 63kg 7 T 16KE™™orvee WFike

[17 | 64kg 8 kg 59 kg 17 | 85kg 10 kg 74 kg
18 | 67kg 8 kg 59 ke 18 | 84kg 10 kg 74 kg
19 [67ke 3 kg 62 kg 19 | 84ke 8 kg 57kg
20 | 70kg 8 kg 61 kg 20 [63kg 10 kg T2 kg
21 | 69kg 8 kg 60 kg 21 85 kg 10 kg 73 kg
22 | 68kg 8 kg 62 kg 22 82 kg 10 kg 74 kg
23 | 70kg 8 ke 66 kg 23 [ 83kg 10 ke 76 kg
24 74 kg 8ke 62 kg 24 84 kg 10ke 7 kg
25 | 70kg 8 kg 62 kg 25 | 83kg 10 kg 73 kg
26 | 70 kg 8 kg 63 kg 26 | 86kg 10 kg 76 kg
27 | 7T1kg 8kg 60 kg gl 27 86 kg 10 kg 76 kg
1128 | 68kg | 8 kg 60 kg 28 | 84kg Liokg 7T

Teterl

Ml T

L

" Penerimaan / Divisi Pengolahan PT. Mitratani DudTujuh-Jémbcr

Laporan Harian:
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l,am‘piran 8

Date
. Tanggal |

BLANCHING DAILY REPORT
LARORANHARIAN BLEANCHING

and Temperature
Walktu dan Suhy

gh_u%!
Time (") [ Temp °C)|

BlanchinQ Tfrﬁéh’

Processing Time
Waldu Proses

g g

to . [

—————
———————— e ———— B e S S S|
——. e i e | e e —————————

Start
ulaj

w

Checiced by
Diperiksa oleh

Yulyani

E R

’ Finish |

Sclesai_|

Cooling 2
Temperatur Bahan
Suhu

Cooling 2 ( °C)

——

Keterangan

Remarks

——————

' Prepared by

Dipersiapkan oleh
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Lampiran Y LEAPORAN HARIAN IQF |
ingeal ‘
o] Komoditi | Lokasi wakiu Proses Temp Kecepatan Hasil Prestasi Keteranga
! Masulk | Keluar oC Conveyor Perjam

1t 200
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Lampiran 10 56
LAPORAN HARIAN PACKAGING
Tanggal : 7 Juli 2002
(dalam kg )
 Hari ini
No Uraian Kemarin | Masuk | Keluar SDhill Ket
1 Edatsuki E -
2 | sozae | 0« ko - 1
3 RBSQ 273" - -
4 SLB SQ 4
e SLB SQ - -
Special.
6 | ChamameLB | 115400 | 2700 | | 142100 | 323 Afkir
7 Chamame - -
SLB
8 | SG2307 | 27100 2.710,0
"9 | SLBSG | - R\l -
10 | SLBSG - . -
Special
1 SLB TG - 3
special
12 | SLB Afkir : :
13 | LB Afkir 3 - .
14 Mukimame - -
15 | Edatsuki 25000 | 25000 | 64.5 Afkir
chamamc
Jumlah 14.250,0 5.170.0 19.420.0

Sumber data : Packaging Divisi Pengolahan

Jember, 8 Juli 2002
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LRI/ AT A R

»
LAPORAN HARIAN PROSES EDAMAME
O < Tanogal 7 Juli 2002 ) A I
HART INI
[[NU “ HRAITAN KEMARIN UK N_KEI.QBE'_J[ QDHI
1[FENE RiM_AAN__ 1 e B e
i~ {suki 107220 18.60/.0
" AB117,0
| Chamame P -
| Edatsuki Chamame - b= =
e I. (Ikﬂl 31250 1.896,0 - 5.021.0
—we - hc o =]
~ |dumish 1Zeen] - 1 753045 o o
o J|Grading D R
| tdatsuki o 1388 47441 __Bea2g o o
SQifkspotty 301701 758 4 300285
~ | Chamame T T T - il (B :
. ltlrsi ikt C hamnme . Ol [
S Ak -
|| Sampaoh blower 21 14160 .
- |Jumiah = . 69185 =
4 F‘ao"-er."J! = -
| datsuki 4933 | 47200 ~ 02232 - i
""" 1.204,4 54540 | PEae—en W cvirrv—ton
i 7ATB| 21823 i) S
b ,h-'"nnmal B 50 ) 4361 | Sl i
~ Chamame LB 5G 285 285 . N eree e
Chamome’ > -k B N S Ay
B } | dalsuki C hn rmn\e = Uk | ) . . N -
5% L . _
SLBSG RO, IS

SLBSG ‘p(“:ml g

5LR Nfll
RARE
W ™
-'umc’m'r ey =
Mukimame
_Mukimame Fecahy
Alkii C hdnnmo
Ak SIB TG
WP Fack {alkiry

27313

T %6 Q12 2|

61,7

.'mm'rh
SORTIR

) ldﬂ'nh o

= 10538 G001 | 35,7 Afkir, 82,8 Sampah
- 180,71 27023 336918 e e
= 5.6
N | 25645
- A%6i8l
BT . )
. ' Muk:marr'u’!r i o By RN - ~
| Jumdaly N 49595 52668 |
BlKEMAS . il A .

3 Mdlfnkl ‘“&‘L‘l
prees — - - — —— —— —
N T 115400 26700 142100 [323A0Ke

rhnlmmta SLB e S = e e i
| EdatsukiChamame | | 25000 o 25000 {easAmr —
- | Se¥ar 27100 27100 o

SLB 5G - A o = — - - N
|| SLBSG Spesial NS | i i

316G Spesial T gy
E. LB Ak - g e —— —

Mukimatmo - =
| Jumlah 142500 51700 10,4200
| |TolAl Edatsuki 64180 47200 . 111479

Tolal S0 27307 181751 11013 1.204,4 180720
i Tolal RBSQZ 307 i : = -
] olal SLBSG 9718 2 : aia
Sl BSQ 31276 28016| 21823 3.746,9
J‘%s 28507 | 31384 470018
& - ] 58 S 6302
o Total Chamame SLB 4485 | ? 3 4465 T —
fry olol Edotsuki Chamame 5510 25000 25645 | 55125
| olal 56 6 680,7 5 - 6.680,7
| |Tom 51D 56 11103 = - 11103
lotal SLB SG Spesinl 80205 1607 4 16628 B035,1
X Trinl €I Crar i) 18.563,7 889 . 18 652 6
—— :—1_‘ _{_T.J
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58
DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
UNIVERSITAS JEMBER

FAKULTAS EXONOMTI

J1. Jawa (Tegalboto) No. 17 Kotak Pos 25 - ®  Dekan (0331) 332150 (Fax.) - T.U. 337900
Kampus Bumi Tegal Boto Jember 68121 - Jatim

Nomor / /7(;’/ 1125.1.4/P 6/ Re07 Jember, Ayril 28392
Lampiran
Perihal Kesediaan Menjadi Tempat PKN
Mahasiswa Fak. Ekonomi UNEJ
Kepada Yth. Bik., Fimioimow

PT. Mitra Tani 27

Jember

Bersama ini dengan hormat kamij beritahukan, bahwa guna melengkapi persyaratan kelulusan
dalam mengakhiri stud; pada pendidikan Program Diploma [l Ekoromi para mahasiswa
diwajibkan melaksanakan Praktek Kerja Nyata (PKN).

No. Nama NIM ‘Bidang Studi
AAN INDIRASARI 35.209 Administrasi FPerush.

Adapun pelaksanaan Praktek Kerja Nyata tersebut pada bulan :

Juli sampai dengan Agus bws 3002

Kami sangat mengharapkan jawaban atas permohonan tersebut dan sekiranya diperlukan
persyaratan lainnya kami bersedia memenuhi,

Atas perhatian dan pengertian Saudara, kamj menyampaikan terima kasih.
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59
DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIGNAL

UNIVERSITAS JEMBER
FAKULTAS EXONOMI

JI. Jawa (Tegalboto) No. 17 Kolak Pos 125 - iJckan (0331) 332150 (Fax.) - T.U 337990
Kampus Bumi Tegel Boto Jember 68121 - Jatim

Nomor
Lampiran
Perihal

Cepada

: /.)7(37-/ 1125.1.4/P 6/7¢0% Jember, April 2002

. Permohonan Ijin

Praktek Kerja Nyata

© Yth. Bapak Rektor

u.p Sdr. Kepala Lembaga Penclitian
Universitas Jember
di-

JEMBER

Diberitahukan dengan hormat, bahwa guna melengkapi persyaratan pada akhir perkuliahan

Diploma Tiga (D-111) Fakultas Universitas Jember, mahasiswa harus melaksanakan Praktek
Kerja Nyata (PKN).

Sehubungan dengan itu, kami mohon perkerannya untuk memberikan Surat Peagantar -
pelaksanaan Praktek Kerja Nyata pada :

.............................................................................................

Adapun mahasiswa yang mengikutinya sebagai berikut

No. Nama NIM Bidang Studi
1 AAN INDIRASART 95,209 Adm. Perusshaan

Demikian harap menjadikan maklum, atas kerja:ial_‘ga;dan\ erkabulnya permohonan ini, kami

sampaikan terima kasih, /z:/f'é“%\ 3

““ITA ‘A NN
> 0o &vx
i AR\

o A/

NP. 130 531 976
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LEMBAGA PENELITIAN

Alamat : JI. Veteran No. 3 Telp. (0331) 422723 Fax. (0331) 425540 JEMBER (68118)

—_— —

Kepada Yth. : Kabag. Tata Usaha
Fakultas Ekonomi
Universitas Jember

di
Jember
Surat Pengantar
Nomor :490/J 25.3.1.1/PL.6/2002
No. Uraian Jumlah Keterangan

1 Pengiriman surat dari PT Mitra Tani | 1 (satu) Disampaikan dengan hormat untuk

Dua Tujuh Nomor : lember | dapatnya diketahui dan
288/ETR/M27/1V/2002 tertanggal 29 diinformasikan kepada Mahasiswa
april 2002 tentang ljin Praktek Kerja Ybs.

nyata a.n Aan Indirasari Fakultas D 111

Ekonomi Jurusan Administrasi

Perusahaan Universitas Jember
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Lampiran 15 61

MITRATANI DUA TUJUH

-

Nomor : 288/ETR/M27/1V/2002 Jember, 29 April 2002
Lampiran -
Perthal - Ijin Praktek Kerja Nyata

Kepada Yth.

Ketua LLembaga Penelitian
Universitas Jember

JIn Kalimantan 37 Kampus Tegal Boto
Jember 68118 :

Menunjuk surat Bapak Nomor : 424/125.3.1/P1.5/2002 tanggal 16 April 2002
perihal tersebut di atas, kami dapat menerima Mahasiswi yang bernama :

Nama © Aan Indirasari

NIM © 99 -209

Fakultas/Jurusan - DHI Ekonomi / Administrasi Perusahaan

Judul Penelitian . Pelaksanaan Administrasi Produksi Pengolahan

Kedelai LEdamame pada PT. Mitratani Dua
Tujuh Jember

untuk melaksanakan kegiatan Penclitian di Perusahaan kami pada tanggal
1 =15 Juli 2002 ( Perpanjangan kegiatan PKN sampai dengan tgl 30 Juli 2002 )

[Harap Mahasiswi yang bersangkutan menghubungi Ka. Divisi Pengolahan
PT. Mitratani Dua Tujuh dan bersedia untuk memenuhi peraturan yang telah
ditetapkan oleh Perusahaan. Selama melaksanakan Penelitian, diharap
membawa jilbab, jas laboratorium dan masker.

Demikian agar maklum dan atas perhatian Bapak disampaikan (erima kasih.

ni Dua Tujuh

Asmad Sutiyvono
Ka. Divisi Umum/SDM
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Lampiran 16 62

PT. MITRATANI-DUA TUJUH

SURAT KETERANGAN
Nomor : 603/ETR/M27/VI11/2002

Dengan ini kami  mencrangkan bahwa mahasiswi  FFakultas LEkonomi
Universitas Jember :

Nama : Aan Indirasari

NIM : 990803101209

FFakultas / PS : Ekonomi / Administrasi Perusahaan

Judul Laporan  : Pclaksanaan Administrasi Pengolahan Produksi

Fodamame pada PT. Mitratani Dua Tujuh Jember.

telah melaksanakan Praktek Kerja Nyata (PKN) di P'T Mitratani Dua Tujuh
mulai tanggal 1 s/d. 30 Juli 2002.

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana

mestinya.

Jember, 14 Agustus 2002
PT. Miteatani Dua Tujuh

Asmad Sutiyono

Ka. Divist Unum/SDM

FARM & PROCESSING FACILITIES : JI. Brawijaya 83 Mangll, Jember 68136 Jawa Timur - Indonesia
Telp. 62-331-422222, 488881, 489457 Fax. 62-331-489456
REPRESENTATIF OFFICE : JI. Wolter Monginsidi No. 88 Lt. 2 Jakarta Selatan 12710 - Indonesia
Telp. 62-21-72797062 Fax, 62-21-72797063
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Lampiran 17

PT. MITRATANI DUA TUJUH JEMBER

DIVISI PENGOLAHAN
JL. BRAWLIJAYA NO. 33 MANGLI - JEMBER

e e e e s ———————————————/—————

ABSENSI MAHASISWA PRAKTEK KERJA NYATA

Nama Mahasiswa . Aan Indirasan

Fakultas / Prog. Studi - Ekonomi Umiversitas Jember / Diploma 111
Administrast Perusahaan

Judul Laporan . Pelaksanaan Administrasi Pengolahan Produksi
Edamame Pada PT. Mitratani Dua Tujuh Jember

NO | HARI/ TANGGAL | | TANDA TANGAN

/
{

i) Senin, 01-07-02 a.Perkenalan dgn staf| 1. jﬁ/v“

karyawan Div.Pglhn

b.Fenj.tg.keg.Perush

c. Observasi slrh ps
keg.pd. Div.Pglhn

d.menyusun Frog.kerja

2. Selasa, 02-07-02 fraktek di R.penermn 2 Lf‘{f‘/"‘

= -
75

3. | Rabu,  03-07-02 | Praktek di i.penermn | 3. Vfla,'W“

- |
v

he Kamis, 04-07-02 Fraktek di H.grad-srt| 4. \/

o Jun3at,05-07-02

Praktek di H.Blanching| 5. {/( &LV“;

6. Sabtu, 06-07-02 Praktek di H.IWF 6. (/‘i At
mat Lol
Ts Senin, 08-07-02 Praktek di cooling I T ]A_Qi:—‘aL

8. | Selasa, 09-07-02 |Praktek di Cooling II | 8. [/

9. Rabu, 10-07-02

Praktek di cold storag‘e 9. l/‘i SN~
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10 |Kamis, 11-07-02 Praktek di packaging 10. ;12331

%onsultasi den pembim
apang.

Menyusun hadil PKN

11.| Jum8at' 12-07-02 Praktek di Packaging 1. ot
12. | Senin, 15-07-02 Kantor Administrasi 12, ki_f}ﬁ:é

13. | Selasa, 16=-07-02 |Kuang penerimaan

14. Habu, 17-07-02 Kuang Grading 14. Liifﬁﬁiﬁ;

15. | Kamis, 18-0;-02 Ruang Blanching 15. LLMJ

16. | Jumat, 19-07-02 Ruang I14F / Cooling 16.121‘53ﬁé£

17. | Senin, 22-07-02 Ruang Cooling 1 ik
13. | velasa, 23-07-02 Ruang Cooling 11 19. l/41ﬂ;:4?
1 ) 8l o s
19. abu, 24-07-02 Ruang Cold Storage 19'_E{1f&¢>L”
20. | Kamis, 25-07-02 Ruang QC 20. bd &t%w#,

21. | Jum'at, 26=07F02 Kantor Administrasi 2. L{Lﬁf:ﬁ£¥-

22. | Sabtu, 27707-02  [Konsuktasi dengen 22. J,fl_%"l

pembinbing lapang

2% Senin, 29-07-02 | Menyusun hasil FPKN 3 \/4 ~

Konsultasi dgn pembing

bing lapang

belasa ,30-07-02 Penutupan PKN 24 . Mﬁiﬂkﬁﬁ£»»

Mengetahui

24.

Ka. Administrasi dan umum

M. SHOLEH
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Lampiran 18

PT. MITRATANI DUA TUJUH JEMBER

DIVISI PENGOLAHAN
Jalan Brawijaya No. 83 Mangli - Jember

—-“'“

-

KEGIATAN PRAKTEK KERJA NYATA ( PKN )
MAHASISWA UNIVERSITAS JEMBER
FAKULTAS EKONOMI PROGRAM STUDI
ADMINISTRASI PERUSAHAAN

TANGGAL | WAKTU  KEGIATAN

01072002 | 07.30-17.00 |a.  Perkenalan  dengan  stal  karyawan Div.
Pengolahan, yang terdiri dari :
I.Bpk. Asmuni selaku Ka.Div.pengolahan
2.Ibu. Yulyani selaku Ka.Dept.pengolahan
3.Bpk.Sholeh selaku Ka.administrasi & umum
4.dan beberapa pelaksana Administrasi lainnya

b.  Memperoleh  penjelasan  tentang  kegiatan
pokok perusahaan Khususnya pada divisi
pengolahan

¢.  Observasi keseluruh proses kegiatan pada div.
Pengolahan yang terdiri dan -
I. Penerimaan

2. Grading — sortasi ( pemisahan )

3. Blanching ( percbusan )
4. 1QF ( pembekuan )
. 5. Cooling ( pendinginan )
| 6. Packaging ( pcngemasan )
| 7. Cold storage ( penyimpanan )
J SERIY ST S L o - _J

65
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| 02-07-2002

03-07-2002

04-07-2002

05-07-2002

06-07-2002

08-07-2002

09-07-2002

10-07-2002

11-07-2002

107.30-17.00

07.30-17.00

07.30-17.00

07.30-16.30

08.00-16.30

07.30-17.00

07.30-17.00

07.30-17.00

07.30-17.00

b.
a.

b.

b.

d.

b.

a. Praktek di ruang penerimaan

00

Membantu mengisi slip penerimaan produk
Praktek di ruang penerimaan

Membantu mengisi slip penerimaan produk
Membantu menyusun lap.harian penerimaan
Praktek di ruang grading — sortasi

Meneliti hasil sortasi produk Edamame
Membantu menyusun laporan harian grading
Praktek di ruang blanching

Mempelajari proses blanching

Membantu  segala administrasi  di  ruang
blanching

Praktek di ruang [QF

Mempelajari proses 1QF

Mencatat suhu dan waktu proses 1QI
Menvusun lap. Harian 1QF

Praktek di cooling 1

Mencatatsuhu dan waktu proses cooling
Menyusun lap. Harian proses cooling

Praktek di cooling 1

Mencatat suhu dan waktu proses cooling
Menchti dan mencatat hasil proses cooling
Praktck di cold storage

Mencatat produk — produk vang masuk pada
cold storage LII. I11, 1V

Membantu mengisi segala administrasi yang
terjadi di cold storage

Praktek di packaging

Menyusun lap. Harian packaging

Konsultasi dengan pembina lapang yaitu Bpk.
Sholeh ( Ka. Administrasi dan Umum )
Menyusun hasi PKN
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12-07-2002

15-07-2002

16-07-2002

17-07-2002

18-07-2002

19-07-2002

22-07-2002

23-07-2002

24-07-2002

25-07-2002

D

07.30-16.00

07.30-17.00

07.30-17.00

07.30-17.00

07.30-17.00

07.30-16-30

07.30-17.00

07.30-17.00

07.30-17.00

07.30-17.00

a.
b.
a.
b.

C.

a.

b.

b.
a.

b.

a.

b.

a.
b.
a.

b.

d.

Praktek di pac!;aging

Mencatat scgala administrasi yang terjadi

Praktek di kantor administrasi div. Pengolahan

Menghtmpun pembukuan penerimaan

Membantu menyusun  laporan  harian  proses

Edamame

Praktek di ruang penerimaan

Membantu prose penimbangan

Mencatat hasil penimbangan

Membantu menyusun lap.harianpenerimaan
Praktek di ruang grading

Mempelajari proses grading — sortasi
Mencatat hasil proses sortast

Membanu menyusun lap. Harian grading
Praktck di ruang blanching

Mencatat segala adminisrasi di R. Blanching
Praktek di ruang 1QF

Mencatat suhu dan waktu proses 1QF
Mencatat hasil 1QF

Membantu mengisi lap. Harian 1QF
Prakick di Cooling |

Mecucatat suhu dan waktu proses cooling
Mecncatat hasil cooling

praktek di cooling Il

mencatat hasil cooling

Praktek di cold storage

Mengisi buku cold storage dengan mencatat

produk — produk yang tersimpan

Membantu menyusun lap. Harian cold storage

Praktek di ruang QC ( quality control )

0/

Mencatat hasil pengawasan / monitoring dari

masing- masing proses
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26-07:2002°

| 27-07-2002

29-07-2002

30-07-2002

(
r

©7.30: 16130 |

08.00-13.00 |

07.30-16.00

07.30-13.00

e
b,

-

B o e

=

o

03

Praktck di kantor administrasi div. Pengolahan
Membantu menghimpun pembukuan .
Praktek di kantor administrasi
Konsultasi dengan pembimbing lapang
Menyusun hasil PKN

Konsultasi dengan pembimbing lapang
Konsultasi dengan dosen pembimbing
Menyusun hasil pKN

Konsultasi dengan pembimbing lapang

Penutupan kegiatan PKN

Berpamitan dengan scluruh staf / karvawan

pada divisi pengolahan PT. Mitratani Dua tujuh

Jember.
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