PENERAPAN TARIF PAJAK UNTUK PAJAK PENGHASILAN
PASAL 23 ATAS BERBAGAI MACAM JASA

DI PERUSAHAAN UMUM P

ERHUTANI KESATUAN

PEMANGKUAN HUTAN JEMBER DI JEMBER

LAPORAN HASIL PRAKTEK KERJA NYATA

.‘-'-'-—u-.__

Diajukan sebagai szlah satu syarat guna mempercleh

Gelar Ahli tMadya (A.

Mc) Perpajakan

Program Studi Diploma il Ferpajakan

jurusan limu Administrasi

Pada

FAKULTAS ILMU SOSIAL |DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS | JEMBER. .

QOleh

/ b"fdr irr Perpustakaan
| UNERSITAS gaen /
\\

—

%
Asa's Hariah -
T 2336 244 |
e TG 0
L e, 1 -@i I = p
e L _KLASIR E - (l“"’ﬂ i
o

Wayan, Denny Kerta Susila Endra Wijaya
NIM : 98050310158

Dosen Pemb|mting

Drs. CHUSNI
NIP . C60 042

UNIVERSITAS
FAKULTAS ILMU SOSIAL

ANIES

152

JEMRFR

OAN ILMU POLITIK

JURUSAN ILMU ADMINISTRAS)

PROGRAM STUDI DIPLOM
2002

A 11l PERFAJAKAN


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

UNIVERS
FAKULTAS SOSIA
JURUSAN ILM
PROGRAM STUDI D1

PENG
Telah dipertahankan dihadapan sidang Pa

Diploma IIl Perpajakan Jurusan Ilmu 2

Politik Universitas Jember :

I'TAS JEMBER

I. DAN ILMU POLITIK

U ADMINISTRASI
PLOMA 111 PERPAJAKAN

ESAHAN

nitia Hasil Praktek Kerja Nyata Program Studi

Administrasi Fakultas [Imu Sosial dan Ilmu

Nama Wayarn Denny Kerta Susila Endra Wijaya
NIM 980903101058

Jurusan [lmu Administrasi

Program Studi Diploma 111 Perpajakan

PENERAPAN TARIF PAJAK UNTUK
BERBAGAI MACAM JASA DI P
KESATUAN PEMANGKUA

PAJAK PENGHASILAN PASAL 23 ATAS
ERUSAHAAN UMUM PERHUTANI
N HUTAN JEMBER DI JEMBER

Hari Senin

Tanggal 24 Jum 2002

Jam 18.30 WIB

Bertempat Di FISIP Universitas Jember

Dan telah dinyatakan LU L U S
Panit
Anggoeta
Drs. CHUSNI ANIES
NIP. 060 042 152

Men|

Unniversi

lImu So

a Penguji

Drs. DIDIK EKO JULIANTO
NIP. 131 832 302

)CH. TOERKI
30 524 832



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

UNIVERSI

FAKULTAS SOSIAL
JURUSAN ILMI
PROGRAM STUDI DIP

PERSE

Telah disetujui laporan hasil praktek kerja

jurusan ilmu administrasi fakultas ilmu sos

Nama Wayan Denn
NIM 98090310103
Jurusan Hmu Admini

Program Studi
Judul

Diploma IIT |
Penerapan I’
Berba
Perhutani Ke

Atas

Jember,

Men
Dosen B

Drs. CHI
NIP. 0

F'AS JEMBER

L DAN ILMU POLITIK

[l ADMINISTRASI

LOMA HI PERPAJAKAN

TUJUAN

| nyata program studi diploma 11l perpajakan

1al dan ilmu politik universitas jember

y Kerta Susila Endra Wijaya
>8
strasi

Perpajakan

arif Pajak Untuk Pajak Penghasilan Pasal 23
pai
satuan Pemangkuan Hutan Jember Di Jember

Macam Jasa di Perusahaan Umum

19 Jum 2002

yetujui,
embimbing

\
JSM[ ANIES
p0'042 152



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Digital Repository Universitas Jember

KATA PENGANTAR

Puji Syukur kepada Tuhan Ylang Maha I=sa, yang senantiasa melimpahkan
kemurahannya kepada penulis sch ngga penulis dapat menyelesaikan laporan
dengan judul “PENERAPAN TARIF PAJAK UNTUK PAJAK PENGHASILAN
PASAL 23 ATAS BERBAGAI MACAM JASA DI PERUSAHAAN UMUM
PERHUTANI KESATUAN PEMANGKUAN HUTAN JEMBER DI JEMBER™,

Adapun dari tujuan laporan ini disusun untuk memenuhi salah satu
persyaratan guna memperoleh Gelar Ahlj Madya (A. Md) Perpajakan pada
Fakultas llmu Sosial dan [lmu Politik Universitas Jember,

Sehubungan dengan selesainya laporan akhir tersebut peaulis menyadari
sepenuhnya bahwa laporan ini tiddk akan terselesai dengan adanya bantuan
beberapa pihak baik materiil maupyun moril serta doa dan dorongan semangat
sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan ini segan sebaik-baiknya.

Selain daripada itu penulis| menyampaikan ucapan terima kasih yang
sebesar-besarnya kepada -

l. Bapak Drs. H Moch. Toerki, selaku Dekan Fakultas 1lmu Sosial dan llmu

Politik Universitas Jember:

2. Bapak Drs. Akhmad Toha, MBi, selaku Ketua Program Studi Diploma 111

Perpajakan Fakultas llmu Sosi al dan llmu Politik Universitas Jember:

LJ

Ibu Dra. Hj. Dwi Windradini BP MSi, selaku Dosen Wali Program Studi
Diploma 111 Perpajakan Fakultas Imuy Sosial dan Ilmu Politik Universitas
Jember; _
4. Bapak Drs. Chusni Anies, selaku Dosen Pembimbing lLaporan Praktek

Keerja Nyata:
5. Bubak Ir. M. Imam Tawaka), MBA, selaku Administratur di Perum

Perhutani KPH Jember:
6. Bapak Hartono, scbagai Kepala Keuangan di Perum Perhutani KPH

Jember:



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Digital Repository Universitas Jember

7. Bapak dan Ibu tercinta, Aypk yang selalu memberi semangat hingga
terselesamya laporan ini.
8. Teman-teman Diploma 111 Petpajakun "98 (13) yang sclalu bersama dalam

suka dan duka.

Semoga karya tulis dalam bentuk laporan ini dapat memberikan manfaat

dan selanjutnya dapat memenuhi harapan kita semua.

Jember, 19 Juni 2002 Penulis



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Digital Repository Universitas Jember

MOTTO

“JANGAN MERASA KASIHAN PADA DIRI SENDIRI, JANGAN
MENJADI DENDAM, INI KEHIDUPANMU, HADAPILAH”

(Sumitro)



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Digital Repository Universitas Jember

DAFTAR 1SI

HALAMANJUDUL... .....ooooooii o
HALAMAN PENGESAHAN... ... ... o e s 7 5

HALAMAN PERSETMITUAN.......ofoon curieiinsmomer e oe oo oo oo,

KATAPENGANTAR..............oooloueo
HALAMANMOTTO... ............... o

DAFTARISL........................... ..

BACTAR TEEEDD. ... W W I WEN . . .~ Py
DAFTARGAMBAR.................|.................

DAFTAR LAMPIRAN.. . |

[. PENDAHULUAN

I.1 Latar Belakang ... ..........| ... .. .. ... .
1.2 Tujuan dan Kegunaan Praktek KejaNyata ...................... .
1.2.1 Tujuan Praktek KerjaNvata ... ... .. .

Vi

.. v

.. Vil

1.2.2 Kegunaan Praktek KerjaNyata ... ... ...

II. GAMBARAN UMUM PERUSAHA
2.1 Sejarah Berdirinya PcrusahaE

2.2 Struktur Organisasi dan Urai

nTugas...........

2.2.1 Struktur Organisasi . | .

2.2.2 Uraian Tugas ...,.....

2.3 Kepegawaian ...

SMMamanan T e

2.3.2 Sistem Pengupahan .. ... ... .. . ..

2.3.3 Hubungan Kerja Karyawan dengan Perusahaan

2.3.4 Sistem Pembinaan dan Pengembangan SDM . ..

235JamKerja............

2.3.6 Tata Letak Perusahaar

1X

3 B S (S ]

60 <9 =3 B B B W

10
10


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Digital Repository Universitas Jember

2.0 Pola PrOGUKSE ...... b von i mis o voe ssmion st i sas sms sanris

© 2.4.2 Pengendalian Mutu |, ...

243 Persediaan ... ... e

2.4.4 Pasardan Pemasaran ........................coii

2.4.5 Distribusi Produk ...|............... ...

[ITPELAKSANAAN PRAKTEK KERJA NYATA (PKN) .................
3.1 Deskripsi Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata ... ... ... .. ...
3.1.1 Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata ... ... ...

3.2 Penilaian Terhadap Kegiatan Perum Perhutani KPH Jember

Dalam Pelaksaan Perubahan Peraturan Pajak Penghasilan

Racal 23R ¥ b . W

3.2.1 Pengertian Pajak Penghasilan Pasal 23 ... ... ... ... .

3.2.2 Perbedaan Tarif Lama dan Baru PPh Pasal 23

Pada Perum Perhutani KPH Jember ............ ... .

DAFTAR PUSTAKA .................|...
LAMPIRAN

Vi

14
14

16
2%
28


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Digital Repository Universitas Jember

DAFTAR TABEL

Hal
I TABEL T  : Perbedaan Penctapan Tarif PPh Pasal 23 Atas Jasa Lain 16

2. TABEL Il  : Perbedaan Penetapan Tarif Pajak Pasal 23 Atas Jasa Lain
Berdasarkan Keputusan Dirjen Pajak KEP. 170/PJ/2000
Tanggal 26 Juni 2000 Dengan SK. Dirjen Pajak
KEP. 305/PJ/2001 Tanggal 18 April 2001, .. .. 17
TABEL I : Pajak Penghasilan Pasal 23 dan Pasal 26

(9]

4. TABEIIV : Laporan Pemotongan dan Penyetoran PPh dari Usaha Jasa

Kontruksi dan Kongultan Bulan Mei 000 . ... W 95

Vil



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

K ouupr Ferp.mgm ‘
U=IVERSITAS JEMBER

[. PENDAHUELAN

.1 Latar Belakang
». Perum Perhutani sebagai Badan Usaha Milik Negara mengemban tugas

mengelolah hutan sesuai dengan kebijaksanaan pemerintah untuk meningkatkan

Pendapatan Negara. Negara adalah suatu rumah tangga besar setiap tahun rumah

tangga besar itu harus menyediakan dana yang besar pula untuk segala

kebutuhannya. Biaya itu berasal dari berbagai jenis penerimaan, termasuk Pajak.

Meningkatnya peran pajak dalam perferimaan dalam negeri, menunjukan besarnya
partisipasi masyarakat dalam membangun yang semakin besar pula.
Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 1972 tujuan pokok

daripada pembentukan Perum Pethutani adalah meningkatkan Pendapatan

Nasional dengan cara melakukan kegiatan produksi di bidang pengusahaan hutan

berupa penanaman, pengolahan dan pemasaran hasil hutan.

Pada umumnya didirikannya suatu perusahaan umum seperti Perum

Perhutani bertujuan untuk melayani Kepentingan umum, mencapai tujuan tertentu

dan menunjang pertumbuhan perusahaan. Suatu perusahaan dalam menjalankan

operasinya mempunyai {ujuan yang
mempunyai prioritas yang berbeda
suatu perusahaan adalah mendapatk
memperhatikan kesejahteraan karyaw

Perum Perhutani selain sebd

dan banyak melaksanakan perpajaka

21, PPh Pasal 22, PPh Pasal 23, PPh |

Pasal 7. disamping itu Perum Perh

Jember mudah untuk memberikan inf

menyusun laporan khususnya meng

mendasari penulis memilih tempat

hampir sama. Walaupun tujuan tersebut
namun pada dasarnya tujuan didirikaraya
an keuntungan yang sebesar-besarnya yang
an.

1gai wajib pajak juga sebagai pemberi kerja
W antara lain Pajak Penghasilan (PI’h) Pasal
Pasal 26 dan Pajak Pertambahan Nilai (PPn)
tani Kesatuan Pemangkuan Hutan (KPH)
ormasi dan data-data yang dipeilukan untuk
enal perpajakan. Hal ini salah satu yang
Praktek Kerja Nyata (PKN) di Perum

Perhutani KPH Jember untuk menyusun laporan.

Banyak hal yang mempeng

satunya adalah dengan memperhatika

aruhi tercapainya tujuan perusahaan salah

n dan meningkatkan penanganan dalam hal
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perpajakan dalam suatu perusahaan,
reformasi saat ini maka penulis in
pelaksanaan perhitungan perpajakan
dapat dipertanggung jawabkan kebe
Wajib Pajak malaksanakan perhitun
Perundang-undang yang berlaku.

Berdasarkan pada hal te

diwujudkan dalam pelaksanaan Pajal

sistem perpajakan yang lebih adil, sq

Jniversitas Jember

Dalam laju pertumbuhan ckonomi di cra
pin mengetahui secara langsung mengenai
pada Perum Perhutani KPH Jember yang
harannya. Karena Perum Perhutani sebagai

pan secara bertahap berdasarkan Peraturan

rsebut  diatas maka sasaran yang ingin
¢ Penghasilan pasal 23 adalah menciptakan

derhana dan memberikan kepastian hukum

bagi masyarakat serta dapat mengamankan dan meningkatkan penerimaan negara.

Dengan latar belakang terse

menganalisa besarnya Pemotongan d
pada Perum Perhutani KPH Jembe
PAJAK UNTUK PAJAK PENGH/
PERUSAHAA
PEMANGKUAN HUTAN JEMBER |

MACAM JASA DI

1.2 Tujuan dan Kegunaan

1.2.1  Tujuan

{'ujuan dalam kegiatan Praktek

a. Untuk mengetahui tenta

Penghasilan Pasal 23 di Pe

19
)

Kegunaan

Kegunaan dalam <egiatan Prak

a.
b. Menambah wawasan tenta
Perum Perhutani KPH Jem
Sebagai persyaratan kel
memperoleh Gelar Ahli M

Sosial dan [Imu Politik.

Memperdalam dan mening

but maka dicoba untuk mengemukakan dan
an Penyetoran Pajak Penghasilan pasal 23
r, yang berjudul “ PENERAPAN TARIF
ASILAN PASAL 23 ATAS BERBAGAI
AN UMUM PERHUTANI KESATUAN
DI JEMBER *

t Kerja Nyata (PKN) ini adalah
ng praktek perpajakan khususnya Pajak

rum Perhutani KPH Jember:

tek Kerja Nyata (PKN) ini adalah -
katkan ketrampilan serta kreatifitas diri:
ng Tarif Pajak PPh Pasal 23 yang berlaku di
Der,

lusan Diploma Tiga Perpajakan guna

dya (A.Md) Perpajakan pada Iakultas [lmu
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2.1 Sejarah Berdirinya Perusahaan

Perum Perhutani adalah Bad
Departemen Kehutanan Republik Ind
hasil hutan. Keberadaan Perum Perhu
Belanda dengan nama Diesr Boss
penjajahan Jepang tahun 1942 nami
kemerdekaan tahun 1945 namanya k
Daerah Hutan Jember.

Pada tahun 1961 yaitu berdad
1961 narna Jawatan Kehutanan Daera
Negara Ke-satuan Pemangkuan Hutan
Peraturan Pemerintah Republik Indon
Jawa Tengah dan Perusahaan Nega
dijadikan Unit Produksi, dengan seb)
Tengah, dan Unit Il untuk Perum Pd
Pemerintah No. 2
Unit 11l untuk Perum Perhutani Jawa E
Peraturan Pemerintah Republik Indone
Umum (Perum). Kemudian Perum Pd

Pemerintah No. 53 tahun 1999 Tenta

Dan selanjutnya di perbaharui dengan |

tahun 1999 Tentang Kehutanan.

Perum Perhutani KPH Jember

Jember, merupakan Kestuan Pemangky

Timur yaitu terletak di Jalan Genteng

Jember bergerak dalam bidang produ

tahun 1978 tentang

Wik pT !w«mm

EIVERSH A3 SRR
—_—

Q[

N UMUM LEMBAGA

an Usaha Milik Negara (BUMN) dibawah
bnesia yang bergerak dalam bidang produksi

ani diawali sebelum tahun 1942 sejak jaman

Districk Jember. Kemudian pada jaman

inya diubah menjadi Erinsyo pada jaman

embali diubah menjadi Jawatan Kehutanan

arkan Peraturan Pemerintah No. 18 tahun
h Hutan Jember diganti menjadi Perusahaan

(KPH). Pada tahun 1972 vaitu berdasarkan

esia No. 15 Pewrusahan Negara Perhutani

ra Perhutani Jawa Timur masing-masing

utan Unit [ untuk Perum Perhutani Jawa

rhutari Jawa Timur. Kemudian Peraturan
penanganan satu unit produksi lagi yaitu
arat. Selanjutnya dirubah kembalj menjadi
sia No. 13 tahun 1998 Tentang Perusahaan
rhutani dibentuk sesuai dengan Peraturan
ng Perusahaan Umum Kehutanan Negara.

Undang-Undang Republik Indonesia No.41

Berkedudukan di jalan S. Parman No. 4
an Hutan dari Perum Perhutani Unit Il Jaa
Kali 49 Surabaya. Perum Perhutani KFH

ksi hasil hutan, merupakan bahan baku

bangunan dan khusus pengolahan geta

pabrik Gondo Rukem dan Terpentin ya

}

pinus. Perhutani KPH Jember mengolah

beralokasi di Garahan
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2.2 Struktur Organisasi dan Uraian
2.2.1 Struktur Organisasi
Tercapainya suatu tujuan P

masalah d

lerutama  organisasi
Pengorganisasian dan koordinasi d
perusahaan dapat dijalankan dengan {
pembagian tugas dan tanggung jawd
struktur organisasinya.

Struktur organisasi yang b
langkah yang dijalankan oleh perusa
Struktur organisasi di Perum Perhut

garis lurus. Karena bentuk organisasi

2.2.2 Uraian Tugas
a. Administratur / KKPH
°

Menyelenggarakan ketatal

e Memimpin, membina,
diwilayah Perum Perhutan
Melaksanakan koordinasi
wilayah kerjanya.

b. Ajun Administratur

¢ Membantu administratur, K
e  Mewakili administratur bil
* Membantu administratur d

¢. Kepala Tata Usaha

¢ Membantu administratur

pelaksanaan tata usaha dib
hutan, pembukuan dan o

- Pemangkuan Hutan (KPH):

¢ Mengawasi Surat tugas.

d. Kepala Teknik Kehutanan Um

Jniversitas Jember

Tugas

erusahaan adalah tergantung pada beberapa

an  koordinasi  dari berbagai  fungsi.
ari bagian kegiatan yang dijalankan oleh
paik apabila di dalam usaha tersebut terdapat

b setiap pekerjaan yang dutujukan dengan

ail dapat diperoleh jika setiap gerak dan
haan disesuaikan dengan tugas nerusahaan.
ani KPH Jember adalah bentuk orpanisasi

dikepalai oleh seorang pemimpin.

aksanaan perusahaan;

dan
KPH Jember;

mengawasi mengevaluasi  pekerjaan

dengan instansi dan lembaga terkait dalam

hususnya dalam bidang teknik kehutanan:

a berhalangan;

alam menyelenggarakan pengolahan hutan.

dalam mengkoordinasi dan memimpin
idang umum kepegawaian, keuangan, hasil

rganisasi sebagai pemegang kas Kesatua

n
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d. Kepala Teknik Kehutanan Um

¢. Kepala Urusan Umum

.

L

f. Kepala Urusan Personalia

Melaksanakan pekerjaan

perencanaan, humas, agrari

Mengkoordinasi semua pek

Menerima atau membuka s

Jniversitas Jember

bm
kctatalaksanaan tcknik kehutanan meliputi

a, dan evaluasi.

erjaan umum;

urat dinas biaya;

Menerima dan melayani distribusi barang dan jas, alat administrasi dan

teknis sesuai dengan persedian dan kebutuhan.

Melaksanakan tugas peker)

kepangkatan, penggajian, k

pan dibidang personalia meliputi informasi,

csejahteraan dan latihan,

g Kepala Urusan Keuangan

h. Kepala Sub Seksi Perpajakan

* Melaksanakan urusan admi
dengan peraturan perundangan

* Melaksanakan urusan PPh (

* Melaksanakan urusan pajak

* Melaksanakan urusan pajak

.

I. Kepala Urusan Hasil Hutan

* Membuat konsep surat-surat

J. Kepala Urusan Perencanaan

k. Kepala Urusan Data dan Inform

Mengkoordinasi dan me
Keuangan;
Menyusun laporan neraca ri

Menyusun laporan hutang d

Melaksanakan, menyiapkan

Menyimpan daftar kaplin se

Melaksankan, mengatur dan

aksanakan tugas pelaksanaan dibidang

ugi dan laba perusahaan:

an piutang perusahaan.

histrasi perpajakan Perum Perhutani sesuai
zan yang berlaku;
21,23);
(PPN),
(PBB);

SPT Tahunan pasal 21 perorangan,

mua TPK atau TPN;

masalah hasil hutan,

melakukan koordinasi urusan perencanan,

usi

Membantu kelancaran pelaksanan dibidang data dan informasi.
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* Memimpin, melaksanakan

* Melakukan penyuluhan

Membantu administrasi

Jniversitas Jember

ntk melaksanakan fungst manajemen di

wilayahnya masing-masing sesuai dengan ruang lingkup pada bidang

persemaian, tanaman dan pemeliharaan:

Patroli dan usaha preven

negara dan wilayahnya;

sil keamanan kayu, tanah serta kekayaan

Bertanggung jawab kepada Ajun Administratur.

m. Kepala Resort Pemangkuan Hutan (KRPH)

tugas pengamanan dan perlindungan hutan,

hasil hutan, sarana dan prasarana kerja khususnya tindakan kepolisian;

pada masyarakat sekitar hutan untuk

meningkatkan kualitas lingkungan.

Kepala Resort Polisi Kring (KRP Kring)

* Melakukan patroli kawasdn dan tindakan kepolisian sesuai dengan

peraturan perundangan yang berlaku dan mempertanggung jawabkan

barang bukti serta membdrikan data dan informasi semua kegiatan

secara tepat dan benar.

Kepala Regu Polisi Hutan dan Mobil

* Melakukan tugas pengamanan hutan dan hasil hutan untuk membantu

Penguji Kayu

petugas keamanan hutan di

daerah,

* Mengkoordinasi pengujian hasil hutan:

Menetapkan sortimen dan

diterima.

menguji tiap batang kayu gergajian yang

Kepala Tempat Penimbunan Kayu (TPK)

¢ Mengatur persiapan pemasatan serta penjualan hasil hutan:

* Mengatur, mengawasi dan |melaksanakan penerimaan, pengaplingan

dan penyerahan kayu.
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2.3 Kepegawaian
menyangkut pegawai, sistem pengu
perusahaan, sistem pembinaan penge
dan tata letak Perum Perhutani KPH J

2.3.1 Pegawai

jenis pegawai

d.

b.

2.3

.2 Sistem Pengupahan
Berdasarkan SKPT Dircksi N
sebagai berikut :

Digital Repository Universitas Jember

Kepegawaian  yang terdapa

Y
e

Pada Perum Perhutani KPH J

Pegawai negeri yaitu pegawai

U pada Perum Perhutani KPH Jember

pahan, hubungan kerja karyawan dengan

mbangan sumber daya manusia , Jam kerja

mber,

ember, pegawai yang digunakan meliputi

negert yang diperbantukan pada Perum

Perhutani, dimana jika pensiun aklan mendapat uang pensiun dari pemerintah

sebagai pegawai negeri dan dari Pe
Pegawai perusahaan yaity pegawg
bila pensiun akan mendapat uang p
mendapat uang pesangon;
Pegawai bulanan yaitu pegawal ya
bila pensiun akan mendapat uang p
Pegawai harian terdaftar yaitu peg
berdasrkan banyaknya hari pegaw
tiap periode;
Pegawai harian lepas musim yaitu

I1ka dibutuhkan.

keputusan Perum Perhutani No. 2
p

Skala gaji pokok menggunak

Skala gaji pokok menggunaka

rum Perhutani mendapat pesangon;
I yang mendapat gaji dari perusahaan dan

ensiun dari perusahaan dar; ada yang hanya

ng diangkat oleh unit Perum Perhutani dan
esangon;
awal yang mendapat upah dari perusahaan

ai tersebut bekerja yang dibayarkan pada

pegawal yang bekerja pada musim tertentuy

0. 980/KPTS/DIR/1981 diatur penggajian

n skala gaji pokok berdasarkan surat
93/KPTS/DIR/1994:

an skala gaji pokok berdasrkan surat

keputusan tersebut diatas maka Kenaikan gaji berkala bagi pegawai Perum
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Perhutani setclah berlakunya pératuran ini dilaksanakan denga berpedoman
pada skala gaji pokok tersebut;
* Kenaikan gaji berkala ditetapkan pada tanggal 1 Juli setiap tahun;

* Bagi pegawai negeri sipil kenaikan gaji berkala disesuaikan dengan tanggal

dan bulan masuk.

Sistem penggajian memakai| sistem penggajian Perum Perhutani untuk

status Tenaga Kerja Kontrak (TKK) dalam harian, penggajian sesuai dengan

UMR Jember dengan waktu kerja untpk bagian administrasi 25 hari kerja efektif

dan lapangan 30 hari kerja efektif’

Hak-hak pegawai untuk kesejahteraan terdiri dari gaji, tunjangan-

tunjangan perjalanan tugas, premi | produksi, klaim Taspen dan asuransi.

Tunjangan diatur dalam SKPT DIR [No. 2186 tahun 1994 tentang pengaturan

tunjangan pejabat Perum Perhutani.

Tunjangan-tunjangan melipuli tunjangan anak istri, pengobatan sesuai

dengan domisili dan golongan atau pangkat, tunjangan natura, tunjangan uang

jalan tetap diwilayah KPH untuk tugas lapangan, tunjangan perumahan, tunjangun

telepon, perjalanan tugas golongan dan jarak dalam kilometer, premi produksi,
tunjangan kesejahteraan dan tunjangan |lain-lain,

Sejak tanggal 1 Juni 1997, tunjangan bagi anak dibatasi hanya dua orang

saja. KPH Jember menyusun rencana|tahunan untuk memantau hak-hak semua

pegawai yang disusun dalam daftar urut kepangkatan.

2.3.3 Hubungan Kerja Karyawan Dengan Perusahaan
Pada Perum Perhutani KPH Jember hubungan kerja karyawan dengan
perusahaan ada timbal balik. Disini perusahaan bisa diartikan sebagai pimpinan

perusahaan atau manajer, dimana pada Perum Perhutani KPH Jember ada'ah

administratur.

Para  karyawan berusaha meningkatkan  prestasi kerja  dengan
melaksanakan tugas-tugas  pekerjaan  sesuai dengan bidangny dibawah
administratur.  Sedangkan dalam hubungan dengan timbal balik, maka

administratur  harus mampu memberikan dorongan atau mempengaruhi
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karyawannya agar mau bekerja dengan baik  schingga  dengan diharapkan

kemampuan semaksimal mungkin |dalam melaksanakan lugas pekerjaannya.
Selain itu kerja sama administratur dengan karyawan juga terjalin dengan baik,

sehingga pelaksanaan tugas tidak menimpang dari tujuan yang hendak di capal.

2.3.4 Sistem Pembinaan dan Pengembangan SDM

Dalam Perum Perhutani upaya peningkatan kualitas SDM mendapat

perhatian yang cukup besar. Pengembangan SDM merupakan tanggung jawab

seluruh strata manajemen yang teren¢ana dan selaras dengan tujuan perusahaan.
Upaya peningkatan kualitas SDM merupakan proses yang berkesinambungan
dengan wawasan jauh ke depan, sehingga tercipta tenaga kerja yang siap pakai di
lapangan, produktif serta memiliki loyalitas yang tinggi.

Pembinaan dan pengembangan SDM di Perum Perhutani dilaksanakan

melalui kegiatan pemberdayaan pegawai yaitu pendidikan dan latihan bagi tenaga
kerja sehingga memiliki keunggulan kompetitif dalam hal profesionalisme,

kemampuan berkomunikasi dan beringvasi. Selain itu ju adilakukan perencanaan
p J P

rekuitmen tenaga kerja borongan sesuai kebutuhan dan melakukan mutasi

karyawan diruang lingkup KPH.

2.3.5 Jam Kerja

Pada Perum Perhutani KPH Jember, jam kerja diatur sebagai berikut :

Hari Senin-Kamis : Pukul 07.00-15
Hari Jum’at : Pukul 07.00-11
Hari Sabtu - Libur

2.3.6 Tata Letak Perum Perhutani KPH

Perum Perhutani KPH Jemb

yaitu 77.081,7 Ha hutan, Dibanding den

yang mempunyai wilayah seluas

mempunyai luas wilayah 23,4% dari lua

7

-~

00 WIB
00 WIB

Jember
°r mempunyai wilayah yang sangat luas
gan luas daerah seluruh kabupaten Jember
29.333,9 maka Perum

Ha, Perhutani

s wilayah kabupaten Jember.
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Perum Perhutani KPH Jember secara administ.atif, keseluruhannya
berada di wilayah Kabupaten Dacrah Tingkat 11 Jember propinsi Jawa | inmur yang

di batasi oleh :

Bagian Utara . KPH Bondowoso
Bagian Sclatan - Samudra Indonesia
Bagian Barat KPH Probolinggo
Bagian Timur KPH Banyuwangi

Ketinggian wilayah KPH Jenber berkisar antara 4 meter sampai dengan
501 meter dpl, di bagian selatan dah 50-600 meter dpl di bagian utara. Secara
geografis KPH Jember cukup strategis karena terletak diantar lbu Kota Propinsi

Jawa Timur dan kawasan Indonesia bagian tengah (Bali dan Nusn Tenggara).

2.4 Produksi

2.4.1 Pola Produksi
Pola produksi Perum Perhdtani KPH Jember merupakan pola produksi

moderat, dimana kenaikan atau penyrunan penjualan produk tidak sepenuhnya

ditkuti kenaikan dan penurunan Jumlah produksi. Seluin ity jumlah tidak

sepenuhnya berakibat kepada adanya penambahan dan pengurangan persediaan

produk.

2.4.2 Pengendalian Mutu
Pengendalian mutu merupakan konsep, teknik, prosedur, maupun sikap
dari prosedur terhadap penjagaan mutl dari produk yang dihasilkan. Pengendalian

mutu dilakukan untuk mencapai optfmalisasi hasil produk yang salah satunya

meliputi pemeriksaan dan pengujian mutu,

2.4.3 Persedian
Tingkat persedian akan mempengaruhi tingkat kepuasan konsumen.
Dengan tingkat persedian yang cukup banyak akan menjamin persediaan apabila

ada pemesan barang. Untuk itu perlu dicatat kepada persediaan barang akan terisi
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lagi. Tingkat persediaan tersebut d
kembali.
Untuk mengendalikan persg

maka perlu dilakukan :
l.

Pengurangan  pencbangan

persediaan kayu di TPK/TPN

[R]

kenaikan,

2.4.4 Pasar dan Pemasaran

Pasar merupakan usaha
mempunyai perilaku heterogen men
homogen. Segmen pasar berusaha m
berusaha memenuhi satu atau bebe
berbeda dengan yang lain.

Segmentasi pasar yang dilak
memperluas daerah pemasaran yaitu

sampai keluar negeri (ekspor), diha

baik. Cara lain untuk mengembangk

dengan memproduksi jenis kayu berbeda selain kayu jati,

Pemasaran pada Perum Perhutani dilakukan dengan cara penjual

meliputi penjualan tunai dan penjuala

2.4.5 Distribusi Produk
Distribusi yang baik merupa
barang. Tujuan utamanya adalah mem|

memperoleh barang. Sampai pada t

perusahaan perlu mengadakan pengan

knsumen. Pengamatan tersebut dimu

konsisten terhadap barang perusahaat

Peningkatan penebangan ka

ikenal sebagai titik pesan atau pemesanan
:diaan katu di Perum Perhutani KPH Jember,

kayu untuk menghindari penumpukan
karena penurunan penjualan.

yu bila penjualan perusahaan mengalami

untuk  membagi  keseluruhan pasar yang
jadi beberapa segmen pasar yang bersifat
snembuske dalam pasar yang terbatas yaitu

rapa bagian pasar yang mempunyai selera

ukan oleh Perum Perhutani misalnya dengan

ke luar negeri. Dengan daerah pemasaran

rapkan pengembangan produk dapat lebih

n produk pada Perum Perhutani, misalr.ya
mahoni dan pinus.
an langsung yang

secara kredit.

kan kunci utama pada strategi pengenalan
berikan kemudahan bagian konsumen untuk
ngkat permintaan yang dapat dipastikan,
hatan terhadap informasi umpan balik dari
ai dari minat konsumen untuk mencoba,

1, kemudian tertarik pada barang pesaing
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namun tetap konsisten pada barang perusahaan. Sistem distribusi produk yang

dilakukan oleh Perum Perhutani misplnya -

i

i)

LS

Mendorong hasil produksi melalui berbagai saluran;
Meningkatkan pelayanan dalam ketetapan sistem pendistribusian apabila
kesulitan dalam membedakan barang;

Menekan biaya distribusi senjinimal mungKin.
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HL PELAKSANAAN

3.1 Deskripsi Pelaksanaan Prakte

Program Praktek Kerja Nya
Jurusan llmu Administrasi Program
Sosial dan Ilmu Politik Universita
melaksanakan PKN apabila telah m
Dimana mahasiswa diberikan kebeb
PKN, baik perusahaan negara atau p

pilih adalah Perum Perhutani KPH

R\
(B & ]
R 7 T

7ok N RSITAS JempeR
s ioh WHRSTAS JR

PRAKTEK KT,

k Kerja Nyata (PKN)
a (PKN) sudah menjadi program wajib pada
tudi Diploma Tiga Perpajakan Fakultas llmu

s Jember. Mahsiswa yang diperbolehkan
enyelesaikan mata kuliah minimal 100 sks.
asan dalam menentukan tempat atau lokasi
crusahaan swasta, lokasi PKN yang penulis

Jember. Dalam melaksanakan PKN ada

beberapa rencana pelaksanan PKN apar mencapai tuuan seperti yang diinginkan
melalui beberapa tahap, antara lain :
Minggu Pertama

Yang dilakukan pada mingg

ke Perum Perhutani KPH Jember, K

U pertama yaitu penyerahan Surat lzin PKN
emudian perkenalan dengan pimpinan dan

karyawan setelah itu diberikan buku-buku petunjuk peraturan Perpajakan oleh

Kepala Keuangan untuk dipelajari terlebih dahulu.

Minggu Kedua
Mencari, memperoleh dan mengumpulkan data yang berkaitan dengecn
permasalahan diatas, penulis meld

tkukan wawancara. Sebelum melaku'ian

wawancara terlebih dahulu penulis menyusun beberapa pertanyaan yang berkaitan
dengan penetapan pajak penghasilan pasal 23.

Minggu Ketiga

Penulis melakukan wawaanva atau tanya jawab secara langsung dengan
n

pihak yang terkait yaitu Kepala Bagian Keuangan dan para pelaksana yang dapat

mendukung keakuratan data yang di butuhkan untuk penulis laporan ini.
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Minggu Keempat
Mengumpulkan  catatan-ca
diperlukan sebagai tambahan penunj
catatan da data tersebut maka pe
pembimbing, dalam rangka menyusu
3.1.1  Jangka Waktu Pelaksanaan Pr
Jangka waktu pelaksanaan
satu bulanan terhitung mulai tanggal
Nopember 2001, dengan jadwal kerja

Hari Senin — Kamis

Hari Jum’at

Hari Sabtu dan Minggu
3.2 Penilaian Terhadap Kegiatan
Pelaksanaan Perubahan Perat
Perum Perhutani KPH Jemb
dikenal dengan nama Badan Usaha
perusahaan yang memberikan kontril
Khususnya dari sektor pajak. Dalam
Perhutani KPH

Jember melakuka

Karyawannya di bidang keuangan sert

Penghasilan pasal 23 dikerjakan secarg

3.37]

PPH pasal 23 merupakan p

berjalaif yang dipotong atas penghasila

dalam negeri dan bentuk usaha tetap

alau penyelenggaraan kegiatan selain

dimaksud dalam pasal 21, yang dibaya

atau subyek pajak badan dalam

Pengertian Pajak Penghasilan H

Jniversitas Jember

latan dan data-data yang penting yang
ing yang berkaitan dengan judul laporan dari
nulis melakukan konsultasi dengan dosen

N laporan akhir hasil PKN.

aktek Kerja Nyata (PKN)

PKN pada Perum Perhutani Jember selama
22 Oktober 2001 sampai dengan dengan 16
efektif lima hari kerja,

07.00 — 15.00 WIB

07.00-11.00 WIB

Libur

Perum Perhutani KPH Jember Dalam
uran Pajak Penghasilan Pasal 23
cr sebagai lembaga milik negara atau lebih
Milik Negara (BUMN), merupakan satu
busi terhadap penerimaan keuangan negara
claksanakan kegiatan perpajakannya Perum
n sendirl dengan menggunakan tenaga
1 hasil hutan dan untuk penghitungan Pajak
' manual.
tasal 23
embayaran pajak penghasilan dalam tahun
n yang di terima atau diperoleh wajib pajak
yang berasal dari modal, penyerahan jasa,
yang telah dipotong pajak sebagaimana
rkan atau terhutang oleh badan pemerintah

negeri, penyelenggara  kegiatan, bentuk

usahatetap. atau perwakilan perusahaan luar negeri lainnya.
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2

Pemotongan PPh pasal 2
penghasilan, yang terdiri dari

a. Badan Pemerintah:

b. Subyek pajak badan dalam neg
¢ Penyelenggara kegiatan;
d. Bentuk usaha tetap;

¢. Perwakilan perusahaan luar ng

Orang pribadi sebagai Waji
penunjukan dari Dircktorat Jendral I
Keputusan DIP No. KEP 50/PJ/1994
negeri yang sebagai pemotony pajak P

. Akuntan, Arsitek, Doter, Not

kecuali PPAT tersebut adalal

melakukan pekerjaan bebas:

Orang  pribadi  yang menj

pembukuan.

Adapun subyek vang dikenak

pajak dalam negeri atau bentuk usaha tetap yang memperoleh penghasilan y

berasal dari modal, penyerahan Jasa

telah di potong pajak scbagaimana d

pemotongan ada dua macam yaitu :
I,

a. Deviden

Dari jumlah bruto, untuk pengH

Jniversitas Jember

3 adalah pihak-pihak yang membayarkan

geri lainnya.

b Pajak dalam negeri yang telah mendapat
ajak untuk memotong PPh pasal 23 sesuai
. maka wajib pajak orang pribadi dalam
enghasilan pasal 23 meliputi -

aris, Pejabat Pembuat Akte Tanah (PPAT)
W Camat, Pengacara, dan Konsultan, yang
tlankan

usaha yang menyelenggarakan

fan pemungutan / pemotongan adalah wajib

ang
Atau penyelenggaraan kegiatan selain yang

imaksud dalam pasal 21, sedangkan dasar

asilan berupa

b. Bunga, termasuk premium, diskonto dan imbalan sehubungan

dengan jaminan pengen

2

a.
b.

Sewa dan penghasilan |

Imbalan sehubungan d

\balian hutang.

Dari perkiraan penghasilan netfo, untuk penghasilan berupa :

ain sehubungan dengan penggunaan harta;

4
¢

engan jasa teknik, jasa manajemen, Jasa

kontruksi, jasa konsultan dan jasa lain selain yang dipotong pajak

sebagaimana dimaksud

dalam pasal 21.

1<
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3.2.2  Perbedaan Tanl Lama Dan Baru PPh Pasal 23 Pada KPIH Jember

Schubungan dengan di terbitkannya Surat Keputusan Dirjen Pajak No.

305/PJ72001 tanggal 18 April 2001, tentang jasa lain dan perkiraan penghasilan

netto sebagaimana di maksud dalam pasal 23 ayat (1) huruf C, UU No. 7 Tahun

1983 tentang PPh sebagaimana telah di rubah terakhir dengan UU No. 17 Tahun

2000, bersama diberitahukan bahwa telah mengalami perubahan pengenaan PPh

pasal 23 atas :

TABEL I : Perbedaan Penetapan Tarif

PPh Pasal 23 Atas Jasa lainnya

NO URAIAN LAMA BARU
1 Jasa Akuntansi dan | #0% x 15% x|[50% x 15% «x
Pembukuan Jumlah Imbalan | Jumlah Imbalan
Bruto (Tidak | Bruto (Tidak
Termasuk PPN) Termasuk PPN)

2 Jasa Penilai #0% x 15% x[50% x 15°% x
Jumlah Imbalan | Jumlah [mbalan
3ruto (Tidak | Bruto (Tidak

. | Fermasuk PPN) Termasuk PPN)

3 Jasa Aktuaris 40% x 15% x|[50% x 15% «x
Jumlah Imbalan | Jumlah Imbalan
Bruto (Tidak | Bruto (Tidak
Termasuk PPN) Termasuk PPN)

4 Jasa Kontruksi

a. Pelaksanaan kontruksi 333% x 15% x| 13,13% x 15% x
Jumlah Imbalan | Jumlah Imbalan
Bruto (Tidak | Bruto (Tidak

b. Perencanaan kontruksi

Bruto (Tidak | Bruto (Tidak
Termasuk PPN) Termasuk PPN)

c. Pengawasan kontruksi | 26,67% x 15% x |26 2/3% x 15% x
Jumlah Imbalan | Jumlah Imbalan
Bruto (Tidak | Bruto (Tidak
Termasuk PPN) Termasuk PPN)

Termasuk PPN) Termasuk PPN)

16,67% x 15% x |26 2/3% x 15% x
Jumlah Imbalan | Jumlah Imbalan

SUMBER : Keputusan Dirjen Pajak Kep 170/PJ/2001

Untuk itu penulis lampirkan perbedaan tarif PPh pasal 23 atas jasa lein

berdasarkan Keputusan Direktorat Jendral Pajak Nomor Kep.170 / PJ / 2000

Tanggal 26 Juni 2000 dengan SK Dirjeh Pajak No Kep.305/PJ /2001 Tanggal 18

April 2001.
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o

URAIAN

LLAMA
DIKENAKAN

Jniversitas Jember

BARLU
DIKENAKAN

- Perbedaan Penctapan Tari

i Pasal 23 Alas Jasa Lain berdasarkan

Keputusan Dirjen Pajak Kep.170 / PJ / 2000 Tanggal 26 Juni 2000
KIEP-305/PJ/2001 Tgl 18 April 2001

dengan SK DirjenPajak No

NO

URAIAN

[ LAMA
DIKENAKAN

" BARU
DIKENAKAN

Sewa dan Penghasilan lai
sehubungan penggunaan hart
khusus  kendaraan  angkuta
darat

= - J==§

PPh Ps.23: 15% x
20% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Ps.23: 15% x
20% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

Sewa dan Penghasilan lai

=

sehubungan dengan penggunaa
harta, kecuali sewa
penghasilan  lain

dengan
dan/atau bangunan yang tela
dikenakan PPh vyang bersita
Final berdasarkan PP No. 29 T}
1996 dan sewa dan penghasilar
lain sehubungan
pénggunaan harta
kendaraan angkutan darat.

=)

dengan

da
sehubungiF
persewaan tanah

P = s

—_

PPh Pasal 23
15% x 40% Xx
Jumlah Bruto

(tidak  termasuk
PPN)

PPh Pasal 23
15% x 40% «x
Jumlah Bruto
(tidak  termasuk
PPN)

(T8 ]

Jasa Profesi

Jasa Konsultan. kecugl

Konsultan Kontruksi

Jasa Akuntansi dan Pembukuan

Khusus ‘
[
|

PPh Pasal 23
50% x 15% x
Jumlah Bruto
(tidak  termasuk
| PPN)

PPh Pasal 23: 50%
x 15% x Jumlah
Brato (tidak
termasuk PPN)

| PPh  pasal 23:
40% x 15% x
jumblah bruto
tidak termasuk
PPN)

PPh Pasal
50% x
Jumlah
(tidak
PPN)

23
] 5°/0 x
Bruto
termasuk

PPh Pasal 23: 50%
x 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Pasal 23: 50%
x 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)
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NO

URAIAN

10

Jasa Pengeboran (Jasa Drilling)
di bidang penambangan min):kk
dan gas bumi (migas), kecu

yvang dilakukan oleh bentuk

Usaha Tetap

Jasa Penunjang

Jasa Penambangan
penunjang di

penambangan selain migas

Jasa  penunjang  di

penerbangan dan bandar udara

Jasa penebangan
termasuk Land Cleaning

Jasa

limbah

Jasa maklon

Jasa Rekruitmen / penyediadn

tenaga kerja

li

dan jasa

bidang

bidang

hutan,

pengolahan/pembuangdn

LAMA
DIKENAKAN

PPh Pasal 23: 40%

x 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Pasal 23: 40%
X 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PFh Pasal 23: 40%
x 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

Tidak kena
Pasal 23

PPh

PPh Pasal 23: 40%
x 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Pasal 23: 40%
x 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Pasal 23: 40%
x 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Pasal 23: 40%
x 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

BARLU
DIKENAKAN

PPh Pasal 23: 40%
X 15% Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Pasal 23: 40%
X 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Pasal 23: 40%
X 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Pasal 23. 40%
X 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Pasal 23: 40%
x 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Pasal 23: 40%
X 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Pasal 23: 40%
x 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Pasal 23: 40%
X 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

19
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LAMA BARU
NO URAIAN .
DIKENAKAN DIKINAKAN
13 | Jasa Perantara PPh Pasal 23: 40% | PPh Pasal 23: 49%
X 15% x Jumlah | x 15% x Jumlah
Bruto (tidak | Bruto (tidak
termasuk PPN) termasuk PPN)

I4 | Jasa  dibidang  Perdagangan | PPh Pasal 23: 40% | PPh Pasal 23: 40%
surat-surat berharga x 15% x Jumlah | x 15% x Jumlah

Bruto (tidak | Bruto (tidak
termasuk PPN) termasuk PPN)

IS | Jasa di kustodian / penyimpanan | PPh Pasal 23: 40% | PPh Pasal 23: 40%
/ penitipan, tidak termasuk sewa | x 15% x Jumlah | x 15% x Jumlah
gedung yang telah dikenakan | Bruto (tidak | Bruto (tidak
PPh Final berdasarkan PP Np: | termasuk PPN) termasuk PPN)
20 Th 1996

16 | Jasa  Telekomunikasi  yang | PPh Pasal 23: 40% | PPh Pasal 23- 40%
bukan untuk umum X 15% x Jml Bruto | x 15% x Jml Bruto

(tdk termsk PPN) | (tdk termsk PPN)

|7 | Jasa Pengisian sulih suara | PPh Pasal 23: 40% | PPh Pasal 23: 40%

(dubbing) dan atau mixing film} | x 15% x Jumlah | x 15% x Jumlah
Bruto (tidak | Bruto (tidak
termasuk PPN) termasuk PPN)

18 | Jasa Pemanfaatan informasi di | PPh Pasal 23: 40% | PPh Pasal 23: 40%
bidang teknologi termasuk jasa | x 15% x Jumlah | x 15% x Jumlah
internet Bruto (tidak | Bruto (tidak

termasuk PPN) termasuk PPIN)

19 | Jasa sehubungan dengan | PPh Pasal 23: 40% | PPh Pasal 23: 40%
software  komputer, termasuk | x 15% x Jumlah [ x 15% x Jumlah
perawatan, pemeliharaan, dan | Bruto (tidak | Bruto (tidak
perbaikan termasuk PPN) termasuk PPN)

V| Jasa Pelaksanaan kontruksi PPh  Pasal 23:| PPh Pasal 23:

13.33% x 15% x| 13 1/3% x 15% x
Jumlah Bruto | Jumlah Bruto
(tidak  termasuk | (tidak Termasuk
PPN) PPN)

20



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Digital Repository |

Jniversitas Jember

jasa pembersihan

Jasa Catering

Jasa selain jasa-jasa terseb
diatas yang pembayarannya
dibebankan pada APBN atdu

APBD

x 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Pasal 23
10% x 15% x
Jumlah Bruto
(Tidak Termasuk
PPN)

PPh Pasal 23: 10%
x 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

LAMA "~ BARU
NO URAIAN '
DIKENAKAN DIKENAKAN
VI . Jasa Perencanaan Kontruksi | PPh  Pasal 23 | PPh Pasal 23:
. Jasa Pengawasan Kontruksf | 26.67% x 15% x |26 2/3 % x 15% x
Jumlah Bruto | Jumlah Bruto
(tidak  termasuk | (tidak  termasuk
P PPN) PPN)
Vil Jasa Pembasmian hama dan | PPh Pasal 23: 10%

PPh Pasal 23: 10%
X 15% x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

PPh Pasal 23:
10%x15%x
jumlah bruto

(tidak termasuk
PPN)

PPh pasal 23: 10%
X 15 % x Jumlah
Bruto (tidak
termasuk PPN)

Sumber Data : Keputusan Dirjen Pajal

‘No : 305/PJ/2001

21
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Digital Repository |

lan pasal 26

Jniversitas Jember

manajemen
c. Jasa perancang/ desain |
pertamanan-peralatan
—alat transportasi /
kendaraan, iklan / i
logo,alat kemasan
d. Jasa instalasi /
"pemasangan mesin dan
peralatan listrik- ;
Telepon-Air-Gas dan
TV Kabel
¢. Jasa Perawatan / |
pemeliharaan / ‘
perbaikan mesin dan |
peralatan-Alat l
Transportasi / |
kendaraan & bangunan |
|

DPP = Dasar
Penggunaan
Pajak (harga
tidak
termasuk
PPN)

i No | Jems Penghasilan | Dasar penghitungan | Tanl” | keterangan
| [ . pajak pajak
| Al | Bunga ( selain bunga i Penghasilan bruto 5% | Tidak final
deposito/ tabungan, jasa |
giro, diskonto SBI dan |
bungan simpanan |
Koperasi) ‘
2 | Bunga simpanan koperasi | Penghasilan bruto 15% | Final
( 240.000/b1) |
3 | Deviden | Penghasilan bruto 15% | Tidak final
4 | Royalty Penghasilan bruto 15% | Tidak final
B.5 | Sewa (selain sewa tanah |
dan atau bangunan ): |
a. Sewa kendaran |
angkutan darat | 20% x DPP 15% | Tidak final
b. Sewa atas harta |
lainnya \i@‘iaﬁ__[_)_l_’_l_’__ w 15% | Tidak final
C.6 | Jasa lainnya: |
a. Jasa profesi,konsultan | 30% x DPP 15% | Tidak final
selain konsultan ' :
konstruksi, akuntansi |
dan pembukuan, |
aktuaris dan penilai i
b. Jasa teknik dan [ 40% x DPP 15% | Tidak Final
i
|
|
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No

Digital Repository |

h.

Jenis Penghasilan

Jasa Pengeboran /
Drilling di bidang
penambangan minyak
dan gas bumi (kecuali
oleh BUT)

Jasa penunjang di
bidang penambangan
migas

Jasa penambangan dan
penunjang di bidang

.penambangan selain
“migas

Jasa penunjang di
bidang penerbangan
dan bandar udara
Jasa penambangan
hutan, termasuk land
clearing

Jasa pengolahan /
pembuangan limbah
Jasa maklon

. Jasa rekruitmen /

penyediaan tenaga
kerja

Jasa perantara

Jasa di bidang
perdagangan surat
berharga

Jasa kustodian /
penyimpanan /
penitipan (tidak
termasuk sewa
gedung)

Jasa telekomunikasi
vang bukan untuk
umum

Jasa pengisian sulih
suara / dubbing dan
atau Mixing film
Jasa pemanfaatan
informasi di bidang
teknologi, termasuk

Jasa internet
B

'

40

1sar penghitungan
pajitk
o x DPP

Tanl
ik

l 5"/6

Jniversitas Jember

keterangan

Tidak Final

23


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Digital Repository Universitas Jember

Nn r.lrcnis‘l.’cngl.wsiI;m Dasar penghitungan | “Taril” | keterangan
pajak pajak
. Jasasehubungan | 40% x DPP 15% | Tidak Final

dengan Software
komputer, termasuk
perawatan,
pemeliharaan dan
perbaikan

u. Jasa Kontruksi oleh
Pengusaha Menengah
dan Besar dengan
pengadaan lebih dari
Rp. IMilyar :

u.l. Jasa pelaksana 13 1{3% x DPP 15% | Tdak Finul

kontruksi

u.2. Jasa perencanaan & | 26 2/3% x DPPP 15% | Tidak Final

pengawasan
kontruksi

v. Jasa pembasmian 10%|x DPP 15% | Tidak Final
hama dan
pembersihan,
Catering, dan jasa
lainnya yang
pembayarannya di
bebankan pada APBN
dan APBD

D.7. | Bunga, Deviden, Royalty, | Penghasilan Bruto 20% | PPh Pasal 26
Sewa dan jasa lainnya atau | bersifat Final
yang diterima oleh Wajib P33
Pajak Orang Pribadi Luar
Negeri

SUMBER : Kep 305/PJ/2001 Tanggal 18 Aprii 2001

Perhitungan :
Perum Perhutani bergerak daldm bidang usaha perhutanan di areal yang

telah ditetapkan sebagai hutan tanaman industri. Untuk Jasa kontruksi dan jasa
konsultan di pergunakan jasa pihak laim yaitu oleh PT. Bina Indah dengan imbalan
jasa Rp. 10.031.000.- besarnya PPh Pasal 23 atas imbalan Jjasa kontruksi hutan
tersebut adalah :
40% x 15% x Rp. 10.031.000 = Rp. 6.018.600

i

24
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Sedangkan pada bulan Mer 2001 Perum  Perhutani KPH Jember
melakukan pemotongan-pemotongan [PPh atas jasa kontruksi.
Tabel IV @ Laporan Pemotongan dap Penyctoran PPh dari usaha jasa kontruksi
dan konsultan bulan Mei R001.
Pemberi Jasa oo Pquhmlah
No Imbalan Tarif Pajak Rk
Nama NPWP R dipotong
( pr) (Rp)
V. Teg .235.719.062 942, 2
| JCayaTeg:,al 1.235.719.0626 10.942.000 15% x 40% 656.520
CV. Sinar 1.837.902.4626| | 33.323.625 1.999.416
2 :
| Karya ﬁ 15% x 40%
in 2 2 E '
3 CV. Bina 1.211.486.4626 10.031.000 15% x 40% 601.860
lndah By 1l G V. 88 | \\
- = S=————=r | W e e T B
I8
!
e s | |
SR S . S — e i ——
54.296.625 3.257.796
SUMBER : Perum Perhutani KPH Jember

<
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Pajak Penghastlan Pasal 23
sclambat-lambatnya pada tanggal 10 by
terutangnya pajak, bila terlambat dikena
penghasilan yang terutang pada Perum
dan giro atau bank-bank yang ditunjy
Persepsi.

Dalam pelaporan pajak yang
menggunakan SPT masa, Faktur Pajak
SPT masa dan SSP dikerjakan oleh ba
Perhutani KPH Jember dalam mengisi
yang terutang tidak ada kesulitan dan d

bukti yang ada.

Jniversitas Jember

terutang harus disctor ke kas negara
lan takwin berikutnya setelah bulan saat
kan bunga 2%. Tempat penyetoran pajak
>erhutant KPH Jember adalah kantor pos

ik oleh Dirjen Anggaran scbagai Bank

lerutang, Perum Perhutani KPH Jember
dan Surat Setoran Pajak (SSP), dimana
gian hasil hutan. Sampai saat ini Perum
, menyampaikan dan melaporkan pajak

ilaksanakan dengan prosedur serta bukti-
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Wit UPT Permustripan
I 4STTAS JEMBER

IV PENUTUPR

Dengan mengucap syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa untuk segala
Kemurahan dan berkah yang diberikan. Penulis dapat menyelesaikan laporan
Praktek Kerja Nyata (PKN) dengan judul “Penetapan Tarif Baru Pajak
Penghasilan Pasal 23 Atas Berbagal Macam Jasa di Perum Perhutani KPH
Jember™.

Tidak lupa penulis sampaika terima kasih kepada Dosen Pembimbing,
seluruuh staf Fakultas llmu Sosial dan llmu Politik dan pthak-pihak yang telah
membantu kelancaran dalam penyusun| laporan Praktek Kerja Nyata (PKN) ini.

Demikian pula kepada KPH Herhutani Jember, penulis sampaikan terima
kasih atas segala bantuan dan kemudahan yang telah diberikan selama penulis
melaksanakan Praktek Kerja Nyata (PKN) guna memenuhi  data dalam
penyusunan laporan akhir ini.

Dengan terselesainya laporar) ini, penulis menyadari bahwa menyusun
Laporan Praktek Kerja Nyata masih banyak kekurangan. Oleh kerena itu penulis
mengharapﬁan saran dan kritik yang membangun dari pembaca demi

kesempurnaan laporan ini.

i
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Penghasilan Pasal 23,
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Surat Edaran Direktur Jendral P4
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-

Surat Keputusan Dirjen Pajak No. 3
Jasa lain dan Perkiraal
dalam Pasal 23 ayat (1

0]

Jniversitas Jember

AR PUSTAKA

akarta : Andi Offsel

an [lmiah Dasar Metode dan  Teknik, Edisi

Metode Penelitian Survai: Edisi Revisi,

9 Tahun 1994. Tanggal 9 Nopember 1994,

Atas Undang-Undang No. 6 Tahun 1983
num dan Tata Cara Perpajakan.

V4, Tanggal 9 Nopember 1994 Tentang

ndang No. 7 Tahun 1983 lentang Pajak

ymer. 606/KMK.04/1994 tentang penentuan
Pembayaran dan Penyetoran dan Pelaporan

V4, tertang Penunjukan Pemungutan Pajak
Sifat dan besarnya Pungutan serta Tata Cara
brannya.

iak, No. S-3254/PJ.531/1997 tanggal 19
ang Laooran Wajib Pungut PPh.

05/P1/2001 tanggal 18 Ap.iil 2001, Tentang

n Penghasilan Netto Sebagaimana dimaksud

) huruf ¢ UU No. 7 Tahun 1983.
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DEPARTEMEN P
UNIVER!

FAKULTAS ILMU S

JI. Kalimantan - Kampus Tegalboto, Telp. (G
Email ; Fisipunej @ jemb

ENDIDIKAN NASIONAL
SITAS JEMBER

DSIAL DAN ILMU POLITIK

331) 335566 - 331342, Fax. 0331 - 335586 Jember 68121
er wasantara.net.id Telp. (0331) 332736

SURAT -

TUGAS

No. : 3699 /125,

Dekan Fakultas Imu Sosial
menugaskan kepada mahasiswa y

1.2/PP.9/2001

dan Ilmu Politik Universitas Jember
ang namanya tercantumn dibawah ini

No. N ama NIM
1. Wayan Denny K.5.E.W 98- 1058
| 2. Taufikurahman 98- 1098

untuk mengikuti program kegiat
Jember, selama 30 hari terhitu
diwgjibkan mengikuti kegiatan
kerja yang berlalu,

Demikian surat tugas ini dibuvat u

LN

an magang pada PT. Perhutani (Persero)
g sejak tanggal ditetapkan. Mahasiswa
magang berdasarkan tata tertib dan disiplin

niuk dilaksanaan dengan £3baik-baiknya.

e @
v r‘fi;_ab({?. Qg.;‘l
i eD &N S0
e} B,
CIEAZ= SRS
i
%y iﬂ%ﬁ * Y. Moch, Toerki
'\‘__.

Tembusan kepada Yth. ;

1. Ketua Program Studi D-II Perpajakan FISIP
2. Kasubag, Pendidikan FISIP UNEJ.

bkl st iy ey maxrvo rd

7130 524 832

UNEJ.
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PT. PERHT

(PERUSATIAAN PERSEROA
KESATUAN PEM

UTANI (PERSERO)
N L. PERITUTANI) UNIT [l JAWA TIMUR
ANGKUAN HUTAN JEMBER

JI. Letjen. S. Parman No. 4 Kotak Pos 60, Jember

Telepon : (0331) 350883 Bank : BNI 1946 Cab. Jember,
Ffax O30 3042 Mandiri
DAFTAR ABSENSI PRAKTEK KERJA NYATA
PADA PERUM PERHUTANI KPH JEMBER
NO TANGGAL JAM TANDA TANGAN
I| 22 Oktober 2001 07.00 - 15.00 1:-{.’ <
2| 23 Oktober 2001 07.00 - {5.00 _ 2 AP
3| 24 Oktober 2001 07.00 - {5.00 e
4| 25 Oktober 2001 07.00 - 15.00 . - 4 S
5| 26 Oktober 2001 07.00 - |5.00 § 1 Ve
6| 27 Oktober 2001 LIBUR 6 s
7| 28 Oktober 2001 MINGGU S ,
8| 29 Oktober 2001 07.00 - 15.00 . 8 f]?; -
9| 30 Oktober 2001 07.00-|5.00 |9 e 7
10| 31 Oktober 2001 07.00 - |5.00 [ 10 D>
11| 01 Nopember 2001 07.00 - |5.00 1] f o &
12| 02 Nopember 2001 07.00 - |5.00 12
13| 03 Nopember 2001 LIBUR 13 - il
4] 04 Nopember 2001 MINGGU 14 e
15| 05 Nopember 2001 07.00 - |5.00 15-/‘?;)-0“—'—
16| 06 Nopember 2001 07.00 - |5.00 16 T Jiarse —
17| 07 Nopember 2001 07.00 - |5.00 e
18| 08 Nopember 2001 07.00 - {5.00 =T e
19| 09 Nopember 2001 07.00 - |5.00 o
20| 10 Nopember 2001 LIBUR & T g -
21 11 Nopember 2001 MINGGU 21 -
22| 12 Nopember 2001 07.00 - ]5.00 22 jél»a-f .
23| 13 Nopember 2001 07.00- {5.00 |23 =/
24| 14 Nopember 2001 07.00 - 5.00 i X
25| 15 Nopember 2001 07.00 - |5.00 25 Mo iy
26| 16 Nopember 2001 07.00 - 15.00 V26
27| 17 Nopember 2001 LIBUR 27 - vy A
28| 18 Nopember 2001 MINGGU 28 =
29 19 Nopember 2001 07.00 - 15.00 29 TN o~ )
30| 20 Nopember 2001 07.00 - 15.00 = 30 /.'!_}—f
31| 21 Nopember 2001 07.00- {500  Prffre-— o
32| 22 Nopember 2001 07.00 - 15.00 ) 3 =

Fepal:

H A

lengetaljpi,
LIrusan Hleuangan

~

T QO/IN O

NP 710012 4N
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LAPORAN PEMOTONGAN DAN

ATAS PENGHASILAN DARI

LAMPIRAN
O MO R’

1 SE-+42,/RJ 4 11996

TANGGAL™ 31T DESEMBTER 1906

Lembar ke-1 : untuk Kantor Pelayanan [ajak
Lembar ke-2 : untuk arsip Pemotong Pajak

PENYETORAN PPh
USAHA: -

’WF" >
JASA KONSTRUKSI DAN JASA KONSULTAN
Bulan :  MEL 2001 ... ...
JUMLAH JUMLAH PPh
PEMBERI JASA SRTEAT AN e
0. BRUTO DIPOTONG
NAMA NP WP (Rp) (Rp)
. | OV, TEGAL RAYA 1235 719 0 626 10,942,000 ,= £564520,=
A" | CV. SINAR KARYA 1 837 902 |4 626 B3.323.625,= |  14999.416,=
5« | CV, BINA INDAH 1 211 486 |k 626 10,031.000,= 601,860,=
Jumlah 5y 2964625, 34257796,
-+

Perhatian :

Lampirkan :

1. Lembar ke-3 Surat Setoran Pajak

2. Lembar ke-2 Bukti Pemotongan PPh
atas penghasilan dari usaha jasa konstruksi
dan jasa konsultan (Final)

‘PPPh.1.26/SPT-96

L Ay 8 19 e,
Pemotong Pajak,
Nama : Perum Perhutani KPH Jember;
NPWP :1.001.652.5.626 .
Alamat : Jalan Letjen. S. Parman 6 Jembery
L]

k/ BENDAHARAWAN CABANGKEUANGAN

Tanda {gngan dan cap

88EPNJO BUDHIANTORO
370
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lembar &
lLembar
lLembar

BUKT! PEMOTONGAN PAJAK PENGHASILAN

LAMPIRAN L
ROM DR &S 2 811 Db
TANGUAL 31 DESEMIER 19906

¢ -1 . untuk Penerima Hasil
ke - 2 :untuk Kantor Pelayanan Pajak
te - -? a

A wuntuk Pemberi Hasil
s ¥ E?-a"!

—

ATAS PENGHASILAN DARI USAHA TELAIE e
JASA KONSTRUKS! DAN JASA KONSULTAN . & oAl FATIL) - \
U
( FINAL ) DUGURAG R, Y e 'r. .J
NOMOR oo . M g R = ‘
Telah dilakukan pemotongun PPhatas  penghasilun | durl usuha - Jasa konstruksl dan Jasa
konsultan terhadup
Nuni W“J”] |'ul||k '..“V'“I'NAIH'UA”' ------------------------------------------------------------ '
NPwWE TEVL 068 Cofcmm BN ot i neneies
Alamat . Jelan Sunan Kudus 7 A |Jember ,

—__ & {

JUMLAH IMBALAN BRUTO AR I'E PPH YANG DIPOTONG

Rp. ...1010310000 ye KOOQRNE | Ry, 800860 4
6 %

Nany

NI"WI

Al |

Perhutlan :

1. Pajuk Penghasilan yang dipotong hukan
merupakan kredit Pajak §

2. Narap ditst dengan benoar dun lenghkap

3. *) coret yang tidak perlu,

KP 'I'h. 20 17 1 B - 96

Pemotong  PPajak,

Perum Perhutanl KPH Jember

TS Trnan= 01 001 652 5 626 002 ,

Falan Tepjen S Parman 6 Jember

/’ Fanda langan
d:\’ "'J P XL ‘\'L'\/L
SOEPIJY BUDHIANTOWO .
...................... L LB S w '
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DEPARTEMEN KEUANGAN R.I
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK
KANTOR PELAYANAN PAJAK

SURA

(

\T SETORAN PAJAK

3

LEMBAR

SSP)

Untuk arsip WP

2 oy A

JEMBER
NPWP ‘0 —- I 0 lo ] 1|— [6 [ 5 | 2’ r— - B 6| oodiisi sesuai kariu NPWP
Nama WP + : BT PERHUTANI (PERSE:O) by JawBgy 0
Alamat WP gLe Letden Sy Parman N s, P4 d0TREE i eeree oo
................................................................................... KedePos { | [ T T
Kzde Jenis Pajak  Kode Jenis Setoran Uralan Pembayaran *)
(MAP) (PEh Hinal Pasal 23 @

ol111]8 i A T SO Bt 4 . SR . S
Dl.i“. :"'ﬂ"dﬂﬂa’ Pd’ ha‘IdMﬂn‘ bf’ﬂlﬂﬂ' I'"Nbd'r l ------------------------------------------------------------------------------------- CERS
Setoran [%] Masa [ ]Tahunan Final | [_|sTP [_]skeks [_] skpkeT Tahun
Beri tanda rilang pada tolom yang berkenaan Diisi Tak P; ok

: usr lakun £qja
Jan | Peb | Mar | Apr | Mei | Jun JUl | Ags |[sSepx| Okt | Nov | Des| setorandimaksud
B8en tanda rlang poada tolom bulan untuk 1etoran mara, final dan pembayaran STR SKPKB, SKPKBT masa yang berkenaan ﬂ

Nomor Ketatapan

K|

ity e ]

Diisi sesuai Nomor Ketetapan - STP. SKPKB. SKPKBT

O I ) I

Jumlah Pembayaran

Diisi dengan pembayaran rupiah penuh

Rp :5.6?§,1L+0,—/ ....................

Terbilang

Diesi dengan

piernf

............................................................................

...................

...................................................................................

‘Ruang Teraan
 Ditera oleh Bank P:rxrpu‘ / Kantor Pos dan Gim / KPKN

|

Diterima oleh Bank
Tanggal
Cap dan tanda tangan

Fie@pﬂﬁ’(aryﬁrﬁos dan Gird

'}‘\r eyt ey S
Nama Jelas | ok,

{ ':I':'T'a] ........................

n.f'l\ ANGAN
Al

*) Diisi uraian pembayaran tesuai daftar pada halaman helab

e lembar |

Tambahan Infonnati ;
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