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MOTTO

Orang tidak akan mencapai kebebasan,
Karena diam tiada bekerja.
Jika 1a takkan mencapai kesempurnaan
Karena menghindan kewajibannva.
(S. Pendit. Nyoman 1986 BAGAVADGITA, BF Dharma Nusantara. Jakarta)

Bayarlah Pajak sedim mungkin, agar anak cucu kita tidak menuduh
bahwa kita telah hidup tidak berguna.
(Berita Pajak No. 1391/Tahun XXXI/ 15 Maret 1999)

iv
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PERSEMBAHAN

Laporan ini kupersembahkan untuk -

1.

123

'

o,

Ayahanda Alm. Abdul Gani dan Ibunda Sinta Arini. terima kasih atas
kasth sayang vang telah diberikan dan doa restu serta jerth payah dalam
memberikan dorongan material dan spiritual sehingga penulis bisa
menyelesaikan penulisan laporan ini

Adik-adikku tercinta = Toni. Yani dan Doni = vang telah mangisi hari-
hartku dengan senyum. tawa. serta candanva

Nenekku tersavang. terima kasih atas kasth savangnva,

Mas Teguh dan Mbak Dina_ terima kasih atas bimbingannva
Teman-temanku RIAU N 0 Rizal, Kandar.  Hendro. W-dhonk. [eri.
Bima, Feri, Agus. Yusron. U-dhist. Baku, Mas Ony. dan semuanya, tnm’s
atas kebersamaannva | NIAS NIN L DQ. UQ. dan semua. makasth
banyak |. Yuyun Indah Kustivaningsih makasih va atas supportnya, dan
tdak lupa kepada partner kerjaku Anak-Anak “NINETY NINE * . Good
luck.

My Beloved Flower. makasih atas attention-nva “n” I'll always remember
vou

Anak — Anak Pajak =99~
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KATA PENGANTAR

Puji svukur kehadirat Allah SWT. vang senantiasa melimpahkan rahmat.
taufik dan hidayahnya, sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan dengan
judul * PELAKSANAAN PEMOTONGAN PPh PASAL 21 ATAS
PEGAWAITETAP PADA PT.JEMBER INTERMEDIA PERS ™.

Adapun tujuan laporan mi disusun untuk memenuhi salah satu persvaratan
guna memperoleh Gelar Ahli Madva (A Md) Perpajakan pada Fakultas [mu
Sosial dan Himu Polink Universias Jember.

Schubungan  dengan  selesainyva laporan akhir i, penulis menyadan
sepenuhnyva bahwa laporan i tidak akan tersclesakan tanpa adanva bantuan
beberapa pihak. baik materiil maupun monl serta doa dan dorongan semanyat.
sehinggea penulis dapat menyelesatkan laporan im dengan sebaik-baitknva

Scelam dan pada itu penulis menyampaikan ucapan terima kasih vang
sebesar-besarnva kepada:

I Drs 1. Moch Toerki, selaku Dekan Fakultas [Imu Sosial dan Himu Polink

Umiversitas lember.

2. Drs. Ardivanto, MSi, selaku Ketua Jurusan Administrasi Fakultas [hnu

Sosial dan Hlmu Pohiik Universitas Jember.

3. Drs. Akhmad Toha, Msi, selaku Ketua Program Studi Diploma I

Perpajakan Fakultas limu Sosial dan limu Politik Universitas Jember

4. Drs. Matnur Haryono, selaku dosen pembimbing yang telah meluangkan
waktunya untuk memberikan bimbingan dan pengarahan sehingga laporan
ini dapat terselesaikan.

Drs. Djoko Poernomo, M.Si, selaku dosen wali.

6. Andung Kurniawan, selaku pimpinan PT. Jember Intermedia Pers.

Farida, selaku pembimbing lapangan yang telah memberikan arahan dan

bimbingan selama pelaksanaan Praktek Kerja Nyata di PT. Jember

Intermedia Pers, serta para staf dan karyawan yang telah banyak

memberikan bantuan.

8. Teman-temanku “ Pajak 99
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Penulis mengharapkan semoga Karya Tulis dalam bentuk laporan ini dapat
memberikan manfaat besar khususnya yang berkaitan dengan masalah perpajakan

dan selanjutnya dapat memenuhi harapan kita semua

Jember. November 2002 Penulis
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Wik UPT Porpustakaan
UNIVERSITAS JEMBER

I. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Saat negara dalam masa melaksanakan pembangunan nasional yang
dilakukan secara berkesinambungan guna memngkatkan kesejahteraan rakvat
baik dibidang matenil maupun dibidang spintuil, sesuai dengan landasan
Pancasila dan Undang-Undang dasar 1945, maka perlu diperhatikan masalah
pembiayaannya.

Salah satu usaha untuk mewujudkan kemandinan bangsa dan negara
dalam pembiayaan pembangunan nasional vaitu dengan cara menggah sumber
dava vang berasal dan dalam negen baik wu sehtor migas maupun dan sektor
nonmigas. Sektor migas sangat besar dalam membenkan kontrubusinya terhadap
penerimaan negara dalam APBN_ akan tetapi mengingat migas merupakan sumber
dava vang ndak dapat diperbaharm vanp keberadaannva semakin lama semakin
berkurang jsehingga dalam waktu panjang ndak bisa diandalkan lagm sebaga
sumber utama penerimaan dalam APBN dan disamping itu sektor ni sangat
rentang dengan fluktuasi harga dipasar mtemasional

Onentast pembi:avaan pembangunan  mular  berubah  setelah  adanva
guncangan harga munyak pada tahun 1980-an yang mengakibatkan penenmaan
negara dari seklor migas mengalam penurunan secara drastis. sehingga
diperlukan altermatif lain sebagar sumber penenmaan untuk kelanjutan
pembangunan nasional. Altemnatif lain yang sangat potensial dalam hal i1 adalah
pajak.

Pajak sebagai salah satu sumber penenmaan semakin penting, disamping
fungsinya sebagai sumber penenimaan bagi kas negara ( budgeter ), pajak juga
memiliki fungsi mengatur ( reguleren ) terutama pada saat kondisi ekonomi
nasional yang masih mencari jalan keluar dari krisis ekonomi dan moneter yang
pemulihannya memerlukan waktu dan kebijakan ekonomi secara menyuluruh. Hal
imi  sepertinya menggugah kembali kesadaran kita bahwa pembiayaan
pembangunan nasional yang bersumber dari dalam negeri terutama dan sektor
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pajak merupakan suatu hal yang tidak bisa dielakkan lagi dimasa yang akan
datang, agar kita bisa bersaing dikanca internasioanal.

Direktorat Jenderal Pajak sebagai instansi yang bertanggung jawab
langsung terhadap sumber penerimaan negara dan sektor pajak mendapat peran
vang cukup signifikan dalam mendukung upaya pemulihan ekonomi nasional.
Porsi penerimaan negara dari sektor pajak dalam APBN dan tahun ketahun
semakin besar, hal in1 adalah sebagai konsekuensi dan upaya mengurang: bantuan
luar negen dan memngkatkan penerimaan dalam negen. Peningkatan penenmaan
pajak dipengaruhi oleh beberapa faktor, terutama adalah pertumbuhban ekonomi
nasional.

PT. Jembar Intermedia Pers, selain sebagar Wajib Pajak vang mempunya
kewajiban menyetor pajak dan aktifitas usaha sebagar PKP. antara lain Pajak
Penghasilan (PPh), . PBB dan PPN, serta memotong dan menvetorkan pajak
karyawan vang telah dipotong.

Berdasarkan urian diatas maka penulisan laporan prakick kerja nvata i
penulis beri judul ** Pelaksanaan Pemotongan PPh pasal 21 atas Pegawar |etap

pada PT. Jember Intermedia Pers. ™

1.2 Tujuan dan Kegunaan Praktek Kerja Nyata ( PKN)
1.2.1 Tujuan Praktek Kerja Nyata ( PKN )

1. Ingin mengetahui dan mampelajan tentang PPh atas Pegawai
Tetap PT. Jembar Intermedia Pers.

2. Ingin memadukan antara pengetahuan teon yang didapat
selama perkuliahan dengan pelaksanaan prakiek yang
sebenarnya tentang PPh
Pasal 21 khususnya yang dikenakan atas gaji yang dibayarkan
oleh PT. Jember Intermedia Pers kepada karyawan tetap.
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Kegunaan Praktek Kerja Nyata ( PKN )

1.

[

]

Untuk meningkatkan pengetahuan dan memperluas wawasan
mengenai PPh Pasal 21 Kkhususnya vang dikenakan atas
karvawan tetap.

Scbagai media untuk menerapkan ilmu yang telah diperoleh
selama kuhiah di D-111 Perpajakan Jurusan Ilmu Administrasi
Fakultas [lmu Sosial Dan llmu Politik Universitas Jember
Untuk memenuht salah satu syarat kelulusan pada Program
Studr Perpajakan Jurusan llmu Administrasi Fakultas limu

Sostal Dan Hmu Pohok Universitas lember
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11. GAMBARAN UMUM LEMBAGA

2.1 Sejarah Perusahaan

Harian Pagi Radar Jember didinkan pada tanggal 16 Juli 1999 sebagai
anak perusahaan dibawah naungan Jawa Pos Group. Kelaluran Radar Jember
bersamaan dengan lahimya sejumlah Radar diseluruh Kawasan Jawa Timur.
Hanva beberapa  orang saja vang mengawah Radar Jember Tidak banvak, sistem
yang dipakai oleh Radar Jember di awal pendinanya masih sangat sederhana
Awal lammyva Radar Jember hanya mempunyvar 3 Lmt homputer. | keuangan, 3
Lay-Outer. 2 Office Boy, 3 Wartawan, dan 2 Bagian Unit Iklan

Namun setelah setahun Radar Jember berdin termvata perkembangannya
sangat pesat. Ada 10 Unit Komputer, 1 Pimpinan Umum. 1 Pimpinan Redaksi, |
R Redaktur. 2 Lay-Outer. 3 Bagian Umum, 10 Wartawan. dan 5 Bawian Iklan
Tidak hanya sejumlah Karyvawan yang mengalami perhembangan vang cukup
pesat. Opmi vang dibangun oleh Ene ( Radar Jember ) pun  akhimya
mempengaruhi masyarakat Jember. Disadan atau tudak. akhirmyva Radar Jember
menjadi ~* Nafas ** untuk membangun masyarakat Jember

Aspek bisnis juga makin dirasakan olah pelaku bisnis di Jember. Karena

tidak sedikit pelaku bisnis yang memanfaatkan iklan bEne Mercka merasakan
betul tawaran iklan murah, efektif, dan efisien untuk bisus mereka. Sebagai salah
satu pelaku bismis yang bergerak dibidang jasa (media cetak), Erje juga
mempunyai beberapa misi atau tujuan yang ingin dicapai dalam jangka pendek
antara lain sebagai berikut;

() Misi pertama yang dilakukan oleh Radar Jember adalah
mengontrol reformasi yang memang sejak awal sudah
digulirkan oleh masyarakat Indonesia. Jika ada jalur yang tidak
sesuai dengan tujuan reformasi, maka Radar Jember punya
kewajiban bersama masyarakat untuk meluruskan hal-hal yang
tidak benar itu. Inmi sebenarnya tujuan yang harus dicapai
masyarakat secara keseluruhan dengan tidak pandang bulu,
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(2) Misi kedua adalah mengawal otonomi daerah. Perlu diketahui
Radar Jember lahir “ Hampir © bersamaan dengan otonomi
dacrah. Tentu saja otonomi daerah yang diberlakukan oleh
masing-masing daerah membutuhkan media untuk melakukan
kontrol terhadap pelaksanaan. Sekaligus memobilisasi
masyarakat untuk melakukan Kkontrol yang benar terhadap

pelaksanaan otonomi daerah.

2.2 Stuktur Organisasi.

Inrdalam stuktur orpamsasi Radar Jember vang digunakan adalah stuktur
garis vane terdin dant pimpinan umum, pimpinan redaksi, redakiur pelaksana,
redaktur koordinator. liputan dan reporter. Untuk lebih jelasnya mengenar stuktur

orpamsast Radar Jember dapat dalam pambar berikut mi ¢
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Adapun tugas dar bagian-bagian adalah sebagai benkut :

Pemimpin Utama.

Pemimpin Utama bertugas mangawasi dan bertanggung jawab atas bagian-
bagan di bawah tanggung jawabnya.

Pimpinan Umum.

Pimpinan  Umum bertugas sebagai pimpman beberapa bagian yang
dibawahnva.

Pemimpin Redakst.

Permimpin Redaksi bertugas sebagal penanpgung jawab atas keseluruhan i1si
benta yane dimuat dalam tabloid atau koran seandamva ada hal-hal yang dapat
merugikan pthak lam. Dengan dibantu oleh Dewan Redaksi. Dewan Redaksi
bertugas sebagar penyelekst benta-berita yang layvak dimuat dalam koran atau
tabloid tersebut.

Pimpinan Perusahaan

Pimpinan Perusahaan bertugas sebagai penanggung jawab atas jalannya
perusahaan

Bagian Pemasaran.

Bagian Pemasaran bertugas untuk menangam sirkulasi atau peredaran koran,
biasanya dibantu oleh para agen-agen koran.

Redaksi Pelaksana.

Redaksi Pelaksana bertugas mengawasi dan melaksanakan secara langsung
pembuatan tabloid atau koran termasuk perubahan-perubahan dalam berita
yang akan diterbitkan.

Bagian lklan.

Bagian Iklan bertugas mencari dan mengurus masalah iklan.

Bagian Administrasi.

Bagian Administrasi mengurus masalah keuangan (kasir), laporan kinerja
keuangan ( Akuntan ), surat-surat keluar masuk dan kinerja perusahaan secara
umum ( Administrasi Umum ).
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9. Pra Cetak.
Pra Cetak mengolah berita-berita, foto-foto, dan iklan yang masuk dan
menyusunnya ke dalam suatu halaman koran sebelum proses percetakan
dimulai.

10. Koordinator Liputan.
Koordinator Liputan bertugas mengkoordinir reporter yang meliputi semua
beruta yang masuk dan seluruh kota dan di bagian mana saja berita tersebut
ditempatkan.

11 Reporter

Reporter bertugas mencan benta vang berkaitan dengan keseluruhan tugasnya
dalam tablowd atau koran tersebut. Bema tersebut didapatkan dengan cara
mewawancarar langsung atau menghubung lewat telepon dengan merekam
lewat kaset dan lewat tulisan tangan Benta vang dilput harus menank
perhatian masvarakat dan menjadi pembicaraan hangat atau berita yvang baru

sehingga masy arakat perlu tahu mengenai benta nu.
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I1l. PELAKSANAAN PRAKTEK KERJA NYATA

3.1 Deskripsi Praktek Kerja Nyata

Kegatan Praktek Kerja Nyata merupakan salah satu syarat vang harus
dilakukan mahasiswa Diploma 111 Perpajakan puna menvusun laporan Prakiek
Kerja Nyata, serta merupakaan syarat kelulusan puna memperoleh gelar Ahh
Madva (A.Md.) khususnya di bidang perpajakan. Pelaksanaan Prakiek Kerja
Nvata dilaksanakan untuk menerapkan ilmu-ilmu teon vang diperolell mahasiswa
selama di bangku Kuhah dalam prakiek kerja di lmgkungan perusahaan. Kegiatan
Praktek Kerja Nvata im dilaksanakan dengan terjun langsung dan turut membantu
kematan atau akuivitas perusahaan. sehingpa seolah-olah mahasiswa bertindak
sebagail karyawan perusahaan

Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata dilakukan melalu kegiatan PT. Jember
Intermedia Pers di bagian keuangan. Dimulai pada tanggal 25 Maret 2002 sampai
dengan 25 Apnl 2002 dalam jangka waktu | bulan Dalam pelaksanaan Praktek
Kena Nvata mm sekahigus melakukan penelitan terhadap kegatan PT. Jember
Intermedia Pers. Adapun penelitian yang penulis lakukan adalah penelitian
terhadap Pelaksanaan Pemotongan Pajak Penghasilan pasal 21 atas Pegawai Tetap

di lingkungan PT. Jember Intermedia Pers.

3.1.1 Tempat, Waktu dan Kegiatan Praktek Kerja Nyata

Pelaksanaan kegiatan Praktek Kerja Nyata sesuai dengan waktu
kerja yang berlaku di perusahaan yaitu 5 hari kerja. Adapun jam kerja
yang berlaku pada PT. Jember Intermedia Pers adalah sebagai berikut:
Senin-Kamis :09.00 WIB - 12.00 WIB
Jumat :09.00 WIB - 11.00 WIB
Sabtu : Libur Kerja

M2 PP Pyt aag
URSVERSITAS Jenaeq

——
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Tabel I DAFTAR KEGIATAN PRAKTEK KERJA NYATA ( PKN)

[ 3
! Minggu ]]
[ Keterangan : 1
| 1l m { v
! | | |
{ v : - .. — = - o ) { 4 q :
!Pcnempamn kegiatan PKN vang ditentukan oleh p:hak} X | ] 1
-perusahaan vaitu dibagian kevangan. [ | jl J
Mengadakan pengenalan dengan Bapak Andung Kumiawm’ X | ; {
sclaku Prmpman PT. Jember Intermedia Pers ' |

! | i |
\lcndup.t! munpcmh.h puudasdn secara wmum h.n!angr X | ]- '
pajak vang ada .

- .

\mnpddmn Ldmhdmn atau pn:mddsdn men;_xna: pcnt,"[‘dpdlll .\' !

| :
perpajakan di PT. Jember Intermedia Pers. | ’
Mempelajan buku pcmndang-undangan pajak pmt.hasﬂan{ ‘L X
/(PPh) pasal 21 pada PT_Jember Intermedia Pers P |
\1cmpelajan mcngcnan perhnungan PPh pasal 21 wang! ! X !
dilaksanakan oleh PT. Jember Intenmedia Pers ‘ |
. W el o T
,\Icmbanm menyelesaikan pekerjaan pada perusahaan yang X ! I
| bcrhubung.an dengan penghasilan / gaji. {
L — e i
|\1cmperoleh penjelasan mengenai gambaran umum PT. X
 Jember Intenmedia Pers |
Memperoleh penjelasan mengenai tata cara penghitungan | X
pajak penghasilan (PPh) pasal 21 khususnya untuk pegawai ‘n
tetap. '
Menghitung PPh pasal 21 untuk pegawai tetap.
Mempelajari mekanisme dan prosedur pembayaran pajak X
penghasilan (PPh) pasal 21 atas pegawai tetap pada PT.
Jember Intermedia Pers
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I;Mempe]ajm'i petunjuk pengisian SPT Tahunan PPh pasal 21 {

|

X
| L i
}Mengumpu]kan data yang diperlukan mengenai PPh pasal 21 | ( | X
| Mencatat kegiatan / hal-hal yang penting sebagai bahan | ; . { X
Luntuk menyusun laporan.
Meminta penjelasan kembali atau menanvakan hal-hal yang ' | X
'penting untuk laporan.
Memeriksa kembali  data-data  vang diperlukan  untuk. ‘ | X

penvempurnaan hasil laporan

3.1.2 Sistem Perpajakan Pada PT. Jember Intermedia Pers

Sesuai dengan peraturan perundang-undangan perpajakan. PT. Jember

Intermedia Pers adalah merupakan wajib pajak vang berkewajiban menghitung,

membayar dan melaporkan perpajakannya secara baik dan benar.  Kewajiban

perpajakan vang berlaku pada P1. Jember Intermedia Pers mehiputi:
A. Sebagai Wanb Pajak Badan /Pengusaha Kena Pajak (PKP). berkewajiban :

1.

2
3
4,
5
6

Membayar pajak penghasilan (PPh) Wajib Pajak Badan dan PPN.
Menyetorkan pajak- pajak yang telah dipungut.

Membuat bukti-bukti pungutan sesuai dengan jenis pajaknya.
Membuat laporan SPT Masa bulanan PPN-PKP.

Membuat laporan SPT Masa bulanan PPh Pasal 25 (PPh Badan).
Membuat laporan SPT Tahunan Wajib Pajak Badan.

B. Sebagai Pemotong PPh pasal 21/26 dan PPh pasal 23, berkewajiban :
1. Memotong pajak penghasilan (PPh) yang terhutang oleh pegawai/karyawan.

2. Menyetorkan pajak panghasilan (PPh) yang telah dipotong.
3. Melaporkan pajak penghasilan (PPh) yang telah dipotong.
4. Melakukan Perhitungan Akhir.


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

C. Sebagai Pemungut PPN Atas Rekanan, berkewajiban:

1. Memungut pajak atas pembayaran yang dilakukan kepada pihak ketiga.

(R

. Menyetorkan PPN yang dipungut .

(%]

. Melaporkan PPN yang dipungut.

3.1.3 Pelaksanaan Pajak Penghasilan (PPh) Pasal 21 atas Pegawai Tetap

Pada PT. Jember Intermedia Pers

A. Pengertian Pajak Secara Umum

Menurut Soemitro (Mardiasmo,edisi 7), pajak adalah wran (uang) rakvat

Kepada Kas negara berdasarkan Undang-Undang (yang dapat dipaksakan) dengan

tiada mendapat jasa timbal balik (kontra prestasi) vang langsung dapat

ditunjukkan dan digunakan untuk pembayaran pengeluaran umum.

Dan pengertian tersebut dapat diketahui bahwa pajak memiliki unsur-

unsur

l.

r9

luran dan rakyat kepada negara:

a. pihak yang berhak memungut pajak hanyalah negara.

b. rakyat memberikan iuran berupa uang (bukan barang).

Berdasarkan Undang-undang

Pajak dipungut berdasarkan atau dengan kekuatan Undang-undang serta
aturan pelaksanaannya.

Tanpa jasa timbal balik atau kontra prestasi dan negara yang secara langsung
dapat ditunjuk atau dalam pembayaran pajak tidak dapat ditunjuk adanya
kontra prestasi individual oleh pemerintah.

Digunakan untuk membiayai rumah tangga negara, yakni pengeluaran-
pengeluaran yang bermanfaat bagi masysrakat luas.


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Dasar Hukum Undang-undang Nomor 17 tahun 2000 pasal 21 ayat 1 yang

berbunyi:

Pemotongan, penyetoran dan pelaporan pajak penghasilan sehubungan dengan

pekerjaan. jasa/ kegiatan dengan nama dan dalam bentuk apapun yang diterima

atau diperoleh wajib pajak orang pribadi, wapb dilakukan oleh:

a.

b

ol
d.

€

pembern kerja

bendaharawan pemerintah

dana pensiun

badan vang membavar honorarum
penvelengpeara Kegatan

PPajak merupakan salah satu sumber dana vang berasal dan dalam negen,

karena pajak sangat berperan penting di dalam pembangunan nasional. Dan faktor

pajaklah pemenntah dapat membiayai pengeluaran negara guna kemakmuran

bersama.

Sebelum mengetahu perhitungan perpajakan pada PT. Jember Intermedia

Pers terlebih dahulu memahann tentang apa sebenarnya Pajak Penghasilan (PPh)

pasal 21

a. Pajak Penghasilan (PPh) pasal 21 adalah pajak yang dikenakan atas

penghasilan wajib pajak orang pribadi dalam negeni yang berupa gaji, upah,

honoranum, tunjangan dan pembayaran lain dengan nama apapun sehubungan

dengan pekerjaan atau jabatan, jasa dan kegiatan.

b. Penerima penghasilan yang dipotong Pajak Penghasilan pasal 21:

1.

Pegawai, vyaitu setiap orang pnbadi yang melakukan pekerjaan
berdasarkan suatu perjanjian atau kesepakatan kerja baik yang secara
tertulis maupun tidak tertulis yang melakukan pekerjaan dalam jabatan
negeri/pegawai negen atau BUMN dan BUMD.

Pegawai Tetap, yaitu orang pribadi yang bekerja pada pemberi kerja yang
menerima atau memperoleh gaji dalam jumlah tertentu secara berkala
termasuk anggota dewan komisaris dan anggota dewan pengawas yang

secara teratur dan terus menerus mengelola kegiatan secara langsung.
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0.

Pegawai Lepas, yaitu obyek pajak yang bekerja dan hanya menerima atau
memperoleh imbalan apabila obyek pajak yang bersangkutan bekerja.
Penenima Pensiun, yaitu orang pribadi atau ahli waris yang menerima atau
memperoleh untuk pekerjaan vang dilakukan termasuk menerima
tabungan harn tua.

Penerima Honorarium, vaitu orang prbadi vang menerima atau
memperoleh  mmbalan  schubungan  dengan jasa atau  kegiatan vang
dilakukan.

Penenima Upah. yaitu orang pnbadi vang menerima upah hanan, upah

nungguan. upah borongan atau upah satuan

Penghasilan Yang Dipotong PPh Final

1

Uang Tebusan Pensiun. yang dibayarkan oleh dana pensiun yang
pendiriannya telah disahkan oleh Menteri Keuangan dan tunjangan atau
tabungan han tua vang dibayvarkan sekaligus oleh badan Jaminan Sosial
Tenaga Kerja (JAMSOSTEK).

Uang Pesangon, vaitu uang vang dibenkan oleh pemben kerja karena
adanya pemutusan hubungan kerja.

Hadiah dan Penghargaan Perlombaan.

Honorarium atau Komisi yang dibayarkan pada penjaja barang dan
petugas diluar asuransi.

Penghasilan yang dibayarkan pada Pejabat Negara, PNS, Anggota TNI
dan Pensiunan selain Pegawai Negara Sipil Golongan 1D kebawah dan
Anggota TNI berpangkat Peltu kebawah yang dibebankan kepada
keuangan negara atau daerah berupa honorarium, uang sidang, uang hadir,
uang lembur, imbalan prestasi dan imbalan lain selama penghasilan berupa
gaji kehormatan atau uang pensiunan atau tunjangan yang terkait dengan
gaji kehormatan, gaji atau uang pensiunan.
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B. Pajak Penghasilan (PPh) Pasal 21 dikenakan Pada Pegawai Tetap PT.

Jember Intermedia Pers

a. Penghasilan yang berasal dari:

gajli
tunjangan jabatan

honorarium/ msentif

b. Adapun tanf pajak penghasilan (PPh) pasal 21 yang berlaku sesuai dengan

pasal 17 Undang-undang Nomor 10 Tahun 1994 jo Undang-undang Nomor 17

Iahun 2000 vaitu

Tant 5% untuk penghasilan yang jumlahnya sampai dengan Rp.
25.000.000.00

Tant 10% untuk penghasilan yang jumlahnya antara Rp. 25.000.000.00
sampai dengan Rp. 50.000.000,00

Tanf 15% untuk penghasilan yang jumlahnya antara Rp. 50.000.000,00
sampai dengan Rp. 100.000.000.00

Tanf 25% untuk penghasilan yang jumlahnya antara Rp. 100.000.000.00
sampail dengan Rp. 200.000.000,00

Tarif 35% untuk penghasilan diatas Rp. 200.000.000,00

C. Tata Cara Penghitungan Pajak Penghasilan (PPh) pasal 21 pada PT.
Jember Intermedia Pers

Menghitung besarnya gaji yang diperoleh. Adapun yang dimaksud gaji

adalah:

gaji pokok

tunjangan istri/ suami = 10% dari gaji pokok

tunjangan ahak = 10% dari gaji pokok

Untuk menentukan besamnya penghasilan kena pajak (PKP) maka dari

besarnya penghasilan tersebut dikurangi dengan penghasilan tidak kena pajak
(PTKP). Besarnya PTKP dijelaskan menurut tabel di bawah ini:
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Tabel 2: Rincian Penghasilan Tidak Kena Pajak (PTKP)

16

Besarnya PTKP |
No. | Status ; j Keterangan
| Setahun (Rp.) | Sebulan (Rp.) f
ERS-IE 3 & ] 5 1
Pt S — : |
ll' TK } 2.880.000.00 | 240.00000 | Bagi Wp kawin,
12. |K : 4.320.000,00 360.000,00 | mendapat tambahan
ENT 5.760.000.00 48000000 | PTKP sebesar RP|
f . A
.}4_ IK/2 [ 720000000 60000000 | 1.440.000,00 perl
i 7 ' | anggota kcluargas
A ‘ |
:‘ ' (maks. 3 anak) ;‘
's. K3 T 864000000 | 72000000 |2 No. Urut 6.7 dan 3‘
il | e 9 . SRTN: W VN |
6. TR/l | 4.320000.00 360.00000 | bagi WP vang|
AT %) S S
IH. ITK/2 1 576000000 | 48000000 | berstatus Duda /
w .. 4 MFRECN Y
|8 [TK/3 | 720000000 [ 60000000 | Janda
| |
L

i
|

Dalam hal karyawati kawin besamya penghasilan udak kena pajak (PTKP)

yang dikurangkan hanya untuk dirinya sendin, kecuali menunjukkan atau ada

surat keterangan tertulis dan pemerintah daerah setempat (serendah — rendahnya

kecamnatan) bahwa suaminya tidak memperoleh penghasilan.
Dari

menentukan besarnya penghasilan netto yang diperoleh dari

brutto dikurangi dengan biaya jabatan, biaya pensiun/THT.

hasil tersebut dapat dilakukan koreksi kembali dengan cara

besarmya penghasilan

Biaya jabatan adalah biaya untuk mendapatkan, menagih dan memelihara

penghasilan yang besarnya 5% dari penghasilan bruto,

setinggl — tingginya

Rp.1.296.000,00 setahun / Rp.108.000,00 sebulan. Sedangkan besamya biaya

pensiun 8% dari gaji.
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D. Contoh Penghitungan Pajak Penghasilan (PPh) pasal 21
Contoh 1.

Nama - Andung Kurniawan
Jabatan - General Manager
Tunjangan Keluarga A<D
Gap pokok : Rp. 5.000.000
Tuny. keluarga " Rp.  150.000
Tuny. Jabatan Rp. 500.000 -
Jumlah Gap Rp. 5.650.000
Jumlah Penghasilan Setahun
12X Rp 5 650000 Rp. 67.800.000
Pengurangan:
- Biava Jabatan ' Rp. 1.296.000

- PTKP

-~ wanb pajak sendin : Rp. 2.880.000

— wajib pajak kawin - Rp. 1.440.000

—- tanggungan 2 anak  : Rp. 2.880.000 +
Penghasilan Tidak Kena Pajak Rp. 7.200.000 -
Penghasilan Kena Pajak Rp. 59.304 000

PPh pasal 21 yang dipotong:
5% X Rp. 25.000.000 =Rp. 1.250.000
10% X Rp. 25.000.000 = Rp. 2.500.000
15% X Rp. 9.304.000 = Rp. 1.395.600 +
Rp. 5.145.600 Setahun
PPh sebulan adalah Rp. 5.145.600 : 12 =Rp. 428.800
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Contoh 2.

Nama . MS Rasyid
Jabatan - Manager
Tunjangan Ketuarga KA
Gaji pokok - Rp. 2.000.000
Tunj. keluarga :Rp. 100,000
Tuny. Jabatan : Rp. 200.000 -+
Jumlah Gan Rp. 2.300.000
Jumlah Penghasilan Sctahun
12 X Rp 2.300.000 Rp. 27.600.000
Pengurangan
- Braya Jabatan - Rp.1.296.000
- PTRP

- wanb pajak sendin :Rp. 2.880.000
- wapb pajak kawin : Rp.1.440.000
— tanggungan | anak  : Rp.1.440.000 +

Penghasilan Tidak Kena Pajak Rp. 7.056.000 -
Penghasilan Kena Pajak Rp. 20.544.000

PPh pasal 21 vang dipotong:
5% X Rp. 20.544.000 = Rp. 1.027.000
PPh sebulan adalah Rp. 1.027.200 : 12 = Rp. 85.600

E. Pelaporan Pajak Penghasilan (PPh) pasal 21

a. Ke Kantor Pelayanan Pajak Setempat.

PT. Jember Intermedia Pers selaku wajib potong diwajibkan
menyampaikan surat pemberitahuan (SPT) Masa pajak penghasilan (PPh) pasal
21 selambat-lambatnya 20 hani setelah masa pajak berakhir kepada Kantor
Pelayanan Pajak Jember.
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b. Ke Kantor Pusat
Wajib melaporkan realisasi pemotongan dan penyetoran serta pelaporan
pajak kepada kantor pusat.

3.2 Penilaian Terhadap Kegiatan Lembaga Tempat Praktek Kerja Nyata
Dalam Melaksanakan Kewajiban Perpajakan

Berdasarkan kegiatan Praktek Kerja Nyata (PKN) yang penulis laksanakan
selama 1 bulan pada PT. Jember Intermedia Pers yang bergerak dalam bidany jasa
informasi, juga melaksanakan kewajiban perpajakannya wapb memotong pajak
penghasilan (PPh) pasal 21 atas pegawa tetap.

Dalam melaksanakan kewajban perpajakannva PT. Jember Intermedia
Pers diben wewenang untuk menghitung, memotong. membayar/ menyetor seria
melaporkan sendiri jumlah pajak yang harus dipungut dan harus disetor ke Kantor
Pelayanan Pajak (KPP). Pelaksanaan penghitungan pajak penghasilan (PPh) pasal
21 dilaksanakan secara bulanan dan tahunan dengan menggunakan rumus umum
seperti yang tercantum dalam Undang-undang Pajak Penghasilan dengan
menggunakan tanf pajak sesuai dengan pasal 17 UU Pajak Penghasilan yang
berlaku.

Dalam pelaksanaan pemungutan PPh pasal 21 pihak PT. Jember
Intermedia Pers menggunakan rumus yang sudah ditentukan untuk menentukan
besarnya tunjangan pajak. Setelah dilakukan pengujian terhadap ketentuan UU
No.17 Tahun 2000 dan SK Dirjen Pajak No.545/PJ Tahun 2000 adalah sesuai dan
dapat dipakai.

PT. Jember Intermedia Pers melaksanakan pembayaran/ penyetoran dan
pelaporan pajak penghasilan (PPh) pasal 21 yang dipotong dari semua pegawai
tetap dengan menggunakan SSP melalui Bank BNI ‘46 Cabang Jember.
Pembayaran atan Penyetoran tersebut dilaksanakan selambat-lambatnya tanggal
10 bulan takwim berikutnya selama masa pajak berakhir.

PT. Jember Intermedia Pers sebagai pelaksana wajib potong melaksanakan
kewajiban untuk melaporkan perhitungan PPh pasal 21 dengan menggunakan SPT
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Digital Repository Universitas Jembgr

Masa PPh pasal 21 beserta formulir 1721 selambat-lambatnya 20 hari setelah
masa pajak berakhir.

Penerimaan pajak penghasilan (PPh) pasal 21 pada PT. Jember Intermedia
Pers yang dipungut dari pegawai tetap tiap tahunnya mengalami perubahan, hal
ini dikarenakan beberapa faktor yaitu mutasi pegawai/ kenaikan gaji berkala dan
telah habisnya masa jabatan pegawai atau pensiun.

Dari data-data serta keterangan yang penulis peroleh ternyata PT. Jember
Intermedia Pers telah melaksanakan kewajiban perpajaknnya vang meliput)
periitungan, pembavaran/ penyetoran dan pelaporan secara rutin sesuai dengan
Undang-Undang vang berlaku, schingga tidak pemah mengalami keterlambatan
dalam melaksanakan kewajiban tersebut. Apabila terjadi keterlambatan dalam
pembayaran atau penyetoran maka akan dikenakan sanksi sesuai dengan

ketentuan vang berlaku.
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IV.  PENUTUP

4.1. Kesimpulan

Setelah melakukan PKN selama 30 hani kerja di PT Jember Intermedia
Pers, penulis mengharapkan banyak pengalaman dan masukan vang sangat
berharga. terutama dalam bidang Perpajakan, sehingga  penuhs  dapat
menvimpulkan bahwasannyva -

I PT. Jember Intermedia Pers dikukuhkan sebagar pemungur. penvetor, dan
pelapor Pajak Penghasilan ( PPh ) pasal 21 berdasarkan Keputusan
Menten Keuangan Nomor. 547 "KMK.04 2000

2. PT. Jember Intermedia Pers dalam melakukan penghitungan. pemotongan.
dan penyetor PPh pasal 21 ndak pernah melebiln tangeal 10

3. PT. Jember Intermedia Pers dalam penvampaian Surat Pembentahuan
(SPT) udak pernah melebihi tanggal 20
Dan beberapa hal diatas dapat dikatakan bahwasanmva Pl Jember

Intermedia Pers merupakan Wapb Pajak badan vang baik dan taat akan peraturan-

peraturan perpajakan yang dikeluarkan oleh pemenintah pusat

4.2. Saran

Guna mempertahankan bahkan meningkatkan perpajakan, penulis
menyarankan agar PT. JEMBER INTERMEDIA PERS :

1. Lebih sering melakukan hubungan dengan pihak Kantor Pelayanan Pajak,
agar dalam melakukan penafsiran peraturan / ketentuan perpajakan tidak
terjadi salah paham.

2. Mensosialisasikan dengan rekanan berkenaan dengan pajak yang akan
dipungut oleh PT. JEMBER INTERMEDIA PERS.

21

L S
M‘f”" UPr Ferpustakaag
: jz”?‘fRﬁ.':TAS JEMBER
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Akhimya semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi para pembaca,
khususnya mahasiswa D 11l Perpajakan Fakultas llmu Sosial dan Ilmu Politik

Universitas Jember.
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LAMPIRAN 1

DEFPARTEMEN PENDIDIKAN NASIORAL
UNIVERSITAS JEMBER

FAKULTAS ILIVIU SOSIAL DAR ILIGU POLITIK

JI. Kalimantan - Kampus Tegalboto, Telp. (0331) 335586 - 331342, Fax. 0331 - 335586 Jember 68121
Email - Fisipunei @ jember, wasantara.netid Telp. (0331) 332736

SURAT - TUGAS

No @ 9¥o /425.1.2/PP.9/2002

Pekan Fakulins b Sosial  dag {hrPalitil: Unoadoilae  Jenbon

menuguskan kepada mahasiswa vang namanyd tereuntwn dilo e

W1
(No. | Nawa U N
l I i'-D-\-.I-“ Yudistiry [ 99-1107 |
| 2§ Yudisura Widyap, 4 99- T !

untuk mengikuti - progre kegiatan magang pada Rudar lenber  weluma
30 hart terbitung  sejak tunggal 25 Maret 2002 xf 24 Apnl 2002
Mahasiswa diwajibkan meogikuti kegiatan magang bevdas o e Cia terab
dun disiplin kerja vang beriuku

Dennlaan surat tugas i dibual untuk dilak anaan dengan sebaik-bimawa

NIP. 130 524 832

Tembusan kepada Yth. ;
1. Kefua Programn Studi D-IIT Perpajakan FISIP UNEJ.
2. Kasubag Pendidikan FISIP UNEJ.

B rr¥nedd set oy cuncy. smxvvord
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RADAR JEMBER

LAY ant 99 Jember. Tlp. (0331) 483545, Fay, 4868904

LAMPIRAN 2

e — i ————— - i e i —— e
ST g L e o 1 1
SURAT KETERANGAN
Nomer D022 RIICXT 2002
Tang bertanda tmean dibav abean Panpoan Slaranpaet Madar Jembier e ovimehan bhanwa |
RECTTRI Wl st \
Vi E bt e
Faludta ISIE Lo et~ Jeinlad
IVTRVENTY )= I

Pernab menjalan Prahee]l Kera

mtli meeal 23N Luct sompae o cnean 2S5 April 2007 (satua bulan).

lember. 13 Nopember 2002

dember

Andune. A Kurniawan
General NManager

Svatadibacin Adnunistrast Kantor 1anan Pagr Radar Iember
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DAFTAR HADIR PRAKTEK KERJA NYATA

PADA PT. JEMBER INTERMEDIA PERS
( RADAR JEMBER )

Pembimbing Lapangan

FA IDA
Administrasi

NAMA DENI YUDISTIRA
NIM : 990903101107
JURUSAN D Ill PERPAJAKAN
TANDA TANGAN
NO| HARI TANGGAL HADIR PULANG
1 SENIN | 25 MARET 2002| oa.po e L 00 4
2 | SELASA | 26 MARET 2002 | o09.s0 4. l: .00 R
3 RABU | 27 MARET 2002 0900 - Iz ou e
4 | KAMIS | 28 MARET 2002 oG cor b = oo 7
5 | JUMAT | 29 MARET 2002 i -
6 | SENIN 1 APRIL 2002
7 | SELASA | 2 APRIL 2002 T =
8 RABU 3 APRIL 2002 - =
9 | KAMIS 4 APRIL 2002 49,00 |2 e +
10 | JUMAT 5 APRIL 2002 aq o = < -
11| SENIN 8 AFRIL 2002 oM fa . 1
12 | SELASA | 9 APRIL 2002 o ev | Ax 2 .¢ L
13| RABU | 10APRIL2002 | o9 ~ 0> coc T
14| KAMIS 11 APRIL 2002 | eq.cc 4. 17 o ) |
15 JUMAT | 12 APRIL2002 | c9ec T Y
| 16 ] SENIN 15 APRIL 2002 | ¢q.0c h.oo |,
17 | SELASA | 16 APRIL 2002 | eq..¢ 1. 12 .0¢0 K
18| RABU 17 APRIL 2002 | 99.00 /o (2.00 %
19| KAMIS | 18 APRIL 2002 - —
20 | JUM'AT | 19 APRIL2002 | 09 cc |- s
21| SENIN | 22 APRIL2002 | oq.c0 | l2.00 [,
22 | SELASA | 23 APRIL2002 | ©q.0e = |2.00 i
23 | - RABU 24 APRIL 2002 | 09.c0 [ (200
24 | KAMIS | 25APRIL2002 | o9 0o A 12.00 1=
[
Mengetahui

ANDUNG KURNIAWAN

General Manager

LAMPIRAN 3
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LAMPI ‘AN . 4
Lesgbiaf ke-] baguk : Waiih Pajad
Lefnbar k-2 untuk “Kantor Pelayanar. Pajak
DEPARTEMEN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA Lembar ke-3 untuk - Pemotong Pajak

DIREKTORAT JENDERAL PAJAK
KANTOR PELAYANAN PAJAK

. (1)
‘ " BUKTI PEMOTONGAN PPh PASAL 21
NOMOR : e ' (2

NPW? L e et e

Nama Wajib Pajak

Alamat e A PSRRIV S VR vyt seymasaon | meatTHuyzo B Un s o i3 i i Seh e e i 455 s s

) Jenis Jumlah Perkiraan ; ;
Noz).io. Penghr;isilan Penghasilan Bruto™ | Penghasilan | Tarf FPhyang dipotong
@y @ (3) __(4) (5) (€

1. | Upah Harian, Mingguan.
Satuan, Borongan, Uang
Saku Harian Rp. oo, e e 5% 8 s

2. | Upah Pegawazi Tidak Tetap
Yang PPh terutangnya

ditanggung Pemerintah R ittt e R A i
3. | Hadiah atau Penghargaan R s e mnisse i o vsoesiescn *y R o SR
4. | Komisi Petugas Dinas Luar

Asuransi RPN st ") BB .- conosssssessosmmprocossrmnipes
5. | Komisi Petugas Penjaja

Barang Dagangan T, WO N F) SR R R P NN
6. | Komisi Distributor

MLM/direct selling o . . SR S o B 5 R s s it

7. | Penarikan dana pada Dana
Pensiun ] SRS SRS e ‘) RPEERE.........oconsonereesessiogion

8. | Honorium atau Imbalan
lainnya - Rt % (51212 SAERE RO (Y,
9. | Honorium atau Imbalan
lainnya yang dibayarkan
kepada Tenaga Ahli e S T N | USRS % | RE: csiisiimnpniais

JUMLAH . B s shod B v

L pr—n W S . W W WS, PGy S A

Pehgtian;” &~ T " WL I e e . e R 7. e
1. Jumlah Pajak Penghasilan Pasal 21 .
yang dipotong di atas merupakan Pemotong Pajak (5)
Angsuran atas Pajak Penghasilan ‘

yang terutang untuk tahun pajak NPWP :l | | [[ I | I | || U I_I | || | | |

yang bersangkutan. Simpanlah buk-
_ ti pemotongan ini baik-baik untuk
diperhitungkan sebagai kredit pajak Nama £ Suvpitosas kst ek e e e TSR TS R e
dalam Surat pemberitahuan (SPT) . '
Tahunan PPh Orang Pribadi. Tanda tangan, nama dan cap
2, Bukti pemotongan ini dianggap )
sah apabila diisi dengan lengkap :
dan benar., AT . (6)

F1.1.33.01 o B ; T o
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LAi{f’i'AN -]

DEPARTEMEN KEUANGANRI | SURAT SETORAN PAJAK LEMBAR | 1
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK
KANTOR PELAYANAN PAJAK ( SSP) Untuk Arsip WP
sewe (| (1) L1 ) L)Lt ]
Diisi sesuai dengan Nomor Pokok Wajib Pajek yang dimiliki
BRADIA WEE' 0 o i ciamimas ninien smimmnnis s o i o a5 RO = e s
ALAMAT KL U e S B = B 2 e et s oot kS 373 5 kS B T NSRS e e e L
MAP/Kode Jenis Paj-a.k. 9 Kodc Jenlﬂ SCIOF.BI; ................. lllmi:m ;cml“u‘]_\'zn‘;:n

L1l Lol

Masa Pajak Tahun

Jan | Peb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Ags ’ Sep ‘ Okt ' NopLDcs L I ‘ ‘

Dust tanun terutangnya preajak

e L

Beri tunda siluag pada saluh satu kolom bulan untuk masa yung berkenaan

Nomor Ketetapan I

oY | ] b1 | Widedn | 1] | |

Diisi sesuai Nomaor Ketetapan : STP, SKPKB, SKPKRT
Jumlah Pembayaran PO SRR W S
Diisi dengan rupiah penuh

TN L. e A o [ N
Diterima oleh Kantor Penerima Pembayzran Wajib Pajak/Penyetor
‘Tapgeal sviaiiinense. U e i, S £ P
Cap dan tanda tangan Cap dun tanda tangan
NRIBE JOIag 1 cyiisismcivimbassaisssosnsensncedumretWansest il NEBIR CIRE S ooiishivocorssonnosbadbanssinsassessssnissssasnss

Ruang Validasi Kantor Penerima Pembayaran

Diisi sesuai buku petunjuk pengisian

F.2.0.32.01
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DEPARTEMEN KEUANGAN R.1 SURAT SETORAN PAJAK LEMBAR 2
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

B sl b B (SSP) Untuk KPP melalui KPKN

wewe | | L LD LR

Diisi sesuai dengan Nomor Pekok Wajib Pajak yang dimdliki

INARER WWE' § ol iindhnna s snmarata moassm s e s o a3 i a0 e
ALAMAT :

MAP/Kode Jenis Pajak  Kode Jenis Setoran Uraian Pembavaran

L TR o

Masa Pajak Tuabun

,l.m ‘ Peb | Mar ! Apr !-Mvi { Jua | Jul | Ags | Sep | Okt | Nop ’ Des I I J ' I

1 Dt tahun teratangnva pajak

Beri tanda sdang puda saluh satu kolom bulan untub masa yang berkenaan

Nomor Ketetspan | | | | | |/ ] | J/L | Jrl | | /]|
Duisi sesuar Nomor Ketetapan © STP. SKPKB. SKPKBT
Jumlah Pembayaran 2LV N A VSSREESIN I . S—
Dusi dengan rupiah penuh
O, MU SRRt o o SR . SR
Diterima oleh Kantor Penerima Pembayaran Wayjib Pajak/Penyetor
HE T (R s gl AR o8l cideismevivis
Cap dan 1anda tangan Cap dan tanda rangan
INRIIR JEIOR £ oosuoionsoirsshsotsssasnisssonsssniianosnssosstins NS EIASER - o coorrassrrsdhsiiiersasarseeranenseosenaver

Ruang Validasi Kantor Penerima Pembayaran

Diisi sesuai buku petunjuk pengisian

F.2.0.32.01
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DEPARTEMEN KEUANGANRI | SURAT SETORAN PAJAK LEMBAR 3 ‘
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

SASTIES FEA LN PRIAR (S SP) Untuk dilaporkan
....................................... oleh WP ke KPP
NPWP ENEEEREEEE AN
Diisi sesuai dengan Nomor Pokok Wajib Pajak yang dimiliki
INAMER WP '3 .o i s suimeusssiin s sn4n s damm ramanmmsimars s s s e s s s s e b Iy
ALAMAT N B O T e o o Y, e S S S
T —— deak e KOde Jems scmmn .......................... U m an Ptmba)d m n .....................

Masa Pajak ] Tahun
P I T T I
Jan | Peb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Ags | Sep | Okt } Nop | Des [ ] ] l '
! 1 _| Do | st tihut terarangnya pajuk
Beri tunda silang pada seluh sata dolom bulan untub masa vuny berkenaan

ke JEENEEN > <SRN

Dusi sesuat Nomor Ketetapan  STP SKPKB. SKPKBT

Nomor Ketetapan

Jumlah Pembayaran BRCTOMANPA ' b o ot st DY e L
Diisi dengan rupiah penuh

3 RO T | L (SRR S S e T DRI | g
Diterima oleh Kantor Penerima Pembayaran Wajib Pajak/Penyetor
TEBRRAL .covevercasmomimsninas B erererenseseson SO R TS
Cap dan tanda tangan Cap dan randa tangan
R T (pTreentien W — S S S AR JEIRE 3. cneeecannecnronsegbabionsssssssniossnrsassssassss

Ruang Validasi Kantor Penerima Pembayaran

. Diisi sesuai buku petunjuk pengisian

F.2.0.32.01
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/)y DEPARTEMEN KEUANGAN R.I
Y/ DIREKTORAT JENDERAL PAJAK
KANTOR PELAYANAN PAJAK

.......................................

SURAT SETORAN PAJAK

(SSP)

4

Untuk Bank Persepsi/
Kantor Pos & Giro

LEMBAR

NPWP :

Diisi sesuai dengan Nomor Pokok Wajib Pujak yang dimiliki
NAMA WP

ALAMAT

HNEEEREEEN NN

Kode Jenis Setoran

L1

MAP/Kode Jenis Pajak

L]

Masa Pajak Tahun
T _T T T
Jan | Peb | Mar ’ Apr | Mei | Jun | Jul | Ags | Sep ’ Okt | Nop | Des l | I | l
) | _ Diisi tahun terutangnya pajak
Beri tanda silang pada <alah satu kolom bulan untk masa vanp berkenaun

L

Nomor Ketetapan 2| 1 ] |

l

Duisi sesuai Nomor Ketetapan : STP, SKPKE _SKPKH]

Jumlah Pembayaran Terbilang

Ditsi dengan rupiah penuh

RP: siecvnrvanantB X oot enrs

Diterima oleh Kantor Penerima Pembayaran

Tanggal
Cap dan tanda tangan

......................

Cup dun tanda tangan

NamarJelaR 2. oovooioaiseisesoabsbtnsussssiversssssisassssin

Ruang Validasi Kantor Penerima Pembayaran

Diisi sesuai buku petunjuk pengisian

F.2.0.32.01
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: / DEPARTEMEN KEUANGANR.I | SURAT SETORAN PAJAK LEMBAR 5
j/ DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

. et L (S SP ) Untuk Arsip Wajib Pungut
....................................... atau pihak lain

Diisi sesuai dengan Nomor Pokok Wajib Pajak yang dimiliki

NPWP IANNEEERE L -]

NAMA TR (3 o ccnnhonmnnedunssssay st s s 9555 555 Shomem bt v s e s e g
ALAMAT S
MAP/Kode Jenis Pajak  Kode Jenis Setoran Uraian Pembayaran

| Y e

Jan | Peb

Masa Pajak Tahun
Okt J Nop i] Des L ‘ '

Duisi tahun terutangnya pajak

MarI]Apr Mei | Jun | Jul | Ags | Sep

Eeri tanda silang pada salah satu kolom bulan untuk masa vung berkenaan

Nomor Ketetapan LI l l l |/L| | /l I |/l , | ]/L_L_J

Diisi sesuai Nomor Ketewapan . STP. SKPKB. SKPKBT

Jumlah Pembayaran o T HENRE— PSS |
Diisi dengan rupiah penuh

RP. oicovcive B e . I O st . on@a Y -

Diterima oleh Kantor Penerima Pembayaran , Wajib Pajak/Penyetor
Tanggal ........ccoueveeeeee. L Bl vsidigeiiies
Cap dan tanda tangan Cap dan tanda 1angan
NOR JOIRR 2 . oocaviiitnbosdiiscsssinsatnsnsns SeaSisacsssels 5 INERICIONEELC. o ooiccviiinsosiioiinnississsinisassnsnsannnns
Ruang Validasi Kantor Penerima Pembayaran e
l;iid’ sesuai buku petunjuk pengisian

F.2.0.32.01
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DEPARTEMEN KEUANGAN REFUBLIK INDOMESIA

DIREXTORAT JENDERAL PAJAK

LAMPI=AN 6

Legabaske-1 Tk Kantde-Relayanan Pajak
Lambarke- LUtk 1Pemohan§ B ik

Yth. Kepala Kantor Pelayanan Pajak

........................................ RETISOPRT
di..
SURAT PEMBERITAHUAN (SPT) MASA PPh PASAL 21 DAN ATAU PASAL 26
A. Identitas Pemotong Pajak
_ : : {=1 ; 2

NPWP L e - L] e

4 I e,

Alamat

B. ..Pajak Penghasilan Pasal 21 dan atau Pasal 26 yang telah dipotong untuk masa .. . tanun S

dan telah disetor tanggal

... (%) adalah sebagai berikut :

1AD) Jumlah Jumlah _
Golongan ‘il’jg' Penerima Penghasilan Bruto PFh Ya”Fg dipotong
Penerima Penghasilan Penghasilan (Rp.) (Rp.)
e
| (2 (3) (4) (5)
B |

1. Pegawai Totap 0111100 |
2. Pegawai Tidak Totap yang PPh

terutangnya ditunggung Peme tntah |
3. Penswmnan dan Penenima

Pembayaran berkala Lainnya 01117100
4. Pegawai Hanian /Lingguan AT S [ et A
5. Pegawai Satuan 0111/100
6. Pegawai Borongan GURITIOON .o..cotheeeis | cirmppamsirsssssisisessinibbataoness
7. Pegawai Honorer 0111100
8. Mantan Pegawai yang mencrima

Jasa Produksi, Tantiem

Gratifikasi dan Bonus. 01117100
9. Pznarik dana pada Dana Pensiun 0111100
10. Petuga. Dinas Luar Asuransi 0111/100
11. Petugas Penjaja Barang

Dagangan 0111/100
12. Distributor MLM/direct selling 01111100
13. Tenaga Ahli 0111/100
14. Penerima Honorium atas Imbalan

lainnya 0111/100
15. Pegawai dengan status Wajib

Pajak Luar Negeri 01171100

JUMLAH

Diperhitungkan kelebihan setor tahun/bulan *) sebelumnya
PPh Pasal 21 dan Pasal 26 yang masih harus disetor/kelebihan setor tahun/bulan *)
sebelumnya ya~g belum diperhitungkan
L s e AN e oA LT T A

*) Coret yang tidak perlu

F1.1.32.01

hal 1dari 2
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Digital Repository Universitas Jember

Pajak Penghasilan Pasal 21 yang dipotong Final

Nl
MAP/
KJS

Jumlah

Penerima Penghasilan Penerima

Penghasilan

Jumlah
Penghasilan Bruto
(Rp.)

PPh yang dipoton
(ng.l 2

(1) (2) (3)

(4)

()

1. Penerima L'ing Pesangon, Uang !
Tebusan pensiun. Tunjangan Hari
TualJaminan Hari Tua yang diba- 1
yarkan sekaligus, 0111;401|

2. Pejabat Negara. Pegawai Negeri
Sipil, Anggota TNIPOLRI dan
Pensiunan  yang menerima
Honorarium dan Imbalan  lain
yang dibebankan kepada Keuang- !
an Negara/Daerah O30

l Terbilang : ... ..

') Jumlah PPh yang iipulong

C. Lampiran : (5)
() Surat Se.oren Fajak sebanyak ... ...

D. Pernyataan :

. ‘embar

() Surat Kuasa Khusus/Surat Keteranyan Kematian

() Daftar Bukti Pemntongan PRii Fasal 1 dan atau Pasal 26
() Bukti Pemotongan PPh Pasal 21 dan atau Pasal 26 sebanych

e

.......... leinbar.

Bersama ini saya menyataka:i bahwa penberitahuan di atas adalah benar, lengkap aan tidak persyarat.

................................. R s DD, i 16)

F1.1.32.01

Pe:notong PajakiKuasa (7]
Tanda tangan, nama dan cap

hal 2 dari 2
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LAMPITAN 7

SPT TAHUNAN FORMULIR
PUSGRAIAK PENGHASILAN PASAL 21 1721

i
2\ 1SI DENGAN HURUF CETAK / DIKETIK

FOR PELAVANAN }
JAK JEMBER * BERI TANDA “X" DALAM [__] (KOTAK) YANG SESUAI TAHUN TAKWIM

DEPARTEMEN KEUAN\G S
DIREKTORAT JENDER

é—:" ® [SI DENGAN BENAR, LENGKAP DAN JELAS
‘{\/ SESUAI PETUNJUK FENGISIAN
foly

NAMA PEMOTONG PAJAK SRR O RS AR o SR B et R e e e b e R D s s ns Bk aoon SRR AR
ALAMAT PEMOTONG PAJAK S0 pning et U RS URO S Bt i o T T S S P O T P LT

KOTA/KODE POS e i R e L_L_l__l_ _J__J

TELEPON/FAX B N e R S e a1 R T e PO s S e s v S S s 4 S SRS VS R AR BB e eSS e AU S MR s 0s
JENIS USAHA £ | sqeasisvessEursera e e s med e RO o g et e 25 Vo SOOI e 55 f e 5 o 6w A H VS S e R SN e WA R e S AR ke S

NAMA PIMPINAN T diewmaseisseveniuesuRUAR IwTe S R nea s s )se S uEs snnesd) |63 Feve PP ne s SoR RS h S B eSS 0h ST TSN ORI LS CadTEA NP R A VAR N EL

NPWPPEMOTONE%L;;:@ : |_l_| |_]J__| |_] LIL] l I ]

A. DALAM TAHUN TAKWIM YANG BERSANGKUTAN TELAH MELAKUKAN PEMOTONGAN DAN PENYETORAN PPh PASAL 21 DAN PPh PASAL 26
SEBAGAI BERIKUT

! JUMLAH JUMLAH PENGHASILAN PPh PASAL 21126
GOLONGAN PEGAWAI PENERIMA BRUTO TERUTANG
PENGHASILAN ___(RUPIAH) (RUPIAH)

(1) (2) 3) (4)

—

PEGAWAI TETAP DAN PENERIMA PENSIUN ATAU
TUNJANGAN HARI TUA / TABUNGAN HARI TUA (THT)/
JAMINAN HARI TUA (JHT)

(DIISI DARI FORMULIR 1721-A)

PEGAWAI TIDAK TETAP /PENERIMA HONORARIUM DAN
PENGHASILAN LAINNYA / PENERIMA PENGHASILAN
YANG DIKENAKAN PPh  PASAL 21 BERSIFAT FINAL /
PEGAWAI DENGAN STATUS WAJIB PAJAK LUAR NEGERI
(DIISI DARI FORMULIR 1721-B)

JUMLAH (1+2)

PPh PASAL 2| DITANGGUNG PEMERINTAH (DIISI DARI FORMULIR 1721-A DAN 1721-B) ... P

PPh PASAL 2! HARUS DISETOR (ANGKA 3 KOLOM4 = ANGKA4).... oo

PPh PASAL 21 / PASAL 26 YANG TELAH DISETOR .. . ...

STP PPh PASAL S8 PASAL 26 (HANTA POKOK PAIAKY .o erisiasyensislovssssisssiy tooiussericdiatasnbaseemnuaaemsssmrnisasnatonians=ii?®

JUML AR AT S S . Ny P

a I:l PPh PASAL 21 / PASAL 26 YANG KURANG DISETOP. (ANGKA § - ANGKA 8)

b. D PPh PASAL 21 / PASAL 26 YANG LEBIH DISETOR (ANGKA 8 - ANGKA 5)

JUMLAH PADA ANGKA 9a TELAH DILUNASI PADA TANCGAL

PPh PASAL 21 YANG LEBIH DISETOR PADA ANGKA 9 b MOHON DIPERHITUNGKAN DENGAN PEMBAYARAN

PPh PASAL 21 UNTUK BULAN .........oooconconsesosomioos TAHUN Lo v
LAMPIRAN
SELAIN LAMPIRAN 1721- A, 1721 - Al ATAU 1721 -A2, 1721-B, DAN 1721-C, BERSAMA INI KAMI LAMPIRKAN PULA :
1. [] SURAT SETORAN PAJAK LEMBAR KE-3 PPh PASAL 29 4. [] PEMBERITAHUAN PEMBETULAN NAMA DAN ATAU
ALAMAT
2. [] SURATKUASA KHUSUS e e e g
3. [] LAPORAN KEUANGAN KERJASAMA OPERASI, DALAM 6 e
HAL PEMOTONG PAJAK ADALAH KERJASAMA OPERASI
PERNYATAAN

DENGAN MENYADARI SEPENUHNYA AKAN SEGALA AKIBATNYA TERMASUK SANKSI-SANKSI SESUAI DENGAN KETENTUAN
PERUNDANG-UNDANCAN YANG BERLAKU, SAYA MENYATARAN BAHWA APA YANG TELAH SAYA BEKITAHUKAN DI ATAS BESERTA
LAMPIRAN-LAMPIRANNYA ADALAH BENAR, LENGKAP, DAN JELAS

L' e | PEMOTCNG PAJAK TANDA TANGAN

l KUASA NAMA LENGKAP
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LAMPIRAN I

SPT TAHUNAN FORLE
PAJAK PENGHASILAN PASAL 21 1721 - A
DAFTAR PEGAWAI TETAP DAN PENERIMA PENSIUN ATAU
e TUNJANGAN HARI TUA / TABUNGAN TAHUN TAKWIM

DIREKTORAT JENDERAL PAJAR

HARI TUA (THT)/JAMINAN HARI TUA (JHT)

NPWP PEMOTONG PAJAK : u_\ ' l |__|__|__| l_l tlJ J I I l J

NAMA PEMOTONG PAJAK

A. DAFTAR PEGAWAI TETAP DAN PENERIMA PENSIUN ATAU THT / JHT YANG PENGHASILAN NETONYA MELEBIHI PTKP

NO. PENGHASILAN PPh PASAL 21 PPh DITANGGUNG
URUT NAMA NPWP BRUTO TERUTANG PEMERINTAH
(RUZIAH) (RUPIAH) (RUPIAI)
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
® JUMLAH A ... ORANG
- YANG'MEMPUNY Al NPWP b ..... ORANG
- YANG TIDAK MEMPUNYAI NPWP ¥ .. ORANG
= e
B. JUMLAH PEGAWAI TETAP DAN PENERIMA PENSIUN ATAU 14 i \
THT / JHT YANG PENGHASILAN NETONYA TIDAK ¥
MELEBIHI PTKP P i ORANG
C. JUMLAH A+B P iisiiiniaieanid QRANG

1. PINDAHKAN JUMLAH ORANG PADA C KE FORMULIR 1721 HURUF A ANGKA | KOLOM (2)

2. PINDAHKAN JUMLAH C KOLOM (4) KE FORMULIR 1721 HURUF A ANGKA | KOLOM (3)

3. PINDAHKAN JUMLAH C KOLOM (5) KE FORMULIR 1721 HUKUF A ANGKA | KOLOM (4)

4. PINDAHKAN JUMLAH  KOLOM (6) KE FORMULIR 1721 HURUF A ANGKA 4.

5. JIKA RUANGAN FORMULIR INI TIDAK CUKUP DAPAT DIBUAT LAMPIRAN TERSENDIRI SESUA] DENGAN BENTUK INI

D.1.1.3247
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LAMPIRAN I-A LBR. | : UNTUK KPP
SPT TAHUNAN O NG PAIAK
LBR.3 : IUNTUK PEGAWAS
PAJAK PENGHASGILAN PASAL 21 it e
PENGHASILAN DAN PENGHITUNGAN PPh PASAL 21 PEGAWAI TETAP FORMULIR
ATAU PENERIMA PENSIUN ATAU
_ TUNJANGAN HARI TUA / TABUNGAN HARI 1721 - Al
cepavaEN EURIAY S TUA (THT)/ JAMINAN HARI TUA (JHT)
g TAKUN TAKWIM
® BERI TANDA X DALAM [_| (KOTAK) YANG SESUAI
NPWP PEMOTONG PAJAX SERRIEERIERE N
NAMA PEMOTONG PAJAK S P, I .
ALAMAT PEMOTONG PAJAK

NAMA PEGAWAI ATAU PENERIMA PENSIUN / TUT / JHT S iy R % ST Al ooy b b s s bV U o
NPWP PEGAWAI ATAU PENERIMA PENSIUN / THT / JHT : | [ ] I l l I l l l ] I..J L_l_I_J I._I_l_l

ALAMAT PEGAWAI ATAU PENERIMA PENSIUN / THT / JHT HI - — W

STATUS , JENIS KELAMIN, DAN KARYAWAN ASING i D KAWIN D TIDAK KAWIN D LAKI-LAX] D PEREMPUAMN D KARYAWAN ASING
JUMLAH TANGGUNGAN KELUARGA UNTUK PTKP o T T
|_MASA PEROLEHAN PENGHASILAN % ..., SD ; 5 siare e oo seraoanitite
A_RINCIAN PENGHASILAN DAN PENGHITUNGAN PPh PASAL 21 SEBAGAI BERIKUT ‘ RUPIAH
® PENGHASILAN BRUTQ
1 GaJl I.PENSIUN ATAU THT/ JHT. i L |
2 TUNJANGAN PPR .....coccoonianicenvismmmmncastinnr ssssssssssassasens 2 2
3 TUNJANGAN LAINNYA, UANG LEMBUR, BSB ... i i, # E]
4 HONORARIUM DAN IMBALAN LAIN SEJENISNYA ... » 4
] PREMI ASURANSI YANCG DIBAYAR PEMBDER!I KERJA ... S 5
L] PENERIMAAN DALAM BENTUK NATURA DAN KENIKMATAN LAINKYA YANG 6
DIKENAKAN PEMOTONGAN PPh PASAL 21 i >
7. | JUMLAH (1 5.D. 6) SRR ANE S sty : e e e k.
8. | TANTIEM, BONUS, GRATIFIKASI, JASA PRODUKSI, DAN THR ... z F 13
9 JUMLAH PENGHASILAN BRUTO (T#B) ..o ; : . - » L]
® PENGURANCAN

10 BIAYA JABATAN / BIAYA PENSIUN ATAS PENGHASILAN PADA ANGKA 7. » 10

1. | BIAYA JABATAN / BIAYA PENSIUN ATAS PENGHASILAN PADA ANGKAB.... » I
12. | WURAN PENSIUN ATAU IURAN THT / JHT...ooooiiiminmiiicnsieicnscsmsssnemsssasssin e P 12

13; L IOMEAH PENGURANCGRD (R0 w2 i i diin et b sastoun’ dos onat im0 LA s P 13

4 [ UMEAR PENGEASIGAN NETD (SN e v s i s s doos i< iy TRt sudss OB 21 (EIBEE TS ot ooy At g iom 14

15, | PENGHASILAN NETO MASA SEBELUMNYA....c.orc ottt o > 1
16. | JUMLAN PENGHASILAN NETO UNTUK PENGHITUNGAN PPh PASAL 21 (SETAJUN / DISETAHUNKAN) > 16
17. | PENGHASILAN TIDAK KENA PAJAK (PTKP) ...ococcvovs i » 1"
18. | PENGHASILAN KENA PAJAX SETAHUN / DISETAHUNEAN (16-17) occooiiiii i > 1t
19. | PPhPASAL 21 ATAS PENGHASILAN KENA PAJAK SETAHUN / DISETAHUNKAN . oo i o 19
20 | PPHPASAL 21 YANG TELAH DIPOTONG MASA SEBELUMNYA .. ooooo oo o 7| 20
Ok | PPR PAS AL B R ROTARIG o ittt s o s s G RS S S 2
22. | PPhPASAL 21 DITANGGUNG PEMERINTAH 1o oo oo n
23. | PPhPASAL 21 YANG HARUS DIPOTONG (21 =22 ) oo i N s B 3]
24. | PPhPASAL 21 DAN PPh PASAL 26 YANG TELAH DIPOTONG DAN DILUNAS! : et s u
[] - YANG KURANG DIPOTONG (23-24)
25, | JUMLAH PPh PASAL 21 15
[ b YANG LEBIH DIPOTONG (24-23)
26 | JUMLAHTERSEBUT [__] a. DIPOTONG DARI PEMBAYARAN GAJIBULAN ... ... TAHUN
PADA ANGKA 25 %
TELAH [] b DIPERHITUNGKAN DENGAN PPh PASAL 21 BULAN . ... . TAHUN...ooooc o
B. D PEMOTONG PAJAK TANDA TANGAN
. S
D KUASA NAMA LENGKAP

CATATAN : FORMULIR INI DAPAT DIPERBANYAK SESUAI DENGAM KEPERLUAN
D113248
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LAMIIRANV-B thi |1} LNEL KPP
LBR. 2 UNTUK BENDAHARAWAN

g PR g
PAJAK PENGHASILAN PASAL 21 '

PENGHASILAN DAN PENGHITUNGAN PPh PASAL 21 FORMULIR
-~ PEGAWAI NEGERI SIPIL, ANGGOTA TNI/ POLRI, 3
ool PEJABAT NEGARA, DAN PENSIUNANNYA 1721 - A2

DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

TAHUN TAKWIM
® BERI TANDA X DALAM D (KOTAK) YANG SESUAJ I l J | J

PERHATIAN : PEMOTONG PAJAK SELAIN BENDAHARAWAN PEMERINTAH, PT TASPEN, PT ASABRI TIDAK PERLU MENYAMPAIKAN LAMPIRAN INI

NOMOR URUT

NPWP BENDAHARAWAN SEEREEENEEEN NN NN
ALAMAT BENDAHARAWAN

NAMA PEGAWAI / PENSIUNAN R est)

NPWP PEGAWAL/PENSIUNAN o=l AN YRS TN
ALAMAT PEGAWAI / PENSIUNAN

PANGKAT / GOLONGAN

STATUS DAN JENIS KELAMIN D KAWIN D TIDAK KAWIN D LAKI-LAKI D FEREMPUAN
JUMLAH TANGGUNGAN KELUARGA UNTUK PTKP B\

MASA PEROLEHAN PENGHASILAN > . b e o M

A. RINCIAN PENGHASILAN DAN PENGHITUNGAN PPh PASAL 21 SEBAGAI BERIKUT :

® PENGHASILAN BRUTQ
I Gl PO BB ST s R o . Ao N B S AT e T B I e
2 TUNJANGAN USTERL ....ovvcvievsseissoresssssssssssssssessosssesssesssssessssssesessessessssest 444 1oees---ost 414141040588 80001804 238885t T T ...

v

4 JUMLAH GAJI DAN TUNJANGAN KELUARGA (14243) ..o Rp

TUNJANGAN PE"BAIKAN PENGHASILAN ..o RP -ooicc csmasssiiasisdlo et caces
TUNJANGAN STRUKTURAL / FUNGSIONAL ...
TUNIANGAN BERIKEIL.....ooinintisscsssseaseisiin TN PR i et e o

¥ ¥ v ¥

¥

Rp

© = N e
v
g

TUMSANGAN LAINSERTML ..t e e e e ety ki R A v B En

0. | JUMLAH(#S.D.9) coornicrnirrrnsisasesommsessorissee e O e W (A T
® PENGURANGAN
Il | BIAYA JABATAN/BIAYA PENSIUN

Rp

x

12 IURAN PENSIUN ATAU IURAN THT
13. JUMLAH PENGURANGAN (11+12)
® PENCHITUNGAN PPb PASAL L

14 JUMEAR PENGHASILAN METO CUBRIBY | - Bsiiiurssreciboniisiismessvissteiietisiosn isssskseiisvomssios HPELsibensisosrs Shu ueddssoss b sdsacavadsssesasssiindis soubameisntssei it IRONE it v viniaiiigis et
15. JUMLAH PENGHASILAN NETO UNTUK PEVGHITUNGAN PPh PASAL 21 (SETAHUN / DISETAIUNKAN) ..ooo.ooooocovevcrreeceseere IR et it
16, PENGHASILAN TIDAK KENA PAJAK (PTKP) .ooicccciieeiiotiorereisemesssssisesiess o et ot oottt oo oo oeato v s R U
17, PENGHASILAN KENA PAJAK (15-16) ..cvivcniiininmiminnmsrisianicsisnsnisiin : Jhetey SanissiiinasYe KRy

18 PRH PASAL 2 TERUTANG i ciisiisicasicsivciasimsiniisisss desiin AT T » Rp

19, PPh PASAL 21 YANG TELAH DIPOTONG .ooooooooimneniccie o Y BR
. YANG KURANG GIPOTONG (18-19)

20 | JUMLAH PPHPASAL 21 Rp
[ b YANG LEBIH CIPOTONG (15-18)

B. | ® PEGAWAI TERSEBUT ¢ [[] owmoarkan [ pivoanan ] saru [ censiun

®  BENDAHARAWAN TR e T

CATATAN : TORMULIR INI DAPAT DIPERBANYAK SESUAI DENGAN KEPERLUAN
D.1.1.32.49
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DEPARTEMEN KEUANGAN Ri
DIREXTORAT JENDERAL PAJSK

LAMPIRAN II

SPT TAHUNAN

PAJAK PENGHASILAN PASAL 21

FORMULIR

1721-B

LUAR NEGERI

DAFTAR PEGAWAI TIDAK TETAP / PENERIMA HONORARIUM DAN
PENGHASILAN LAINNYA /PENERIMA PENGHASILAN YANG DIKENAKAN
PPh PASAL 21 BERSIFAT FINAL / PEGAWAI DENGAN STATUS WAJIB PAJAK

TAHUN TAKWIM

LL L1

NPWP PEMOTONG P# !AK

NAMA PEMOTONG PAJAK

RINCIAN GOLONGAN PENERIMA PENGHASILAN, JUMLAH PENGHASILAN, DAN PPh PASAL 21 / PASAL 26 TERUTANG SEBAGAI BERIKUT

No

GOLONGAN PENERIMA PENGHASILAN

PENGHASILAN
BRUTO

{P.UPIAH)

PENGHASILAN
SEBAGAI DASAR
PENERAPAN
TARIF
(RUPIAH)

PPh PASAL 21 ATAU
PPh PASAL 26
TERUTANG

PPh DITANGGUNG
PEMERINTAH

(RUPIAH) (RUPIAH)

(1

(2)

(3)

(4)

(5) (6)

[

*® PPh PASAL 21 TIDAK BERSIFAT FINAL

PEGAWAL HARIAN LEPAS DENGAN UPAH
HARIAN. MINGGUAN, SATUAN, BORONGAN,
HONORARIUM DAN IMBALAN LAINNYA YANG
JUMLAH HONORARIUM DAN IMBALAN LAINNYA
TERSEBUT DIHITUNG ATAS DASAR BANYAKNYA
HARI YANG DIPAKAL SEBANYAK ..., s ORANG

PEGAWAI TIDAK TETAP. PEMAGANG, DAN
CALON PEGAWAL SEBANYAK ... ORANG

PENERIMA HONORARIUM, UANG SAKU, HADIAH
ATAJ  PENGHARGAAN. KOMISI (TERMASUK
YANG DITERIMA PDI. ASURANSI DAN PENJAJA
BARANG DAGANCGAN YANG BUKAN PEGAWAL
TETAP), BEA SISWA. DAN PEMBAYARAN
LAINNYA YANG JUMLAHNYA DIHITUNG TIDAK
ATAS DASAR DBANYAKNYA HARlI YANG
DIPERLUKAN UNTUK MENYELESAIKAN JASA
ATAU KFGIATAN, SEBANYAK . ORANG

KOMISARIS / ANGGOTA DEWAM PENGAWAS
YANG TIDAK MERANGKAFP SEBAGA| PEGAWAI
TETAF, SEBANYAK ._......... .. ORANG

DISTRIBUTOR MLM [/ DIRECT SELLING DAN
KEGIATAN  SEJENIS LAINNYA, SEBANYAK
eaviienesis ORANG

MANTAN PEGAWAL SEBANYAK ... ... ORANG

SEBANYAK

PESERTA PROGRAM
e . ORANG

TENAGA AHLI SEBAGAIMANA DIATUR DALAM
PETUNJUK PEMOTONGAN PPh PASAL 21 DAN PPh
PASAL 26 (PENGACARA., AKUNTAN, ARSITEK,
DOKTER, KONSULTAN, NOTARIS, PENILAI, DAN
AKTUARIS), SEBANYAK............... ORANG

RSIFAT FIN

PENSIUN,

. 1

PENERIMA UANG PESANGON, UANG TEBUSAN

PENSIUN ATAU TUNJANGAN HARI TUA /

TABUNGAN HARI TUA / JAMINAN HARI TUA

YANG DIBAYARKAN SEKALIGUS :

8. MANTAN PEGAWAI BUKAN PENERIMA
PENSIUN SEBANYAK ............... ORANG

b. .TERMASUK PEGAWAI TETAP / PENERIMA
PENSIUN PADA FORMULIR 1721-A SEBANYAK
........... . ORANG

PEJABAT NEGARA, PEGAWAI NEGERI SIPIL,
ANGGOTA TNI POLR], DAN PENSIUNAN,
SEBANYAK ............ ORANG

*EPh PASAL 26

PEGAWAI / PEMBERI JASA DENGAN STATUS
WAJIB PAJAK LUAR NEGERI YANG ATAS
PENGHASILANNYA DIPOTONG PPh PASAL 26,
SEBANYAK ... ORANG

12.

JUMLAH 1S.D. 11 (KECUALI9b):.......... ORANG

CATATAN:

1. PINDAHKAN ANGKA 12 (JUMLAH 1 S.D. 11 KECUALI9.b : ..."... ORANG) PADA KOLOM (2) KE FORMULIR 1721 HURUF A ANGKA 2 KOLOM @)
2. PINDAHKAN JUMLAH PADA KOLOM (3) KE FORMULIR 1721 HURUF A ANGKA 2 KOLOM (3);
3. PINDAHKAN JUMLAH PADA KOLOM (5) KE FORMULIR 1721 HURUF A ANGKA 2 KOLOM (4);.

4. . PINDAHKAN JUMLAH PADA KOLOM (6) KE FORMULIR 1721 HURUF A ANGKA 4.

D.1.1.32.50
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CAMPIRAN ¢
DEPARTEMEN PENDUDIKAN NASIONAL ’
UNIVERSITAS JEMBER
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN IEMU PCLITIK
JURUSAN ILMU ADMINISTRASI
PROGRAM STUDI D-11I PERPAJAKAN

e i L o R ] £ T M B | S ML PRI M B e T v ——  ——— —

DAFTAR KEGIATAN KONSULTASI / BIMPINGAN LAPORAM AKHIR

Nama : ¢ DENL LUDLSL L ’ LA ] P&"ﬂlﬁ-ﬂaml
Hoiz siswe - 550903101107 > L AVLDGIY 0 s
oiaor Induk Mahasiswa THIN D ' Lui‘ilkcii &:J JL"BE'

Alamat DUl foalANSEARA 26 UMl

Jurusan : lmu Adminisirasi .

Program Studi : D-TII Perpajakan

Judul Laporan ... BBLAKSANAAN: FEMOTONGAN . PPh. FASAL. 21 APAS  --v e v coneeeens

. PBGAWAL TETAP PALA PT, JEMBEK INTERMEDIA. PERS

......... it me tgw nn gt e e

B s R R R e N I I R R R

Dosen Pembimbing
I'o. Flari/ Tgl ] Jam Uraian Kegjatan ’I?DPemﬁﬂ-tirg
: -9 - ;1(f.(;1‘, ey IKetsuast yudul f’g@/ A
21y~ —z.cpz! eyer] e sultast Rab. 1 Li |H§’/
3. [ . ?m} 0| Yensultas | als 1%/s %ok @ >
L1 2 0 - Zocn| eed Hopsul fast B 1+ Lampi ra, Ll 4?-/
5 |15, — i — 2¢0a] wod Yeusultart Brbl T\, + Ace. | fm
6. - \ri
7.
8.
9.
10.
1i.
12,
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14,
15. ™

Catatan : 1. Harap dibawa pada setiap konsuitasi unfuk ditandatangani oleh Dosen Pembimbing
2. Diserahkan ke bagian akademik saat akan wjian Laporan Akhir.
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