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ABSTRAKSI

Penelitian dengan judul diskriminator kelayakan kredit modal kerja berbasis penentu
skor risiko kredit bertujuan untuk menganalisis dan mengetahui indikator credit risk scoring
mana yang dapat membedakan calon debitur dinyatakan diterima atau ditolak untuk
mendapatkan kredit modal kerja dari PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Cabang
Bondowoso Unit Diponegoro adapun indikator credit risk scoring meliputi: Repayment
Capacity Terhadap Anggsuran, Tingkat Kepercayaan, Riwayat Hubungan Dengan Bank,
Perilaku Kehidupan Pribadi, Kepemilikan Tempat Tinggal, Lamanya Berusaha dan
Pemasaran. Jenis penelitian yang digunakan adalahhipotesis testingyaitu suatu penelitian
yang dilakukan dengan menguji suatu hipotesis. Metode sampel yang digunakan adalah
accidental sampling, artinya ukuran sampel yang digunakan dalam penelitian ini tergantung
dari banyaknya calon debitur kredit modal kerja (diterima-ditolak) yang diijinkan atau
diberikan oleh PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Cabang Bondowoso Unit Diponegoro
untuk diteliti.Hasil dalam penelitian ini adalah dari tujuh indikator credit risk scoring terdapat
enam indikator yang menjadi diskriminator. Keenam indikator tersebut meliputi: Repayment
Capacity Terhadap Anggsuran, Tingkat Kepercayaan, Riwayat Hubungan Dengan Bank,
Perilaku Kehidupan Pribadi, Kepemilikan Tempat Tinggal, dan Pemasaran, sedangkan
Lamanya Berusaha tidak dapat dijadikan pembeda diterima atau ditolaknya permohonan
kredit.

Kata kunci : Diskriminator, Credit risk scoring, Diterima-Ditolak
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ABSTRACT

Discriminator feasibility study with the title of working capital credit-based determinants of
credit risk score aims to analyze and know the indicators of credit risk scoring which can
distinguish the debtor been acceptedor rejected to obtain working capital loansfrom PT. Bank
Rakyat Indonesia (Persero) Branch Unit Bondowoso Diponegoro as for credit risk scoring
indicators include: Repayment Capacity Against Anggsuran, Confidence Level, Historical
Relationships With Banks, Personal Life Behavior, Housing Ownership, length of Trying and
Marketing. This type of study is testing the hypothesis of a study conducted by testing a
hypothesis. Sampling method used was a ccidental sampling, meaning that the sample size
used in this study depending on the number of borrowers working capital loans (accepted,
rejected) permittedor provided by PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Branch Bondowoso
Diponegoro Unit for examination.
The results in this study were of the seven indicators of credit risk scoring six indicators that
there is a discriminator. The six indicators include: repayment Against Anggsuran Capacity,
Confidence Level, History of Bank Relationships, Personal Life Behavior, Housing
Ownership, and marketing, while the length of Trying not to be used as a differentiator for
credit accepted or rejected.

Key words: discriminator, creditriskscoring, Received-Rejected
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PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) yang dibentuk berdasarkan UU.No.21 tahun
1968 merupakan agent of development yang membantu pemerintah dalam perbaikan ekonomi
rakyat serta pembangunan ekonomi. PT.Bank Rakyat Indonesia (Persero) memberikan
pelayanan kepada masyarakat sampai kepelosok pedesaan, yaitu melalui Bank Rakyat
Indonesia (Persero) unit desa. Keberadaan Bank Rakyat Indonesia (Persero) unit desa dapat
mendekatkan masyarakat dengan bank, sehingga masyarakat bisa mendapatkan pelayanan
jasa bank dengan baik, dan bank dapat menghimpun dana masyarakat sampai kedaerah yang
tidak terjangkau oleh bank umum lain. PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Cabang
Bondowoso melalui unit-unitnya yang tersebar diseluruh wilayah Kabupaten Bondowoso,
dalam melakukan kegiatannya telah menyediakan pelayanan kredit baik untuk perorangan
maupun badan usaha.

Penelitian ini termasuk dalam jenis penelitian hypothesis testing yaitu suatu penelitian
yang dilakukan dengan menguji suatu hipotesis.Populasi dalam penelitian ini adalah calon
debitur yang mengajukan permohonan kredit modal kerja kepada PT. Bank Rakyat Indonesia
(Persero) Cabang Bondowoso Unit Diponegoro dari tahun 2010 sampai dengan Juli
2011.Calon debitur tersebut terdiri atas calon debitur yang diterima maupun yang ditolak
mendapatkan kredit modal kerja.Metode sampling yang digunakan adalah accidental
sampling.

Hasil dari penelitian ini dinyatakan bahwa keenam indikator credit risk scoring, yaitu
Repayment Capacity Terhadap Angsuran, Tingkat Kepercayaan, Riwayat Hubungan Dengan
Bank, Perilaku Kehidupan Pribadi, Kepemilikan Tempat Tinggal, dan Pemasaran adalah
sebagai diskriminator diterima atau ditolaknya permohonan kredit calon debitur yang
mengajukan permohonan ke PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Cabang Bondowoso Unit
Diponegoro. Hanya indikator Lamanya Berusaha yang tidak dapat digunakan sebagai
pembeda diterima atau ditolaknya permohonan kredit.

Kesimpulan yang diperoleh dari penelitian ini berdasarkan hasil analisis diskriminan
menggunakan variabel Repayment Capacity Terhadap Angsuran, Tingkat Kepercayaan,
Riwayat Hubungan Dengan Bank, Perilaku Kehidupan Pribadi, Kepemilikan Tempat
Tinggal, dan Pemasaran dapat disimpulkan merupakan diskriminator diterima-ditolaknya
permohonan kredit, sedangkan variabel Lamanya Berusaha bukan merupakan diskriminator
yang dapat membedakan calon debitur diterima-dtolak.



SUMMARY

Diskriminator Kelayakan Kredit Modal Kerja Berbasis Penentu Skor Risiko Kredit;
Elok Faigotul Himmah, 070810291026; Jurusan Manajemen Keuangan Fakultas Ekonomi
Universitas Jember.

PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) established under the 1968 UU.No.21 an agent of
development that assist governments in improving the people's economy and economic
development. PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) providing services to rural communities to
kepelosok, namely through Bank Rakyat Indonesia (Persero) unit of the village. The
existence of Bank Rakyat Indonesia (Persero) unit can bring the community village with
banks, so that people can get good service with the bank, and banks can raise public funds to
the stricken area not covered by other commercial banks. PT. Bank Rakyat Indonesia
(Persero) Bondowoso Branch through its units spread throughout the district Bondowoso, in
conducting its activities has been providing credit services for both individuals and business
entities.

This research included in this type of hypothesis testing is a research study conducted
by testing a hypothesis. The population in this study is a prospective borrower applying for a
working capital loan to PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Branch Bondowoso Diponegoro
Unit from 2010 until July 2011. Prospective borrowers consists of a prospective borrower
received and rejected a working capital loan. Sampling method used was accidental sampling.
The results of this study stated that the six indicators of credit risk scoring, namely Against
Installment Repayment Capacity, Confidence Level, Historical Relationships With Banks,
Personal Life Behavior, Housing Ownership, and Marketing is a discriminator accepted or
rejected loan applications of borrowers who apply to PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero)
Branch Unit Bondowoso Diponegoro. Just Trying length indicator that can not be used as a
differentiator is received or to refuse the application for credit.

Conclusions obtained from this study based on the results of discriminant analysis
using variables Against Installment Repayment Capacity, Confidence Level, Historical
Relationships With Banks, Personal Life Behavior, Housing Ownership, and Marketing can
be concluded is acceptable discriminator-loan application rejected, while the variable length
of Trying not is a discriminator that can distinguish the debtor-dtolak accepted.
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