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RINGKASAN

Analisis Penentuan Dan Pemenuhan Kebutuhan Tambahan Dana Dalam
Kaitannya Dengan Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan Kredit Uang Pada
Anggota KPRI “Sumber Bahagia” Perusahaan Daerah Perkebunan (PDP)
Kabupaten Jember; Adeyani Novita; 080810201060; 2012; 66 halaman; Jurusan
Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Jember.

Kekurangan dana pada koperasi terjadi karena banyaknya anggota yang

meminjam kredit sehingga koperasi kewalahan karena terbatasnya dana yang

tersedia di koperasi, koperasi membutuhkan beberapa tambahan dana untuk dapat

meminjamkan kredit pada anggotanya. Koperasi harus mencari alternatif

pemenuhan sumber pendanaan mana yang mempunyai pengaruh paling

menguntungkan bagi koperasi. Tujuan penelitian ini adalah untuk menentukan

kebutuhan tambahan dana yang digunakan untuk pemberian kredit pada anggota

koperasi serta memilih alternatif sumber dana yang paling menguntungkan bagi

koperasi dalam memenuhi kebutuhan tambahan dana tersebut.

Penelitian ini merupakan jenis penelitian yang bersifat deskriptif yaitu

bertujuan untuk mendapatkan suatu wawasan mengenai obyek suatu penelitian,

sehingga dapat memberikan gambaran yang jelas sebagai dasar pelaksanaan untuk

mencari, memperoleh, mengumpulkan atau mencatat data yang dapat digunakan

untuk faktor-faktor yang berhubungan dengan pokok permasalahan. Obyek yang

diteliti dalam penelitian ini adalah KPRI “Sumber Bahagia” Perusahaan Daerah

Perkebunan (PDP) Kabupaten Jember.

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah Metode Observasi,

artinya suatu metode pengumpulan data dengan melakukan pengamatan dan

pencatatan langsung pada objek penelitian.

Hasil penelitian ini menunjukkan dari keseluruhan kombinasi alternatif

sumber dana yang paling menguntungkan bagi koperasi adalah jika kebutuhan

tambahan dana seluruhnya ditutupi dengan menggunakan sumber eksternal

(asing/pinjaman).
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SUMMARY

Analysis of The Determination And Fulfillment of Additional Requirements
In Relation to The Fund Needs Cash Credit Services to Members KPRI
"Sumber Bahagia" Perusahaan Daerah Perkebunan (PDP) Branch Jember;
Adeyani Novita; 080810201060; 2012; 66 pages; Department of Management,
Faculty of Economics, Jember University.

Lack of funds to occur because of the many cooperative members who

borrow loans so cooperative overwhelmed because of the limited funds available

in the cooperative, the cooperative needed some extra funds to lend credit to its

members. Cooperatives have to find alternative funding sources fulfillment which

has the most beneficial effect for the cooperative. The purpose of this study was to

determine the need for additional funds used for loans to member cooperatives

and to choose alternative sources of funds is most beneficial for the cooperative to

meet the needs of additional funds.

This research is a descriptive study that aimed to gain an insight into an

object of research, so as to provide a clear picture as the basis for the

implementation to seek, obtain, collect or record data that can be used for factors

related to the subject matter. Object studied in this research is KPRI "Sumber

Bahagia” Perusahaan Daerah Perkebunan (PDP) Branch Jember.

The method used in this study is the observation method, ie a method of

collecting data by observing and recording directly on the object of research.

The results of this study show the overall combination of alternative

sources of funds is the most profitable cooperative if additional funding needs are

covered entirely by using an external source (foreign / loan).
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