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RINGKASAN
Motivasi Mahasiswa FISIP Universitas Jember Untuk Ekerja Di CV. Artindo
Production, Kabupaten Jember. Nama Farida Molviana, 020910301167, Tahun
2007, 76 halaman.

Dalam penelitian ini menggambarkan tentang fenorfienamena yang
terjadi pada mahasiswa yang kuliah sambil bekdnesksnya pada mahasiswa FISIP,
Universitas Jember yang bekerja di CV.Artindo Puaigin. Mahasiswa tersebut
seharusnya dituntut untuk belajar dan dapat mesgddan studinya dengan baik,
sehingga mampu meningkatkan prestasi belajarngmud pada kenyataannya para
mahasiswa tersebut sudah bekerja. Mahasiswa bédkamgma ada kebutuhan yang
harus dipenuhi untuk mencapai tujuan yang inginuglidkan. Mahasiswa ternyata
memiliki motivasi lain selain belajar yaitu bekerjalasan penulis memilih judul
penelitian diatas karena pertimbangan judul terseieukait dengan motivasi
pemenuhan kebutuhan yang berhubungan erat denggutindilmu Kesejahteraan
Sosial serta pemenuhan kebutuhan adalah suatu ém@oreosial yang begitu
kompleks. Tujuan dalam penelitian ini adalah urmméngetahui dan mendiskripsikan
serta menganalisis tentang motivasi yang mendonoaigasiswa FISIP, Universitas
Jember untuk kuliah sambil bekerja di CV. Artindoduction , Kabupaten Jember.

Penelitian ini dilakukan di CV.Artindo Productiodabupaten Jember pada
bulan September sampai dengan bulan November 266§ad menggunakan 9
informan pokok dan 2 informan tambahan. Sumber diddpangan diperoleh dengan
cara observasi, wawancara, dokumen-dokumen dam paiorman. Informan-
informan disini adalah para mahasiswa FISIP, Usit@s Jember yang bekerja di
CV.Artindo Production yang ditetapkan dengan teKhotal sampling Data-data
yang telah terkumpul berupa ungkapan motivasi-rastiwang di nyatakan oleh

informan kepada peneliti dan akan dianalisa demgamggunakan metode penelitian
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deskriptif kualitatif yaitu menggambarkan secarasdleruhan apa yang telah
diperoleh dilapangan.

Hasil yang diperoleh dilapangan ini adalah bahwa pmaahasiswa memiliki
motivasi untuk bekerja di CV.Artindo Production miaranya adalah karena motivasi
internal ingin memperoleh uang untuk pemenuhan tkéfaun dan mempertahankan
kuliah, motivasi ingin memperoleh pengalaman keigm motivasi hidup mandiri.
Sedangkan motivasi eksternal adalah motivasi urdakat berkelompok atau
berorganisasi, motivasi menerapkan ilmu pengetaldsaan motivasi mendapatkan
status yang dibanggakan. Semua motivasi tersebtiinga adalah untuk mencapai
suatu tujuan dalam rangka memenuhi segala kebutyhabaik secara materiil
maupun moril.

Kesimpulan yang didapat dari penelitian ini adabethwa motivasi para
mahasiswa FISIP Universitas Jember didorong oletiva® internal dan motivasi
eksternal. Pada umumnya mereka cukup rasional daemmbang dan mengambil
keputusan untuk kuliah sambil bekerja. Dengan mnikmihotivasi internal dan
motivasi eksternal tersebut mahasiswa akan dapatperimbangkan keuntungan
maupun kerugian yang akan diperoleh bila bekerjaC¥li Artindo Production
Kabupaten Jember.

lImu Kesejahteraan Sosial, Fakultas lImu Sosiallttan Politik, Universitas Jember
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