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MOTTO

Yang singkat itu adalah waktu, yang menipu itu adalah dunia,
Yang dekat itu adalah kematian, yang besar itu adalah hawa nafsu,
Yang berat itu adalah amanah, yang sulit itu adalah ikhlas,
Yang mudabh itu berbuat dosa, yang susah itu bersabar
Yang sering lupa itu adalah syukur.

(Imam Al-Ghozali)

Belajarlah dari masa lalu, hiduplah untuk masa depan.
Yang terpenting adalah tidak berhenti bertanya.
(Albert Einsten)

Semua yang di mulai dengan rasa marah, akan berakhir dengan rasa malu.
(Benjamin Franklin)

Berani adalah sifat mulia karena berada diantara pengecut dan membuta tuli.
(Imam Al-Ghozali)

Kesakitan membuat Anda berpikir, pikiran membuat Anda bijaksana,
kebijaksanaan membuat kita bisa bertahan dalam hidup.
(John Pattrick)

Berusahalah untuk tidak menjadi manusia yang berhasil, tetapi berusahalah untuk
menjadi mnusia yang berguna.
(Albert Einsten)
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Assalamualaikum Wr. Wb.
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