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KATA PENGANTAR

Alhamdulillahirabbilalamiin. Puji syukur untuk Allah SWT,
shalawat dan salam untuk Rasulullah. Penulis bersyukur telah dapat
menyelesaikan buku ini. Penulis menyusun buku ini bermaksud
untuk memberikan pemahaman kepada para pembaca berkaitan
dengan mekanisme bagaimana Corporate Governance dalam
perspektif Islam di Negara-negara Asia Tenggara.

Buku dengan judul Islamic Corporate Governance In
South East Asia ini penulis susun dengan topik bahasan setiap
bab meliputi Pendahuluan dalam mengenal konsep Corporate
Governance, Corporate Governance dalam Perbankan baik
Perbankan Islam dan Konvensional, Corporate Governance
dan Bisnis (non perbankan) baik dari tinjauan Islam dan
konvensioanl, Corporate Governance dalam Corporate Social
Responsibility, dan bab terakhir membahas Islamic Corporate
Governance di Asia Tenggara.

Prinsip-prinsip yang mendasari perbankan dan keuangan
Islam sama pentingnya dengan memahami struktur sistem
ekonomi Islam, karena yang satu tidak dapat didiskusikan tanpa
yang lain. Muslim adalah satu-satunya yang mengklaim memiliki
teori ekonomi yang berbeda, sebuah alternatif dari teori ekonomi
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yang diakui. Ini adalah sistem yang lengkap di mana ada aturan
perilaku yang ditetapkan yang harus dihormati. Muslim sebagai
penganut agama Islam sudah seharusnya menerapkan tata kelola
perusahaan (corporate governance) yang sesuai dengan aturan
Islam. Saat ini tata kelola perusahaan Islam atau tata kelola Islam
secara umum telah banyak didiskusikan dan menjadi tema utama
dalam riset-riset peneliti global.

TatakelolaIslamjugaberlaku padasektorbisnis. Pengendalian
intern yang dilakukan oleh Direksi, Manajemen Pelaksana,
pemegang saham, serta Komite Audit dan Pengendalian Intern
merupakan jaminan terciptanya tata kelola yang baik di bank
maupun corporate non bank. Namun perlu diperhatikan bahwa
tata kelola perbankan pada khususnya, dan tata kelola pada
umumnya, memiliki pilar-pilar tetap yang harus ada untuk
menetapkan aturannya dan memperoleh manfaatnya

Buku ini cocok untuk para dosen, mahasiswa, dan praktisi
yang tertarik untuk mempelajari Corporate Governance dalam
konteks Islam. Semoga buku ini memberikan manfaat kepada
semua pihak. Penulis membuka dan menerima seluas luasnya
atas saran dan kritik demi perbaikan dan peningkatan kualitas
kajian buku ini di masa depan.

Jember, 20 Juli 2023

Penulis
Novi Puspitasari
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Sutan Emir Hidayat, MBA., PhD

(Direktur Infrastruktur dan Ekosistem Syariah
Komite Nasional Ekonomi Dan Keuangan Syariah)

Bismillahirrahmanirrahim
Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakaatuh

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan
rahmat-Nya kepada kita semua. Salam dan shalawat semoga tetap
tercurah kepada junjungan kita Nabi Muhannad SAW, yang telah
memberikan contoh tauladan dalam segala aspek kehidupan, termasuk
dalam kegiatan perdagangan sehingga memperkuat tatanan perekonomian
dan keuangan.

Keberadaan perusahaan dalam berbagai sektor sangat mendukung
perekonomian nasional. Untuk itu, pemerintah sangat membutuhkan
perusahaan yang senantiasa dapat menunjukkan kinerja terbaiknya
dimana hal ini ditopang dengan penyelenggaraan tata kelola perusahaan
yang baik. Hasil- hasil penelitian telah banyak menunjukkan dan
membuktikan peranan tata kelola perusahaan dalam mendukung
keberlanjutan hubungan antara perusahaan dengan berbagai pihak, baik
internal, eksternal, pemerintah, dan masyarakat yang berkepentingan.

Indonesia menerapkan dual economic system, yaitu system Islam dan
konvensional sehingga berimplikasi pada pendirian perusahaan dengan
konsep Islam, baik itu di sektor keuangan maupun non keuangan. Buku
ini memberikan banyak informasi dan pencerahan terkait dengan praktik
tata kelola perusahaan dari berbagai pendapat dan penelitian para
ilmuwan. Buku ini menjelaskan tentang konsep tata kelola perusahaan
dalam sudut pandang Islam dan konvensional dalam bidang perbankan,
bisnis (non perbankan), dan tanggungjawab sosial. Keunikan buku ini
adalah pada ulasan tata kelola perusahaan dari sudut pandang Islam di
wilayah Asia Tenggara, yang belum pernah dibahas di buku lainnya.

Akhir kata, kami menyampaikan ucapan terima kasih kepada penulis
yang telah menyumbangkan pikiran, tenaga, dan waktunya dalam
menyelesaikan buku ini. Semoga Allah swt memberikan limpahan rahmat
dan ridhoNya. Saya berharap buku dengan judul Islamic Corporate
Governance In South East Asia ini akan memberikan manfaat bagi
banyak pihak dan menambah khazanah pengetahuan di bidang ekonomi
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dan keuangan syariah di Indonesia, terkhusus pada bahasan Tata Kelola
Perusahaan dalam perspektif Islam.

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Jakarta, 20 Juli 2023

AL

Sutan Emir Hidayat, MBA., PhD
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Pada gilirannya, kehadiran komunitas Tionghoa di berbagai
negara, yang menguasai sumber daya ekonomi yang luas. Di sisi
lain, penting untuk diingat bahwa berbagai proses pengaruh,
bahkan dengan perpecahan (tetapi bukan perpecahan) yang
dihasilkan oleh Westernisasi, tidak saling meniadakan, melainkan
saling memperkaya, meskipun tidak merata. Karenanya hadirnya
ketegangan dinamis antara tradisi dan modernitas di berbagai
bangsa dan negara saat ini (Wolf, 2021). Islamic Corporate
Governance di Asia Tenggara menjadi sangat unik karena
keberagaman historis dan Budaya (Farah, Elias, Aguilera, & Abi
Saad, 2021).

5.1. Indonesia

Mata uang negara Indonesia adalah rupiah. Kesopanan
adalah salah satu dasar untuk berurusan dengan bisnis di
Indonesia, dan ini harus diperhitungkan, terutama dengan
karyawan paspor, bandara, dan pos pemeriksaan, ketika
menanyai mereka tentang prosedur tertentu. Institusi, institut
dan universitas Islam di Indonesia terkonsentrasi di pulau Jawa,
sementara pulau-pulau penting berpenghuni tidak memiliki
institusi dan institut tersebut, dan masyarakatnya memiliki
keinginan dan semangat yang tinggi untuk menerima bimbingan.
Umat Islam di Indonesia sangat membutuhkan kesadaran Islam
yang komprehensif, artinya tidak fokus pada masalah agama saja,
tetapi juga transaksi dengan sesama manusia (Pawiro, 2021).

Krisis pasar keuangan di Asia pada tahun 1997, yang
menyebabkan runtuhnya banyak pasar keuangan di banyak
negara seperti Malaysia, Singapura, Indonesia dan Filipina,

digambarkan sebagai akibat dari krisis kepercayaan pada
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