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MOTTO 

 
"Percayalah kamu bisa, dan kamu sudah setengah jalan menuju ke sana." 

 

(Theodore Roosevelt) 

 

―Jika kamu sedang berjalan menuju jalan yang benar, lalu kamu menemukan 

rintangan/kesulitan, janganlah berbalik arah. Karena rintangan itulah tanda bahwa 

kamu berada di jalan yang benar." 

 

(Ali bin Abi Thalib) 

 

"Tidak masalah seberapa lambat kamu berjalan, asalkan kamu tidak berhenti." 

 

(Konfusius) 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Indeks Pembangunan Gender 

(IPG) dan Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) terhadap tingkat kemiskinan melalui 

Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) perempuan sebagai variabel mediasi pada 

13 kabupaten/kota di Provinsi Kalimantan Selatan tahun 2020–2024. Permasalahan 

kemiskinan masih menjadi tantangan utama dalam pembangunan berkelanjutan yang 

berkaitan erat dengan kesetaraan gender dan partisipasi ekonomi perempuan. Penelitian 

ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan data sekunder yang diperoleh dari 

Badan Pusat Statistik (BPS). Metode analisis yang digunakan adalah regresi data panel 

dan analisis jalur (path analysis) untuk menguji pengaruh langsung maupun tidak 

langsung antar variabel. Hasil penelitian menunjukkan bahwa Indeks Pembangunan 

Gender (IPG) dan Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) berpengaruh positif terhadap 

Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) perempuan. Selanjutnya, IPG, IDG, dan 

TPAK perempuan berpengaruh negatif terhadap tingkat kemiskinan. Hasil analisis 

mediasi menunjukkan bahwa TPAK perempuan mampu memediasi pengaruh IPG dan 

IDG terhadap tingkat kemiskinan. Temuan ini mengindikasikan bahwa peningkatan 

kesetaraan gender dan pemberdayaan perempuan dapat mendorong partisipasi 

perempuan dalam pasar kerja yang pada akhirnya berkontribusi terhadap penurunan 

tingkat kemiskinan. Oleh karena itu, kebijakan pembangunan yang berorientasi pada 

peningkatan kualitas pembangunan gender dan pemberdayaan perempuan perlu terus 

diperkuat untuk mendukung pembangunan yang inklusif dan berkelanjutan. 

 

Kata Kunci: Indeks Pembangunan Gender, Indeks Pemberdayaan Gender, Tingkat 

Partisipasi Angkatan Kerja Perempuan, Kemiskinan, Regresi Data Panel, Pembangunan 

Berkelanjutan. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to analyze the effect of the Gender Development Index (GDI) and 

Gender Empowerment Index (GEI) on poverty through the Female Labor Force 

Participation Rate (FLFPR) as a mediating variable in 13 regencies/cities of South 

Kalimantan Province during the period 2020–2024. Poverty remains one of the major 

challenges in sustainable development and is closely related to gender equality and 

women's economic participation. This research employs a quantitative approach using 

secondary data obtained from the Indonesian Central Statistics Agency (BPS). The 

analytical methods used are panel data regression and path analysis to examine both 

direct and indirect effects among variables. The results indicate that the Gender 

Development Index (GDI) and Gender Empowerment Index (GEI) have a positive 

effect on the Female Labor Force Participation Rate (FLFPR). Furthermore, GDI, GEI, 

and FLFPR have a negative effect on poverty levels. The mediation analysis reveals that 

FLFPR is able to mediate the relationship between GDI and GEI and poverty. These 

findings suggest that improving gender equality and women's empowerment can 

enhance women's participation in the labor market, which in turn contributes to poverty 

reduction. Therefore, development policies that focus on strengthening gender 

development and women's empowerment should be continuously promoted to support 

inclusive and sustainable development. 

 

Keywords: Gender Development Index, Gender Empowerment Index, Female Labor 

Force Participation Rate, Poverty, Panel Data Regression, Sustainable Development. 
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RINGKASAN 

Pembangunan berkelanjutan merupakan upaya pembangunan yang tidak hanya 

berorientasi pada pertumbuhan ekonomi, tetapi juga memperhatikan aspek sosial 

dan lingkungan. Salah satu aspek penting dalam mencapai pembangunan 

berkelanjutan adalah terwujudnya kesetaraan gender dan pemberdayaan 

perempuan. Kesetaraan gender memberikan kesempatan yang sama bagi laki-laki 

dan perempuan untuk memperoleh akses terhadap pendidikan, kesehatan, serta 

kegiatan ekonomi. Sementara itu, pemberdayaan perempuan dapat meningkatkan 

partisipasi perempuan dalam pasar kerja sehingga mampu mendukung peningkatan 

kesejahteraan masyarakat dan pengurangan kemiskinan. Provinsi Kalimantan 

Selatan menunjukkan perkembangan yang cukup baik dalam indikator 

pembangunan gender, namun masih terdapat variasi tingkat partisipasi angkatan 

kerja perempuan dan tingkat kemiskinan antar kabupaten/kota. Kondisi tersebut 

menunjukkan bahwa peningkatan kesetaraan gender belum sepenuhnya diikuti oleh 

peningkatan partisipasi ekonomi perempuan maupun penurunan kemiskinan secara 

merata. Oleh karena itu, penelitian ini dilakukan untuk menganalisis pengaruh 

Indeks Pembangunan Gender (IPG) dan Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) 

terhadap Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) perempuan serta 

implikasinya terhadap tingkat kemiskinan di Provinsi Kalimantan 

Selatan.Penelitian ini menggunakan data sekunder yang diperoleh dari Badan Pusat 

Statistik (BPS) Provinsi Kalimantan Selatan. Data yang digunakan merupakan data 

panel yang terdiri dari 13 kabupaten/kota selama periode 2020–2024. Variabel 

penelitian meliputi Indeks Pembangunan Gender (IPG) sebagai indikator 

kesetaraan gender, Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) sebagai indikator 

pemberdayaan perempuan, Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) perempuan 

sebagai variabel intervening, serta tingkat kemiskinan sebagai variabel dependen. 

Metode analisis yang digunakan adalah regresi data panel melalui pengujian 

Common Effect Model (CEM), Fixed Effect Model (FEM), dan Random Effect 

Model (REM), yang dilanjutkan dengan uji asumsi klasik dan analisis jalur (path 

analysis). Hasil penelitian menunjukkan bahwa kesetaraan gender yang diukur 

melalui IPG dan pemberdayaan gender yang diukur melalui IDG memiliki 
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pengaruh terhadap partisipasi perempuan dalam pasar kerja. Semakin baik kondisi 

pembangunan dan pemberdayaan gender, semakin besar peluang perempuan untuk 

berpartisipasi dalam kegiatan ekonomi. Selain itu, peningkatan partisipasi 

perempuan dalam pasar kerja berkontribusi terhadap penurunan tingkat 

kemiskinan. Temuan penelitian juga menunjukkan bahwa TPAK perempuan 

berperan sebagai variabel intervening dalam hubungan antara kesetaraan gender 

dan kemiskinan. Berdasarkan hasil penelitian tersebut, dapat disimpulkan bahwa 

peningkatan kesetaraan gender dan pemberdayaan perempuan merupakan faktor 

penting dalam mendukung pembangunan berkelanjutan melalui peningkatan 

partisipasi ekonomi perempuan dan pengurangan kemiskinan. Oleh karena itu, 

pemerintah daerah perlu memperkuat kebijakan yang mendukung peningkatan 

kualitas sumber daya perempuan, perluasan akses pendidikan dan pelatihan kerja, 

serta penciptaan kesempatan kerja yang lebih inklusif guna meningkatkan 

kesejahteraan masyarakat secara berkelanjutan. 
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