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MOTTO 

 

“ Jika candi Prambanan merupakan warisan berharga nenek moyang kita maka 

warisan paling berhaga bagi anak cucu kita adalah PAJAK ” 

(Berita Pajak, 15 mei 1997) 
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 NIM : 070903101046 

menyatakan dengan sesungguhnya bahwa karya ilmiah yana berjudul: Tata Cara 

Pemungutan Pajak Penghasilan (PPh) Pasal 22 Atas Pengadaan Pupuk SP36 Pada 

C.V Arta Guna Kabupaten Jember adalah benar–benar hasil karya sendiri, kecuali 

jika dalam pengutipan substansi disebutkan sumbernya, dan belum pernah diajukan 

pada institusi manapun, serta bukan karya jiplakan. Saya bertanggungjawab atas 

keabsahan dan kebenaran isinya sesuai dengan ilmiah yang harus dijunjung tinggi. 
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PENGESAHAN 

 

 

 Laporan Praktek Kerja Nyata berjudul Tata Cara Pemungutan Pajak 

Penghasilan (PPh) Pasal 22 atas Pengadaan Pupuk SP36 Pada C.V Arta Guna 

Kabupaten Jember  yang telah diuji dan disahkan oleh Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu 

Politik Universitas Jember pada :   

Hari : jum’at 

Tanggal : 24 Juni 2011 

Tempat : Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Jember. 

 

 

Tim Penguji 

       Ketua, 

 

 

Drs. Anwar, M.Si 

NIP. 196306061988021001 

 Sekretaris, Anggota, 

 

 

       Ika Sisbintari,S. Sos, MAB                                           Drs. Suhartono, MP 
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Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik  

 

 

   Prof.Dr. Hary Yuswadi MA. 

NIP. 195207271981031003  
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RINGKASAN 

 

Tata Cara Pemungutan Pajak Penghasilan (PPh) Pasal 22 Atas Pengadaan 

Pupuk SP36 Pada CV. Arta Guna Kabupaten Jember, Teguh Budianto 

07090310146, 2010: 39 halaman: Jurusan Ilmu Administrasi Fakultas Ilmu Sosial dan 

Ilmu Politik. 

Pajak adalah iuran kepada kas negara berdasarkan undang-undang (yang dapat 

dipaksakan) dengan tiada mendapat jasa timbal (kontraprestasi) yang langsung dapat 

ditunjukkan dan yang digunakan untuk membayar pengeluaran umum.  

Persekutuan Komanditer (commanditaire vennootschap atau CV) adalah suatu 

persekutuan yang didirikan oleh seorang atau beberapa orang yang mempercayakan 

uang atau barang kepada seorang atau beberapa orang yang menjalankan perusahaan 

dan bertindak sebagai pemimpin.  

Tujuan penulisan laporan adalah untuk menyelesaikan laporan tugas akhir 

penulis, selain itu juga ingin mengetahui Tata Cara Pemungutan Pajak Penghasilan 

(PPH0 Pasal 22 Atas Pengadaan pupuk SP36 Pada CV. Arta Guna Kabupaten 

Jember. Kegiatan dalam Praktek Kerja Nyata (PKN) dilaksanakan pada tanggal 08 

maret - 02 April 2011 

Kegiatan Praktek Kerja Nyata ini dilakukan di CV. Arta Guna Kabupaten 

Jember. C.V Arta Guna merupakan perseroan komanditer yang bergerak dibidang 

pelayanan dibidang jasa kontruksi dalam kegiatannya memberikan pelayanan 

terhadap pihak lain. Dinas Perkebunan Dan Kehutanan Kabupaten Jember pemberi 

proyek dalam pengadan pupuk SP36 dan melakukan penunjukan langsung pada CV. 

Arta Guna sebagai pihak rekanan untuk mengerjakan proses pengadaan barang 

tersebut. Proses penunjukan tersebut dilakukan karena CV. Arta Guna sering 

melakukan kerja sama dalam pengadaan barang. Setelah dilakukan kesepakatan kerja 

maka anggaran akan turun ke Dinas Perkebunan Dan Kehutanan melalui Surat 

Perintah Pencairan Dana (SP2D) lewat yang telah disepakati yaitu Bank Persepsi, 

http://id.wikipedia.org/wiki/Uang
http://id.wikipedia.org/wiki/Perusahaan
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setalah anggaran itu turun kemudian  Dinas Perkebunan Dan Kehutanan menerbitkan 

dan memerintahkan pada CV. Arta Guna untuk melakukan pengadaan pupuk SP36. 

CV. Arta Guna membuat daftar tagihan atas pengadaan pupuk dilampiri nota atau 

kwitansi, faktur pajak standart dan SSP (Surat Setoran Pajak) kepada Dinas 

Perkebunan Dan Kehutanan. Dinas Perkebunan Dan Kehutanan kabupaten Jember 

sebagai pengontrol bahwa rekanan telah mambayar Pajak Penghasilan Pasal 22 dan 

melaporkan kepada KPP. Pihak rekanan CV. Arta Guna menerima bukti telah 

melakukan pelaporan dari KPP. Sesuai kontrak yang disepakati bahwa harga kontrak 

yang menanggung pajaknya adalah  pihak CV. Arta Guna. 
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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kehadirat Allah SWT, yang telah memberikan limpahan karunia 

dan petunjuknya sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan tugas akhir Praktek 

Kerja Nyata ini berjudul “ Tata Cara Pemungutan Pajak Penghasilan (PPh) Pasal 

22 Atas Pengadaan Pupuk SP36 Pada CV. Arta Guna Kabupaten Jember” 

Penulisan laporan ini dimaksudkan guna memenuhi salah satu syarat untuk 

menyelesaikan pendidikan pada Program Diploma III Perpajakan, Fakultas Ilmu 

Sosial Dan Ilmu Politik, Universitas Jember. Penulis menyadari bahwa tanpa adanya 

bantuan, bimbingan dan masukan dari berbagai pihak, niscaya penulisan laporan ini 

akan mengalami banyak hambatan, maka pada kesempatan ini penulis menyampaikan 

rasa tarima kasih kepada yth: 

1. Prof. Dr. Hary Yuswandi, MA, selaku Dekan Ketua Fakultas Ilmu sosial dan 

Ilmu Politik Universitas Jember. 
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Universitas Jember. 

6. Pimpinan dan Karyawan CV. Arta Guna Kabupaten Jember.  

7. Teman-teman seangkatan “Diploma III Perpajakan 2007” terutama kelas B 
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Semoga bantuan, bimbingan dan pengarahan, semangat dan dorongan semua 

pihak yang telah membantu mendapat balasan yang setimpal dari Allah SWT. 

Semoga karya ini bermanfaat bagi pembaca maupun khasanah ilmu pengetahuan. 

 

 

Jember, 14 Januari 2011            Penulis                                                                                                               

 

 

 



xi 
 

DAFTAR ISI 

 

Halaman 

HALAMAN JUDUL ……………………………………………...  i  

HALAMAN PERSEMBAHAN.....................................................  ii  

HALAMAN MOTTO………………………………….…….........  iii  

HALAMAN PERNYATAAN………………….………………...  iv  

HALAMAN PERSETUJUAN……………………………………  v  

HALAMAN PENGESAHAN…………………………………….   vi 

RINGKASAN………………..………………………….…………  vii  

KATA PENGANTAR.……………………………………..……...  ix  

DAFTAR ISI………………………………………………………  xi  

DAFTAR TABEL….......................................................................  xv 

DAFTAR GAMBAR…...…………………………………………   xvi 

DAFTAR LAMPIRAN…………………………………………...  xvii 

BAB 1. PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang…………………………………....          1  

1.2 Perumusan Masalah……………………………....  3  

1.3 Tujuan Dan Manfaat Praktek Kerja Nyata….....  3  

1.3.1 Tujuan Praktek Kerja Nyata……………...  3 

1.3.2 Manfaat Praktek Kerja Nyata……………  4 

BAB  2. TINJAUAN PUSTAKA 

 2.1 Pengertian……………………..…………………… 5 

2.1.1 Pengertian dan Fungsi Pajak………………... 5  

2.1.2 Fungsi Pajak.........…………………………... 6 

2.1.3 Pengelompokan Pajak....………………...….. 7  

2.1.4 Syarat Pemungutan Pajak............................… 8 

  



xii 
 

Halaman 

2.1.5 Tata Cara Pemungutan Pajak……………....... 9 

2.1.6  Pajak Di Indonesia…………………………… 11 

2.1.7 Pengertian Pajak Penghasilan Pasal 22…......... 14  

2.1.8 Landasan Pajak Penghasilan pasal 22….....….. 15  

2.1.9 Sejarah Tarif Pemotongan PPh Pasal 22……… 17  

2.1.10 Penghitungan PPh Pasal 22..…………....…..... 18  

 2.2 Akuntansi Pajak………………………………….….. 18  

2.2.1 Pengertian Akuntansi Pajak…………………… 18

 2.2.2 Fungsi Akuntansi pajak……………….………. 19

 2.2.3 Sistem Akuntansi Pajak………….…………….  20 

2.3       Bentuk-Bentuk Badan Usaha……………………….. 21 

2.3.1   Badan Usaha Milik Negara (BUMN)………….. 21 

2.3.2. Badan Usaha Milik Swasta (BUMS)…………… 21 

2.3.3. Koperasi………………………………………… 23 

2.4 Perseroan Komanditer (C.V.) ………………………….. 23 

 

BAB  3. GAMBARAN UMUM KOMISI CV. ARTA GUNA 

3.1 Sejarah Singkat………………………………………. 25  

3.2 Struktur Organisasi ………………..………………… 25 

 3.2.1 Struktur Organisasi CV. Arta Guna………........ 25 

  3.2.2 Tugas dan Wewenang…………………....…….. 27 

 3.3 Personalia ………………...………………....……….... 28 

  3.3.1 Tenaga Kerja………………………...…………. 28 

  3.3.2 Sistem Kerja dan Jam Kerja………………...….. 28 

 3.4 Kegiatan Usaha……………………………..……….. 29 

 

 



xiii 
 

 

  Halaman 

BAB  4. HASIL PRAKTEK KERJA NYATA 

4.1 Deskripsi Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata……….. 30 

 4.1.1 Lokasi Praktek Kerja Nyata (KPN)......................... 31 

 4.1.2 Waktu Pelaksanaan PKN......................................... 31 

 4.1.3 Jadwal Kegiatan PKN.............................................. 32 

4.2 Proses Mendapatkan Proyek Pengadaan Barang 

Pupuk SP36 Pada C.V Arta 

Guna............................................... 34  

4.3 Tata Cara Perhitungan Pemungutan, Penyetoran dan 

Pelaporan Pajak Penghasilan (PPh) Pasal 22 Atas 

Pengadaan Barang Pupuk SP36 Pada C.V Arta 

Guna.................. 34 

4.3.1.   Tata Cara Perhitungan Pajak Penghasilan (PPh) 

pasal 22 Atas Pengadaan Pupuk SP36 Pada CV. 

Arta Guna...................................................... 35 

4.3.2.  Tata Cara Pemungutan Pajak Penghasilan (PPh) 

Pasal 22 Atas Pengadaan Barang Pupuk SP36 

Pada C.V Arta Guna.......................................... 36 

4.3.3.  Tata Cara Penyetoran Pajak Penghasilan Pasal 

22 atas Pengadaan Barang Pupuk SP36  

Kabupaten Jember.............................................. 39 

4.3.4 Tata Cara Pelaporan Pajak Penghasilan Pasal 22 

atas Pengadaan Pupuk SP36 pada CV. Arta 

Guna Kabupaten Jember…………………….. 40 

4.4 Penilaian Terhadap Kegiatan Instansi Tempat PKN 

dalam Melaksanakan Perpajakan............................... 41 

 

 

 

 

 



xiv 
 

Halaman 

BAB  5. PENUTUP 

5.1 Kesimpulan……………………………………………. 42  

5.2 Saran…………………………………………………… 42  

DAFTAR PUSTAKA................................................................. 43 

LAMPIRAN  



xv 
 

DAFTAR TABEL 

 

Tabel                                              Halaman 

3.1 Daftar Karyawan CV. Arta Guna Kabupaten Jember………………….   28 

3.2 Jam Kerja CV. Arta Guna Kabupaten Jember………………………….   29 

4.1 Jam Kerja Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata…………………………..   31 

4.2 Jadwal Kegiatan Pelaksanaan Praktek kerja Nyata…………………….   32 

 



xvi 
 

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar            Halaman 

3.1 Gambar  Struktur Organisasi CV. Arta Guna Kabupaten Jember…………… 26 

4.1  Tata Cara Pemungutan  Pajak Penghasilan (PPh) Pasal 22 Atas Pengadaan 

Barang Pupuk Pada  CV. Arta Guna…………......................................................... 37 



xvii 
 

DAFTAR LAMPIRAN  

 

Lampiran:    

1. Permohonan Tempat Kegiatan PKN 

2. Persetujuan Tempat Magang 

3. Surat Tugas Magang 

4. Daftar Hadir Magang 

5. Daftar Nilai Magang 

6. Surat Keterangan selesai Magang 

7. Surat Tugas Penunjukan Dosen pembimbing Laporan 

8. Daftar Kegiatan Bimbingan laporan 

9. Surat Tugas Ujian Laporan 

10. Faktur Pajak Standart 

11. Surat Setoran Pajak 

12. Kwitansi  

13. Surat Perjanjian Kontrak 

14. Surat Perintah Mulai Kerja 

15. Undang-undang PPh 

 


