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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Era pembangunan saat ini dunia bisnis Indonesia mendapat tempat dan 

peluang yang cukup penting bagi perkembangan ekonomi. Terutama pada 

peningkatan bisnis di bidang properti, perumahan transportasi, komunikasi, dan 

lain-lain. Kehadiran berbagai investor bisnis asing akan memberikan dampak 

positif dalam proses perkembangan daerah. 

Sarana perangkat perizinan dan rencana tata ruang yang baik diperlukan  

agar di dalam pelaksanaannya tidak menimbulkan masalah atau hambatan. 

Rencana tata ruang yang baik merupakan sarana pengendali perkembangan fisik 

di dalam pelaksanaan pembangunan, yang berarti bahwa rencana tersebut sudah 

diberikan landasan hukum pelaksanaannya berupa Peraturan Daerah atau yang 

disingkat dengan PERDA. Sebagai syarat untuk menjamin berfungsinya rencana 

tata ruang wilayah tersebut maka di dalam proses penyiapan, penyusunan dan 

pelaksanaannya perlu dukungan dan instansi-instansi vertikal atau dinas-dinas 

Pemerintahan Daerah Kota Jember maupun partisipasi masyarakat di dalam 

penangannya. 

Kabupaten Jember seluas 3.293,34 km memiliki wilayah kota dengan luas 

98,98 km. Secara administratis, Kabupaten terbagi menjadi 31 Kecamatan ( 28 

Kecamatan dengan 225 desa dan 3 kecamatan dengan 22 kelurahan), 958 

dusun/lingkungan, 4.032 RW, serta 14.100 RT. Adapun kepadatan penduduk 

Kabupaten Jember dengan jumlah penduduk 2.179.829 jiwa mencapai 661,89 

jiwa/km. Kantor Dinas Pekerjaan Umum Cipta Karya dan Tata Ruang merupakan 

kantor dinas pemerintah pusat dan provinsi yang mempunyai tugas menangani 

pembangunan, perijinan mendirikan bangunan, tata kota, taman kota, penerangan 

jalan, dan kebersihan di wilayah Kabupaten Jember. 
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Bidang Tata Bangunan dan Perijinan di Dinas Perumahan Rakyat, 

Kawasan Permukiman dan Cipta Karya yang melaksanakan dan menerbitkan 

IMB. Mempunyai 10 staff yang terdiri dari: 

1. 4 Petugas Survey, 

2. 1 Pembantu Bendahara Penerima Retribusi, 

3. 3 Staff Administrasi, 

4. 2 Staff Pelaporan dan Arsip. 

Seluruh staf saling sinergis untuk memproses dan menerbitkan  IMB. 

Dimulai dari pendaftaran, verifikasi persyaratan administrasi dan teknis, survey 

lokasi, pembayaran retribusi, persetujuan persyaratan teknis, pengesahan 

kelayakan dokumen yang disetujui dan akhirnya penerbitan IMB. 

Proses penerbitan IMB maksimal 14 hari kerja. Apabila berkas lengkap 

hanya dibutuhkan waktu 3 hari sejak diterima berkas permohonan, survey, 

verifikasi teknis, pengesahan kelayakan dokumen sampai penerbitan IMB. 4 

petugas dibantu beberapa staff administrasi dibutuhkan untuk menyelesaikan 

IMB. 

Mengingat begitu pentingnya prosedur retribusi sesuai uraian yang di 

kemukakan diatas, maka penulis mencoba menggunakan tema tersebut dalam 

melakukan Praktek Kerja Nyata (PKN) pada Dinas Perumahan Rakyat Kawasan 

Pemukiman Dan Cipta Karya Kabupaten Jember. Judul laporan PKN penulis 

adalah “PROSEDUR RETRIBUSI PENGURUSAN IZIN MENDIRIKAN 

BANGUNAN PADA DINAS PERUMAHAN RAKYAT , KAWASAN 

PEMUKIMAN DAN CIPTA KARYA”. 
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1.2 Tujuan dan Manfaat Praktek Kerja Nyata 

1.2.1 Tujuan 

a. Mengetahui dan memahami secara langsung mengenai Prosedur 

Pengajuan Ijin Mendirikan Bangunan pada Dinas PU Cipta Karya 

dan Tata Ruang Kabupaten Jember. 

b. Mengetahui dan membantu kegiatan yang bersangkutan dengan 

Prosedur Pengajuan Ijin Mendirikan Bangunan. 

1.2.2 Manfaat 

1. Bagi Mahasiswa 

a. Dapat mengukur kemampuan pribadi atau pengetahuan yang 

dimiliki. 

b. Mampu menerapkan dan membandingkan teori dengan praktek 

serta mengetahui seberapa jauh teori-terori yang diperoleh selama 

mengikuti perkuliahan serta mampu dalam memecahkan suatu 

permasalahan. 

c. Melatih diri agar tanggap dan peka dalam menghadapi situasi dan 

kondisi yang berbeda antara teori dan praktek. 

2. Bagi Universitas Jember 

a. Merupakan sarana guna menjebatani antara instansi dan lembaga 

pendidikan universitas jember untuk kerja sama lebih lanjut baik 

yang bersifat akademis maupun non akademis. 

b. Instansi dapat dijadikan sarana calon tenaga kerja 

Indonesia,sehingga nantinya mampu dijadikan sebuah barometer 

perkembangan mutu calon tenaga kerja Indonesia. 

c. Sebagai pengenalan antara mahasiswa dengan instansi dalam 

meningkatkan kreatifitas pribadi. 
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3. Bagi Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan permukiman dan 

Cipta Karya  

a. Merupakan sarana guna menjebatani antara instansi dan lembaga 

pendidikan universitas jember untuk kerja sama lebih lanjut baik 

yang bersifat akademis maupun non akademis. 

b. Instansi dapat dijadikan sarana pendidik calon tenaga kerja 

Indonesia, sehingga nantinya mampu dijadikan sebuah barometer 

perkembangan mutu calon tenaga kerja Indonesia. 

c. Membantu dalam mempercepat proses penerbitan sertifikat IMB. 

 

1.3  Identifikasi Permasalahan 

a. Tidak diketahuinya masalah prosedur retribusi pengerjaan izin secara 

runtut  

 b. Syarat perizinan yang belum dilengkapi secara keseluruan 

 

1.4 Jadwal Pelaksaan Kegiatan Praktek Kerja Nyata di obyek magang 

Jadwal Praktek Kerja Nyata (magang) yang di laksanakan pada 

tanggal 16 April - 25 Mei 2018,berikut uraian lengkapnya.  

1.4.1 Obyek Praktek Kerja Nyata 

Obyek pelaksanaan praktek kerja nyata ini dilaksanakan di Dinas 

Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman, dan Cipta Karya Kabupaten 

Jember 

1.4.2 Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata 

Praktek Kerja Nyata ini dilaksanakan dalam jangka waktu ± 144 jam 

efektif yang dilaksanakan pada bulan April – Mei 2018, terhitung mulai 

dari 16 April - 25 Mei 2018. Pada hari Senin-Jumat memulai kegiatan 

magang dari pukul 07.30-15.00 WIB dan pada hari Jum’at kegiatan 

dimulai dari pukul 07.30-14.00 WIB. 
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1.4.3 Jadwal Kegiatan Praktek Kerja Nyata 

Jadwal   pelaksanaan   kegiatan   Praktek   Kerja   Nyata   (magang)   

akan menyesuaikan dengan jadwal lembaga atau instansi. 

 

Tabel 1.1 Jadwal Kegiatan yang dilakukan selama Praktek Kerja Nyata pada 

Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman, Cipta Karya Kabupaten  

Jember 

No Kegiatan 
Minggu Ke- 

I II III IV 

1 Perkenalan dengan pembimbing Bagian Perijinan 

dan karyawan yang bersangkutan. 
X    

2 Memperoleh penjelasan cara kerja dari pihak yang 

ditunjuk sehubungan dengan judul yang diambil. 
X    

3 Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan DPU 

Cipta Karya dan Tata Ruang Jember. 
X X X X 

4 Mengumpulkan data dan menyusun catatan penting 

untuk membuat konsep laporan PKN 
 X X X 

5 Perpisahan dengan segenap Karyawan pada Bagian 

Perijinan DPU Cipta Karya dan Tata Ruang 

Kabupaten Jember 

   X 

6 Konsultasi dan penyusunan laporan.  X X X 
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BAB II 

LANDASAN TEORI 

 

2.1 Pengertian Prosedur 

Prosedur memiliki peranan yang sangat penting bagi  perusahaan ataupun 

lembaga pemerintahan, karena prosedur merupakan pedoman bagi organisasi 

tersebut agat dapat menjalankan aktifitasnya dengan baik dan teratur. Adapun 

berbagai pendapat tentang definisi dari prosedur menurut Puspitawati dan 

Anggadini (2011:23) adalah serangkaian langkah/kegiatan klerikal yang tersusun 

secara sistematis berdasarkan urutan-urutan yang terperinci dan haru diikuti untuk 

dapat menyelesaikan suatu permasalahan. Sedangkan, prosedur menurut Mulyadi 

(2010:5) adalah urutan kegiatan klerikal, biasanya melibatkan beberapa orang 

dalam suatu departemen atau lebih, yang dibuat untuk menjamin penanganan secara 

seragam transaksi perusahaan yang terjadi berulang. 

Berdasarkan pengertian di atas, dapat disimpulkan bahwa prosedur adalah 

suatu urutan langkah-langkah pemprosesan data atau urutan yang melibatkan 

beberapa orang dalam satu departemen atau lebih yang dibuat untuk menjamin 

penanganan secara seragam terhadap suatu transaksi perusahaan yang terjadi 

berulang-ulang. Kegiatan klirikal terdiri dari kegiatan mencatat informasi dalam 

formulir, buku jurnal dan buku besar. 

 

2.2 Manfaat Prosedur 

 Mulyadi (2009:5) menjelaskan mengenai manfaat dari prosedur diantaranya 

sebagai berikut : 

1. Lebih memudahkan dalam menentukan langkah – langkah kegiatan di masa yang 

akan datang. 

Jika prosedur yang dilaksanakan tidak berhasil dalam pencapaian tujuan oranisasi 

maka para pelaksana dapat dengan mudah menentukan langkah – langkah yang 

harus diambil di masa yang akan datang. Karena dari prosedur tersebut dapat 

diketahui kesalahan – kesalahan yang terjadi sehingga pencapaian tujuan organisasi 

tidak berhasil. 
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2. Mengubah pekerjaan yang berulang – ulang  menjadi rutin dan terbatas. 

Dengan prosedur yang dilaksanakan secara teratur, para pelaksana   tidak perlu 

melakukan kegiatan secara berulang - ulang dan melakukan pelaksanaan kegiatan 

secara teratur dan rutin. Sehingga para pelaksana dapat melaksanakan kegiatannya 

secara sederhana dan hanya mengerjakan pekerjaan yang memang sudah menjadi 

tugasnya. 

3. Adanya suatu petunjuk atau program kerja yang jelas dan harus dipatuhi oleh 

seluruh pelaksana. 

Berdasarkan prosedur yang telah ditentukan oleh perusahaan maka para pelaksana 

mengetahui tugasnya masing – masing. Karena dari prosedur tersebut dapat 

diketahui program kerja yang akan dilakukan. Selain itu,program kerja yang telah 

ditentukan dalam prosedur tersebut harus dilaksanakan oleh seluruh pelaksana. 

4. Membantu dalam usaha meningkatkan produktifitas kerja yang efektif dan 

efisien.Dengan prosedur yang telah diatur oleh perusahan, maka para pelaksana 

mau tidak mau harus melaksanakan tugasnya masing masing sesuai prosedur yang 

berlaku. Hal ini menyebabkan produktifitas kinerja para pelaksana dapat meningkat 

sehingga tercapai hasil kegiatan yang efisien dan efektif. 

5. Mencegah terjadinya penyimpangan dan memudahkan dalam pengawasan. 

Pengawasan terhadap kegiatan yang dilaksanakan oleh para pelaksana dapat 

dilakukan dengan mudah bila para pelaksana melaksanakan kegiatan tersebut sesuai 

dengan prosedur yang akan terjadi pun dapat dicegah, tetapi apabila terjadi 

penyimpangan dalam pelaksanaan kegiatan , maka akan dapat segera dilaksanakan 

perbaikan – perbaikan sepanjang dalam tugas dan fungsinya masing – masing. 

 

2.3 Pengertian Retribusi 

Istilah retribusi oleh Kamus Besar Bahasa Indonesia didefinisikan sebagai 

pungutan uang oleh pemerintah (kota praja dsb) sebagai balas jasa .  

Sementara itu dalam Undang-undang No. 34 tahun 2000 tentang Perubahan 

Undang-undang Republik Indonesia No. l8 Tahun 1997 tentang Pajak Daerah dan 

Retribusi Daerah. Disebutkan bahwa Pengertian Retribusi daerah adalah:  
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"Pungutan daerah sebagai pembayaran atas jasa atau pemberian izin tertentu yang 

khusus disediakan dan/atau diberikan oleh Pemerintah Daerah untuk kepentingan 

orang pribadi atau badan". 

Melihat definisi diatas dapat diambil kesimpulan bahwa retribusi adalah 

pungutan daerah sebagai pembayaran atas jasa yang disediakan oleh pemerintah 

daerah. 

2.4 Jenis-jenis Retribusi Perizinan 

1. Retribusi mendirikan bangunan. 

 Izin mendirikan bangunan adalah pemberian izin untuk mendirikan 

suatu bangunan, termasuk dalam pemberian izin ini adalah kegiatan 

peninjauan desain dan pemantapan pelaksanaan pembangunannya agar 

tetap sesuai dengan rencana teknis bangunan dan rencana tata ruang yang 

berlaku dengan tetap memperhatikan Koefisien Luas Bangunan (KLB), 

Koefisien Ketinggian Banguan (KKB), dan pengawasan penggunaan 

bangunan yang meliputi pemeriksaan dalam rangka memenuhi syarat-syarat 

keselamatan bagi yang menempati bangunan tersebut 

2. Retribusi lzin Tempat Penjualan Minuman Beralkohol. 

Izin tempat penjualan minuman beralkohol adalah pemberian izin 

untuk melakukan penjualan minuman beralkohol di suatu tempat tertentu 

3. Retribusi lzin Gangguan 

Izin gangguan adalah pemberian izin tempat usaha/kegiatan kepada 

orang pribadi atau badan di lokasi tertentu yang dapat menimbulkan bahaya, 

kerugian atau gangguan, tidak termasuk tempat usaha/kegiatan yang telah 

ditentukan oleh Pemerintah Pusat atau Pemerintah Daerah 

4. Retribusi Izin Trayek 

Izin trayek adalah pemberian izin kepada orang pribadi atau badan 

usaha untuk menyediakan pelayanan angkutan penumpang umum pada 

suatu atau beberapa trayek tertentu. Pemberian izin oleh Pemerintah Daerah 

dilaksanakan sesuai dengan kewenangan masing-masing daerah. 
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2.5 Subyek Retribusi 

Berdasarkan UU No 34 Tahun 2000 dan Peraturan Pemerintah Nomor 66 

Tahun 2001 tentang retribusi daerah dapat dikelompokkan menjadi 3 (tiga) yaitu: 

1. Subyek retribusi  

jasa umum Orang pribadi atau badan yang menggunakan/menikmati 

pelayanan jasa umum yang bersangkutan. Subyek retribusi jasa umum ini 

dapat merupakan wajib retribusi jasa umum.  

2. Subyek retribusi jasa usaha 

Orang pribadi atau badan yang menggunakan/menikmati pelayanan 

jasa usaha yang bersangkutan. Subyek ini dapat merupakan wajib retribusi 

jasa usaha.  

3. Subyek retribusi perizinan tertentu 

Orang pribadi atau badan yang memperoleh izin tertentu dari 

Pemerintah Daerah. Subyek ini dapat merupakan wajib retribusi jasa 

perizinan tertentu. 

2.6 Pengertian IMB 

IMB adalah izin yang diberikan oleh pemerintah daerah kepada pribadi, 

sekelompok orang, atau badan untuk membangun dalam rangka pemanfaatan ruang 

sesuai dengan izin yang diberikan (Dwi. 2014:67). Dalam setiap IMB akan diikuti 

dengan retribusi IMB, yaitu pungutan daerah atas pemberian izin mendirikan 

bangunan yang diberikan kepada pribadi atau badan yang besarnya berbeda-beda 

di setiap daerah. Besarnya retribusi diatur dalam peraturan daerah dan secara rinci 

dibuat dengan keputusan kepala daerah.  

Tujuan adanya IMB adalah untuk menciptakan tertib bangunan dan tata guna 

lahan agar sesuai dengan peruntukannya, sehingga setiap orang tidak leluasa 

membangun walau di atas tanah hak milik sendiri kalau tidak sesuai peraturan. Pada 

umumnya formulir pengurusan IMB ada 4 jenis, dan setiap daerah berbeda-beda 

sesuai dengan PERDA masing-masing. Formulir tersebut diantaranya sebagai 

berikut: 
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a. Form IA berwarna biru muda untuk permohonan IMB rumah tinggal 

b. Form IB berwarna kuning untuk permohonan IMB perumahan, ruko, 

pertokoan. 

c. Form IC berwarna merah muda untuk permohonan IMB industry, gudang, 

bengkel, dan menara. 

d. Permohonan IMB reklame yang berwarna kuning yang merupakan 

perizinan khusus. 

Di dalam masing-masing formulir terdapat persyaratan yang harus 

dilampirkan, yaitu sebagai berikut: 

1. Untuk rumah tinggal, kelengkapan administrasinya adalah: 

a. Fotocopy KTP 

b. Fotocopy Surat Kepemilikan Tanah Fotocopy pembayaran PBB  

tahun terakhir (STTS) 

c. Surat Pemberitahuan Tidak Keberatan dari tetangga (asli/2 rangkap) 

untuk bangunan bertingkat 

d. Gambar rencana bangunan  

e. Gambar denah, tampak, dan potongan, skala 1:100 atau 1:200 

f. Gambar bak sampah, saluran, septic tank 

g. Gambar situasi, skala 1:1000 atau 1:500 

h. Surat Kuasa atau Surat Pernyataan dari pemilik tanah bila tanah 

tersebut milik orang lain 

i. Gambar dan perhitungan konstruksi untuk bangunan bertingkat 

j. Surat Pernyataan Kesanggupan Mematuhi Ketentuan Teknis 

k. SK IMB dan gambar bangunan terdahulu bila bermaksud memperluas 

bangunan 

l. Gambar site plan bila lokasi bangunan terletak di kompleks 

perumahan 

2. Untuk perumahan, ruko, atau pertokoan, kelengkapan administrasinya 

adalah: 

a. Fotocopy KTP yang masih berlaku 

b. Fotocopy Surat Kepemilikan Tanah 
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c. Forocopy pembayaran PBB tahun terakhir 

d. Surat Pemberitahuan Tidak Keberatan dari tetangga 

e. Gambar rencana bangunan 

f. Gambar denah, tampak, dan potongan, skala 1:100 dan 1:200 

g. Gambar bak sampah, saluran, septic tank 

h. Gambar situasi, skala 1:1000 atau 1:500 

i. Surat Kuasa atau Surat Pernyataan dari pemilik tanah bila tanah 

tersebut milik orang lain 

j. Gambar dan perhitungan konstruksi untuk bangunan bertingkat 

k. Surat Pernyataan Kesanggupan Mematuhi Ketentuan Teknis 

l. Rekomendasi Walikota atau Kepala Daerah setempat 

m. Gambar site plan 

n. BATPU untuk perumahan 

o. Surat Keterangan Perolehan dan Penggunaan Tanah dari Dinas 

Pertanahan setempat 

p. SPPL, UKL, dan UPL yang disahkan oleh Kantor Lingkungan Hidup 

setempat 

q. Rekomendasi dari Kantor Kesbang setempat untuk tempat hiburan 

r. SK IMB dan gambar bangunan terdahulu bila bermaksud memperluas 

bangunan 

3. Untuk industry, gudang, bengkel, atau menara, kelengkapan 

administrasinya adalah: 

a. Fotocopy KTP yang masih berlaku 

b. Fotocopy Surat Kepemilikan Tanah 

c. Forocopy pembayaran PBB tahun terakhir 

d. Surat Pemberitahuan Tidak Keberatan dari tetangga 

e. Gambar rencana bangunan 

f. Gambar denah, tampak, dan potongan, skala 1:100 dan 1:200 

g. Gambar bak sampah, saluran, septic tank 

h. Gambar situasi, skala 1:1000 atau 1:500 
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i. Surat Kuasa atau Surat Pernyataan dari pemilik tanah bila tanah 

tersebut milik orang lain 

j. Gambar dan perhitungan konstruksi untuk bangunan bertingkat 

k. Surat Pernyataan Kesanggupan Mematuhi Ketentuan Teknis 

l. Rekomendasi Walikota atau Kepala Daerah setempat 

m. Gambar site plan 

n. Surat Keterangan Perolehan dan Penggunaan Tanah dari Dinas 

Pertanahan setempat 

o. SPPL, UKL, dan UPL yang disahkan oleh Kantor Lingkungan Hidup 

setempat 

p. SK IMB dan gambar bangunan terdahulu bila bermaksud memperluas 

bangunan 

4. Untuk IMB reklame, kelengkapan administrasinya adalah: 

a. Fotocopy KTP yang masih berlaku 

b. Fotocopy Surat Kepemilikan Tanah 

c. Fotocopy pembayaran PBB tahun terakhir 

d. Surat Perjanjian Kontrak bila tanah tersebut milik orang lain 

e. Rekomendasi dari instansi terkait bila bangunan tersebut di atas tanah 

milik Negara 

f. Surat pengantar dari Dinas Pendapatan Daerah setempat 

g. SK IMB dan gambar bangunan terdahulu bila bangunan reklame 

berdiri di atas bangunan gedung 

h. Perhitungan konstruksi untuk bangunan reklame dan RAB 

i. Laporan penyelidikan tanah (sondir test atau soil test) untuk bangunan 

reklame ukuran di atas 6 m2 

j. Surat Pernyataan Kesanggupan Mematuhi Ketentuan Teknis 

k. Gambar rencana bangunan reklame 

l. Denah, tampak muka, dan gambar potongan, skala 1:100 

m. Peta situasi, skala 1:500 atau 1:1000 

Dengan memiliki IMB diharapkan bangunan telah memenuhi aspek antara 

lain: 
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a. Aspek pertanahan 

b. Aspek planologis 

c. Aspek teknis bangunan 

d. Aspek kesehatan 

e. Aspek keselamatan 

f. Aspek kenyamanan 

2.7 Perhitungan Retribusi IMB 

Berdasarkan data yang didapat pada Dinas Perumahan Rakyat Kawasan 

Permukiman dan Cipta Karya, perhitungan retribusi IMB adalah sebagai berikut: 

1. Retribusi pembangunan bangunan gedung baru  : 

L x It x 1,00 x HSbg  

2. Retribusi rehabilitasi/renovasi bangunan gedung  : 

L x It x Tk x HSbg  

3. Retribusi prasarana bangunan gedung  : 

V x I x 1,00 x HSpbg  

4. Retribusi rehabilitasi prasarana bangunan gedung  : 

V x I x Tk x HSpbg  

    Adapun keterangan simbol dari perhitungan IMB menurut Dinas 

Perumahan Rakyat Kawasan Permukiman dan Cipta Karya, yaitu:  

L = Luas lantai bangunan gedung  

V = Volume/besaran (dalam satuan m2, m’, unit)  

I  = Indeks  

It = Indeks terintegrasi  

Tk = Tingkat kerusakan  

   0,45 untuk tingkat kerusakan sedang  

   0,65 untuk tingkat kerusakan berat  

HSbg =Harga satuan retribusi bangunan gedung  

  (hanya 1 tarif setiap kabupaten/kota)  

HSpbg=Harga satuan retribusi prasarana bangunan gedung  

1,00 = Indeks pembangunan baru 
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Harga Satuan Retribusi 

 

Tabel 2.1 Harga Satuan Retribusi 

Sumber : Dinas Perumahan Rakyat Kawasan Permukiman dan Cipta Karya 2015 
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Perhitungan Besarnya Retribusi IMB untuk Bangunan Gedung 
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Gambar 2.1 Perhitungan Retribusi untuk Bangunan Gedung 

Sumber : Dinas Perumahan Rakyat Kawasan Permukiman dan Cipta Karya 2015 

 

Contoh Perhitungan Retribusi IMB 

 

Gambar 2.2 Perhitungan Retribusi IMB 

Sumber : Dinas Perumahan Rakyat Kawasan Permukiman dan Cipta Karya 2015 

Jurnal Akuntansi Retribusi pada Dinas Perumahan Rakyat Kawasan 

Permukiman dan Cipta Karya Kabupaten Jember semua dijadikan satu, tapi 

khusus IMB maka jurnalnya adalah sebagai berikut: 

1. Penerimaan Retribusi IMB 

Kas di Bendahara Penerimaan  Rp xxx 

  Pendapatan Retribusi IMB    Rp xxx 

 

 

Digital Repository Universitas JemberDigital Repository Universitas Jember

http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/


17 
 

2. Penyetoran ke Kasda 

R/K PPKD     Rp xxx 

  Kas di Bendahara Penerimaan   Rp xxx 

 

2.8 Akuntansi Sektor Publik 

Akuntansi sektor publik masih tergolong baru dalam bidang akuntansi di 

indonesia. Dalam waktu yang relatif singkat akuntasi sektor publik telah mengalami 

perkembangan yang sangat pesat. Saat ini terdapat perhatiaan khusus terhadap 

lembaga-lebaga publik seperti : lembaga-lembaga pemerintahan; perusahaan milik 

negara/daerah; organisasi publik nonpermerintah dan berbagai organisasi publik 

lainnya. Adapun pengertiaan akuntansi sektor publik menurut (Halim dan Kusufi, 

2015:3) adalah suatu proses pengidentifikasian, pengukuran, pencatatan, dan 

pelaporan transaksi ekonomi (keuangan) dari suatu organisasi atau entitas publik  

seperti pemerintah, LSM, dan lain-lain yang dijadikan sebagai informasi dalam 

rangka mengambilkepututsan ekonomi oleh pihak-pihak yang memerlukan. 

Sedangkan, meunrut (Renyowijoyo, et all 2013:24) Akuntansi sektor publik adalah 

sistem akuntansi yang dipakai oleh lembaga-lembaga publik sabagai alah satu alat 

pertanggung jawaban kepada publik. 

Berdasarkan pengertian diatas dapat di simpulkan bahwa akuntansi sektor 

publik merupakan sistem yang digunakan oleh lembaga-lembaga pemerintah 

sebagai alat pertanggung jawaban atas kinerja mereka kepada publik. Sehingga 

masyarakat dapat meninjau perkembangan badan-badan pemerintahan apakah 

kinerjanya baik atau buruk.  

 

2.9 Simbol-Simbol Flowchart 

 Wolf (2012:16), Flowchart adalah simbol-simbol pekerjaan yang 

menunjukkan bagan aliran proses yang saling terhubung. Flowchart digunakan 

untuk mempermudah penyusunan program. Berikut adalah simbol-simbol yang 

sering digunakan dalam pembuatan Flowchart: 
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No Simbol Keterangan 

1  Symbol Process  

(Simbol yang menunjukkan pengolahan yang 

dilakukan oleh komputer) 

2  Symbol Off-line Storage  

(Simbol yang menunjukkan bahwa data di 

dalam symbol ini akan disimpan/arsip) 

3  Symbol Manual Operation  

(Simbol yang menunjukkan pengolahan 

yang  tidak dilakukan oleh komputer/manual) 

4  Symbol Off-line Connector 

(Simbol untuk keluar/masuk prosedure atau 

proses dalam lembar/halaman yang lain) 

5  Symbol Connector  

(Simbol untuk keluar/masuk prosedur atau 

proses dalam lembar/halaman yang sama) 

 

 

6  Symbol Terminal  

(Simbol untuk permulaan atau akhir dari suatu 

program) 

7  Symbol dokumen  

(Simbol yang menyatakan input berasal dari 

dokumen dalam bentuk kertas atau output 

dicetak ke kertas) 

8  Symbol disk and on-line storage  

(Simbol untuk menyatakan input berasal dari 

disk atau output disimpan ke disk) 
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9  Symbol Decision  

(Simbol untuk kondisi yang akan menghasilkan 

jawaban) 

10  Symbol punched card  

(Simbol yang menyatakan input berasal dari 

kartu atau output ditulis ke kartu) 

 

11  Symbol Money  

( Simbol yang menggambarkan uang) 

12   

 
Symbol Flow  

( Simbol yang digunakan untuk menyatakan 

jalannya arus suatu proses) 

13  Symbol Input-Output 

 (Simbol yang menyatakan proses input dan 

output tanpa tergantung dengan jenis 

peralatannya) 

 

 

14  Symbol Anotasi  

(Simbol yang menyatakan tambahan 

keterangan atau catatan penjelas) 

15  

 

 

Symbol Link Komunikasi  

(Transmisi data dari satu lokasi yang lain 

melalui suatu jalur komunikasi) 

 

16  Symbol Display  

(Informasi yang ditampilkan oleh perangkat 

output online) 
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17  Symbol Manual Input 

(Memasukan data secara manual menggunakan 

on-line keybord) 

18  Symbol Magnetic Tape 

(Data disimpan dalam tape magnetik) 

19  Symbol Transmittal Tape 

(Digunakan guna pengendalian untuk 

dibandingkan dengan total yang dihasilkan oleh 

komputer) 

20  Symbol Predefined Process 

(Penyediaan tempat penyimpanan suatu 

pengolahan untuk memberi harga awal) 

21  Symbol Annotation  

(Supaya catatan mudah dimengerti isi/tujuan 

algoritma/uraian data yang akan diproses) 

 

Sumber : (Mulyadi, 2008:60) 
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BAB 3. GAMBARAN  UMUM OBJEK PRAKTEK KERJA NYATA 

 

3.1 Dasar Hukum 

 Penyusunan Laporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKPJ) 

sebagai implementasi realisasi pelaksanaan program dan kegiatan Dinas 

Pekerjaan Umum Cipta Karya dan Tata Ruang Kabupaten Jember tahun anggaran 

2015 berpedoman pada landasan hukum: 

1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2002 tentang Bangunan Gedung 

2. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan 

Daerah 

3. Undang-Undang Nomor 34 Tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan antara Pemerintahan Pusat dan Pemerintahan Daerah 

4. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Pedoman Penataan 

Ruang 

5. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2009 tentang Pedoman Penataan 

Ruang 

6. Undang-Undang Nomoe 39 Tahun 2008 tentang Kementrian 

Negara 

7. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2009 tentang Pajak Daerah dan 

Retribusi Daerah 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 36 Tahun 2005 tentang Peraturan 

Pelaksaan Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2002 Tentang 

pembangunan gedung 

9. Peraturan Pemerintah  Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian 

Urusan Pemerintahan antara Pemerintahan Pusat, Pemerintahan 

Daerah Provinsi dan Pemerintahan Kabupaten atau Kota 

10. Peraturan Mentri Dalam Negeri Nomor 32 Tahun 2010 tentang 

Pedoman Pemberian Izin Mendirikan Bangunan 

11. Peraturan Mentri Pekerjaan Umum Nomor 29 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Persyaratan Teknis Bangunan Gedung 

12. Peraturan Mentri Pekerjaan Umum Nomor 30 Tahun 2006 tentang 
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Pedoman tekhnis Fasilitasi dan Aksesibilitas pada Bangunan 

Gedung 

13. Peraturan Mentri Pekerjaan Umum Nomor 6 Tahun 2007 Tentang 

Pedoman Umum Rencana Tata Bangunan dan Lingkungan  

14. Peraturan Mentri Pekerjaan Umum Nomor 24 Tahun 2007 Tentang 

Pedoman Terkhnis Izin Mendirikan Bangunan Gedung 

15. Peraturan daerah Kabupaten Jmeber Nomor 15 Tahun 2008 Tentang 

Organisasi dan Tata kerja Perangkat Kabupaten Jember 

 

      3.1.1   Sejarah Dinas  Perumahan  Rakyat,  Kawasan Permukiman 

dan  Cipta Karya Kabupaten Jember 

Pembubaran Kantor Walikota Jember pada tahun 1992 yang 

dilakukan oleh Bupati beserta Pemda adalah awal mula berdirinya Dinas 

Kebersihan dan Pertamanan Penerangan Jalan Umum (DKP PJU). 

Kemudian pada tahun 2003 di merger  menjadi  Dinas  Kebersihan  

Lingkungan  Hidup (DKLH).  Seiring berjalanya  waktu  dan  perubahan  

kepemimpinan, DKLH dirubah  menjadi Dinas Perumahan Rakyat, 

Kawaasan Permukiman dan Cipta Karya Kabupaten Jember. Perombakan 

ini dilakukan oleh Bupati beserta Pemda Jember pada tanggal 23 Desember 

2008, dan mulai direalisasikan pada awal bulan Januari 2009. 

Kabupaten Jember seluas 3.293,34 km memiliki wilayah kota dengan 

luas 98,98 km. Secara administratis, Kabupaten terbagi menjadi 31 

Kecamatan ( 28 Kecamatan dengan 225 desa dan 3 kecamatan dengan 22 

kelurahan), 958 dusun/lingkungan, 4.032 RW, serta 14.100. Adapun 

kepadatan penduduk Kabupaten Jember dengan jumlah penduduk 

2.179.829 jiwa mencapai 661,89 jiwa/km. Pemerintah Kabupaten Jember 

melalui Dinas Perumahan Rakyat, Kawaasan  Permukiman dan Cipta 

Karya sebagai unsur pelaksanaan teknis, berkepentingan pada pemenuhan 

pelayanan umum dan pelayanan dasar masyarakat antar sub wilayah Antara 

perkotaan dan pedesaan. Dalam mendukung pembangunan infrastuktur 

dan pengembangan  kawasan melalui pemberdayaan masyarakat serta 
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penataan perkotaan dan perdesaan untuk menuju Jember yang Tertib, 

Bersih, Indah dan Aman. 

 

3.2 Struktur Organisasi Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan 

Permukiman dan  Cipta Karya Kabupaten Jember 

Susunan organisasi Dinas terdiri atas: 

a)   Kepala Dinas 

b)  Sekretariat, membawahi : 

1.   Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; dan 

2.   Sub Bagian Keuangan, Perencanaan dan Pelaporan 

c)   Bidang Pengawasan dan Tata Bangunan membawahi: 

1.   Seksi Pembangunan Gedung; 

2.   Seksi Tata Ruang dan Pertanahan; dan 

3.   Seksi Pengawasan dan Pengendalian Bangunan Gedung. 

 d)  Bidang Penyehatan Lingkungan Permukiman, membawahi : 

1.   Seksi Air Bersih; 

2.   Seksi Sanitasi; dan 

3.  Seksi Instalasi  Pengelolaan  Air Limbah  dan Instalasi Pengelolaan 

  Limbah Tinja Perumahan dan Kawasan Permukiman.  

 e)   Bidang Perumahan dan Permukiman, membawahi : 

1.   Seksi Pengembangan Kawasan Permukiman; 

2.   Seksi Perumahan dan Pemakaman; dan 

3.   Seksi Penerangan Jalan Umum (PJU).  

f)   UPT; dan 

g)  Kelompok Jabatan Fungsional 

1. Sekretariat dipimpin oleh Sekretaris yang berada dibawah dan    

bertanggungjawab kepada Kepala Dinas. 

2. Bidang dipimpin oleh Kepala Bidang yang berada dibawah dan 

bertanggung jawab kepada Kepala Dinas. 

3. Sub Bagian dipimpin oleh Kepala Sub Bagian yang berada di bawah 

dan bertanggungjawab kepada Sekretaris. 

Digital Repository Universitas JemberDigital Repository Universitas Jember

http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/


24 

 

 

4. Seksi dipimpin oleh Kepala Seksi yang berada di bawah dan 

bertanggungjawab kepada Kepala Bidang. 

 

3.3  Kegiatan Pokok Dan Fungsi pada masing-masing Bidang pada Dinas      

Perumahan Rakyat, Kawasan Pemukiman, dan Cipta Karya 

 Kegiatan Pokok dan Fungsi pada masing-masing bidang pada Dinas 

Perumahan Rakyat, Kawasan Pemukiman, dan Cipta Karya Kabupaten Jember 

sesuai dengan Undang – Undang dan Pasal yang berlaku, diantaranya sebagai 

berikut: 

A. Kepala Dinas  

Kepala Dinas mempunyai tugas : 

a. Menyusun rencana program dan kegiatan di bidang Perumahan Rakyat, 

Kawasan Pemukiman, dan Cipta Karya ; 

b. Mengkoordinasikan pelaksanaan program dan kegiatan di bidang 

Perumahan Rakyat, Kawasan Pemukiman, dan Cipta Karya ; 

c. Melaksanakan pengendalian terhadap pelaksanaan program dan kegiatan 

di bidang Perumahan Rakyat, Kawasan Pemukiman, dan Cipta Karya ; 

d. Melaksanakan pembinaan pegawai di lingkungan Dinas Perumahan 

Rakyat, Kawasan Pemukiman, dan Cipta Karya; 

d. Melaksanakan pembinaan teknis dan administratif pada unit pelaksana 

teknis bidang Perumahan Rakyat, Kawasan Pemukiman, dan Cipta Karya 

; 

e. Memonitor serta mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan agar sasaran 

dapat dicapai sesuai dengan program kerja dan ketentuan yang berlaku; 

f. Menilai prestasi bawahan sebagai bahan pertimbangan dalam 

pengembangan karier; 

g. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas 

dan fungsinya; 

h. Menyampaikan laporan hasil evaluasi, saran dan pertimbangan di bidang 

tugas dan fungsinya kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. 
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Tugas dan fungsi Pejabat dibawah Kepala Dinas. 

B. Tugas dan Fungsi Bagian Kesekretariatan 

a. Sekretariat mempunyai tugas merencanakan, melaksanakan, 

mengkoordinasikan, mengendalikan dan melaporkan kegiatan 

administrasi umum, kepegawaian, perlengkapan, penyusunan program 

dan keuangan serta tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas; 

b. Pengkoordinasian dan sinkronisasi dengan bidang dalam penyusunan 

program anggaran dan tugas administrasi secara terpadu; 

c. Pengawasan dan pengendalian dalam rangka evaluasi pelaksanaan 

program dan anggaran; 

d. Penyiapan bahan dalam rangka perencanaan dan penyusunan anggaran 

serta pelaporan pertanggung jawaban keuangan; 

e. Pembinaan organisasi dan tata laksana. 

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

1) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas melaksanakan 

ketatausahaan, kehumasan dan perlengkapan serta tugas lain yang 

diberikan oleh Sekretaris; 

2) Pelaksanaan tata usaha umum dan tata usaha pimpinan dinas, tata 

naskah, tata kearsipan serta urusan rumah tangga dan protokol; 

3) Pengurusan dan perawatan kantor dan bangunan yang menjadi 

tanggung jawab dinas; 

4) Pengevaluasian dan pelaporan bidang administrasi perkantoran dan 

perlengkapan; 

5) Pengurusan kendaraan dan alat-alat angkutan lain yang menjadi 

tanggung jawab dinas. 

b. Sub Bagian Keuangan Perencanaan dan Pelaporan 

1) Bidang Keuangan Perencanaan dan Pelaporan mempunyai tugas yaitu 

melaksanakan koordinasi administrasi keuangan; 

2) Menyelenggarakan verifikasi SPJ dan Kuasa Pengguna Anggaran; 
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3) Melaksanakan pembukuan penerimaan dan pengeluaran gaji pegawai; 

4) Membuat laporan pertanggung jawaban keuangan Dinas; 

5) Menyusun Rencana Kerja dan Anggaran (RAK) serta memproses 

Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA). 

C.   Tugas dan Fungsi Bagian Pengawasan dan Tata Bangunan 

a. Bidang Pengawasan dan Tata Bangunan mempunyai tugas di bidang 

tata bangunan gedung, pengawasan bangunan gedung dan pertanahan 

serta tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas; 

b. Penetapan kebijakan dan strategi mengenai bangunan gedung dan 

lingkungannya; 

c. Perencanaan, penyelenggaraan dan pengawasan pelaksanaan 

pembangunan gedung dan lingkungan yang berbasis pemberdayaan 

masyarakat; 

d. Pelaksanaan pembangunan dan pengelolaan bangunan gedung tanah 

negara yang menjadi aset Pemerintah Daerah; 

e. Pelaksanaan dan pembinaan teknis dalam penyelenggaraan dan 

penerbitan Ijin Mendirikan Bangunan (IMB); 

a. Sub Bagian Pembangunan Gedung 

Seksi Pembangunan Gedung mempunyai tugas                         

1) Pelaksanaan survey, pengukuran, pemetaan dokumentasi dan 

informasi bangunan serta pemantauan perkembangan bangunan 

dan lingkungannya; 

2) Pelaksanaan  perencanaan,  pembangunan  dan pengelolaan 

bangunan gedung dan rumah negara yang menjadi aset pemerintah 

daerah; 

3) Penyusunan dan penetapan persyaratan administrasi dan teknis 

untuk bangunan adat, semi permanen, darurat dan bangunan 

gedung dilokasi bencana serta menyusun dan menetapkan Rencana 

Tata Bangunan dan Lingkungan (RTBL); 
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4) Penyusunan dan penetapan Rencana Tata bangunan dan 

Lingkungan (RTBL). 

 

b. Sub Bagian Tata Ruang dan Pertanahan 

1) Seksi Tata Ruang dan Pertanahan mempunyai tugas menyiapkan 

urusan Penataan Ruang, Pertanahan serta tugas lain yang diberikan 

oleh Kepala Bidang. 

2) Pembinaan, pemantauan, pengendalian, koordinasi dan evaluasi 

pelaksanaan perkembangan tata ruang; 

3) Pengumpulan bahan dan data penyelenggaraan Urusan Pertanahan 

yang diserahkan kepada Pemerintah Daerah; 

4) Pengumpulan bahan dan data dalam rangka fasilitasi penyelesaian 

sengketa tanah garapan serta penyelesaian masalah tanah kosong 

dalam daerah; 

5) Pengumpulan bahan dan data untuk penetapan tanah ulayat serta 

penetapan subjek dan objek redistribusi tanah. 

c. Sub Bagian Pengawasan dan Pengendalian Bangunan Gedung 

1) Seksi Pengawasan dan Pengendalian Bangunan Gedung 

mempunyai tugas melaksanakan pengawasan dan pengendalian 

serta tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang. 

2) Penyiapan bahan pedoman/peraturan pengawasan dan 

pengendalian bangunan dan melakukan penyuluhan tentang tata 

cara, manfaat dan pentingnya pengendalian bangunan serta 

program penertiban bangunan; 

3) Penyusunan kebijakan pembinaan jasa konstruksi, pengembangan 

sistem informasi, penelitian, pengembangan dan peningkatan 

kemampuan teknologi jasa konstruksi; 

4) Pelaksanaan pengawasan dan pengendalian terhadap 

penyelenggaraan pembangunan, pemanfaatan dan pembongkaran 

gedung dan lingkungannya. 
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5) Pengawasan dan penertiban bangunan dan pengusutan serta usulan 

pembongkaran gedung yang tidak memenuhi persyaratan teknis 

atau bangunan liar. 

D.   Tugas dan Fungsi Bidang Penyehatan Lingkungan Permukiman 

a. Bidang Penyehatan Lingkungan Permukiman mempunyai tugas 

melaksanakan penyehatan lingkungan permukiman serta tugas lain 

yang diberikan oleh Kepala Dinas. 

b. Penyusunan penetapan kebijakan, strategi dan program daerah di 

bidang penyehatan lingkungan; 

c. Penyelenggaraan pengendalian, monitoring dan evaluasi pelaksanaan 

penyelenggaraan dan pengelolaan Sistem Penyehatan Lingkungan 

Permukiman; 

d. Pelaksanaan Instalasi Pengelolaan Air Limbah dan IPLT; dan 

e. Penyusunan laporan pertanggungjawaban atas pelaksanaan tugas. 

a. Sub Bagian Air Bersih 

1) Seksi Air Bersih mempunyai tugas melaksanakan informasi 

penyehatan lingkungan, pelaksanaan survey, dokumentasi dan 

informasi dalam penyediaan kebutuhan air bersih serta tugas lain 

yang diberikan oleh Kepala Bidang. 

2) Pelaksanaan survey dan informasi dalam penyediaan air bersih di 

daerah; 

3) Perencanaan, pengawasandan pengendalian pembangunan sarana 

dan prasarana air bersih di daerah; 

4) Pembinaan, pengawasan, pendataan dan pengendalian dalam 

pengelolaan dan pemeliharaan sarana dan prasarana air bersih; 

5) Pendataan, pembinaan kelompok HIPPAM di daerah. 

b. Sub Bagian Sanitasi 

1) Seksi Sanitasi mempunyai tugas melaksanakan urusan sanitasi 
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serta tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang. 

2) Pelaksanaan survey dan informasi dalam penyediaan sanitasi di 

daerah

3)  Perencanaan, pengawasan evaluasi, pengendalian dan pembinaan 

dalam pengelolaan air limbah, persampahan dan drainase; 

4) Penyusunan penetapan peraturan daerah pengembangan sanitasi; 

5) Perencanaan, pengadaan, inventarisasi, pemeliharaan dan 

perawatan peralatan serta perbekalan yang berkaitan dengan 

sanitasi; dan Penyusunan laporan pertanggungjawaban atas 

pelaksanaan tugas. 

c. Sub Bagian Instalasi Pengelolaan Air Limbah dan Instalasi 

Pengelolaan Limbah Tinja Perumahan dan Kawasan Permukiman 

1) Seksi Instalasi Pengelolaan Air Limbah (IPAL) dan Instalasi 

Pengelolaan Limbah Tinja Perumahan dan Kawasan Permukiman 

(IPLT) mempunyai tugas melaksanakan urusan pengelolaan 

lumpur tinja hasil sedotan dari septictank masyarakat serta tugas 

lain yang diberikan oleh Kepala Bidang. 

2) Pendataan pengelolaan lumpur tinja; 

3) Perencanaan, pengadaan, inventarisasi, pemeliharaan dan 

perawatan peralatan serta perbekalan yang berkaitan dengan 

Instalasi Pengelolaan Air Limbah (IPAL) domistik dan Instalasi 

Pengelolaan Limbah Tinja (IPLT); 

4) Pengelolaan melalui penyaringan (Im hooff); 

5) Pelaksanaan pengurasan dan pengangkutan air kotor dari Water 

Closet (WC) umum ke tempat IPAL ( Instalasi Pengelolaan Air 

Limbah ) dan Instalasi Pengelolahan Limbah Tinja (IPLT). 

 

E.   Tugas dan Fungsi Bidang Perumahan dan Permukiman 

a. Bidang Perumahan dan Permukiman mempunyai tugas melaksanakan 

urusan pengembangan kawasan permukiman, perumahan, pemakaman 
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dan penerangan jalan umum serta tugas lain yang diberikan oleh Kepala 

Dinas. 

b. Penyusunan penetapan kebijakan, strategi dan program Pemerintah 

Daerah di bidang perumahan dan peningkatan kapasitas pelaku 

pembangunan perumahan; 

c. Pelaksanaan pembinaan perumahan formal maupun perumahan 

swadaya; 

d. Pengkoordinasian dan pemberian fasilitasi pelaksanaan strategi dan 

kebijakan tentang lembaga pendukung pembangunan perumahan:

e. Penyusunan penetapan kebijakan pemerintah daerah dalam sistem 

pengembangan kawasan; 

a. Sub Bagian Pengembangan Kawasan Permukiman 

1) Seksi Pengembangan Kawasan Permukiman mempunyai tugas 

melaksanakan urusan pengembangan kawasan permukiman serta 

tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang. 

2) Pelaksanaan penyelenggaraan pembangunan dan pengelolaan 

kawasan strategis; 

3) Pelaksanaan survey, dokumentasi dan pendataan permukiman 

yang perlu perbaikan dan peningkatan kapasitas sarana prsarana 

dan utilitas lingkungannya; 

4) Pelaksanaan perencanaan, penyelenggaraan dan pengendalian, 

pembangunan, perbaikan sarana prasarana dan utilitas 

permukiman; 

5) Penyusunan rencana umum tenaga kelistrikan kawasan perdesaan 

serta peraturan-peraturan tentang kelistrikan desa. 

b. Sub Bagian Perumahan dan Pemakaman 

1) Seksi Perumahan dan Pemakaman mempunyai tugas 

melaksanakan pembinaan, menyusun kebijakan perumahan dan 

Pemakaman serta tugas lain yang diberikan Kepala Bidang. 

2) Pengumpulan bahan informasi hasil survey, koordinasi dan 
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konsultasi guna penyusunan kebijakan dan strategi daerah di 

bidang pembiayaan, pembangunan dan pendataan perumahan serta 

peningkatan kapasitas pelaku pembangunan perumahan; 

3) Pembinaan, koordinasi dan fasilitas pelaksanaan strategi daerah 

terhadap lembaga pendukung pembangunan perumahan; 

4) Perencanaan, pengendalian dan evaluasi penyelenggaraan dan 

pengelolaan perumahan sistem kawasan skala besar, kawasan 

khusus, keterpaduan sarana prasarana kawasan, keserasian  

kawasan dan lingkungan hunian berimbang serta penyelenggaraan 

kasiba dan lisiba; 

5) Pelaksanaan survey, pemberian pertimbangan dan menyusun 

kajian serta rekomendasi terkait lokasi pembangunan perumahan. 

c. Sub Bagian Penerangan Jalan Umum 

1) Seksi Penerangan Jalan Umum mempunyai tugas melaksanakan 

urusan penerangan jalan umum (PJU) serta tugas lain yang 

diberikan oleh Kepala Bidang; 

2) Perencanaan pengembangan dan pengendalian penyelenggraan 

lampu PJU, taman kota, lapangan olah raga dan fasilitas umum 

lainnya; 

3) Pengadaan, pemeliharaan dan perawatan lampu PJU, taman kota, 

lapangan olah raga dan fasilitas umum lainnya ; 

4) Perencanaan pengadaan, pemeliharaan dan perawatan peralatan 

PJU dan lampu-lampu taman kota, lapangan olah raga serta 

fasilitas umum lainnya; dan; 

5) Penyusunan laporan pertanggungjawaban atas pelaksanaan tugas. 

F.   Tugas dan Fungsi UPT 

1) UPT mempunyai tugas membantu pelaksanaan sebagian tugas 

Dinas; 
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2) Sub Bagian Tata Usaha yang dipimpin oleh Kepala Sub Bagian 

Tata Usaha yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada 

Kepala UPT; Jumlah, Nomenklatur, Susunan Organisasi dan uraian 

tugas dan fungsi UPT diatur dengan Peraturan Bupati. 

 

Struktur organisasi pada Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Pemukiman, dan 

Cipta Karya Jember dapat digambarkan sebagai berikut : 

 

 

 

Sumber: Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Pemukiman, dan Cipta Karya Jember 
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3.4 Kegiatan Bagian yang Dipilih 

Pada Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Pemukiman, dan Cipta Karya 

Kabupaten Jember terdapat kegiatan pokok yang dilaksanakan, bagian yang dipilih 

saat Praktek Kerja Nyata (PKN) adalah Bidang Pengawasan dan Tata Bangunan. 

Adapun kegiatan yang dilakukan adalah mempelajari Prosedur Retribusi 

Pengurusan Izin Mendirikan Bangunan  

Serta membantu dan memahami kegiatan lain yang dilakukan selama Praktek 

Kerja Nyata di Bidang Pengawasan dan Tata Bangunan Dinas Perumahan Rakyat, 

Kawasan Permukiman, dan Cipta Karya Kab. Jember
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BAB V 

KESIMPULAN 

 

Berdasarkan dari kegiatan Praktek Kerja Nyata (PKN) pada Dinas 

Perumahan Rakyat, Kawasan Permukiman dan Cipta Karya Kabupaten Jember 

dengan judul laporan Prosedur Akuntansi Retribusi Perizinan Mendirikan 

Bangunan dapat disimpulkan bahwa ada beberapa tahap dalam pengurusan Ijin 

Mendirikan Bangunan (IMB), yaitu : 

1. Pada tahap ini pemohon melakukan berbagai pendaftaran dan 

melengkapi persyaratan untuk memperoleh sertifikat IMB. Pada bagian 

pendaftaran ada beberapa blanko yang diisi oleh petugas pendaftaran 

sesuai dengan data pemohon. Blanko tersebut terdiri dari Surat 

Pernyataan, Surat Keterangan Sempadan, Kelengkapan Permohonan 

Ijin Mendirikan Bangunan, Formulir Permohonan, Permohonan Ijin 

Mendirikan / Memperbaiki Bangunan. Semua blanko tersebut 

dilampirkan bersama dengan persyaratan yang lainnya. 

2. Tahap selanjutnya semua persyaratan beserta blanko IMB di cek oleh 

petugas IMB untuk kelengkapan persyaratan. Setelah mengecek 

kelengkapan persyaratan kemudian menghitung retribusi bangunan. 

Perhitungan retribusi berdasarkan gambar denah bangunan. Setelah 

melakukan perhitungan kemudian menerbitkan formulir Surat 

Pemberitahuan Pembayaran (SPP). Surat ini berfungsi untuk 

pengambilan Sertifikat IMB. 

3. Tahap yang terakhir adalah penerimaan retribusi dari pemohon yang 

pengesahan sertifikat IMB dan SPP. Sertifikat IMB disahkan oleh 

Kepala Dinas, sedangkan SPP cukup disahkan oleh bagian penerimaan 

retribusi. Setelah semua dokumen sudah mendapat otorisasi 

dikembalikan kepada petugas IMB. Pemohon yang telah melakukan 

pembayaran retribusi cukup menunjukkan SPP tersebut untuk 

mengambil serttifikat IMB dan beberapa blanko IMB ynag sudah 

diotorisasi. 
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Lampiran 1. Surat Rekomendasi Ijin Magang  
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Lampiran 2. Daftar Nilai Praktek Kerja Nyata 

 

  

Digital Repository Universitas JemberDigital Repository Universitas Jember

http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/


52 
 

Lampiran 3. Daftar Hadir Praktek Kerja Nyata 
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Lampiran 4. Kartu Konsultasi Tugas Akhir 
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Lampiran 5. Formulir Permohonan 
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Lampiran 6. Surat Pemberitahuan Pembayaran (SPP) 
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Lampiran 7. Surat Keterangan Sempadan
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Lampiran 8. Contoh Sertifikat Ijin Mendirikan Bangunan 
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Lampiran 9. Surat Pernyataan 
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Lampiran 10. Permohonan Ijin Mendirikan / Memperbaiki Bangunan 
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Lampiran 11. Kelengkapan Permohonan Ijin Mendirikan Bangunan 
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