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BART
PENDAHULUAN

L1 LATAR BELAKANG PERMASAL AHAN

Dalbon ramgka mewumndkan tmjuan pembangunay h bidang pendidikam dan
sekaligus menganbaipas keadwm sepertt tereebul diatas maka SME berfungsi
sy bapran lenaga kegja profesional deogas wujud penerspan Pondidikan Sistem
Ganda (PSG),

Dralam upaya keterkaitan (PS03} maka SME mengadakan kerjasmma dengan
Unmin Usaha / Dunia Industrr dan Tnstanss terfon! dalan merencanakan meiaksanakan
pendichkan  serta  memanfaatkan  twatan sehingga  ercipia keterkaitan  dan
kesepadanan (lnk and malch) sodars wnin serls judal lanstan Sekolah Menengih
Kejwuan dengan kebutuhan lapangan kerja

Pelaksanaan Pendidikan Siatem Ganda perle edsnya progrom pendidiksn dan
pelatiban tereendin. Pada program imi berdasarkan penyisaman dan bersumber dani

“kemampuan aian keahlion ving dibutnhbon oleh Industi atan Dunia Usaba
kenmdion  dikaji dan siokromisesi dengan Jurikulum Sekolah  Meneogah

Kejoruan yakni Profil kemampuran & geris-garis besar program pengajarm yung
berlaky'* {1997/1998:5),

Selanjuinya dipetalan kemudian menghaslkon kelompok materi pengajaran atan
pelatiban yang diselenggarakan di sekolah atan i Dunia Usaha atau Tndustr.
Sedanglean peneliti mempertunbangkan dalam mesyangkot judu! di alas adalsh
=ebagm benlort.
. Amar s1swa berusaha makammal, kemampuan dan ketermmpilan vang dinuliki pads
wakiu pelaksanaan program pelatihan sehingga Duma Usaba stan D Indusins
miengetalini kemampoan dan keahlian yang diharapkan, seria diserap oleh donia

kerjn
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2. Mengmmgah kesadaran Dumia Usaha atan Dumia Industni antok herperan seria
dalam pendidikan. anova babwa pendidiban  merupalom  tanggung  jawab
bersama, tdak hasya memaninathan basil-has] pendidibam sdan wtap ketost
sertaan dalam proses swnber daya manosis sesoal dengan keshlian pn;feﬂi
fertemiu

3 Mensosialisasikan kepads masyarakat tentang pendidikan sistem ganda dengmm
program pelatiban {hma Usaba ¢ Poma Indusatri.

4. Kepada Tredanss yung {erkat ot berparisipas: pada pendidiken dalam upaya
peningkalan wuiu ulusa

1.2 RUANG LINGEKUP DAN RUMUSAN MASALAH

I.2.i. Ruang Lingioup
Dalam penelitian ini dibatasi beberapa hal
a Program pelathan di Dunia Ussha / Induetri pada jurussn Mangjemen
Bisms di Sekolah Menengeh Kejuruan Negen 1 Bondowoso.
b. Dengan Uy Bompetenst malo siswa memiliki pemrbaman dan keterampilan
pengeininmn vang layak apa yarg diteruos di sekolah dengan melaksanalan
kegiatan yang diinginkan Dunia Korja

1.2.2. Rummsan Masalah
UiMuk  mengelabm  gecara  jelo objek penelitian ini maka dapat
dirumuslan sebagai borikol “Seberapa besar pengaruh Up Kompetensi pada
juran perdagangn terhadap program pelatihan Indwstri / Dunia Ussha di
Sekolah Menengah Eejurian Negeri 1 Bondowoso.
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L.3. Tujuan Penclitian
Dengpm adunya pelolthan study Kasus im akon lorcipte sebign beriost.

1. Meningkatkan motivesi tamatan Sekolsh Menengah Kejimumn  umhik
membeniuk penguassan keahiian profesional sesual dengan Duma Usaha /
Duiia Industri.

Disarankan kepada pemerintah notuk membentode Undane-Undang atan vang
sejenie guna mengharuskan Duma Usaba / Dunis Tndustr kot berpartistpasi
dalmmn pendidikan

Tl

1.4. MANFAAT PENFLITIAN
Manfaat yang diharapkan setelsh diadalon penelitian adalah

Bagi Guru

- Dan hanl penelition im para gurn berupayva melaksanakan pendidikan yong telah
diseprabknll dengan Dunie Usahe / Dunis Tndustn selinggs tercipla keleckaitan da
kesepadanan (link and mateh) dalen ramghas mut tmatan profesional pada

* bidangoya.

Bagi Siswa

- Mendorong uniuk lebih giat belajar agar memiliki keahlinn dan kemmmpumn sesuai
brdmgnya masing-mazing schingga Dumia Usaba atan Dunia Indusir mengetahn
dan memanfasticannye

Ragi Mumiz Ussha / Dunia Industsi

- Bulhwa program pelatihan dalam Pendidikan Sistem Ganda merupalan pililan yang
efektif dun efisien dalam memanfaatkan amber dava manusia demi kemajuan
persihanm.


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Digital Repository Universitas Jember

BAR I
TINJAUAN PUSTAKA

L1. Ul KOMPETENSI

“Dalam rangka menyelenggaraan penilaian hasil belajar di Sekolah Menengah

Kejuman (SME) dm untnk memperoleh keterangan tentang mmtu pendidilean

Sekolah Menengah Keyruan di Jawa D dan kedudulamya secarn Nosonal

ks diselenggarakan Evalunsi Delajar Tulap Akhir (EBTA) das Evalussi

Belnjar Tahup Akbir Nasional (EBTANAS) bagi seluruh Scholul Menengah

Kejuman (SME) di Propinei Jawn Timu” [Kepomeon Kakanwil Depdiltbud

Jatim 1997/ 199%).

Sejalan dengan pemvelenggirim program Pendidikan Sisiem Ganda (PS0)
meka Magelis Sekolah (M3) dw SME vang berkelayakan dan teigh / sedung
menyelenggarakan PSG semmi dengan ketentuan wajib untuk menyelenggarakan Uji
Kompetensi bagt siswa tingkat terakhir yang meluksanakan program PSG atan vang
tefah melaksmiabon prakiek wdusto mnimal sclama 1 (said) Catur Wolaw Deugen
demiliian  eiows  Sekoloh Menengoh Kejuruan (SME) vane borhaesil  dalpm
EBTAEBTANAS am berhasi| dalam memperoleh Un Kowpetens makm dissnpine
memperoloh STTD dan DANEM Juga memperoloh SERTIFIEAT KOMPETENSL

LI LANDASAN TEORTI TENTANG Udl KOMPETENSL.

2.2.1. Penpertin Ui hompetensi

“Yang dimoksud dongan Uji Kompetensi adalsh proses penguloran dan
pemlman  keahhan sesecrang berdasarkan pengnasasnnys terhadap
leemampien-kemampuan yang dipersyaratkan dan berinakm di duma peahay
wichusini (erientu dan atas deasar bbb kebuinhan lapangan kerja ferteni”
{Eeputusan Ka¥amwil Depdikboud Propinsi Jatim 1997/1998).

Dralam hal wi Up Kompetens: meropakan bagiwn vang tidak terpisabion
dari pelaksanann Pendidikan Sidem Ganda (PSG) pada Scholah Menengsh
kepmuan (SME ) sehnbungan dengan im maka ) Kompetenst chselenggaraiomn
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oleh Majelis Sekolab (MS) dan SME vang telah melaksanakan Pendidikan
Sistem Ganda (PSG) pada SME yang ditstapkan oleh Dhrektornd Dilomenjur
Jokarta

2.2.2 Tujuan Uji Kempelensi

L. Tujuan Uimum

L

M eningkafican bubungzn kerjasama antara Sekolah Menengah Kejernan
dengan Duma Kergs (Dunia Usaha/ Domia industi)

Mengupayakan  peninghatsn  Jualitas  tamatan  Sekolal  Meoengsh
K ejuruan gesuai dengan untutan kebutuhan Do Kerja

Mendukung terwujudnya standart kompetensi Regiomal / Dasrah yang
akan dikembangkan pada tingleat Nasional.

Mengopayelean pengakoan Dumia Kerja lerhadap kemampuan tamatan
Sekolah Menengah Eejuran

L Tujuan Ehosas

B

Mengukur kompetensi siswa / tamatan Sekolah Menengah Eejuruan
dengan standar kompetensi perusahaan / Regional / Nasional.
Memberikan penghargasn berupa Sertifikat kompetenst kepuda tamatan
Sekolah Monengah Kejuruan yang berhasil mencapm  kompetensi
tertentn yimg ditetapkan ofeh tim penguji sesum dengun  standart
kompelens perusalman / Begional / Nastonal.

Menumbublen rasa percaya dirl para pemegang sertifikar kompetensi
dalam memasula Duna Eerja
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2.1.3. Persyaratan Peseria
Pads desamya siswa Sekolah Mensngah Eejuuan vang  felsh
mejaksanukan  proktek  Industi  dapat menpiloti Ui Kompetensi  yang
diselenggarakan oleh Duma Usaha / Dunia Industn tempad a0 melaksanakan
Prukick Industri aian vang diselenggarakan oleh Majelis Sekolah, sebubungan
dengan 1 maka wtuk dapal mengilati Uji Kompetensi Siswa Sekolah
Meneigah Fejuun lorus mememiy “persyaraton sebopni berild -

a Telah dodulk ch fingknt ferfinggs dengan melalin kenaikan tinglkal pada
seliap bngkat yang ada pada Sekolah Mepengah  Eejuruan
bereanglolan,

b, Memilila hasil evaluasi belajar vang lengkap pads tingkat tertinggi
dalam talum pelajaran yang berpalan.

€. Membiki 5TTB / sural keterangan yang berpenghargaan sama dengan
STTE dart sekolah vang schngkal lebih rendah termasuk juga STTB
Madrasah Teanawiyah

d  Terdaflar / tereads! padn Daltar Wominatif peseria FRTA/FBTANAS
SME Takun Pelmaran 1997 / 1998 dan SME yang bersanghkutan
vang lelah disyvabkan olebh pengawas dan telah disetujui bidang
Dibanenjur Eawil Depdikbod Propinsi Jawa Timur,

e Telah mengiloti program Pendidikan Sistem Ganda, atan pada tinghoat
tertingg teiabh welaksanakan Praloek Industri pada lim produksi yang
sesual dengan program shdy vang bersanghutan selarang-kuaugiva
3 {ga) bulan di Duma Usaha / Industn ymne dibuktikan dengon sl
keterangan™ {Keputusan Kakanwil Depdikbud Jatim 1997/1998),

2.24. Secara Umum Penyelenggaraan Uji Kempelensi adaiah Majelis Selolah

dari Sekolah Menengah Kejmuan vang BRersanghwian, maka

Penyelenggarann Uji Kompetensi di Atas Sebapai Berikout :

a Muaelis Sekolah SME Negeri Dengan maksud bagi SME Negeri
pemvelenggaram ERBTA / EBTANAS dopat menyelenggarakan Uji
Kompetensi sendirt dan di togasi menyelenggarakan )i Kompetensi bagi
SME Swasin
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b. Majelis Sekolsh SME  Swasta  berstatis  disamakan  dapal '
menyelenggarakan Uji Kompetensi dan ditugasi menyelenggarakan U)i
Kompetens: bag SMK Swasta lan yang belum berhak menvelenggarakan
EBTA sendir

¢,  Muwelis Sekolah dan SME Swasta berstatus dialui

i Majeliz Sckolah dari SME Swasta beratatus terdaftor sten tercatat. Tidak
berhuk menyelenggarakan U Eompetens sendin akan tetapt menggabung
pada Majclie Sekolah dari TME Negen.

215, Materi don Rentuk / Seal Ui Kempetens

“Materi dan soal T Fompetensi disusim dan ditetapkan oleh tim pengnji
atan di sasun oleh domia weeha [ oindustn alsy darl asosiael profesi”
(199719988},

Drengam ketemtumm sebagm berikut -

L. Materi Uji Kompetensi
Mengacn pada salah satn atan lebih dan satm profil kemampusn
slsupin mengacu pada salzh sato atau lebih dart saln sub profil kemampuoan
pads kuribulum SME 1324, Materi Uji Eompetensi dijabarkan menjadi |

f. Kempetensi Fak (hemnampuan produoltif)
Meliputi teori kejuruan |, keternmpilan dasar, keterangpilan lajutan,
keterampslan ahli, serta keselamatin dmn kesehatan kerja

b. Kempetens / kemampuan Adaptil
Mehiputr kemmampuam berfikir logis, dan sintetis pengetahuon atan

to-ilmu pendukimg untuk kemampuan produldif

c. hompelensi Sosial / Kemampuan Nermatif
Meliputi kemampuan berkonmmikasi, adaptif terhadap linglungan,
gikap dalam polaksanaan pekerjaan.
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2. Bentuk 1ji Kompetensi
Dengan ketentuan sebaga berkat -
a. Ujian Teori
Timaksndiom oehik mengakor kemsmpoan berlilar siswa dalam
penguasasn teorl kejuruan, kemampuan berfikr logis (aduplil) bdirs dan
A0 gonl piliban ganda dengan 5 ophion jawaban dan 5 woal wrarm /
hitungan ¢ subyektif deugan alokssi walda 50 s.d. 150 menit,

b. Wawancara
Dimaksudkan untuk  mengukur  kesrpiesn [ kompelensl - sosial
peserts (misaloya sikap, komumikasi dan sebagainya) dan jugn wmbuk
wengakr  Ungkal  pemaliamng ates  feon kejuruan dan  kemampuan
adaptitinva
Alokasi waktu disesuatkan dengan kebuiuhan dari masing-maging
kompetens dengam kebituban o masing-masing kompetensi.

¢. Ujian Prakiek
Dimakeudkan  votuk mengolur  kemampnan peserte dalam
wienyelessikan  ugas. Upian praddek tevdini dani ujian  ketecaopilay
mandiny dan #m kerje provek dapat dilaksanoken sechra terpreah atan

berpama-sama

2.2.6. Jadual Pelakssnasn
Ui Kompetensi dilaksanakan sebelum dilaksanakan EBTANAS SME
atay gebelum tapgeal 4-7 Mem 1998, dinsshakan agar )i Kompetens:
dilaksanakan pads swal marel 1998 sampal dengan perlengahan Apnl 1998
Majelis Sekolah Sekolah Menengah Kejnniam Negeri supaya melaporkan jadoal
pelaksanaan Ui Eompetens:, demikian juga mahuk Magelis Sckolah SME
Swagia vang dinyarakan layvak menyelenggaralom Uy Eompetens.

d
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2.2.7. Prosedur

Prosedur pelaksanasn Up Kompetensi harus memenshn stendari yang

borlako di Duma Usalea Mncustin alan standat asosiasi baik proses, evaluasi

manpun hasiloya

L18. Pengawnsan

219,

Fengawazsan Ui Kompetensi dilaksamakan (i penguli vang bersangkuian,

serta oleh wakil-wakil dari dunia usaha / Industri / gurn secara silang murmi

dalam saty =ub ruyon,

Pemilajan dan Penentusn Kelulsan

"Pemluiun dan Peaentunn Felulusan sebaga beriboul

|

b

|
g

Penilaian dilaksaakan sepemimya oleh tim penguji

Penilweam  dem permenbeaan  dudusarksn atas normm vang  ditetapkem
{pecusabiaan, regional, Nasional}

Hobot pemilatan @ Ujian teori = 20 %, Wawancara = 10 %, Upsn
Praktel=70 %

Pemilatan prakiek ditelankan pada kualitas hasil dan fungsi

Hemtang nilm vang digmmakan adalab 1 s.d 10

Penvntmn kelulosan ditetapkan oleh tim penmuji dan bersifat mutlak,
kemudian disahlkan aleh Majelis Sekolah penyelengara

Siswa dinvatalean lulus jiks memenuiy standart muumal vang difetapkan,
vaitu 6,0 (bukan hagil pembulatan) dari rata-rata semnes aspek yung dinilas,
dengan keteptuan mim Ujian Prakiek tidak boleh lmang dam 607
{ Kepmmaan Kakamanl Depdikbnd Porpams Jahm 1997/1998),
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21.2.10, Sertifikasi
1. Kepada peseria vang dinyatalen lilus mendapad sertifibkal kompetensi

2, Ragi peserin yang tidak berhasi! mencapai kelentuan keberhamlan yang
ditetapkan atan gagal dafmm Un Kompetens: tdek dapat diberikon
sertilikat kompetensi

3 Mengingat Uji Kompetensi dimakeudloan ik memberilan nilal tambah
dun standun pergakuan maka peoentuan kelulwem  dan pemberian
sertifikot kompetensi sangat ketat, tanpa teleransi keluhizon

2.2.11. Hasll Uji Konpelensi
Heeil ablir U Kompetensi dalam bentuk barang jady yeng dupat
dimantaatkan. Seteish didolmmentastkan dan dibveri andu kinsus oleh tim
penguii atan panitin penvelenggara agar diserahkan kepada peserta setelah
vang bersanglatan menenima / pengumman tentang EBTA/EBRTANAS.

2.3. LANDASAN TEQRI TENTANG PROGRAM PELATIHAN PADA SMK

2.3.1. Teapurtian Pelatiban

“Fursus, pelatihen atoupim trasmng adalah suatn kegiatan yang o
dalammnva lerjadi proses ransformas) pereeiabnsn dan keferompiian dar
sesoorang kepads orang lain, disamping im terjadl proses belajar
mengagarmyva dengan mengeenakan metods pengajaran model partisipasi
aitit  Dalam  kegantan proses  belmpar mengmurmva dengan rasio
perbandingan (70 % bersiig praddek dan 30 90 bermial metent feort)”
(Keputusan KaKanwil Depdikbod Porpinsi Jatim 1997/1598)

Dalam setinp penvelenggaraan kursus haruslah memberikan nilai tambah
bagi pesertanva setelsh selesm mengiam pelabhan yang dupsl berups
keferampilun dan penguasann speaialisasi erfentn
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232, Tujumn Pelatiban

Memual beberapa aspel peoling, dianlaanys |

1 Meningkatican kemampuan  dan  keterompilan  peserta pads  bidang
spesinlisnn tertent
b. Melatih dan mendidik peserta untok bekerja lebih mandiri, efoltif

2.3.3. Isi Pelatihan

Isi program pendidiken dan pelatihan untik pelaksanasn pendidikan

dengan sistem gonda di SME. pada dasarmva melput 3 komponen program

pondi diken yaitu -

% Komponen pendidikan ummmn (normatit) dimaksudkan intule membentle
peserty didik menjadi warga pegarn vang bak, yang wemiiiki karakier

sebagai warga negara dan bangea Indonesia
b, Komponen pendubban dasar penunyang ( Adaphit) dimadsudiean mink

wcmberi bekal pemmjoug bag peugnasaan keahlian profesi, dan bekal
pemumjang kemampusn wiuk mengiloti perkembangan il pengetahnmn
dan teknolom,

[a]
v

b

Komponen produktif vaitu kemampuan keahiian tertentu untuk bekal
ekerja. kompaen produktif ini dapal dirinei menjadi -
L.

-

Teort kejuruan, wibuk membelali pengeiabuan

Praktik dasar kejuruan, uotul pengnasaan telmik bekerja secara baik
dan benar

Prakick kealilian keija /£ produldil veng merupakan kilningsi kineja
(performanel)secara tenaga kerja terdidik dan seknligns terlatih

L34, Menyusun Program Pendidilan dan Pelatihan
Dengan mengacn kepada kemampean tamatan, dapat difakodon melaln
tangkah sebagm berilut -

ey
i bk
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a. Pemctaan Prold Kemnmpuan
hmalemdian  untnk menpydentifilkeasikean  bahan  kapiam  komponen
pendidilan, kbususnya keterkaitan amtara kemampuan praktek / Sub
kot mute pelayaren dan pokol bahasan ¢ Sub Pokok Sabasm

b. Pemetuan Jenis Pekerjaan di Indusini
Dipergnnakan untuke mengdentifikastkan jenis keterampilan kerja dari
pekerjaan yang ada di dunia Usalis / Iodusion becikul persvaralan yang
diperiokan dalam penguasasn keteramyplan tersebuat.

. Sinkronisasi Kurikalum dengan Pekoerjaan i Dunia Usahy /- Tndosin.
Topan umbuk mengidentifkasikan jenis-jemis pekerjaan yang ada di
dunia kerja dan relevan deogan babun kajion konponen  pendidikan,
komponen program pendidikean yag disinlromsasikan dongan pekerjaan
dimia usaha/ Industri terutana adslah sub komponen praktek dasar kejuruam
dan praktek keshlian produkuf

o, Penyusumam rencans program grengs faran
Setelah diketabni dan ditetapkan muma vang  dipelajan siswa di
sekolall dan mans yang aban nwreka pelajart di dunia usaha’ industei, maka
dibnntlah rencang program pengajaran di dunia weaha © mdustn dan rencana
program pengajaran di sekolah,

2.3.5. Wakitn
SME vaog melakesakon (Pendidikan Sistem Gunda) dapal weagatur
berapa pmlsh waktm helmar mswa yang sl dignalenn i sekeolah dan
dignnaken &i dumia ussha / industri, sesuai dengan tunbitan kebutuhan
pencapaian pengasasn kemampnan yang felah disepakat. Nammm ada ima
mata pelajaran program nmum yang wajib didati oleh sehruh siswa yai
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Pendidikan Panoasila den Kewmrganogaraan
Pendidikan Agann

3. Bahasa da Sastra Indonesia
4. Pendichkan Jasmun dan Kesehatan
3. Sejwrah Nusiongl dan Sejwah Unum
Alokasr waldy wotuk matz pelaparan program mmum dapat dilihmg
sebagm benbou

1.

B
'

3

Pada Cawu 1,2,4,5,7 dan 8 masing-masing 13 minggn x 10 {(jam/minggn}

= 130 jam pelajaran

Pada Cawn 3 dan 6 oessimg-masg 10 mooggu x 10 (o mings ) = 100

jam pelajaran

Pada Cawn 9 adalah 8 mingen x 10 (jam/mimeen) = ¥4 1am pelajaran
Dengan kondisi seperti i atas, mmka keliks siewa berada di dunia

uenha/Industrl dapat di tempuoh altematif pelaksanaan KBM untuk program
umum sebagal berikut -
a. Lima hari dalam satu mingey, siswa berada di Dunia Usaha / Wndustri

ik memparoleh kemampian produldif dan saty han di seloolah ek
mempelajpar mata pelajaran progeam weun, Maka pandash pan belagmmm
8 jam x 13 hann = 104 jam pelajuran.

D1 biok gelama 3 mingen pertama untok mempelojar maa pelapanm
o o, sebelum siswa dilenuakan ke Donie Usidie / Jodiston pada
cown yang bersangbutan. Maka jumlsh belagar = 3 minggn x 42 jam = 126
jam pelajaran.

Jika memmmekinkan, dapat pula dilsukan dengan mengmmakan sistem
modul. yaifm dengman cara mengemas mater-materi mata  pelajarm
program wnum dalam bephik paket-pakel babsni pelagran yang daped
dipelgjan siswa sacarm individeal di lopangan.

¥ Ak
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2.4 UM KOMPETENSI DALAM PELATIHAN

Terhadap hasil belagar siswa SME {Sekolsh Menengah Kejwuan ). Pada
program pelaithan di Dinna Ussha ¢ ndustry dan pencapaien pencussaan keahlion
kompotensi siawa diadakan penilaian dengan madsud  dilakeanakan dengan Ul
Eomypretensi.

Untuk memberikan penilaian terhadap pencapaian siswa dalam  program
pelatiban deogun meningkalkun keablion dan easmupusn sesun dengan bidsognya
meinhn rangleaian wjian t2on, prakhk dan waswanears

“Penilaian hasil belagar yang bevsifat teori menjadi tanggimg jawab Departemen
Pendidikan den Kebudayaan™ {Keputngan Menteri Nomor @ 323/11/1997 pasal

24wyt 1)

Berdasarkan keterkatan dengan program pelabhan di Duma Usaha / Indostr
dengan dunia pendidikan maka kesesmaian inilah yvang dibarapkan dapat bersifat
thriamis dengan perkembanean vane ada

Sejalan dengam program penmmglaton muty pendidikan pada Selolah Menengah
Koejuruan mengupayakan peningkatan kwalitas fsnatan Sckolah Menengali Kejurim
gesyal dengan hmtitan kebulohan dumia kena maka mutn lolusan dapat memasuk
dinia kerju pada bidingnve mssing-masing  schingga lojaan Sckolah  Mencngah
Kepmmuan tercapa dari segi kualitabif dan knsantitatif vang tersedin

1.5, HIFOTESIS
Berdasaran landasan teert dan tojuan penslitian ini maka penulis mengambil
mpotens berikol @ T Kompelens sangal berperan dalmn standarisas) kemampuan
dan keahlisn gesuni dengan profesinya. Sebagmmana vang dibutehlan Demie Usaba /
Dhan Kerja
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BAR II¥
METODOLOGI PENELITIAN

3.1, METODE PENENTUAN TEMPA'T PENELITIAN
Dalan penelition ini pensliti meaggumakan metode penelition deskriptif karena
yang dibutublem data kualitatif Metode delriptif yaitu : Metode penelition yang
gunanya untuk menjelaskan peristiwa dan kejadian yang ada pada masn sekarang. Jadi
kesimpulan dari hasil penebitian Deskriptif ini, nanti hanya mendeskripsikan konsep/
varigbe] yang diteliti, sedanghan tempal penelitian yang peneliti tentukan yait:
Sekolah Menengah Kejuuan Negeni | Bondowoso,

3.2. METODE PENENTUAN RESPONDEN

“Fopulasi adalsh keselwuhan subyek yang menjadi sasaran dan vang dikenai
generalisasi” (Muhammad Ali 1987:69).

Dalam penelitian ini peneliti menggunakan metode secara populatif yaitu
kelas 11 Jurusan Perdagangan di SMK Negeri | Bondowose Periode 1997-1998.

3.3. METODE PENGUMPULAN DATA
Dalam penelitian ini pemulis menggmakan empat cara dalam pengumpulan data
Digunakannya empat cara dalsen pengumpulan data ini untuk menghindari kesalahan
dan kekurangan masing-masing,
Instrumen adalah ¢ “Alal bant untuk nremperoleh daly” (Dr. Nara Sudjana,
1988:58)

Adapun cara penelitian untuk memperoleh data dengan -

3.3.1. Metode Knisioner
Cara memepercleh data dengan jalen memberikan angket kepada
regponden. Dengan cara Kuisioner dapat menghasilkan skala nominal dan

ordinal. Skala nominal merspakan  skala  pengkwsn  yang  hanya
mengkatagorikan obyek ke dalam dats lualitatil

13
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Skala Ordinal merupakan skala pengulamran yang memilik sifat pommal
dan katagori. Katagori tersebut diuntkan posisinya berdssarian kreteria
tertentn.

3.3.2. Metode Oservasi
Carn memperoleh data dimana peneliti mengadakan pengamatan langsing
terthadap gejala-gejala dan obyek yang diselidiki. Jadi dalam melode m
penelih memasuki kelas vang memadi sampel ok memperoleh data
pelengkap.

3.3.3, Metode Interview
Untuk memperoleh data pelengkap peneliti berhadapan langsung dengan
orang vang memberikan data / keterangan dengan jalan tenya jawab.

3.3.4. Metode Dokmmenier
Daia diperoleh dengan carn mengambil langeumg dokumen di fempal
pemelitian. Melalui metode im peneliti mempercleh data pokok yaitu berupa
nilai ketercapaian belajar siswa dan dala pelengkap yang berupa gambaran
wram tempat penelitian.

3. 4. METODE ANALISA DATA

Dari data pokok yumg berupa basil rekapitolasi data kualitatif jswaban
responden kemmdian disnaliza dengan jalan meranglomm jumish dars masmg-masing
katagori jawaban dan di can prosentasenya, sehimgga dari wutan katagon jawaban 1ty
nanti dapat memberiksn penjelasan / menyimpulkan tentang masalah vang ingin di
ketahui.

Sedenglan dain pokok tentang peningkaton kemampuan dan keterampilan pada
bidang spesialisasi terfenty. Dianalisa unhk dican bentik wian yvang menctapkes
apakanh siswa memiliki pemshamam kemampuan dan keterampilan vang profesional
bagl masing-masing siswa
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Seorang siswa dikatakan lulus Uji Kompetensi skan mendapatian Sertifikat
dengan meacapai nilai 6,0 dengan kategon { cukup ).

Dengan arti haoya mencukeps utok persyaratan yvang wagar diharapkan dari
lenaga kerja atmu sesual dengan standat kerja vang ada. Kemudian jumiah siswa yang
lulus Uy Kompetensi dilibung prosentase rata-rata pengnasaan keterampilan dan
penguasaan spesialisast tertentu,
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BABV
KESIMPULAN DAN SARAN

3.1, KESIMPULAN

Berdasarkan hasil penelitian masalah “ Analisa Program Pelalihon Tndusto pada

kelas T Semester 8 Jurusan Perdagangan di SMK Wegeri 1 Bondowoese periode
1997/09%8 dapat disimpulkan bahwa hipotesa pemuhis terbuddi yaitm Uji Eompetensi
sangat berperan dalmm  standsrisas: kemmopiran  dan keablim sesm  dengan
profesinya schagaimana yang dibutublkan Dhimia TTssha / Dimia Kerja Hal ini juga

sesual dengan pendapat responden amtara lam
a Siswa dengan sntusias memilibh bidong kenja perusahoan / Instans: tempat

pelatitian vaatu koperasi, pertokoan, bangunan / konbraltor, PLN / Telkom
Sehingga dapat memotivast siswa untuk belajar lebih giat

b. Dengan Uy Kompetensi maka siswa yang mengikuti program pelabihan akan
bernssha maksimal sebagaimana tmdutan Dinia Tesha / Dunia Kerja mengenai
keahlian dan kemampuan sesual dengan bidangoya

¢. Pada program pelatiban sisws mengetabui keahlian dan kemanpuan apa yang
ditndehikan Dunia Usaha / Dunia Industri.

d  Peranan dan fungsinya Uji Kompetensi untuk standarisssi kemampuan dan
keahilian sesuai dengan bidangma masing-masing.

5.2. SARAN

Berdasarkan kerimpulan distas penulis memberikan saramn ¢

1. Siswa masyarakat dan Dumia Usaba dont berpersn serin terhedap program
pelatihan secara terpadu dan berkesiommbingmn.

2. Pemerintah disgranksn meociptakan  mekanigme program  pelatiban  (dalam
Pendidikan Sistem Ganda) dengan Undang-Undang sebagai pengalmmya.

3

Bapak / Ilu Guru pengajar Sekolsh Menengsh Eejuruan hendaknye selalu
mengikuti perfmembangan kebutuhan Dunia Kerja atan Dunia ssha dengan
berpedoman pada profil kejuraan ditunjang literahe yang berkompefen.

9
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GAMBARAN UMIUM
SMK NEGERI 1 BONDOWOS(O

Sekolah Menengah Kejoruan Negeri 1 Bondowose didirikan pads tanggal | Jamari
1968 tepatnya terletak di kecamatan Bondowoso. J1. KH, Wahid Hasyim No. 41 Telp.
{0332} 4121224 Bondowoso.

Semeujuak berdivinya tahun 1968 sampai sekaraog talun 1998 telah beberapa kali
renovasi terhadsp gedung kelas baik rvang teort maupun rusg proldek, rumsh digas
sehingga sampai saat ini SME Negeri 1 Bondowoso memilikd ;

AL FASILITAS GEDIING
e Hnang kelas 12 ruang
* Raung gum 1 roang
+  Huang Kepala Sekobdh " }ruang
o Rumig Tats Usala 1 ruang
s Rumng Bimbingan dan Penyulohan dan TES 1 ruang
» FRumg Perpuwsakam 1 ruang
¢  Ruang Koperasi Stowa 1 ruang
» Ruang Mushalla 1 ruang
* Ruang Prakiek 3 mang
terdiri dari -
= Ruang Mengetik

= Ruang Komputer
= Ruang Prakiek Perkantoran

B. KEPALA SEKOLAH
Adapum ¥epala Sekolsh yang pernah memimpin Sekolah Menengah Kejuruan
Negert 1 Bondowoso adalah ;
Bapuk Drs, Socharfo
Bapak Dre. Sammidhn Tjiptosuwirjo
Bapak Drs. Porjani Hadijanto, SH
Bapak Drs. Zainal Karib
Bapak Dri. Soebari Hardjasaputra
Bapak Knstanto, Spd

2o B e
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C. KARYAWAN

Talun pelajaran 1997/1998 kmyawan Scekolsh Menengah Kejuroan Negeri 1
Bondowoso terdiri dari -

*  Gum telap 35 crang
e GumuDPK 1 orang
e (o tidak tetap 5 orang
¢  Tula Usaha tetap 12 orang
*  Tala Usaha tidak tetap 5 orang
58 orang
D. SISWA

Talum pelajaran 1997 / 1998 jumish siswa

v Kelasl 240 orang
* Kelasll 219 orang
e KelasIll 210 orang

660 orang

E. REGIATAN EKSTRA KURIKULER
1. Komputer
2. Mengetik
Kesenian
Olah Raga (volly ball, Sepak bola, Basket ball)
Pramika
Palang Merah Remsja
Pencinta Alan

R
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Lampiran 2

STRUKTUR ORGANISASI

SMK NEGERI 1| BONDOWOSO

TAHUN PELAJARAN 1957/1998

MAJELIS KEPALA BP..‘;
SEROLAH sEROLAH
KA SUB BAG |
TU
KETUA || WAKA |_| WAKA
THET FUREFULUR EESTSWT A AR
PRODIUTES! '
A EUR LHTT POEIA
- ECPSIS
« BANE MINI
- KURSUS
« LML ATH KETTIA TEMERIA
JURLIE AR OsIs
PERPLIS ‘pmms
TAKAAN| |[EESTRA
KURIKIILER
GURLE A WALI KFT.AS

PESERTA DIDIK

Sumber data : SME Negeri 1 Bondowoso
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Lampiram 3
DENAH LOKAST
SMEK NEGERI 1| BONDOWOSO
TAHUN PELAJARAN 1997/1998
Dinas | Dinas
Lapaiigan SN TR P CRR
Vally RS TER =
Ruang Teen Gt flid . z_ Ruang Teori ;
| A - AULA Wi jang bET | §
Euang Teor Ka .
e — lotin Ruang Teori
Fuang Mengetik
I — R Teort
| KAMAR | uang
| MANDI | PINOE S EpRor R\ =
i 7 Fuang Praktis Ruang Teori
] M.:_ Perkantoran
sholla | Ruang Teon Ruang Pripustakasn
u R : -T =
20r
L i a F L PE
+ pa Rimng Teon e
g : A
* e apangan Baseket iEA
e
pe Rarng Teon E}f
da o ;
ReA—! Ruang Curu UES M
dapur || oals 7
T Ruang Kepsek 8FF
: TANET Furaah
Mamh = :
Ruisng Taus 1 dirvay
5 R.SIM | R.BP | *eruek
- —
Ruang Pokja | l]_:m ANG RENTAL | XOPERAS] BIEWA

JL. KH. Wahid Hasyim Bondowoso
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PETUNJUK PENGISIAN

a Kanu diminta memberi informasi tentang pelaksanasn Pendidikan Sistem Ganda (FSG)

b. Harap membaca setiap pertanyaan dengan teliti; lingkari jawaban yang kamu anggap
paling tepal

c. Jawaban yang benar atas pertanyaan-pertamamn ini sangat diperiokan wnink mengetahm
pelaksanaan PSG dan perbaikannys dimess mendatang

d. Jawabam yang kann berikan tidak mongandung resiko apapun terhadap kam

e, Terima kasih alas kesedizan dun kerjasama kamm

1. Bidang kerja pernsahasn/instansi tempat kanm pelatihan adalsh : (lingkari salah sat
pilikan ')
a Aluntansi Keusmgan. Bengkel olomotil”
b. FLN / Telkom
¢. Bangunan/kontraldor
id. Drimia Usalra / Encustri.
e. Jasa Pos / Titipan Kilat
i Pertokoan
g Eoperasi
b Hotel/Testoran/Jasa Boga
i Busam/Batik
J. Salon Kecantikan
k. Perkebunan / pertamanan / petemakan
|. Kerajiman kayu / tepun / lagam
m. Padepokan / seni musik / Seni Lokis / Sem Tan
n. Lainnyn tefisken

2. Apakah kamo mengimap di lokasi penmahaan / instansi tempat kamn melaksanakan
pelatihan industr 7
aYa
b. tidsk
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3. Jika kanm menginap, apa alasannya ?
a Jarak der rumah ke tempat pelatihan terlalu jash
b. Diwajibkan oleh perusahaan/instansi uniulk menginag
c. Praktik hingga larut malam
d. Dumia Usaha / Inchistri. Taanya, toliskan ...

4. Menurutmu, apakah twjuan penyelenggaraan PSG 7 (boleh menjawab lebih dad 1
pilihan)
a. Menghasilkan tenaga kerja yang memiliki keahlian profesional
b. Menghasilkan tepags kerja yang memiliki keahlian daser kejuruss
©. Menghasilkan tenaga kerja yang sesuai dengan tontutan lapangan kerja
d. Menghasilican tenaga kerja vang memiliki pengetahuan teori

3. Apakah kamu mengetabii keberadaan majelis sekolah ?
a Ya

b, Tidak (langsung ke pertanya:m 10)

6. Jika ya, apakeh kamu mengetalui tugas majelis sekolsh 7
a¥Ya
b, Tidak

7. Jika kamu mengetabui tugas majelis sekolah, apa saja tugasnya ? (boleh menjawab lebih
dari 1 piliban)
4. Memantau pelaksmaan P50 bak di sekolab maupun di institesi pasangan
b. Membimbing siswa dalam melabakan prakdik baik di sekglah maupun di institess
posangan o
c. Mengajak dunia kerja untuk menjadi institosi pasangan dalam pelaksanaan PSG
d. Membimbing guru-grr praltik &i sekolah
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B. Selama melakeanakan pelatihan  indwdri, apakash kmou dibimbing oleh seormng
inetrudcur 7
A Ya
b. Tidek (langsng keperisnyaan 12)

9. Jika ya, kegiatin pembimbing manakah yang dilakuksn oleh instruktur it 7 (boleh
menjawab lebih dan 1 piliham)
1. Memjelaskan tata tertib dan peraturan kena
b. Menjelaskan jenis pekerjaan vang dilakukan
c. melalukan perlaian techadap kegiatan sigwa
. Member: dorongan kepada sipwa agar selaly akiif
e. Memberi peringatan / bukuenan kepada siswa vang melokukan pelangguran

10. Bagaimana sikap instruktur selama ko melakeanakan pelatihan ?
a Sangat membanty
b. membanty setengah-setengah
¢. Sama sekali tidak membanty
d. Memberikan perlakusn berbeda I:epada siswa perempuan dan siewa laki-laki
e, Laionya, liskan e (et

11. Bagaimana mmumnva sikap karyawan institusi pasengan terhadap kanm selmna kam
melaksanakan pelatithan ?

a Sengat membaniu

b. Membantu setengah-setengah

c. Acith/tidal memberi perhatian

d. Merasa hdak senang

e. Memberikan perlakuan berbeds kepada siswa perempuan don siswa laki-laki

12. Apakah kamu melakukan prakiik dasar di sekolah

aYa
b. Tidal:
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13. Jika ya, apakah prakiik dasar vang kamm peroleh di sekolah mendukung kegiatan
praktik yang kaso lakukae di institesi passngan
A Ya
b. Tidak

14. Apakah kammis hanis memwbayar biaya PSG ke sekolah ?
aYa

b. Tiduk (langsung kepertanyusn 17)

15. Apalah kamn harus membayar biaya tertenty ke tempat kamu melaksanakan pelatihan
industr ?
& Ya
b. Tidak (Iangsimg kepertanyaan 18)

16. Apakah kar mendapat makan siang dengan cuma-cuma dari institsi pasangan 7
aYa

b. Tidak

17, Apakah kamu memperoleh honos dan institusi pasangan 7
aYa

b, Tidak

18, Apakah maniaat yang kanw dapal dani pelatihan i instilvsi pasangan ? (boleh
menjawsab lebil dari 1 piliban)
a Memperoleh pengetahnan baru daa pengalwian kerja nyata
b. Mengetahui situasi duni kerja secara langsung
¢. Menerapkan ilmun yang diperoleh di sekolah di dunia kerja
d Lainnyna, taligkan .............................

19. Apukah kemw merasakan hal-hal berilat setelah kanw lelaksanakan pelatiban di
mestitust pasangan? (boleh menjavwab lebib dari 1 pilihan)
a Ketinggalan pelajaran
b. Nilai raport memmm
¢. Knrang pengetahuan teori


http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/



