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BAB I
PENDAHULUAN

I.1 Alasan Pemilihan Judul

Dewasa ini  semakin terlihat perkembangan dalam bidang usaha
perekonomian yang ditandai dengan adanya perkembangan usaha dunia dan
banyak perusahaan yang berkembang dengan pesatnya baik yang bergerak dalam
produksi barang dan jasa. Pada dasarnya setelah perusahaan didirikan dengan
tujuan atau vaitu untuk mendapatkan keuntungan vang optimal.” Untuk
mendapatkan tujuan tersebut perusahaan melaksanakan berbagai kegiatan yang
saling menunjang satu dengan yang lain.

Seorang pimpinan perusahaan harus mampu mewujudkan berbagai faktor
yang berpengaruh terhadap proses pengambilan keputusan guna kelancaran
aktivitas perusahaan dalam mencapai tujuan yang telah ditetapkan sebelumnya.
Faktor-faktor tersebut bisa berasal dari dalam perusahaan (intern) maupun luar
perusahaan (ekstern). Salah satu faktor intern yang perlu dipertimbangkan oleh
perusahaan adalah bidang administrasi Dengan adanya perkembangan teknologi
dan semakin meluasnya spesialisasi perusahaan, maka dibidang administrasi
sangat penting dalam mengelola kegiatan perusahaan. Setiap transaksi yang
terjadi pada perusahaan membutuhkan pengaturan pelaksanaan administrasi yang
cfektif dan efisien.

Administrasi keuangan sebagai bagian dari administrasi yang mempunyai
peranan penting dalam menyusun laporan keuangan, berfungsi sebagai sarana
untuk mengevaluasi hasil yang telah dicapai perusahaan disamping untuk
memberi informasi kepada pihak-pihak yang berkepentingan seperti bankers.
pemilik modal dan pemerintah dalam penetapan pajak yang dikenakan pada
perusahaan.

Secara umum administrasi merupakan ilmu yang mempelajari tahapan dan
rangkaian pelaksanaan tugas dalam kerjasama kelompok untuk mencapai tujuan
yang telah ditentukan. Apabila administrasi diterapkan dengan baik diberbagai

bidang dengan kegiatan operasional perusahaan akan menjadi lancar. Perusahaan



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

(2]

vang dapat mengorganisasi semua fungsipya dengan efektif akan dapat tumbuh
dan berkembang dengan baik. Pada umumnya dalam suatu perusahaan terdapat
berbagai macam bidang administrasi antara lain
I. administrasi keuangan, yaitu melaksanakan pencatatan atas keluar masuknya

uang atau dana perusahaan;
2. administrasi perusahaan, yaitu rangkaian kegiatan yang berupa perencanaan

dan pengendalian pekerjaan kantor: dan
3. administrasi personalia, yaitu melaksanakan pencatatan atas segala kepentingan

yang berhubungan dengan kepegawaian.
Dart berbagai macam bidang administrasi diatas, maka salah satu faktor yang
penting bagi operasional adalah administrasi keuangan.

PT. Telkom sebagai salah satu BUMN yang bergerak dalam bidang jasa
Juga melaksanakan administrasi keuangan dalam membantu perusahaan dalam
mencapai tujuannya. Laporan keuangan berlaku ditujukan untuk memenuhi
kebutuhan berbagai pihak yang berkepentingan terhadap perusahaan dan disusun
dalam suatu prosedur akuntansi sehingga mampu memberikan informasi yang
bermanfaat bagi proses pengelolaan dan pengambilan keputusan semua pihak
dalam rangka pembangunan dimasa yang akan datang.
Mengingat pentingnya peranan administrasi keuangan dalam hubungan

dengan penyusunan laporan keuangan yang berguna bagi perusahaan maka dalam
melaksanakan Praktek Kerja Nyata ini diberi Judul : “Pelaksanaan Administrasi

Keuangan Pada PT. Telkom Kancatel Lumajang”.

1.2 Tujuan dan Kegunaan Praktek Kerja Nyata
1.2.1 Tujuan Praktek Kerja Nyata Antara Lain :

4. untuk mengetahui pelaksanaan administrasi keuangan dari perolehan,
penggunaan dan pengelolaan dana dalam kegiatan operasional
perusahaan pada PT. Telkom Kancatel Lumajang;

b. untuk ikut serta membantu baik secara langsung maupun tidak langsung
dalam  pelaksanaan  administrasi keuangan sebagai tambahan

pengetahuan; dan
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¢. untuk memperoleh pengalaman praktis dari perusahaan yang
berhubungan dengan administrasi keuangan pada PT. Telkom Kancatel
Lumajang.

1.2.2 Kegunaan Praktek Kerja Nyata Antara Lain :

a. prakiek Kerja Nyata ini akan memberikan manfaat bagi mahasiswa
sebab dengan adanya Praktek Kerja Nyata ini akan mendapatkan
pengalaman baru dibidang kerja;

b. meningkatkan, memperluas serta memantapkan ketrampilan yang
membentuk kemampuan mahasiswa sebagai bekal untuk memasuki
lapangan kerja; dan

C. sebagai sarana untuk menambah pengetahuan yang diperoleh khusus

tentang administrasi keuangan.

1.3 Obyek dan Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata

[.3.1 Obyek Praktek Kerja Nyata
Praktek Kerja Nyata ini dilaksanakan pada PT. Telkom Kancatel Lumajang
yang terletak dijalan S. Parman No.16 Lumajang.

1.3.2 Jangka Waktu Pelaksanaan Praktek Kerja Nyata
Praktek Kerja Nyata dilaksanakan selama kurang lebih satu bulan (144 jam)
sesuai dengan peraturan yang berlaku di PT. Telkom Kancatel Lumajang.

Kegiatan Praktek Kerja Nyata ini dimulai pada awal bulan Juli 2000.

1.4 Pelaksanaan Kegiatan Praktek Kerja Nyata

Untuk tercapainya kelancaran dan kesuksesan dalam penulisan laporan

Praktek Kerja Nyata ini, maka diperlukan secara garis besar adalah sebagai

berikut :

. pengurusan sur@itl yin dan pevq'{:ﬁpan proposal;

2. pembukaan Praktek Kerja Nwta sekaligus perkenalan deigan pimpinan
dan staf karyawan; |

3. pengegalan obyek Praktek Kerja Nyata dengan mengadakan observasi
kese]u_ruh bagian;
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4. pengarahan dari pimpinan dan penyerahan kepada karyawan
pembimbing;

5. menyiapkan data pertanyaan dan pengetrapan pada praktek di
perusahaan;

0. menjalankan tugas dan fungsi pekerjaan yang diberikan karyawan
pembimbing;

7. menyusun data penting yang akan digunakan sebagai bahan laporan
Praktek Kerja Nyata;

8. konsultasi secara periodik dengan dosen pembimbing; dan

9. menyusun laporan akhir Praktek Kerja Nyata.

Bidang Ilmu

Sebagal bahan referensi yang digunakan untuk pelaksanaag: Praktek Kerja
Nyata ini, adalah yang berhubungan dengan pelaksanaan administrasi
keuangan yaitu :

1. Dasar-Dasar Pembelanjaan Perusahaan,

2. Administrasi Perkantoran Modern.
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BAB II
LANDASAN TEORI

Untuk menekankan dan memberikan arah terhadap penyusunan hasil
Praktek Kerja Nyata, perlu sekali mempelajari teori-teori atau yang berhubungan
dengan permasalahan dan mendukung terlaksananya Praktek Kerja Nyata. Untuk

lebih jelasnya akan diuraikan satu persatu berdasarkan teori yang ada.

2.1 Pengertian Umum Administrasi

Untuk setiap organisasi baik organisasi itu berwujud instansi pemerintah,
swasta ataupun badan-badan memerlukan administrasi. Administrasi menjadi
semakin penting bila organisasi itu semakin besar dan berjenjang hinergis mulai
pucuk pimpinan sampai kesatuan kerja paling bawah yang membutuhkan
koordinasi secara baik.

Untuk menguaraikan arti pentingnya administrasi terlebih dahulu
diuraikan pengertian administrasi yaitu administrasi dalam artian sempit dan
administrasi dalam artian luas :

. Administrasi dalam pengertian sempit, administrasi adalah kegiatan
administrasi yang meliputi pekerjaan tata usaha yang bersifat mencatat segala
sesuatu yang menjadi bahan keterangan bagi pimpinan.

(The Liang Gie ; 1983 : 15).

o

Administrasi dalam pengertian luas, dapat ditinjau dari tiga sudut yaitu
administasi sebagai proses, administrasi sebagai fungsi dan administrasi
sebagai institusi ;

a.  Administrasi sebagai proses, administrasi berarti keseluruhan proses yang
terjadi  atas  kegiatan-kegiatan, pemikiran-pemikiran,  pengaturan-
pengaturan, mulai dari penentuan tujuan, penyelenggaraan hingga
tercapainya tujuan;

b.  Administrasi sebagai fungsi, administrasi adalah keseluruhan tindakan
dari sekelompok orang dalam satu kerjasama sesuai dengan fungsi-

fungsinya untuk mencapai tujuan; dan

. S =

[ o |y 00T Perpuciatany
s LA | URSITAS daiied

|
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¢. Administrasi sebagai institusi, administrasi berarti keseluruhan tindakan
dari sekelompok orang dalam satu kerjasama sesuai dengan fungsi-
fungsinya untuk mencapai tujuan.

Dari uraian diatas dapat ditarik kesimpulan bahwa administrasi adalah

proses penyelenggaraan kerja untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan
(Ulbert Silalahi ; 1992 : 20).

2.1.1 Unsur-unsur Administrasi

Menurut The Liang Gie (1983 : 10) dalam tertib administrasi dapat

dibedakan menjadi delapan unsur yaitu pengorganisasian, manajemen, tata

hubungan, kepegawaian, keuangan, perbekalan, tata usaha dan perwakilan :

a.

e

pengorganisasian, rangkaian perbuatan penyusunan suatu kerangka yang
menjalankan dalam suatu wadah setiap usaha kerjasama yang bersangkutan;
manajemen, rangkaian perbuatan penggerakan karyawan-karyawan dan
menggerakkan segenap fasilitas kerja agar tujuan kerjasama itu benar-benar
tercapai;

tata hubungan, rangkaian perbuatan menyampaikan warta dari satu pthak ke
pthak yang lain dalam usaha kerjasama itu:

kepegawaian, rangkaian perbuatan mengatur dan mengurus tenaga kerja yang
dibutuhkan dalam usaha kerjasama itu:

keuangan, rangkaian perbuatan mengelola segi-segi pembelanjaan dalam
usaha kerjasama itu;

perbekalan, rangkaian perbuatan mengadakan, mengatur pemakaian,
mendaftar, memelihara sampai menyingkirkan segenap perlengkapan dalam
usaha kerjasama itu;

tata usaha, rangakaian perbuatan menghimpun, mencatat, mengelola,
menggandakan, mengirim dan menyimpan keterangan yang diperlukan dalam
kerjasama itu; dan

perwakilan, rangkaian perbuatan menciptakan hubungan baik dan dukungan

dari masyarakat sekeliling terhadap usaha kerjasama.
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Kedelapan unsur administrasi tersebut saling berkaitan secara erat sekali
sehingga merupakan satu kesatuan tak terpisahkan yang saling menunjang seluruh
proses pengerjaan yang dilakukan oleh sekelompok orang dalam usaha kerjasama

untuk mencapai tujuan tertentu.

2.1.2 Jenis-jenis Administrasi
Administrasi dapat dibedakan yaitu administrasi keuangan, administrasi
perkantoran, administrasi personalia dan administrasi kepegawaian :

a. administrasi keuangan, merupakan rangkaian kegiatan mengelola segi-segi
pembelanjaan dalam usaha kerjasama untuk mencapai tujuan tertentu;

b. administrasi perkantoran. merupakan rangkaian kegiatan mengatur dan
menggerakkan karyawan-karyawan dan menggerakkan segenap fasilitas kerja
agar tujuan kerjasama itu benar-benar tercapai;

¢. administrasi personalia, merupakan rangkaian kegiatan menghimpun,
mencatat, mengelola, menggandakan, mengirim dan menyimpan keterangan
yang diperlukan dalam suatu kerjasama untuk mencapai tujuan tertentu; dan

d. administrasi kepegawaian, merupakan rangkaian kegiatan mengatur dan
mengurus tenaga kerja yang dibutuhkan dalam suatu kerjasama untuk

mencapal tujuan yang diinginkan,

2.2 Pengertian dan Kegunaan Administrasi Keuangan
2.2.1 Pengertian Administrasi Keuangan

“Administrasi  keuangan adalah merupakan rangkaian perbuatan
mengelola segi-segi pembelanjaan dalam usaha kerjasama” (The Liang
Gie;1983:12). Dari  definisi tersebut jelas mengandung pengertian bahwa
administrasi keuangan termasuk salah satu proses penyelenggaraan dalam
perusahaan, mengelola segi pembelanjaan perusahaan atas seluruh transaksi yang
terjadi dalam perusahaan. Sedang kegiatan pengelolaan tersebut diantaianya
adalah dengan melakukan pencatatan terhadap seluruh transaksi keuangan yang
digunakan dalam membuat keputusan yang berhubungan dengan semua aspek dari

pengarahan modal dan aktiva-aktiva perusahaan.
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Disamping mempermudah posisi‘keuangan, Juga mempermudah kegiatan
sehari-hari. Oleh karena itu pelaksanaan tertib administrasi keuangan dalam
perusahaan sangat penting, hal ini mempermudah pimpinan perusahaan untuk
mengetahui kejadian uang yang menyangkut perubahan terhadap aktiva, hutang

serta modal yang dinyatakan dalam satuan uang,

2.2.2 Kegunaan Administrasi Keuangan

Adapun kegunaan administrasi keuangan dalam suatu perusahaan yaitu :

a. memberikan informasi keuangan yang kuantitatif pada pihak yang
bersangkutan baik intern maupun ektern:

b. memberikan informasi yang dibutuhkan bagi pengambilan keputusan dalam
menjalankan perusahaan: dan

¢ untuk menentukan efesiensi masing-masing kegiatan dalam kaitannya dengan
pertangungjawaban kepada perusahaan.

Dari uraian administrasi keuangan diatas dalam pelaksanaan dapat
mengarahkan  administrasi menuju  kearah kesempurnaan peraturan dan
pelaksanaan, sehingga semua tugas yang dilakukan dapat memberikan hasil yang
memuaskan.

Dilihat dari segi kegunaan tersebut administrasi keuangan itu sendiri
adalah merupakan rangkaian perbuatan mengelola segi-segi pembelanjaan dalam
usaha kerjasama (The Liang Gie ; 1983 : 12),

Untuk mengetahui Praktek Kerja Nyata dalam suatu perusahaan berfungsi
sebagai penentu kebijaksanaan, memperlancar proses kegiatan kerja sehari-hari
sebagai  bahan acuan dalam pengambilan keputusan dan mempermudah
pengawasan posisi keuangan perusahaan. Administrasi keuangan sebagai salah
satu fungsi tanggungjawab pimpinan (administrasi) perusahaan, menurut F.
Stettler (Zaki Baridwan: 1991 : 4).
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2.3 Tujuan Administrasi Keuangan .

Laporan keuangan sebagai alat komunikasi antara data dan kegiatan
keuangan perusahaan dengan pihak-pihak yang berkepentingan merupakan tujuan
pokok dari perusahaan.

Adapun tujuan pokok laporan keuangan yang dirumuskan dalam prinsip
akuntansi Indonesia tahun 1984 (Zaki Baridwan 1990 : 2) dinyatakan sebagai
berikut :

[. memberikan informasi yang dapat dipakai sebagai dasar pengambilan

keputusan ekonomi yang menyangkut perusahaan;

[\

untuk membantu pihak-pihak yang mempunyai kemampuan, hak dan

wewenang yang terbatas untuk mendapatkan informasi perusahaan;

3. memberikan informasi kepada penulis dan kreditur untuk membuat prediksi,
pembanding dan evaluasi akan sumber dan pengunaan dana baik jumlah
maupun waktu yang berhubungan dengan resiko-resiko ketidakpastian di
masa yang akan datang;

4. memberikan informasi kepada pihak-pihak yang berkepentingan untuk
membuat prediksi dan evaluasi tentang kemampuan perusahaan untuk
mengajukan dan meningkatkan laba:

5. menyediakan informasi kepada manajemen dan merumuskan kebijaksanaan
dalam mendayagunakan ekonomi perusahaan; dan

6. memberikan gambaran fakta dan intervensi terhadap transaksi-transaksi dan

peristiwa yang terjadi.

2.4 Pengertian Dan Fungsi Pembelanjaan Dalam Perusahaan

Untuk dapat menjalankan usaha setiap perusahaan membutuhkan dana,
Dana diperoleh dari pemilik perusahaan maupun dari uang pinjaman. Dana yang
diterima oleh perusahaan digunakan untuk membeli aktiva tetap untuk
memproduksi barang atau jasa, membeli bahan-bahan untuk kepentingan produksi
dan penjualan, untuk piutang dagang, untuk mengadakan persediaan kas dan
membeli surat berharga yang sering disebut efek atau sekuritas baik untuk

kepentingan transaksi maupun untuk menjaga likuiditas perusahaan.
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Keseluruhan  aktivitas yang bersangkutan dengan wusaha untuk
mendapatkan dana dan menggunakan atau mengalokasian dana tersebut disebut
pembelanjaan perusahaan dalam arti yang luas atau manajemen keuangan.
Sadangkan pembelanjaan dalam arti sempit adalah aktivitas yang hanya
bersangkutan dengan usaha mendapatkan dana saja, yang sering dinamakan
penbelanjaan pasif,
Prinsip manajemen perusahaan menuntut agar baik dalam memperoleh
maupun dalam menggunakan dana harus didasarkan pada pertimbangan efisiensi
dan efektifitas. Dengan demikian maka pembelanjaan perusahaan atau manajemen
keuangan tidak lain adalah manajemen untuk fungsi-fungsi pembelanjaan. Dalam
pengertian manajemen terkandung fungsi-fungsi perencanaan, pengarahan dan
pengendalian yang baik dalam menggunakan maupun dalam pemenuhan
kebutuhan dana. Pada dasarnya dapat dikatakan bahwa fungsi pembelanjaan
dalam perusahaan meliputi fungsi penggunaan dana dan fungsi pemenuhan dana :
1. fungsi penggunaan dana atau pengalokasian dana, meliputi perencanaan dan
pengendalian penggunaan aktiva baik dalam aktiva lancar maupun aktiva
tetap. Agar supaya dana yang tertanam dalam masing-masing unsur aktiva
tersebut disatu pihak tidak terlalui kecil jumlahnya sehingga dapat
mengganggu likuiditas dan kontinyuitas dan di lain pihak terlalu besar
Jumlahnya sehingga dapat menimbulkan pengangguran dana, maka perlulah
pengalokasian dana tersebut pada perencanaan yang tepat sehingga
penggunaan dana dapat dilakuan secara optimal; dan

2. fungsi pemenuhan dana atau fungsi pendanaan, mengusahakan agar
perusahaan dapat memperoleh dana yang diperlukan dengan biaya yang
minimal dan  syarat-syarat yang paling menguntungkan dan harus
mempertimbangkan dengan cermat sifat dan biaya dari masing-masing sumber
dana yang akan dipilih, karena masing-masing dana mempunyai konsekuensi

keuangan yang berbeda-beda.
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Dengan demikian maka fungsi Pembelanjaan atau manajemen keuangan
pada dasarnya yaitu fungsi pengalokasian dana dan fungsi pendanaan :

a. fungsi menggunakan atau mengalokasian dana, yang dalam pelaksanaannya
manajer keuangan harus menganbil keputusan pemilihan alternatif investasi
atau keputusan investasi, dan

b. fungsi memperoleh dana atau fungsi pendanaan yang dalam pelaksanaannya
manajer keuangan harus mengambil keputusan pemilihan alternatif pendanaan
atau keputusan pendanaan.

Berhubung dengan ini maka pengertian pembelanjaan perusahaan (dalam
arti luas) dapat didefinisikan sebagai keseluruhan aktivitas perusahaan yang
bersangkutan dengan usaha mendapatkan dana yang diperlukan dengan biaya

minimal dan syarat-syarat yang paling menguntungkan beserta usaha untuk

menggunakan dana tersebut seefisien mungkin.

2.5 Aliran Kas Dalam Perusahaan

Sctiap perusahaan dalam menjalankan usahanya selalu membutuhkan
kas. Kas diperlukan baik untuk membiayai operasi perusahaan sehari-hari maupun
untuk mengadakan investasi baru dalam aktiva tetap. Pengeluaran kas suatu
perusahaan dapat bersifat terus-menerus, misalnya pengeluaran untuk pembelian
bahan mentah, pembayaran gaji dan lain sebagainya. Tetapi disamping itu juga
ada aliran kas keluar yang tidak terus-menerus, misalnya pengeluaran untuk
pembayaran bunga, deviden, pajak penghasilan dan lain sebagainya.

Disamping aliran kas keluar juga terdapat aliran kas masuk dalam
perusahaan. Aliran kas masuk yang berasal dari hasil penjualan produk secara
tunai, penerimaan piutang dan lain sebagainya. Sedangkan aliran kas masuk yang
tidak kontinyu misalnya aliran kas yang masuk yang berasal dari penyertaan
pemilik perusahaan, penjualan saham, penerimaan kredit dari bank, penjualan
aktiva tetap yang tidak terpakai dan lain sebagainya. Penerimaan dan pengeluaran

kas dalam perusahaan akan berlangsung terus-menerus selama hidupnya

perusahaan.
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Kelebihan dari aliran kas masyk terhadap aliran kas keluar merupakan
saldo kas yang akan tertahan didalam perusahaan. Besarnya saldo kas ini akan
mengalami perubahan dari waktu ke waktu karena berbagai faktor. Jumlah saldo
kas yang ada dalam perusahaan akan meningkat apabila aliran kas masuk yang
berasal dari penjualan tunai dan piutang yang terkumpul lebih besar daripada
aliran kas keluar untuk pembelian bahan mentah, tenaga kerja, biaya lain dan
pajak. Perubahan dalam tingkatan harga juga mempunyai pengaruh yang besar

terhadap aliran kas di dalam perusahaan.

2.6 Faktor-Faktor Yang Mempengarui Besarnya Persediaan Kas

Kas adalah salah satu unsur modal kerja yang paling tinggi tingkat
likuiditasmya. Makin besar jumlah kas yang kas ada dalam perusahaan berarti
makin tinggi tingkat likuiditasnya. Ini berarti bahwa perusahaan mempunyai
resiko yang lebih kecil untuk tidak dapat memenuhi kewajiban finansialnya.
Tetapi ini tidak berarti bahwa perusahaan harus berusaha untuk mempertahankan
persediaan kas yang sangat besar, karena makin besar kas berarti makin sangat
banyaknya uang yang menganggur sehingga akan memperkecil profitabilitasnya.
Sebaliknya kalau perusahaan hanya mengejar profitabiltasnya saja akan dapat
diputarkan dalam keadaan bekerja.

Adapun faktor-faktor yang mempengaruhui besar kecilnya persediaan
kas suatu perusahaan yaitu perimbangan antara kas masuk dengan aliran kas
keluar, penyimpangan terhadap aliran kas yang diperlukan dan adanya hubungan
yang baik dengan bank :

I. perimbangan antara aliran kas masuk dengan aliran kas keluar, adanya
perimbangan yang baik mengenai kuantitas maupun timing antara kas masuk
dengan kas keluar dalam suatu perusahaan berarti bahwa pengeluaran kas baik
mengenai jumlahnya maupun waktunya akan dapat dipenuhi dari penerimaan
kasnya schingga perusahaan tidak perlu mempunyai persediaan kas yarg
besar;

2. penyimpangan terhadap aliran kas yang diperlukan, untuk menjaga likuiditas

perusahaan perlu aliran kas dalam membuat perkiraan atau estimasi mengenai
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aliran kas dalam perusahaannya. AQabila aliran kas senyatanya selalu sesuai
dengan perkiraannya, maka perusahaan tersebut tidak menghadapi kesukaran
likuiditas. Bagi perusahaan ini tidak perlu mempertahankan persedian kas
yang besar; dan

3. adanya hubungan yang baik dengan bank; apabila pimpinan suatu perusahaan
telah berhasil dengan dapat membina hubungan yang baik bank akan
mempermudah  baginya untuk mendapatkan kredit dalam menghadapi
kesukaran keuangannya, baik yang disebabkan karena adanya peraturan yang
tidak diduga maupun yang dapat diduga sebelumnya. Bagi perusahaan ini

tidak perlu mempunyai persediaan kas yang besar.

2.7 Analisa Sumber-Sumber Dan Penggunaan Dana

Pentingnya analisa sumber-sumber dan penggunaan dana atau yang
disebut analisa aliran dana, merupakan alat analisa keuangan yang sangat penting
bagi manajer keuangan, disamping alat-alat keuangan lainnya. Maksud dari
analisa tersebut adalah untuk mengetahui bagaiman dana digunakan dan
bagaimnana kebutuhan dana tersebut dibelanjai. Dengan kata lain dengan analisa
aliran dana itu akan dapat diketahui darimana datangnya dana untuk apa dana itu
digunakan. Suatu laporan yang menggambarkan dari mana datangnya dana dan
apa dana itu digunakan disebut laporan sumber-sumber dana penggunaan dana.
Laporan sumber-sumber dan penggunaan dana suatu perusahaan sangat penting
artinya bagi bank dalam menilai permintaan kredit yang diajukan kepadanya.
Dengan mengadakan analisa terhadap laporan tersebut dapat menggunakan dana
yang dimilikinya.

Adapun elemen-elemen yang memperbesar dana yaitu berkurangnya
aktiva lancar selain kas, berkurangnya aktiva tetap, bertambahnya setiap jenis
utang, bertambahnya modal dan adanya keuntungan dari operasiya :

1. berkurangnya aktiva lancar selain kas, berkurangnya aktiva lancar selain kas
berarti bertambahnya dana/kas. Berkurangyan persediaan dapat terjadi karena
terjualnya barang tersebut, dari hasil penjualan itu merupakan sumber dana

bagi perusaahaan. Berkurangnyan piutang itu telah dibayar dan penerimaan
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piutang merupakan penambahan dana yang diterima oleh perusahaan yang
bersangkutan; .

berkurangnya aktiva tetap, berkurangnya aktiva tetap merupakan sumber dana
bagi perusahaan yang bersangkutan. Berkurangnya aktiva tetap bruto berarti
bahwa sebagian dari aktiva tetap dijual dan hasil penjualannya merupakan
sumber dana, karena kurangnya aktiva tetap neto tersebut berati adanya
depresiasi dalam tahun yang bersangkutuan dan depresiasi inipun merupakan
sumber dana;

bertambahnya setiap jenis utang, bertambahnya utang, baik utang lancar
maupun utang jangka panjang merupakan sumber dana. Bertambahnya utang
berarti adanya tambahan dana yang diterima oleh perusahaan yang
bersangkutan;

bertambahnya modal, bertambahnya modal misalnya disebabkan karena
adanya emisi saham baru, dan hasil penjualan saham baru itu merupakan
sumber dana; dan

adanya keuntungan dari operasinya, apabila perusahaan mendapatkan
keuntungan neto dari operasinya berarti ada tambahan dana bagi perusahaan
vang bersangkutan.

Sedangkan elemen-elemen yang memperkecil dan dana dikatakan

sebagai penggunaan dana bertambahnya aktiva lancar selain kas, bertambahnya

aktiva tetap, berkurangnya utang, berkurangnya modal, pembayaran deviden dan

adanya kerugian karena operasinya perusahaan :

a.

b.

bertambahnya aktiva lancar selain kas, bertambahnya aktiva lancar dapat
terjadi karena pembelian barang, dan pembelian barang membutuhkan dana |
Dengan demikian penambahan aktiva lancar merupakan penggunaan dana;
bertambahnya aktiva tetap, bertambahnya aktiva tetap bruto dapat terjadi
karena adanya pembelian aktiva tetap dan pembelian aktiva tetap merupakan
penggunaan dana

berkurangnya utang, baik utang lancar maupun utang jangka panjang dapat
terjadi karena perusahaan telah melunasi atau mengangsur utangnya.

Pembayaran kembali utang berarti penggunaan dana
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d. berkurangnya modal, berkurangnya modal dapat terjadi karena pemilik
perusahaan mengambil kembali atan mengurai modal yang tertanam dalam
perusahaan. Berkurangnya modal berarti berkurangnya dana. Ini berarti
pengurangan modal itu merupakan penggunaan dana;

¢. pembayaran deviden, pembayaran deviden jelas merupakan penggunaan dana.
Deviden dibayarkan dari keuntungan neto sesudak pajak ; dan

. adanya kerugian karena operasinya perusahaan, timbulnya kerugian selama
periode tertentu dapat disertai dengan berkurangnya aktiva tetapi atau
bertambahnya utang. Sebenarnya bertambahnya utang merupakan sumber
dana, tetapi dengan adanya kerugian tambahan dan tersebut digunakan untuk
menutupi kerugian. Dengan demikian maka adanya kerugian merupakan

penggunaan dana.
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BAB 111
GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

3.1 Sejarah Singkat PT. TELKOM KANCATEL Lumajang

PT. TELKOM adalah suatu badan usaha bernama Posten Telegraafdiensi
yang didirikan dengan staatsblad No. 32 tahun 1884. Penyelenggaraan
telekomunikasi di Hindia Belanda pada waktu itu pada mulanya diselenggarakan
oleh swasta. Bahkan sampai tahun 1905 tercatat 38 perusahaan telekomunikasi,
vang pada tahun 1906 diambil alih oleh Pemerintah Hindia Belanda dengan
berdasarkan staatsblad No. 395 tahun 1906. Sejak itu berdirilah Post Telegraaf
Ln Telefoondients atau disebut PTT-Dienst ditetapkan sebagai Perusahaan Negara
berdasarkan Staatsblad No. 419 tahun 1927 tentang Indonesian Bearijvenwet
(L.B.W, Undang-undang Perusahaan Negara).

Jawatan PTT ini berlangsung sampai dikeluarkannya Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-undang (Perpu) No.19 tahun 1960 oleh Pemerintah Republik
Indonesia, tentang persyaratan suatu perusahaan Negara dan PTT-Dienst
memenuhi syarat untuk tetap menjadi suatu Perusahaan Negara (PN). Kemudian
berdasarkan Peraturan Pemerintah No. 240 tahun 1961, tentang Pendirian
Perusahaan Negara Pos dan Telekomunikasi disebutkan, bahwa Perusahaan
Negara pos dan Telekomunikasi disebutkan, bahwa Perusahaan Negara
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3.1.B dilebur ke dalam Perusahaan negara Pos
dan telekomunikasi (PN.Pos dan T elekomunikasi).

Dalam Perkembangan selanjutnya Pemerintah memandang perlu untuk
membagi PN Pos dan Telekomunikasi menjadi 2 (dua) Perusahaan Negara yang
berdiri sendiri. Berdasarkan Peraturan Pemerintah No. 29 tahun 1965, maka
berdirilah Perusahaan Pos dan Giro (PN. Telekomunikasi) dan pendirian
Perusahaan Negara Telekomunikasi (PN.Telekomunikasi) diatur dalam Peraturan
Pemerintah No. 30 tahun 1963. Bentuk inipun dikembangkan menjadi Perusahaan
Umum (Perum) Telekomunikasi melalui Peraturan Pemerintah No.36 tahun 1974,
Dalam peraturan tersebut dinyatakan pula Perusahan Umum Telekomunikasi

sebagai  penyelenggara jasa telekomunikasi untuk umum, baik  hubungan
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telekomunikasi  dalam negeri maupun Juar negeri. Tentang hubungan
telekomunikasi luar negeri pada saat itu juga diselenggarakan oleh 7. Indonesian
Satelite Corporation (Indosat), yang masih berstatus perusahaan asing, yakni dari
American Cable & Radio Corporation, suatu perusahaan yang didirikan
berdasarkan peraturan perundangan negara bagian Delaware, Amerika Serikat.

Scluruh Saham PT. Indosat dengan modal asing ini pad akhir tahun 1980
dibeli oleh Negara Republik Indonesia dari American Dable & Radio
Corporation. Dalam rangka meningkatkan pelayanan jasa telekomunikasi untuk
umum, pemerintah mengeluarkan Peraturan Pemerintah No. 53 tahun 1980
tentang telekomunikasi untuk umum yang isinya tentang Perubahan atas Peraturan
Pemerintah No. 22 tahun 1974. Berdasarkan Peraturan Pemerintah No. 53 tahun
1980, PERUMTEL ditetapkan sebagai badan usaha yang berwenang sebagai
menyelenggaran telekomunikasi untuk umum dalam negeri dan Indosat ditetapkan
sebagai badan usaha penyelenggara telekomunikasi untuk umum Internasional.

Memasuki  Repelita V  pemerintah merasakan perlunya percepatan
pembangunan telekomunikasi, karena sebagai infrastruktur diharapkan dapat
memacu pembangunan sektor lainnya. Selain hal tersebut penyelenggara
telekomunikasi membutuhkan manajemen yang lebih profesional, oleh sebab itu
perlu menyesuaikan bentuk perusahaan. Untuk itu berdasarkan Peraturan
Pemerintah No. 25 tahun 1991, maka dibentuk Perusahaan Umum (PERUM)
dialihkan menjadi Perusahaan Perseroan (Persero), sebagaimana dimaksud dalam
Undang-Undang No. 9 tahun 1969. Sejak itulah berdirilah Perusahaan Perseroan
(Persero) Telekomunikasi Indonesia atau TELKOM.

Mengantisipasi era globalisasi, seperti diterapkannya perdagangan bebas
baik internasional, maupun regional, maka TELKOM pada tahun 1995 ini
melaksanakan tiga program besar secara simultan. Program-program tersebut
adalah restrukturisasi internal, penerapan Kerja Sama Operai (KSO) dan persiapan
Go Public atau dikenal dengan Intial Public Offering. Restrukturisasi Internal
meliputi bidang usaha sekaligus pengorganisasiannya. Bidang usaha TELKOM
dibagi tiga yaitu bidang usaha utama, bidang usaha terkait dan bidang usaha
pendukung. Bidang usaha utama TELKOM adalah menyelenggarakan jasa
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telepon lokal dan jarak jauh dalam negeri, sedangkan bidang terkait termasuk
Sistem Telepon Bergerak Selular (STBS), sirkit langganan, teleks, penyewaan
transponder satelit VSAT dan jasa nilai tambah tertentu.

Bidang usaha terkait ini ada juga yang diselenggarakan bekerja sama
dengan pihak ketiga melalui perusahaan patungan. Sedangkan bidang usaha
pendukung adalah bidang uasaha yang tidak langsung berhubungan dengan
pelayanan jasa telekomunikasi, namun keberadaannya mendukung kelancaran
bidang utama dan bidang terkait, yang termasuk dalam bidang pendukung adalah
pelatihan, sistem informasi, atelir, properti dan riset teknologi informasi.

Untuk menampung bidang-bidang usaha tersebut, maka sejak 1 Juli 1995
TELKOM telah menghapuskan struktur Wilayah Usaha Telekomunikasi (WITEL)
dan secara detacto meresmikan dimulainya era Divisi. Sebagai pengganti WITEL
bisnis bidang utama dikelola oleh tujuh Divisi Regional dan satu Divisi Network.
Divisi Regional menyelenggarakan Jjasa telekomunikasi diwilayahnya masing-
masing, sedangkan Divisi Nerwork menyelenggarakan jasa telekomunikasi jarak
Jauh dalam negeri melalui pengoperasian jaringan transmisi jalur utama nasional.

Divisi  Regional TELKOM mencakup wilayah-wilayah yang dibagi
sebagai berikut :

1. Divisi Regional 1, Sumatera

2. Divisi Regional 11, Jakarta dan sekitarnya

Divisi Regional 111, Jawa Barat

Divisi Regional 1V, Jawa Tengah dan Daerah Istimewa Yogyakarta
Divisi Regional V, Jawa Timur

Divisi Regional V1, Kalimantan

OSSR b A

Divisi Regional V11, Kawasan Timur Indonesia yang meliputi Sulawesi, Bali,
Nusatenggara, Timor timur, Maluku dan Irian jaya.

Masing-masing Divisi dikelola oleh suatu tim manajemen yang terpisah
berdasarkan prinsip desentralisasi serta bertindak sebagai pusat investasi (Divisi
Regional) dan pusat Keuntungan (Divisi Nerwork dan Divisi lainnya) serta
mempunyai laporan keuangan internal yang terpisah. Sedangkan Divisi-divisi

Pendukung terdiri dari Divisi Pelatihan, Divisi Properti, dan Divisi Sistem
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Informasi. Beralihnya kebijakan sentralisasi dan kebijakan dekonsentrasi dan
desentralisasi kewenangan maka struktur dan fungsi fungsi Kantor Pusat Jjuga
mengalami perubahan. Berdasarkan organisasi Divisioanal ini, maka kantor pusat
diubah menjadi Kantor Perusahaan, dan semula sebagal pusat investasi
disederhanakan menjadi  pusat biaya (Cost Centre). Berlakunya kebijakan
dekonsentrasi menjadikan jumlah sumber daya manusia Kantor Perusahaan juga
menjadi lebih sedikit.

Kantor Perusahaan TELKOM berdasarkan akte perubahan yang terakhir
berkedudukan di J1. Japati No. 1 Bandung, bertanggung jawab atas penyampaian
sasaran pengelolaan perusahaan melalui kegiatan unit kerja perusahaan secara
keseluruhan. Dalam kaitannya dengan Divisi , kantor perusahaan hanyalah
menetapkan  hal-hal yang strategis, sedangkan penjabaran operasionalnya
dilaksanakan oleh masing-masing Divisi.

KANCATEL Lumajang dalam cakupan Wilayah Divisi Regional V Jawa
Timur merupakan salah satu Kacatel yang berada dibawah Kandatel Jember.
Kancatel Lumajang dikepalai oleh seorang Kakancatel yang terdiri dari empat
dinas, yaitu :

a. dinas Niaga;
b. dinas SDM/KUG:
dinas Pemlog; dan
d. dinas Opharjarkab-Sentradaya.
Kancatel Lumajang membawahi satu area pelayanan dan enam Unit
Pelayanan, yaitu :
a) unit Pelayanan Jatiroto:
b) unit Pelayanan Senduro:
¢) unit Pelayanan Klakah:
d) unit Pelayanan Tempusari:
¢) unit Pelayanan Yosowilangun; dan
f)  unit Pelayanan Tempeh.
Struktur manajemen TELKOM, secara garis besar meliputi  Kantor

Perusahaan, Divisi Regional 1 s/d VII, Divisi Network dan Divisi Pendukung,
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Kantor Perusahaan strukturnya sangat sederhana, hanya terdiri Dewan Direksi,

yang dibantu Kelompok Pengembangan Bisnis, Sekretaris Perusahaan Kepala

Audit Internal dan beberapa vice President.

3.2 Struktur Organisasi

Organisasi merupakan suatu sistem dari suatu aktivitas kerjasama yang
dilakukan oleh dua orang atau lebih untuk mencapai tujuan tertentu. Karenanya
setiap orang yang terlibat didalam organisasi tersebut harus mempunyai tugas,
wewenang dan tanggungjawab yang jelas untuk memudahkan pengawasan dan
pengendalian.

Struktur organisasi perusahaan ini ditetapkan berdasarkan SK. Kepala

Divist 'V Perusahaan Perseroan (PERSERQ) Telkom tanggal 18 Desember 1995.
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Uraian masing-masing bagian pada PT. TELKOM yaitu :

Kakancatel  bertanggungjawab  atas pencapaian  sasaran  operasional,

penyelenggaraan jasa dan pengelolaan perangkat telekomunikasi peorafis tertentu.

Kepala Kancatel mempunyai fungsi :

1.

perencanaan strategi bisnis;

2. pengelolaan sistem informasi dan kesekretariatan;

3. pembinaan sumber daya manusia dan keuangan;

4. pengelolaan pembangunan dan logistik;

5. pengoperasian, pemeliharaan dan perbaikan perangkat sentral, transmisi,
catudaya, jaringan kabel, jaringan lokal akses fiber, jaringan lokal akses radio
dan wireless local loop;

6. pengelolaan jasa telekomunikasi: dan

7. pengelolaan pelayanan dan pemasaran.

Dinas SDM dan Keuangan mempunyai fungsi :

a. pelaksanaan administrasi SDM;

b. pengelolaan dan belanja pegawai:

¢. pengelolaan perbendaharaan: dan

d. pengelolaan anggaran dan akuntansi.

Dinas Niaga mempunyai fungsi :

kelompok spesialis;

b) pengelolaan unit pelayanan:

¢) pengelolaan pelayanan kepada pembina;

d) pengelolaan layanan khusus:

¢) pengelolaan operasi telepon dan telegrap; dan
f) pengelolaan telepon umumdan wartel.

Dinas SDM dan Keuangan mempunyai tugas :

a) menyediakan dukungan kepada unit-unit kerja kancatel dalam perencanaan:

b) pendayagunaan dan pengembangan SDM;
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menyediakan dukungan finansial kepada unit-unit Kancatel; dan

menyelenggarakan sistem akuntansi sesuai dengan kebijaksanaan perusahaan.

Scksi Perbendaharaan mempunyai tugas :

a)

b)

d)

menyelenggarakan pengelolaan kas meliputi penerimaan, pengeluaran fisik
kas, verifikasi dokumen dan pelaporan rutin maupun insidentil;
menyelenggarakan penagihan meliputi pengurusan investasi fisik tagihan
pendistribusian kuitansi dan pengadministrasian tagihan serta pengurusan
collection dan sharing

menyelenggarakan administrasi piutang usaha meliputi penyusunan daftar
piutang, pemantauan jatuh tempo piutang, pengurusan sisa kuitansi yang
belum terbayar, melakukan koordinasi dengan unit kerja dan instansi terkait
untuk pencairan piutang usaha dan pelaporan rutin maupun insidentil;
melaksanakan penerimaan kas dan rekening sekunder A, pengeluaran kas
dan rekening sekunder B, menyelenggarakan administrasi perpajakan,
pengawasan panjar-panjar dan titipan serta pengendalian barang;
melaksanakan penagihan rekening jasa telekomunikasi serta administrasi
dan pelaporannya; dan

melaksanakan penagihan tunai, pendapatan mutasi, L6, Telum dan Wartel,

penyusunan NPK PBH serta administrasi serta pelaporannya.

Seksi Anggaran dan Akuntansi mempunyai tugas :

a)

b)

menyelenggarakan analisa anggaran biaya dan pendapatan meliputi analisa,
pengawasan, evaluasi dan pelaporan anggaran biaya dan pendapatan serta
realisasi anggaran biaya eksploitasi dan pendapatan;

menyelenggarakan  analisa anggaran  pembangunan meliputi analisa
pengawasan, evaluasi dan pelaporan anggaran pembangunan, peningkatan
mutu pelayanan, peningkatan sistem dan administrasi; ‘

melaksanakan penyusunan anggaran pendapatan dan biaya, analisa,

pengawasan, evaluasi serta pelaporannya dan melakukan pemeriksaan
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pertanggungan sebelum pembayaran,*termasuk ketersediaan anggarannya dan
tindak lanjut terhadap pengeluaran-pengeluaran non DRK;

melaksanakan evaluasi terhadap realisasi anggaran, menyusun dan
mengkompulir laporan Ladap, menyusun laporan manajemen budget comite
dan administrasi serta pelaporannya:

melaksanakan pencatatan, mengklasifikasikan transaksi aktiva tetap serta
melakukan perhitungan penyusutan dan amortisasi;

melaksanakan pencatatan, pengklasifikasian transaksi hutang piutang dan
persediaan barang serta rekonsiliasinya;

melaksanakan pencatatan, pengklasifikasian transaksi kas dan bank,
rekonsiliasi bank dan kompulasi laporan keuangan Kancatel serta penyusunan
laporan dan analisanya; dan

Menyelenggarakan analisa keuangan meliputi penyusunan arus kas (sumber

dan penggunaan dana), neraca, rugi laba, analisa rasio dan pelaporan rutin

serta insidentil.

Kelompok Spesialis mempunyai tugas :

a)
b)
¢)
d)
€)

f)

g)

merencanakan promosi jasa telepon;

menganalisa dan mengevaluasi pemasaran layanan jasa baru;

merencanakan pendistribusian jasa telepon;

merencanakan pelayanan purna jual Jasa telepon;

menilai dan melaporkan tingkat potensi permintaan pengguna jasa telepon
berkaitan dengan kebijakan perusahaan;

mengadakan koordinasi dengan kelompok pelayanan khusus dalam melayani
pelanggan dan unit kerja; dan

mengawasi dan mengevaluasi perilaku pelanggan.

Unit Pelayanan mempunyai tugas :

a)

b)

mengelola layanan pasang baru, mutasi, ganti nama dan perubahan lainnya;

mengelola layanan pengaduan gangguan dan klaim, menyusun program dan

pemantauan penyelesaian pengaduan:
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mengoperasikan sistem informasi ptlayanan melalui data entry, updating,
perawatan, pengamanan dan pemanfaatan data pelanggan; dan
menganalisa dan mengevaluasi tingkat layanan serta menyusun laporan dan

rekomendasi peningkatan kualitas pelayanan.

Seksi Operasi Telepon dan Telegrap mempunyai tugas :

a)
b)
¢)
d)
€)
f)
g)

h)

menyelenggarakan persambungan telepon;

menyelenggarakan penerangan telepon;

mengelola administrasi persambungan dan penerangan;

melakukan operasi pemeliharaan layanan informasi;

merencanakan dan mengembangkan sistem layanan informasi;
menyelenggarakan perhubungan telegrap; dan

menyelenggarakan pemeriksaan awal/akhir dari pengiriman  ekspedisi
telegrap; dan

mengelola administrasi telegrap.

Seksi Telepon Umum dan Wartel mempunyai tugas :

a)

b)

c)

d)

3.3

menyusun rencana operasi dan program pengembangan telepon umum dan

wartel;

mengelola administrasi telepon umum dan wartel,

mengawasi pengendalian operasi pemeliharaan telepon umum/wartel meliputi
pengumpulan pendapatan telepon umum, perawatan, perbaikan telepon
umum/wartel dan pengelolaan data gangguan; dan

melaksanakan promosi dan pemasaran kartu telepon umum.

Kegiatan Usaha
Jasa telekomunikasi yang disediakan TELKOM dibagi dalam dua

kelompok jasa telekomunikasi dasar dan bukan dasar. Pengelompokan inipun

belum dilaksanakan secara tegas, mengingat teknologi kominukasi dan informasi

berkembang dengan pesat. Bisnis utama TELKOM sampai saat ini adalah
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menyediakan PTSN (Public Switch Telephone Network) dan menyelenggarakan

jasa melalui PTSN. Jenis jasa telekomunikasi yang sudah beroperasi adalah :

—_—

asa telepon dalam negeri;

2. jasa telepon kepada penyelenggara telekomunikasi lain;
3. Jasa telepon bergerak selular;

4. jasa satelit;

5. Jasainternet; dan

0. jasa lainnya.

Jasa telepon dalam negeri merupakan kegiatan usaha TELKOM yang
memberikan pendapatan terbesar. Komposisi pendapatan jasa ini meliputi biaya
pasang, biaya abonemen dan biaya pemakaian telepon untuk panggilan jarak jauh.,
Dari catatan tahun 1994, ternyata kontribusi terbesar berasal dari biaya pemakaian
telepon. Pelayanan dalam negeri ini juga termasuk penyediaan telepon umum,
baik kartu maupun koin.

Pendapatan interkoneksi diantaranya diperoleh dari PT. INDOSAT dan
SATELINDO. Selain pendapatan interkoneksi, TELKOM juga berpartisipasi
dalam penyelenggaraan STBS, melalui usaha patungan ataupun dengan pola bagi
hasil. Sementara itu penyewaan transfonder satelit mulai 1996 akan beralih
kepada SATELINDO. Namun TELKOM terus melanjutkan jasa stasiun bumi
untuk telekomunikasi melalui sistem satelit komunikasi.

Untuk mewujudkan percepatan pembangunan dan sekaligus mengatasi
pendanaannya, maka TELKOM mengikuti sertakan swasta dalam membangun
prasarana jaringan, penyediaan jasa-jasa khusus dan pelaksanaan operasinya.
Partisipasi swasta sampai saat ini dikenal dalam bentuk Pola Bagi Hasil (PBH),
patungan perusahaan dan Kerja Sama Operasi (KSO). KSO ini merupakan suatu

organisasi kemitraan yang tidak membentuk suatu badan hukum tetap sebagai
suatu Divisi TELKOM.

3.4 Penghimpunan Dana

Keputusan untuk menghimpun dana dari masyarakat melalui pasar modal,

baik di dalam negeri maupun dari luar negeri dengan cara menjual Saham
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TELKOM, yang keputusannya dituangkan dalam Akte Berita Acara No. 52
Tanggal 17 Juli 1995 yang dibuat oleh Notaris Imas Fatimah, SH. Untuk itu
TELKOM mencatatkan saham-saham yang ditawarkan di Bursa Efek Jakarta,
Bursa Efek Surabaya, New York Stock Exchange dan London Stock Exchange.

Saham yang dikeluarkan TELKOM tersiri dari Saham Seri ADwiwarna dan
Saham Seri B. Saham Seri Dwiwarna yang jumlahnya hanya satu lembar dimiliki
negara RI dan tidak dapat dipindah tangankan kepada siapapun juga. Saham Seri
A Dwiwarna adalah saham yang memberikan kepada pemegangnya hak istimewa,
diantaranya menentukan pencalonan, pengangkatan dan pemberhentiaan para
anggota Direksi yang dilaksanakan dalam Rapat Umum Pemegang Saham.
Sedangkan Saham Seri B adalah atas nama dan dapat dipindah tangankan.

Dalam kaitan ini, khusus karyawan telkom mendapat penjatahan khusus
sejumlah Saham Seri B baru yang jumlahnya tidak lebih dari 10% jumlah saham
yang ditawarkan dalam penawaran umum di Indonesia. Program pemilikan saham
olch karyawan mengharuskan karyawan tidak menjual saham yang diperoleh
dalam jangka waktu 12 bulan setelah pencatatan pada BEJ dan BES.

Semua usaha TELKOM ini untuk mengantisipasi dilaksanakannya
perdagangan bebas baik regional maupun internasional, peningkatan kemampuan

kompetitif ini diharapkan dapat menjadikan TELKOM salah satu Operator
Telekomunikasi Kelas Dunia (WCO).

3.5 Produk-produk PT. TELKOM

Produk-produk PT. Telkom yaitu antara lain :

1. nada sela, suatu fasilitas telepon yang dapat mengetahui setiap panggilan yang

masuk dan masih dapat diterima tanpa harus memutus pembicaraan terlebih
dahulu;

2. nada lacak, suatu fasilitas yang bermanfaat untuk mengalihkan tujuan
panggilan ke setiap nomor yang diinginkan sesuai dengan keperluan
pelanggan; '

3. andara, suatu fasilitas yang dapat menyambungkan hubungan telepon secara

otomatis ke suatu nomor tertentu yang diinginkan;
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sandi nada, suatu fasilitas yng memungkinkan untuk mempersingkat dan
menyimpan nomor-nomor telepon yang sering dihubungi;

trimitra, suatu fasilitas yang dapat melakukan panggilan telepon tanpa harus
memutuskan pembicaraan terlebih dahulu, pembicaraan dapat dilakukan
bergantian atau bersama-sama:

klip, suatu fasilitas yang memungkinkan pelanggan mengetahui nomor
pemanggil pada terminal khusus:

telkom memo, suatu produk mail box yang disediakan bagi pelanggan dengan
mempergunakan  perangkat  VPS  (Joice Proccesing  System) yang
diintegrasikan dengan suatu sentral telepon;

telkomnet instan, layanan akses internet dengan Dial Up (080989999) melalui
jaringan telkomnet dengan tarif premium;

kartu bebas, kartu yang bisa digunakan dimana saja dalam wilayah Jawa
Timur sedangkan untuk wilayah Jabotabek dinamakan Kartu Merdeka.
personal free call, layanan jasa Free Call yang membebaskan pemanggilan

dari biaya percakapan;

LC  (Leased Channel/Sirkit Langganan), suatu sambungan saluran

telekomunikasi dengan koneksi permanen maupun virtual, digunakan untuk

pemakaian antara dua lokasi yang terpisah; dan

. tele service/hiburan, penyediaan sarana produk-produk hiburan melalui media

telepon.
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BAB.V
KESIMPULAN

Berdasarkan Praktek Kerja Nyata di PT. TELKOM Kancatel Lumajang

khususnya dalam bidang administrasi keuangan, maka dapat diambil kesimpulan

sebagai berikut

b2

Penghimpunan dana dari masyarakat melalui pasar modal baik didalam
negeri maupun dari luar negeri dengan cara menjual saham Telkom.
Saham tersebut ditawarkan di BES, BEJ, New York Stock Exchange
dan London Stock Exchange;

Adanya pemenuhan dana dari Kantor Pusat (Kandatel Jember) tiap
bulan yang discbut daftar lampiran dropping kas. Dalam lampiran ini
terdapat uraian berbagai biaya atau beban yang direncanakan pada bulan
berikutnya dengan persetujuan kadin keuangan Kancatel Lumajang ;
Adanya tambahan dana dari pendapatan perusahaan berupa pembayaran
Jasa telepon. Dan diadakan laporan realisasi anggaran pendapatan yang
berisi tentang pendapatan usaha Telkom scbagai pemenuhan dana
perusahaan ;

Adanya laporan realisasi beban sebagai laporan penggunaan dana dari
kegiatan operasional perusahaan tiap bulan;

Adanya laporan pertanggungan biaya operasional perusahaan yang
dibuat tiap dinas PT. Telkom Kancatel Lumajang dan diadakan

rekapitulasi penggunaan dana perusahaan.
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Lampiran 1
DEPARTEMEN PENDIDIKAN NASIONAL
UNIVERSITAS JEMBER
FAKULTAS EKONOM]|

JI Jawa (Tegalboto) No. |7 Kotk Pos 125 - g Dekan (0331) 332150 (I

ax ) - T 33799
Kampus Bumi Tegal Boto Jember GRI21 - Jatim

-

Nomor
Lampiran
Perihal

Kepada

© Yth. _Sdr, Pimpinan

e
e e e e T e e ————— -

: //}l{ 25.1.4/P 6/ Qe Jember, 31 Med 2000

. Kesedizan Menjadi Tempat PKN

Mahasiswa Falk. Ekonomi UNEJ

PT, TELKOM Tbk Kandatel Lmj,
.—.——_ﬁﬁ-——-__.___ﬁu—— ——

di-

Bersama ini dengan hormat kami beritahukan, bahwa guna melengk
dalam mengakhiri studi pada pendidikan Program Diplom
diwajibkan melaksanakan Praktek Kerja Nyata (PKN).

apt persyaratan kelulusy
a 1l Ekonomi para mahasisw

Schubungan dengan ini, kami mengharap kesediaan Instansi yang Saudara pimpin untu

an kegiata

menjadi obyek atay tempat PKN. Adapun mahasiwa yang akan melaksanak
tersebut adalah -

Keuangan

— ]

Adapun pelaksanaan Praktek Kerja Nyata tersebut pada bulan -

JULI 2000 -
—JULY 2000 e

Kami sangat mengharapkan jawaban atas permohonan tersebyt dan sckiranya diperluka,
persyaratan lainnya kami bersedia memenuhi.

Atas perhatian dan pengertian Saudara, kami menyampaikan terima kasily

¢ ) AZIN 2L FBeer
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TELKOM

Mtfayam' Anda

Lampiran 2

SURAT KETERANGAN
TEL 977 7/ UMO000 / RE5- D341 / 2000

Dengan ini kami Kepala Cabang Pelayanan Telekomunikasi di Lumajang

menvatikan bahwa

NAMA : VENY DEWI NURHAYATI
NIM : 97-110
JURUSAN : MANEJEMEN

PROGAM STUDI : D 3 EKONOMI / ADM. KEUANGAN
UNIVERSITAS JEMBER

Ielah selesai melaksakan PKN ( Praktek Kerja Nyata ) di Kancatel Lumajang

mulai tanggal 3 Juli s/d 31 Juli 2000,

Denmikian surat keterangan ini dibuat untuk diketahui.

Lumajang , 31 .Juli 2000
Kakancatel Lumajang

ATMAGUNG

NIK. 560780

PT. TELEXOMUNIKASI INDONESIA Thk - KANCATEL LUMAJANG
JI. S. Parman 16 Telp. : (0334) 881000 - 884777 Fax. : 885777 Lumajang 67312 - Indonesia
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Lamﬁiran 5

TELKOM
Sctia Melasgani Auda _ T"&

Nomor : Tel &o4 /UMO00/RES-D541 /2000
12 Mei 2000

Kepada Yth :

Sdr. Dekan Fak. Ekonomi Unej
JI Jawa ( Tegalboto ) No. 17
JEMBER

Perihal = Permohonan Tempat PXN

Menindaklanjuti surat Saudara Nomor 1774/125.1.4/P 6/2000 tanggal 31 Mei 2000
perihal Permohonan Tempat PKN.

Berdasarkan hal tersebut diatas, maka kami menyetujul dan mohon segera dipersiapkan
Siswa yang akan melaksanakan praktek kerja.

Demikian pemberitahuan kami.
9} Lumajang, 05 Juni 2000

ATMAGUNG
KAKANCATEL LM

PT. TELEKOMUNIKAS/ INDONESIA 7rbk - KANCATEL LUMAJANG

VYR A nm g ey g -
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Lampiran 4

TELKOM
ISTREGIONAL V JATIM
(CATEL LUMAJANG

TELKOWM

Setia Melayani Anda TEL. 21 e
- DAFTARPERTANQQUNGAN
irnt| . Tanggal an ,_
15-Jun-00 Ongkos Service headlp.nmer LQ-1170 JTO & jarum 6 bh 513461 160,00
15-Jun-00 Ongkos Service printer LQ-1170 JTO & Ribbon Gear 513461 205,00(
15-Jun-00 Ongkos Service Monitor Mugen (Gd. Sisfo) 513461 115,00(
| 5-Jun-00 Ongkos Service Printer LX-300 (eks-YSN) ganti port 513461 165,00(
) 1 S-Jun-00 Ongkos Service printer LQ-1170 PSR (jarum + power) 513461 240,00(
15-Jun-00 Ongkos Service 3 bh monitor Acer (Gd. Sisfo) 513461 195,00C
15-Jun-00 Ongkos Service 2 bh monitor Acer (ganti IC) Gd. Sisfo 513461 170,000
1 5-Jun-00 Ongkos Service HP Laser jet 6 L-Gold (Serpo Niaga) 513461 185,000
JUMLAH : 1,435,000
PITULASI :
ok.| No. AKUN JUMLAH
513461 160,000
513461 205,000
513461 115,000 Lumajang, 22 Juni 2000
513461 165,000
513461 240,000
513461 195,000
513461 170,000
513461 185,000 AGUS SOFIAN
JUMLAH : 1,435,000 NIK. 710388
ngetahui/Verifikasi Setuju dibayar
\ADIN SDM & KUG KAKANCATEL LUMAJANG
PRAWITO ATMAGUNG
NIK. 531231

NIK : 560786
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. Lampiran 9

PT. TELKOM INDONESIA Him : 1 2
KANDATEL JEMBER Tgl : 10/07/2000 14:04
JL. Kartini 4-6

Saldo Harian Loket-Pembayaran Tunai : Rupiah
Loket SOPP Kopegtel Pasirian
Nomor Tahapan 1205 dari 09/07/2000

Dari 06:40 s/d 22:25 Tgl. operasi : 09/07/2000
P\'ode No. Sinkt. No. telepon Nama Pelanggan| Referensi lain | Jml
pembyr.  pelanggan  kandat

9 1391745 Jbr 0334571687 Mungkat - D07A-111194 28,339
18 960975 Jbr 0334572967 Sahari 007A-080136 [33,681
‘_(;{) 929295 Jbr 0334572198 Heri sujono 007A-077476 [15,950

70 1599885 Jbr 0334572243 Heti D07A-121886 51,821

71 944385 Jbr 0334572287 Roihan 007A-078723 62,928
112 920635 Jbr 0334572665 Hadi 007A-076760 W4,750
1206 [ 961385 Jor 0334572516 | Suhartini DO7A-080172 15,686
134 1050075 | Jbr (0334571758 | Rahayu 007A-087852 20,543
| 149 1068195 Jbr 0334590063 Yopi 007A-091227 19,132
151 1086195 Jbr 0334590064 Yopi 007A-090926 125950
| 154 . 875115 Jbr 0334572859 Abdul 007A-072903 20,726

185 1133755 Jbr 0334572137 Sulikhah 007A-094461 B1,121

186 1722085 Jbr 0334590177 Hasan 007A-126884 (33,972

202 1050415 Jbr 0334572484 Tati 007A-087882 [377.311
} 204 1054705 Jbr 0334590121 Mat sair 007A-088252 [30,581
| 234 1230245 Jbr 0334573233 Rusweni 007A-100964 HK7,100
'L—_:246 877095 Jor 0334572441 Mohamad nur  007A-073062 (78,488

P_enyclesaian dibayar tunai dengan jumlah total : 869.591 Rupiah
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Lampiran 10

DIVISI REGIONAL V JATIM [FORM KUG 11 |
RANDATEL CAMAR JEMBER

DAFTAR LAMPIRAN DROPPING KAS
PERIODE 19-07-2008 S/D 31-07-2000

NO| NO.AKUN NANMA AKUN PERMINTAAN  DISETUJUI KETERANGAN

EEBAN

a. BEBAN PEGAWAI
URAIAN KEGIATAN

|
N
|
] |
o 11418 - Biaya Pengobatan o
1 | 511051 - Beban Gaji ADM/ BPS 364,000
' 5110125 - Beban Pengobatan 73,800
|| 5110135] . Beban Pengobatan 29,500
i F - Jumialh 467,300
|
: | b. B.0.D.P.
| | URAIAN KEGIATAN
i i 51323 - BODP Gedung -
Lo 51321 - BODP Gedung 105,000
| 51351 - Beban Pd Jarkah -
I J 513321 - BODP Jarkab 11,772,900
f 513322 - BODP Jarkab 139,750
[ } 513451 - BODP KBM 1,193,500
i ' 513453 - BODP KEM 678,000
| 513601 - Beban Listrik,Air & Gas 10,000
| 5133116 - BODFP Terminal Dinas 840,000
| 5133303 - BODP Senpon 436,900
i 513323 - Beban Telepon -
[ 51341 - BODP Catu Daya .
| 513602 - BODP Peralatan Lain -
{ JUMLAH 15,176.050
c. BEBAN UMUM & ADM
URAIAN KEGIATAN
51501‘1] - Beban PD Umum & Ad# 533,000
515042 - Beban AT 697,859
515043 - Beban ATK & Cetak 310,000
515051 - Beban Penagihan Fee 3,04v.000
515052 - Beban Penagihan 47.000

5150671

Beban Pengamanan -

515072 - Beban Pengaman Saiur -
515073 - Beban Gaji Satpam -
5151101 - Beban Pengiriman Dokt 431,500
- Bebhan Rapat 444 400

51503211 - Beban Pelatihan & SDM 16,000
JUMLAR 5,628,758

d. BEBAN PEMASARAN
URAIAN KEGIATAN

|
|
|
i
|
|
|
!
|
|
} 5151105
|
{
*
|
f
|
|
|
|

51601 - Beban SPPD - 301.000
51604 - Beban Cetak Brosur -
591605 - Beban Promosi/cindera 5178 000
516()6' = Beban lklan b
51608l . Beban Customer Edued 2.075.000
51602 - Beban Press Release

i 51611 - Beban Langganan NMed -

| JUMLAH 7,556,000

1 |

3. 21308 - PPN JASTEL -

| 21309 - PPN WARTEL ‘ -

|

133321[INVESTA S|
Pengadaan Material -

S| JUMLAH TOTAL 28,728,109
00/30-06-1999

T TLOSANS 94 0| 9pan
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Lampiran-13

Daftar Hadir Praktek Kerja Nyata
Pada PT. TELKOM KANCATEL LUMAJANG

| No. Hari / Tanggal Tanda Tangan
I. | Senin, 3 Juli 2000 l. '7/%4
| 2. | Selasa, 4 Juli 2000 2 D%x‘
3. Rabu, 5 Juli 2000 3. ‘7/%4
4. | Kamis, 6 Juli 2000 4 #4
| A, ‘ Jum’at, 7 Juli 2000 5. (:?%4
6. | Senin, 10 Juli 2000 6 Vj/v‘:'z
7. Selasa, 11 Juli 2000 % %@4
8 | Rabu, 12 Juli 2000 ' 8 r?’/Q/J
| 9. | Kamis, 13 Juli 2000 9 C%’r/ .
10| Jumat, 14 Juli 2000 10 Kf’fg/
| Wil ‘ Senin, 17 Juli 2000 1. % ’)
|1 Selasa, 18 Juli 2000 12 %
- 13, | Rabu, 19 Juli 2000 13. %
J 14. | Kamis, 20 Juli 2000 14 ﬁ’#
15| Jumat 21 Juli 2000 15 #;{
16. | Senin, 24 Juli 2000 16 #7
17. | Selasa, 25 Juli 2000 17.W?Q14
8. | Rabu. 26 Juli 2000 18 rj%«j
19,1 Kamis, 27 Juli 2000 19, C?Q-_;/
20. { Jum’at, 28 Juli 2000 20 ¢ ’)\
‘ 21,

‘; Senin, 31 Juli 2000

21.%

Pembimbing Lapangan

NIK. 600\734
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Lampiram 4

Daftar Kegiatan PKN
Pada PT. TELKOM Kancatel Lumajang

No. | Hari / Tanggal

Uraian Kegiatan

1. {EZ:IH&], 3 Juli 2000

|

Pembukaan PKN dan perkenalan pada
semua karyawan dan staf PT. TELKOM

Kancatel Lumajang

1

Selasa, 4 Juli 2000

(6

Rabu, 5 Juli 2000

Mempelajari gambaran perusahaan secara
singkat  PT. TELKOM  Kancatel

Lumajang

Mempelajari tugas masing-masing dinas
pada PL. TELKOM Kancatel

Lumajang

4. | Kamis, 6 Juli 2000

Mancatat produk-produk PT. TELKOM

dan cara berlangganan.

‘ 5. Jum’at, 7 Juli 2000

Melaksanakan demo operator pada
produk PT. TELKOM dan cara

penggunaannya.

6. | Senin. 10 Juli 2000

7. | Selasa, 11 Juli 2000

|

Mempelajari  struktur PT. TELKOM
setelah  adanya  perubahan  kepala

Kancatel pada pert. ngahan tahun 1999.

Mencatat siklus administrasi 7keuangan
secara umum dan terpisah karena pada
PT. TELKOM tidak ada flow chart

keuangan.

| 8. ‘ Rabu, 12 Juli 2000

|

-

Pencatatan  proses penyetoran  dan
pentransferan pendapatan PT. TELKOM
yang dilakukan pada Bank BNI 46
Cabang Lumajang.
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9. | Kamis, 13 Juli 2000

Mempelajari rincian kode rekening pada
beban atau biava yang diolah PT.

TELKOM Kancatel Lumajang.

10. | Jum’at. 14 Juli 2000

Mempelajari buku bantu akuntansi yang

dipergunakan untuk mendukung
kelancaran administrasi keuangan pada

PT. TELKOM.

[ 1. | Senin, _17—J1|]i710'00
i

12, ( Selasa, 18 Juli 2000

Mempelajari dan mengisi kartu pengawas

anggaran (KPA) sebagai kartu kontrol
apakah beban sudah dimasukkan beserta
perhitungannya.

-Méaﬁfmri buku kas dan buku bank
vang setiap hari dipakai dan diadakan

rekapitulasi setiap bulannya.

3. | Rabu, 19 Juli 2000

Mempelajari laporan realisasi anggaran

pendapatan (RKAP) setiap bulannya

untuk kalangan manajemen perusahaan.

14 | Kamis, 20 Juli 2000

Mempelajari laporan realisasi beban pada

setiap  bulannya  untuk  kalangan

manajemen perusahaan

15 Tfum'm‘ 21 Juli 2000
l

16. ‘ Senin, 24 Juli 2000

Mempelajari  jasa pembayaran  dari
pasang baru telepon sebagai pendapatan
PT. TELKOM dari masyarakat.

‘Mempelajari dan mencetak saldo harian
loket dari pembayaran tunai rekening

telepon unit pelayanan.

17. | Selasa, 25 Juli 2000

Mempelajari laporan buku besar dari
akhir laporan bulanan (SIMDU).

18. | Rabu. 26 Juli 2000

Mempelajari neraca pada akhir laporan
bulanan (SIMDU). J



http://repository.unej.ac.id/
http://repository.unej.ac.id/

Kamis, 27 Juli 2000

Mempelajari laporan rugi laba dari akhir

laporan bulanan (SIMDU).

Jum’at, 28 Juli 2000

Mengumpulkan data-data yang?ipiakg
untuk administrasi  keuangan beserta

dilengkapi format-formatnya.

Senin. 31 Juli 2000

Pelepasan dan penutupan Praktek Kerj?
Nyata pada PT. TELKOM Kancatel

Lumajang. |

Pembimbing Lapangan

ie Keuangan

NIK. 600734
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Lampiran 15

UNIVERSITAS JEMBER

AKULTAS - EKONOMI

KARTU KONSULTASI

BIMBINGAN PRAKTEK KERJANYATA FAKULTAS EKONOMI

UNIVERSITAS JEMBER

Nama

Nomor Mahasiswa
Program Pendidikan

Program Studi

Judul Laporan

Pembimbing Drs, Scmpeacdd,MS
Tgl. Persetujuan Mulai dari © . S€pEemOer 90, wd
......................................................................................................... 195500
Konsultasi oo Tanda tangan
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