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1.1 Alasan Pemilihan Judul 

Pada hakekatnya setiap organisasi perusahaan dalam melakukan kegiatannya 

akan selalu memanfaatkan sumber daya yang ada untuk mencapai tujuan perusahaan 

yang telah ditentukan. Salah satunya adalah sumber daya manusia dalam 

hubungannya dengan ketenagakerjaan. 

Tenaga kerja merupakan aset terbesar bagi perusahaan, yang memiliki 

pcranan vital sebagai pelaksana kegiatan operasional perusahaan. Pemenuhan 

kebutuhan tenaga kerja perlu mendapat perhatian utama dari pihak manajerial 

pcrusahaan, dengan mempertimbangkan aspek-aspek maupun kuallifikasi-kualifikasi 

yang sesuat dengan karakter, keadaan maupun kebutuhan perusahaan yang 

bersangkutan agar diperoleh SOM yang sesuai dan memiliki kapasitas yang 

diinginkan oleh perusahaan 

Scmakin berkembang kegiatan usaha suatu perusahaan semakin besar pula 

kebutuhan terhadap tenaga kerja. Kehutuhan tenaga kerja mutlak harus dipenuhi oleh 

perusahaan meskipun saat ini telah banyak ditemukan mesin-mesin pendukung 

kegiatan produksi perusahaan. Untuk mendapatkan tenaga kerja yang sesuai dengan 

keing· ,.m perusahaan, dipcrlukan adanya tahapan-tahapan dalam pcnerimaan tenaga 

kerja antara lain meliputi kegiatan perekrutan, kegiatan penyeleksian, kegiatan 

pengembangan tenaga kerja dan penilaian prestasi kerja tenaga kerja. Tahapan­

tahapan tersebut hendaknya dapat dilaksanakan sehingga diharapkan tercipta suasana 

keseimhangan yang kondusif dalam kondisi kerja yang mendukung pencapaian tujuan 

perusahaan. Dengan demikian dalam sebuah perusahaan diperlukan a~ya 

administrasi yang berhubungan langsung dengan tenaga kerja untuk meningkat~ 
efektifitas sumber daya manusia dalam sebuah perusahaan. 

Administrasi ketenagaketjaan dalam pengertiannya merupakan fungsi dari 

seorang administrator yang bertujuan mengadakan penyusunan dan pengendalian 
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