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MOTTO

Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman diantara kami dan orang-
orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat

(terjemahan QS:11 Al-Mujadalah)1

Tiada suatu usaha yang besar akan berhasil tanpa dimulai dari usaha yang kecil.2

1 Departemen Agama Republik Indonesia. 1998. Al Qur’an dan Terjemahannya. Semarang: PT
Kumudarso Grafindo
2 Joenarto, 1967 dalam Mulyono, E. 1998. Beberapa Permasalahan Implementasi Konvensi
Keanekaragaman Hayati dalam Pengelolaan Taman Nasional Meru Betiri.
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